
掌握一技之长， 已成为劳动
者稳定就业、 增加收入的重要途
径 。 2025年 ， 我国聚焦先进制
造、 数字经济、 低空经济等重点
领域， 围绕企业职工、 高校毕业
生、 农民工等重点群体， 全年开
展补贴性培训超过1100万人次 。
“今年 ， 我们将聚焦 ‘投资于

人’， 深入实施 ‘技能照亮前程’
培训行动， 大规模开展职业技能
培训。” 人力资源和社会保障部
职业能力建设司副司长翟涛表
示 ， “我们将在去年工作基础
上， 进一步针对重点群体和重点
领域， 组织实施青年技能提升、
农民工康养服务技能提升、 低空
经济技能人才培育、 新能源汽车
技能就业和人工智能技术技能提
升等五项培训行动， 使培训更好
服务于产业发展 。” （1月28日
《光明日报》）

技能是强国之基 、 立业之
本。 当前， 我国正处于从高速增
长向高质量发展转变的关键阶
段。 传统制造业的智能化改造、
数字经济的快速崛起以及新兴行
业的蓬勃发展， 对技能人才提出
更高要求。 开展大规模职业技能
培训， 提升劳动者技能水平， 让
劳动者技能提升的步伐跟上科技

进步和产业升级节奏， 成为推动
经济转型的必然选择。

职业技能培训是劳动者提技
增收的重要途径， 也是加强技能
人才培养、 提升劳动者就业创业
能力、 缓解结构性就业矛盾、 实
现高质量充分就业的重要举措。
各地各部门应注重 “投资于人”，
立足职能职责， 深入实施人才强
国战略 ， 以实施 “技能照亮前
程 ” 培训行动为牵引 ， 深入 开
展大规模职业技能提升培训 ，
推动建设知识型、 技能型、 创新
型劳动者大军， 为以中国式现代
化全面推进强国建设提供有力人
才和技能支撑。

坚持需求导向， 创新培训模
式 。 要聚焦先进制造 、 数字经
济、 低空经济等重点领域， 围绕
企业职工、 高校毕业生、 农民工
等重点群体， “量体裁衣” 确定
培训项目、 培训形式、 培训内容

等 ， 推行 “岗位需求＋技能培
训＋技能评价＋就业服务 ” 项目
化培训模式， 推动培训与就业联
动。 要发挥职业院校开展职业技
能培训的主力军作用， 发挥企业
培训主体作用， 大力开展岗前培
训、 转岗培训、 高技能人才培训
等， 为产业升级提供坚实人才支
撑和技术支持。 要把培训建在产
业链上， 分行业分领域开展专项
培训， 实现人才培养培训与企业
需求 、 产业发展需求的无缝对
接， 提升劳动者的技能水平和就
业能力， 促进高质量就业， 实现
劳动者就业和产业发展双赢。

构建职业技能培训新格局 ，
推动培训提质增效。 要充分发挥
职业院校、 政府、 企业、 行业的
积极性， 深入推进校企合作、 产
教融合， 鼓励企业积极参与职工
培训， 在实践中培养更多能工巧
匠、 大国工匠。 要充分激发职业

技能培训机构、 公共实训基地、
技能大师工作室等各类培训载体
的积极性， 努力提高培训质量，
扩大培训规模。 要深入实施 “新
八级工” 职业技能等级制度， 高
质量开展职业技能等级评价， 支
持企业自主评价， 提升职业技能
等级证书的权威性、 流通性和认
可度， 支持劳动者积极参加技能
等级评价， 获得技能等级证书，
提升就业竞争力。 要加快构建技
能导向的薪酬分配制度， 提高技
能人才待遇水平 ， 让多劳者多
得、 技高者多得、 创新者多得。

技能是就业之基， 培训是技
能之源。 要以构建终身职业技能
培训体系为基础， 持续提升职业
技能培训的规模和质量， 加快塑
造现代化人力资源， 推动大众创
业万众创新 ， 助力制造强国建
设， 进而提升全要素生产率， 推
动经济向高质量迈进。

职工医保个人账户共济
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本版热线电话：63523314 63581010│ E—mail:bjldwbpl@126.com│本版编辑 康雪冬│美术编辑赵军│校对 张旭│２０26年 2月 ３日·星期二

技能是就业之基， 培
训是技能之源。 要以构建
终身职业技能培训体系为
基础， 持续提升职业技能
培训的规模和质量， 加快
塑造现代化人力资源， 推
动大众创业万众创新， 助
力制造强国建设， 进而提
升全要素生产率， 推动经
济向高质量迈进。

■每日图评

为新就业形态劳动者拍艺术照定格美好瞬间

深入推进职业技能培训 助力制造强国建设

■有感而发

“工厂游”走红
推动工业与旅游深度融合

大学劳动课成“爆课”
彰显独特育人价值

记者1月30日从国家医保局获悉， 2025年1至12月职工医保个人账
户共济人次4.64亿， 金额687.7亿元。 职工医保个人账户共济， 简单来
说， 就是打破地域限制， 让参保人个人账户的钱能让家人使用， 可以
通过即时调用被绑定人个人账户、 医保钱包等方式实现。 （1月30日
新华社） □邰怡明

在国内一些高校 ， 劳动 教
育 课 正 悄 然 成 为 选 课 系 统 里
的 “顶流”。 中国人民大学的生
活美学实践营课程 ， 每 期 限 额
36人 ， 课程供需比高达1∶3， 往
届还曾出现过 200余人竞争 30
个名额的情况。 而在对外经贸大
学 ， 创意 时 尚 配 设 串 珠 设 计
基 础 入 门 课 程， 200个学生报
名争抢20个名额， 课程供需比高
达1∶10。 拿起锅铲 、 拾起针线 、
掀开汽车引擎盖……原本 “冷
门 ” 的劳动课 ， 为何成了 “爆
款 ”？ 大学劳动课火爆的背后 ，
藏着当代青年对劳动价值的重
新审视与深刻认同。 （2月2日
《工人日报》）

大学劳动教育课火爆的背
后， 藏着当代青年对劳动价值的
重新审视与深刻认同。 更深一层
看， 劳动教育课传递的远不止技

能。 一床一铺的平整， 追求的是
严谨与秩序的美学； 一针一线的
穿梭， 蕴含的是专注与创造的心
流。 劳动被提升至生活美学与
工匠精神的层面， 其过程本身
就成为一种修养。 这种浸润式的
教育， 潜移默化地塑 造 着 学 生
们对待生活与工作的态度， 其
影响往往比单纯的理论说教更为
持久。

大学劳动课受欢迎， 彰显了
其独特的育人价值， 为高校完善
立德树人体系提供了清晰的新路
径。 让劳动教育扎实落地、 持续
深化， 真正成为锻炼毅力、 塑造
品格、 启迪智慧的综合性育人环
节， 如此， 方能培养出心智更健
全、 精神更丰厚、 既能仰望星空
又能脚踏实地的时代新人。 以劳
育人， 大有可为。

□陈广江

1月26日， 江西省南昌市青
云谱区洪都街道洪校社区洪骑
先锋驿站， 公益摄影师正在为
外卖配送员拍摄艺术照。 春节
即将来临， 江西省南昌市青云
谱区洪都街道洪校社区， 专门
组织公益摄影活动 ， 为新就 业
形态劳动者拍摄艺术照， 定格
美好瞬间 。 （2月2日 《工人日
报》）

艺术照又称写真照， 是通过
角度、 光线、 妆容及背景等手法
突出人物内涵与特点的摄影形
式， 为越来越多的人喜爱。 洪都
街道洪校社区组织公益摄影师为
新就业形态劳动者拍摄艺术照，
令人称道。

为新就业形态劳动者拍摄艺
术照， 饱含着相关单位和组织的

浓浓情意， 让新就业形态劳动者
体会到由衷的温暖。 而且， 外卖
配送员 “组团” 拍艺术照， 那种
独特的氛围、 惬意的感觉无可替
代。 事实上， 公益艺术照不仅仅
是一份节日礼物， 更是一次精神
上的激励， 新就业形态劳动者深
受感动之余， 会迸发更大的工作
干劲。

生活需要仪式， 美好值得留
痕。 为新就业形态劳动者拍摄艺
术照， 定格的是美好瞬间， 留在
劳动者心底的是长久的温暖。 希
望社会各界多多关注以外卖配送
员 为 代 表 的 新 就 业 形 态 劳 动
者 ， 从物质与精神上给予他们
更多关爱， 激励他们幸福生活、
快乐工作。

□余清明

有人选择去汽车工厂， 看新
能源汽车怎样从零部件变成整
车 ； 有人去参观人形机器人企
业， 感受 “硬核科技”的魅力；也
有人去啤酒博物馆， 亲身了解啤
酒的生产工艺……如今 ，“工厂
游”悄然走红，汽车、轮船等生产
车间， 以及大国重器主题展览等
正被越来越多的游客列入 “打卡
清单”。 （2月1日 《光明日报》）

“工厂游”之所以悄然走红，
原因有许多，但主要原因之一，是
其精准契合了游客对多元化、个
性化体验的需求。 随着百姓生活
水平的不断提升， 不少人外出旅
游不再满足于走马观花看风景，
从观光型向体验型、知识型转变，
特别是一些亲子家庭与年轻群
体， 期待通过参观现代智能化企
业的生产线、 探访传统工业企业
推陈出新、 促进传统工艺与现代
数字技术融合等兼具科普教育、
前沿技术接触与品质验证的沉浸
式体验， 来探寻一些企业创新产
品背后的工业密码与文化内涵。

“工厂游”搭建起工业与旅游
融合的桥梁。对企业而言，让旅游
者在保障安全和不影响企业正常
生产经营的前提下， 通过开放的
透明化生产过程， 打破一些消费
者的信任顾虑， 同时可倒逼生产
流程优化、品质提升，是兼具品牌
传播与促进产品销售的好事；对
旅游产业而言， 让游客从旁观者
变为参与者， 较好破解了传统旅
游同质化痛点。通过打造“参观+
体验”新模式，丰富了旅游产品供
给。同时，还可联动周边餐饮、住
宿、交通等业态，形成产业集群效
应，带动区域经济协同发展。

笔者以为， “工厂游”， 这
一旅游新模式还处于起步阶段，
面临诸多挑战， 亟待破解， 要实
现 “工厂游” 从 “网红” 向 “长
红” 转型， 需要一些相关企业与
旅游企业协同发力、 双向奔赴。
唯有合作双方积极探索文化、 科
技、 产业融合发展的长效机制并
付诸于实践， 才能让工业旅游真
正实现可持续发展。 □周家和


