
本报讯 （记者 白莹 ） 近
日 ， 2025年 “大国工匠年度人
物” 宣传活动在甘肃兰州录制发
布仪式 ， 现场揭晓50位入围人
选， 入围人选包含10位年度人物
及40位提名人选。 本届活动由全
国总工会、 中央广播电视总台联
合主办， 甘肃省总工会承办， 于
2025年9月启动。

据了解， 经广泛推荐和严格
评审， 活动组委会综合考虑人选

代表性、 年度性、 群众基础， 最
终确定了国网北京昌平供电公司
技术总师、 配网不停电作业室班
长王月鹏等50位来自制造业、 航
天、 电力、 交通、 食品、 文博等
多个关键行业领域的入围人选，
他们均长期坚守生产一线 ， 在
各 自 领 域 拥有顶尖技能水平 ，
参与过国家重大工程、 重点项目
或科技攻关项目， 在推动高质量
发展 、 促进高水平科技自立自

强、 发展新质生产力、 传承中华
优秀传统文化等方面作出过突出
贡献。

“大国工匠年度人物” 宣传
活动始于2018年， 迄今已成功开
展六届， 推选出高凤林等60位大
国工匠， 在高技能人才和广大职
工中树立了鲜明导向。 本届发布
仪式将择期在中央广播电视总台
播出， 届时10位年度人物将正式
亮相。

北京建工市政集团为一线建设者新春送“福”

本报讯 （记者 边磊） 近日，
北京建工市政集团携手海淀区文
联、 海淀区美术家协会联合举办
“福进万家” 新春送温暖活动，数
位艺术家走进市政集团第四工程
处地铁M101线02标项目部，以笔
墨为媒， 为一线建设者现场挥毫
送福。

“马到成功”“福寿康宁”“平
安喜乐”“龙马精神” ……一幅幅
寓意吉祥的春联、 一个个饱满遒

劲的“福”字在艺术家的笔下应运
而生， 为寒冬里坚守岗位的职工
们驱散寒意、增添喜乐。

该集团工会相关负责人介
绍，9年来，“福进万家” 新春送温
暖活动深入集团所属各个项目一
线，慰问坚守岗位的建设者，既是
致敬每一位城市建设的奋斗者，
也是让大家在忙碌的工作之余，
提前感知团圆的暖意与新春的祝
愿。 本报记者 于佳 摄

海淀区总工会牵头多部门赴小米集团“上门送服务”
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本报讯 （记者 孙艳） “心
脏骤停急救要抓住黄金4分钟 ，
AED能自动识别心室颤动并电击
除颤， 非专业人员跟着语音提示
也能快速操作。” 近日， 大兴生
物医药产业基地总工会 “匠心药
谷” 技能竞赛举行。 来自21家单
位的百余名工会干部与一线职工
同台竞技， 在实操比拼中锤炼急
救技能。

作为 “匠心药谷” 工会品牌
的核心活动， 本次竞赛以 “弘扬
工匠精神、 筑牢安全底线” 为宗
旨， 搭建起园区企业职工技能比
拼、 素养提升的实践平台。 该活
动自启动以来， 迅速点燃企业职

工的参与热情， 在园区内营造出
“比学赶超、 争当匠心标兵” 的
浓厚氛围。 经过申报、 材料审核
与多轮严格评比， 21家单位凭借
扎实的安全基础与出色的技能表
现， 获评本次竞赛优秀单位。

“我们不仅输送安全物资，更
传递应急技能， 让每一位职工都
成为自身安全的守护者。”大兴生
物医药产业基地总工会相关负责
人表示， 为推动竞赛成果从技能
比拼向实战应用转化， 实现安全
保障从被动防范到主动救援的升
级， 该基地总工会为21家优秀单
位配套落地AED除颤仪等安全保
障设施。同时，将组建AED专项工

作小组， 建立定期巡检与维护的
长效机制， 确保设备时刻处于最
佳可用状态。截至目前，AED除颤
仪已陆续进驻21家单位的职工之
家、办公区等重点场所，进一步织
密园区急救防护网络， 为职工筑
牢坚实的“生命防线”。

大兴生物医药产业基地总工
会相关负责人表示， 下一步， 基
地总工会将持续推动急救培训与
安全宣讲常态化， 促进安全理念
与工匠精神融入日常工作 。 同
时 ， 持续组 织 各 类 劳 动 竞 赛 ，
搭建技能比拼平台， 为园区高
质量发展与职工美好生活筑牢安
全根基。

本报讯 （记者 张晶） 近日，
北京市总工会党组书记 、 副主
席张良带队赴首都医科大学附
属北京天坛医院、 首都医科大学
附属北京口腔医院 、 北京同仁
堂科技发展股份有限公司 ， 看
望慰问一线医务工作者和中医
药 行 业 职工 ， 向辛勤工作在首
都医疗健康战线的劳动者送去
党 和 政 府以及工会组织的关爱
与温暖。

首都医科大学附属北京天坛
医院是以神经科学为引领的三级
甲等综合医院， 作为国家神经系
统疾病临床医学研究中心， 在疑
难重症诊疗与科研创新方面贡献
突出。 该院工会通过建设职工之
家与暖心驿站、 开设职工子女托

育服务、 推动工会工作智能化等
措施， 持续做好医务人员服务保
障。 慰问组一行实地调研了该院
的职工暖心驿站和职工之家， 详
细了解设备设施配置与服务开展
情况， 并向一线医务人员送上慰
问品。 慰问组表示， 广大医务工
作者长期奋战在救死扶伤第一
线， 工作强度大、 专业要求高，
为守护人民群众生命健康作出重
要贡献。 工会组织要扎实做好医
务人员关心关爱工作， 积极回应
职工关切， 营造尊重、 理解、 支
持医务工作者的良好氛围， 让大
家能够全身心投入到卫生健康事
业中去。

首都医科大学附属北京口腔
医院是北京市属三级甲等口腔专

科医院， 新院区于2024年底全面
开诊， 形成 “一院两址多点” 发
展格局。 该院工会通过开展职工
健康关爱、 技能培训、 文体活动
等， 切实提升医务人员幸福感和
获得感。 慰问组一行深入了解
医务人员工作环境， 实地调研
该院职工之家设备设施配备与
服务开展情况 ， 并慰问先进工
作者和一线医护团队。 慰问组表
示， 广大口腔医务工作者长期专
注于精细诊疗服务 ， 为提升群
众口腔健康水平付出了辛勤努
力。 工会组织要密切关注口腔
医务人员的职业特点与身心健
康需求， 进一步建好用好职工服
务阵地， 丰富职工文体活动， 加
强技能交流， 支持职工在临床服

务、 科研创新中施展才华 ， 共
同守护好人民群众的 “口腔健
康防线”。

北京同仁堂科技发展股份有
限公司是中国北京同仁堂集团公
司旗下现代化中药企业， 致力于
构建 “1+1+N” 大健康产业集
群 ， 积极推进中医药创新发展。
该公司工会通过加强与市属国
企兄弟单位工会资源共享、 举
办职工职业技能竞赛等举措， 切
实满足职工实际需求和助力职工
成长成才。 慰问组 一行实地调
研职工之家建设和服务开展情
况， 与先进集体安宫牛黄丸制作
班组职工进行交流， 详细询问他
们的工作生活情况并送上慰问
品。 慰问组表示， 北京同仁堂作

为中医药老字号， 其发展离不开
一代代职工对 “炮制虽 繁 必 不
敢省人工 ， 品味虽贵必不敢减
物力” 古训的坚守。 工会组织要
大力弘扬这种精益求精的工匠
精神 ， 积极搭建技能传承与创
新平台， 关注生产一线职工的
职业发展与身心健康， 为推动
中医药守正创新、 服务百姓健康
作出新的贡献。

市总工会党组成员、 副主席
张文涛， 市卫健委党委委员、 副
主任叶小敏， 以及市政法卫生文
化工会、 首都医科大学附属北京
天坛医院、 首都医科大学附属北
京口腔医院 、 中国北京同仁堂
（集团） 有限责任公司有关负责
人共同慰问。

大兴生物医药产业基地总工会“匠心药谷”技能竞赛举行

通州区多源商贸公司工会走访慰问退休职工

本报讯 （记者 周美玉 通讯
员 田欣 ） 新春佳节即将来临 ，
通州区多源商贸公司工会组织开
展 “情系老职工 ” 专项慰问活
动。 连日来， 该公司慰问组一行
相继走访了退休职工， 并送去慰
问品与新春祝福， 让每一位老职
工切身感受到来自企业的温暖。

走访中， 慰问组每到一处，
都与退休职工及其家属进行交
流 ， 并详细询问他们的身体状
况、 生活需求， 同时叮嘱他们保

重身体 ， 有困难及时向公司反
映。 退休职工们纷纷表示， 感谢
公司的牵挂， 让他们倍感温暖，
将始终关注公司的发展， 一如既
往地关心支持企业。

该公司工会相关负责人表
示， 公司工会始终秉持 “以人为
本”的理念，将关爱退休职工作为
企业文化建设的重要组成部分。
下一步， 将持续完善退休职工关
怀机制， 用实际行动让退休职工
老有所念、老有所依、老有所乐。

北京市总工会赴医疗机构和中医药老字号慰问一线职工

2025年“大国工匠年度人物”入围人选揭晓

本报讯 （记者 宗晓畅） 近
日 ， 海淀区总工会联合区人社
局 、 团区委 、 区妇联 、 清河街
道、 中关村科学城总工会等多
个部门及属地单位， 走进小米
科技园开展 “上门送服务” 联合
调研。

座谈会上 ， 小米集团相关
负 责 人 介绍了近年来该集团群
团工作成果。 据了解， 小米集团
精心打造米福星系列品牌， 在公
益助学、 乡村振兴、 职工健康、
儿童关爱等多个领域持续发力，
努力做好职工 “身边人 、 贴心
人、 好伙伴”。 海淀区总工会及
相关群团组织、 委办局、 街道分

别从工匠学院共建、 技能竞赛组
织、 科技人才举荐、 先进典型选
树、 青年联谊支持、 职工服务阵
地联建、 文化体育活动开展等多
个方面， 系统介绍了可为企业
提供的支 持 举 措与协同路径 。
小 米 集团就人才培养评选 、 技
能职称评定 、 服 务 阵 地 建 设 、
公共服务提升等方面提出需求，
与会单位分别结合各自职能与小
米集团相关负责人进行沟通交
流， 对小米集团在消费电子与
智能制造领域的持续创新有了
更直观、 更深刻的印象， 并对该
集团在工匠学院建设 、 技能提
升等方面存在的需求有了更精

准了解。
海淀区总工会相关负责人表

示， 为精准服务企业、 破解发展
难题， 区总工会牵头组织多部门
联动 ， 将此次联合调研打造为
“送服务上门、 精准解难题” 的
务实行动， 探索 “工会搭台、 多
方协同、 直通企业” 的服务新模
式， 通过协力疏通企业发展中的
堵点难点， 营造了多方共促发展
的良好氛围， 为实现区域高质量
发展目标注入了新动能 。 下一
步， 将通过工会搭建的常态化政
企对接平台， 推动服务资源精准
直达企业一线， 协同助力区域高
质量发展。

探索“工会搭台、多方协同、直通企业”服务新模式

百余名职工实操比拼中锤炼急救技能


