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3月29日上午，产业工人技能
素质提升行动2025年“慧企学堂”
春季班开学典礼举行。 “慧企学
堂” 是顺义区总工会通过整合全
区优势职业教育资源， 与顺义区
社区教育中心、 北京开放大学顺
义分校于2021年联合打造的职工
学历提升品牌。通过这一平台，一
批又一批的产业工人、 技能人才
提升了学历层次， 优化了知识结
构，增强了综合素质，为个人职业
生涯开辟了新的天地， 也为企业
的高质量发展注入了新的活力。

据介绍， “慧企学堂” 春季
班和秋季班 （高起专、 专升本）
每年开班。 在招生工作中， 顺义
区总工会联合顺义区社区教育中
心、 北京开放大学顺义分校对符
合报名条件且会籍关系在顺义的
职工提供学费助推支持。 “感谢
区总工会与学校联合搭建的宝贵
平台。 正是这份助力， 让我们有
机会重拾书本、 深耕知识， 为人
生积蓄前行的力量。” 优秀毕业
生代表付强在发言中表示， “这
段学习经历不仅为我提升了学
历 ， 更关键的是拓宽了认知边
界、 锤炼了综合素养， 让我在应

对采购工作中的各类事务时更具
底气与信心。”

据了解，“慧企学堂” 自2022
年 启 动 以 来 已 累 计 为 顺 义 区
培养694名复合型人才，实现了从
“小规模试点”到“体系化育人”的
跨越， 为区域现代化产业体系
建设输送了源源不断的动力。

“作为职工的 ‘娘家人 ’，
我们始终致力于维护职工的学习
权、 发展权， 努力为大家搭建更
广阔的学习平台， 创造更优越的
成长环境。 ‘慧企学堂’ 正是我
们在这方面进行的有益探索和成
功实践。” 顺义区总工会相关负
责人表示， 今年， 顺义区春秋两
季 “慧企学堂” 学历提升班开设
了8个专科专业、 19个本科专业，
199名职工通过学习培训获得学
历提升。

据介绍， 下一步， 顺义区总
工会将继续聚焦职工成长， 深化
与北京开放大学等优秀教育机构
的合作， 不断完善 “慧企学堂”
等职工教育品牌， 探索更多符合
职工需求的学习模式和提升途
径， 助力更多职工实现学历与能
力的 “双提升”。
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□本报记者 王路曼

技能培训全覆盖 学历提升有通道

Yweekl
顺顺义义风风采采

“职工有需求， 工会就有行动。” 近年来， 顺义区总工会充分发挥工会组织 “大学校” 作用， 以实现职工全面发展为出
发点， 以技能人才培养为载体， 以形成一套产业工人队伍建设改革助推体系为重点， 通过推动技能竞赛、 技能培训、 学历
提升、 职工创新等各项工作， 助力深化产业工人队伍建设改革， 加快建设知识型、 技能型、 创新型产业工人队伍。

2025年秋季“慧企学堂”毕业典礼

开展工业机器人系统操作员技能培训课程 插花花艺师培训现场花香四溢

———顺义区总工会深化产业工人队伍建设改革工作纪实

为系统完善产业工人技能素
质提升助推体系， 顺义区总工会
强化顶层设计， 持续推动相关工
作落地落实。 2017年5月， 顺义
区总工会研究制定了 《顺义区总
工会经济技术创新工作三年助推
计 划 实 施 方 案 （ 2017年 -2019
年）》， 为产业工人技能提升奠定
基础； 2020年， 结合实际工作情
况， 对助推计划进行调整完善，
印发第二个 “三年助推计划 ”，
进一步优化实施路径。

2023年， 顺义区总工会再次

创新突破， 印发 《顺义区总工会
产 业 工 人 技 能 素 质 提 升 行 动
三 年 助推计划实施方案 （2023
年-2025年）》。 该方案首次将学
历提升助推纳入产业工人技能素
质提升助推体系， 为产业工人技
能素质提升提供更全面、 更系统
的支持。

该助推计划面向全区基层单
位和工会会员， 是一项普惠制的
服 务 项 目 。 通 过 全 方 位 拓 展
职 工 技能成才平台 ， 为产业工
人提供技能培训、 竞赛激励、 学

历提升等多元支持， 助力其在职
业发展道路上不断前行 。 该 助
推 计 划 得 到 了 各 级 工 会 及 广
大职工的充分认可， 目前已成为
推动顺义区产业工人队伍建设的
重要力量。

“工会整合资源 ， 搭建平
台， 不仅为我们开设学习平台，
‘真金白银’ 的助推方式让我们
的学习成长更有动力。” 采访中，
很多完成培训考核后收到助推金
的职工学员纷纷为工会助力竖起
大拇指。

8月16日， 由顺义区总工会
主办的工业机器人系统操作员技
能培训课程在中德大厦开课， 来
自顺义区各行各业的30名职工报
名参加此次培训。 “我们主动对
接智能制造、 新能源智能汽车等
重点产业的发展需求， 精心设计
并开展了工业机器人系统操作员
技能培训。 希望通过理论教学和
实操演练相结合的方式， 帮助产
业工人掌握前沿技术， 直接服务
于企业， 为新质生产力在顺义落
地生根提供坚实的技术人才支
撑。” 顺义区总工会相关负责人
表示。

此次培训精准对接新质生产
力发展需求， 既是顺义区总工会
深化产业工人队伍建设改革的重
要举措， 也是提升产业工人技能
素质的重要抓手。 同时， 也成为
顺义区总工会持续聚焦职工多元
需求， 精准开展技能培训， 赋能
职工成长的一个缩影。

顺义区总工会开设的互联网
营销师 （视频创推员） 等其余7
个工种的技能培训课程， 构建起
覆盖多领域、 满足多元需求的技
能培训体系， 为有职业发展需求
的职工提供支持。 对于参训合格

并取得相应工种等级证书的职
工， 顺义区总工会对培训费用予
以全额助推。

“工会组织开展的培训课程
非常实用， 让我对自己的职业发
展和岗位前景有了更清晰的认
识。” 一名参加了顺义区互联网
营销师培训的学员表示， “我将
充分利用工会搭建的学习机会，
努力提升自己的专业技能， 培养

出敏锐的市场洞察力和创新思
维， 为未来的职业发展打下坚实
的基础。”

据介绍， 下一步， 顺义区总
工会将持续深化产业工人技能人
才培养工作， 精准对接新质生产
力发展需求， 努力锻造一支知识
型 、 技能型 、 创新型劳动者大
军， 为顺义区高质量发展提供更
强劲、 更持久的人才引擎。

搭建学历提升平台赋能职工学习成长

持续完善产业工人技能素质提升体系

聚焦职工多元需求精准开展技能培训

在职职工走进“慧企学堂”进行学历提升


