
市工业（国防）工会职工生活服务项目覆盖50万职工
本报讯 （记者 马超 ） 近

日 ， 北京市工业 （国防 ） 工会
“衣 （医） 食住行” 职工生活服
务项目成果汇报会举行。 本次活
动由市工业 （国防） 工会主办，
北京市一轻控股有限责任公司工
会承办。

截至目前， 市工业 （国防）
工会 “衣 （医） 食住行” 职工生
活服务项目覆盖职工总数达50万
人， 累计注册会员数突破28.5万
人。 平台线上交易规模达1.18亿
元， 优惠让利金额1424万元。 线
下交易金额2103.8万元， 线下优
惠让利金额252.4万元 ， 企业会
员单位增至11家。

据了解， 该项目精心打造的
“e食住行服务” 小程序， 有机整
合时尚控股 、 同仁堂 、 北京一
轻 、 金隅集团 、 北汽集团 、 首
农、 首旅等多家首都国企优质资

源，全面覆盖“衣（医）、食、住、行”
五大民生领域。 该平台已汇聚70
余家老字号品牌， 上线商品近千
款，构建起品类丰富、品质可靠的
供给体系。 平台同时赋能各级工
会，灵活开展奖品定制、慰问品采
购与团购优惠等服务， 显著提升
职工的获得感与幸福感。

该项目坚持 “沉到一线、 服
务上门” 的原则， 全年无间断深
入系统内52家委员单位开展主题
内购活动， 打通普惠服务 “最后
一公里”。 参展品牌逾百家， 切
实将实惠与便利送至职工身边。
通过企业专属定制、 线下实体内
购店及智能无人机柜等多样化形
式， 构建起立体化、 场景化的服
务体系。 截至目前， 已举办51场
内购活动， 服务人次突破10万，
赢得了基层单位和职工群众的广
泛好评。

活动中， 该项目打造的 “e
食住行服务 ” 小程序2.0版本发
布。 现场演示了新版小程序的便
捷， 会员、 商品、 服务、 履约四
大体系的全面升级和贴心设计令
人眼前一亮。 从1.0到2.0， 不仅
是版本的迭代， 更是服务理念的
升级， 让 “指尖上的温暖” 触手
可及。

市工业 （国防 ） 工会 “衣
（医） 食住行” 职工生活服务项
目的创新模式与显著成效获得了
各方的高度认可。 在2024年全国
总工会 “互联网+工会普惠服
务” 优秀平台评选中， 从百余个
参赛项目中脱颖而出， 荣膺全国
“县 （区级） 十佳平台” 称号。

市工业 （国防） 工会、 市建
筑工会、 市教育工会， 以及市工
业 （国防） 工会所属各单位和相
关企业负责人参加会议。

本报讯 （记者 宗晓畅） 近
日， 作为2025 “智汇海淀” 人才
主题周系列活动之一———海淀区
优秀劳模工匠代表 “十五五” 规
划建言献策座谈会在中关村软件
园汉王科技大厦举办。 来自该区
各行各业的科技创新与产业实践
一线的劳模工匠代表、 模范集体
代表展开了深入交流。

与会人员共同参观了汉王科
技大厦一楼展厅， 了解企业发展
历程和技术成果。 随后， 2025年
度大国工匠、 汉王科技高级工程
师彭菲分享了作为北京代表团
大国工匠代表， 参加第三届大
国工匠创新交流大会的心得体

会。 海淀区人才工作局相关负责
人介绍了全区人才工作情况及相
关政策。

座谈会上， 劳模工匠代表结
合各自领域实践，围绕海淀区“十
五五”规划，提出系统化构建“劳
模工匠-高技能人才”传承网络、
支持成立 “海淀区人工智能与信
息技术劳模工匠创新联盟” 定期
组织技术巡讲、发挥劳模工匠“传
帮带”作用、促进技能传承与人才
梯队建设、 强化数字基础设施与
技能双提升等建议， 并建议海淀
区总工会在“十五五”期间不断推
动“数字技能普惠计划”，将人工
智能、云计算、大数据等纳入职工

技能培训体系。
海淀区总工会相关负责人表

示， 下一步， 区总工会将紧紧围
绕北京市总工会、 海淀区委区政
府的重点工作， 推动劳模精神、
劳动精神、 工匠精神与人工智能
等前沿技术深度融合， 激发高技
能人才创新活力， 助力新质生产
力发展和世界领先科技园区建
设 ； 深入开展 “劳模工匠助企
行” 专项行动， 组织劳模工匠代
表走进企业、 校园和社区， 通过
举办技术巡讲 、 经验分享会 、
“劳模夜校” 等多种形式， 将前
沿技术、 创新理念与精湛技艺送
到一线。

来广营地区总工会“暖‘新’行动”关爱新就业形态劳动者
本报讯 （记者 刘欣欣 ） 近

日， 朝阳区来广营地区总工会联
合来广营乡党群办， 利用快递员
午间休息间隙， 组织开展了一场
温馨的慰问活动， 向辖区内的快
递员等新就业形态劳动者群体代
表表示问候和感谢。

初冬时节 ， 寒意渐浓 ， 但
慰问现场却暖意融融。 工作人
员带着精心准备的慰问品， 来到
快递员们日常聚集、 休息的站点
附近， 为他们送上了包含保暖用
品、 食品及日常防护用品在内的
“暖心包”。 活动中， 工作人员与
快递员们进行交流， 详细了解他
们 “双11” 期间的工作强度、 生
活状况以及日常工作中遇到的困
难和需求 ， 对他们风雨无阻奔
波 在 大 街小巷 、 为地区居民生
活便利和经济社会发展作出的贡

献表示感谢， 并叮嘱大家在努力
工作的同时注意交通安全、 劳逸
结合， 做好防寒保暖和个人健康
防护。

“平时都是我们忙着给居民
送货上门，今天收到了‘娘家人’
送来的温暖，心里特别感动。 ”一
位刚刚结束派件任务的快递员高
兴地说 ，“这份关怀来得太及时
了，干活也更有劲头了。”

来广营地区总工会相关负责
人表示， 此次慰问活动是关心关
爱新就业形态劳动者的具体举措
之一。 不仅让快递员们感受到工
会温暖， 也进一步提升了他们的
归属感、 幸福感和职业认同感。
未来， 地区总工会将继续携手各
方力量， 积极探索服务新途径、
新方法， 营造尊重、 关爱新就业
形态劳动者的良好社会氛围。

本报讯 （记者 周美玉 ） 职
工满意度达94.6%， 创新成果转
化率为82%， 单项技术转化创效
近千万元……这组亮眼数据的背
后， 是北京爱康宜诚医疗器材有
限公司工会将民主管理深度融入
生产经营各环节的持续探索。 该
公司工会通过在制度筑基、 渠道
畅通、 活动赋能等方面发力， 让
职工从企业发展的 “参与者” 变
为 “主力军”， 走出一条企业提
质增效与职工成长成才双向奔赴
的高质量发展之路。

北京爱康宜诚医疗器材有限
公司工会推动民主管理纳入企业
治理核心框架， 修订完善相关工
作制度， 形成系统化民主管理工
作规范； 创新建立 “三必议” 机

制， 明确重大决策、 安全卫生、
福利待遇等关键事项必须经职工
民主程序审议， 确保企业治理决
策精准贴合实际需求。 据该公司
工会相关负责人介绍， 公司在职
工代表构成上， 严格执行 “三三
制 ” 原则 ， 管理人员占比低于
30%， 技术人员和一线职工占比
分别超30%和40%， 从源头保障
民主参与的广泛性与代表性。 同
时， 通过依法开展集体协商、 建
立定期沟通会商制度， 为劳资双
方搭建常态化对话平台， 筑牢劳
动关系和谐根基。

同时， 北京爱康宜诚医疗器
材有限公司工会畅通渠道， 让职
工参与落地见效 。 打造 “双通
道” 沟通模式， 创新提案 “双闭

环” 管理机制， 普通提案由 “工
会-部门” 联动限时办结， 重大
提案通过 “职代会-董事会” 联
动推进， 确保职工每一条建议都
有回音、 有落实。

为激发职工参与热情， 该公
司设立 “金点子” 奖励基金， 有
效调动了职工为企业发展建言献
策的积极性， 让民主管理从 “被
动参与 ” 转变为 “主动建言 ”。
“职工参与积极性愈发高涨， 比
如在安全隐患排查中， 大家发现
生产车间易燃易爆等隐患后， 通
过手机平台实时反馈给安全管理
负责人， 实现隐患及时排查、 快
速整改。” 该公司工会相关负责
人表示， 这些来自一线的智慧与
力量， 为企业稳健发展提供了重

要支撑。
此外， 北京爱康宜诚医疗器

材有限公司工会以各类活动为
载 体 搭 建 劳动竞赛练兵平台 ，
围绕创新、 技能、 安全等核心维
度， 常态化开展数控加工、 质量
检测等技能比武， 有效提升职工
专业能力。

截至2024年， 该公司已组建
5家职工创新工作室， 形成 “市
级引领、 区级突破、 基层培育”
的 “金字塔 ” 梯队———3家市级
职工工作室聚焦核心技术攻关，
1家区级职工工作室专攻专项课

题， 1家基层职工工作室专注青
年人才培育。 其中， 王彩梅创新
工作室2023年获评 “全国工人先
锋号”； 郭晓敏创新工作室主导
的 《3DACT全流程工艺开发 》
获得区级一等奖； 李新宇创新工
作室主导完成的 《人工骨盆重建
系统设计开发与应用》 获得市级
三等奖并实现成果成功转化， 创
效近千万元。 该公司已有20项职
工创新发明专利获得市级助推奖
励， 创新工作室成果转化率高达
82%， 让产业工人的创新活力充
分涌流。

海淀区劳模工匠代表“十五五”规划建言献策座谈会召开

新闻【工会】0６本版热线电话：63523314 63581010│ E—mail:ldwbgh@126.com│本版编辑 马骏│美术编辑李媛│校对 黄巍│２０25年 1１月 ２５日·星期二

拱辰街道总工会为快递员发放“温暖包”
本报讯 （记者 余翠平 通讯

员 王玉 ） 近日 ， 房山区拱辰街
道总工会开展用 “爱 ” 温暖新
就业形态劳动者群体活动 ， 切
实让新就业形态劳动者认识工
会、 加入工会， 感受到工会组织
的温暖。

据了解， 此次慰问对象是拱
辰街道辖区内80余名快递员。 活
动中， 该街道工会工作人员首先
为快递员详细介绍了工会组织的
职能与服务项目， 随后为大家发
放 了 精 心 准 备 的 “温 暖 包 ” 。

“温暖包” 里装有保温杯、 暖手
宝、 帽子、 手套等实用物品。 快
递员们纷纷表示： “寒冷的天气
里享受到工会组织的关爱， 身心
一下子就温暖了许多， 工作起来
也更有动力了。”

拱辰街道总工会相关负责人
表示， 未来， 街道总工会将继续
秉承 “温暖入怀， 关爱入心” 的
理念， 为更多的职工群众及新
就业形态劳动者群体们提供暖
心服务， 增强他们的获得感和归
属感。

北京爱康宜诚医疗器材有限公司将民主管理深度融入生产经营各环节

让职工从企业发展“参与者”变为“主力军”

深化民主管理工作 构建和谐劳动关系

西城区白纸坊街道总工会助力青年职工觅良缘
本报讯 （记者 陈曦） 近日，

西城区白纸坊街道总工会举办
“缘聚魅力白纸坊 情定璀璨今生
时”主题婚恋交友活动，让单身青
年职工在轻松愉悦的氛围中感受
相遇的美好，寻觅真挚的情缘。

活动伊始的才艺展示环节，
多位青年职工踊跃登台一展歌
喉。 动听的歌曲不仅展现了个人
才艺，也瞬间打破了陌生感。在随
后的“桃花朵朵开”“你画我来猜”

等互动游戏环节， 现场气氛达到
高潮。青年职工积极参与，全情投
入，在充满趣味性的互动中，加深
了了解，增进了彼此间的默契。为
了让现场职工有更深入的交流，
活动特别设置手工制作互动环
节， 让职工共同制作精美别致的
宋锦发簪。 在一针一线的协作与
交流中， 职工们不仅体验了传统
非遗工艺的独特魅力， 更让情谊
悄然升温。

白纸坊街道总工会相关负责
人表示，街道总工会始终秉持“服
务职工、凝聚力量、促进和谐”的
宗旨， 将关心职工的工作生活与
情感需求放在重要位置。 此次婚
恋交友活动， 是街道总工会拓展
服务内涵、 提升职工幸福感的又
一举措。未来，工会将继续发挥桥
梁纽带作用， 为广大职工提供更
贴心、更务实的服务，努力成为职
工群众最信赖的“娘家人”。


