
在教育的广袤天地中， 有这
样一位年轻的 “追光者”， 她以
创新为笔、 技术为墨， 在智慧教
育的画卷上描绘出绚丽篇章。 她
就是北京市第二中学经开区学校
信息科技教师尹博雅。 她用行动
诠释着新时代青年教师的担当与
使命， 为教育事业的发展注入了
新的活力。

勇挑重担， 助力学
校智慧教育升级

2021年， 尹博雅怀揣着对教
育 的 热 爱 与 对 新 技 术 的 敏 锐
洞 察 力 ， 踏入了北京市第二中
学经开区学校。 彼时， 建设数字
中国的战略正全面推进落实， 教
育数字化转型迫在眉睫。 而她所
在的学校， 也渴望在这片科技沃
土上， 为孩子们打造面向未来的
教育环境。

刚入职不久， 尹博雅就迎来
了一个改变她职业轨迹的 “瞬
间 ”。 尹博雅回忆道 ： “那天 ，
校长找我进行了一次深度谈话。
他怀着对教育的炽热情怀对我
说： ‘博雅， 你来自华中师大的
国家数字化学习工程中心， 带着
前沿技术视野。 我们希望在经开
区 这 片 科 技 沃 土 上 ， 为 孩 子
们 打 造面向未来的教育环境 。
智慧校园建设， 需要你这样的年
轻人来参与。’” 这番话让尹博雅
深刻意识到， 教育技术工作者要
成为连接教育理想与技术现实的
桥梁。

带着这份使命感， 面对协助
学校申报北京市智慧校园示范校
的艰巨任务， 尹博雅没有丝毫退
缩。 她带领研发小组团队， 深入
研究政策文件， 精准对标各项指
标， 对学校近3年智慧教育的实
践进行全面梳理。 为了撰写申报

书， 尹博雅和团队成员们日夜奋
战， 收集数据、 整理案例、 撰写
文字， 每一个细节都不放过。 一
份2万余字的申报书， 凝聚着他
们无数的心血。 同时， 尹博雅还
深入挖掘， 精心整理出30余篇校
内精彩案例， 为申报提供了有力
支撑。

最终， 凭借着这份对教育创
新的笃定信念， 以及深耕细作、
齐心协力的团队精神， 学校成功

获评北京市智慧校园示范校。 这
一荣誉的背后， 离不开尹博雅的
辛勤付出， 也为学校的智慧教育
发展奠定了坚实基础。

创新突破，破解“数
据孤岛”难题

随着学校信息化建设的不断
推进， “数据孤岛” 问题逐渐凸
显。 在学校的日常教学管理中 ，

数据分散在各个部门和系统中，
无法实现有效流通和共享， 严重
制约了教育效率的提升。 课后服
务阶段， 学生走班选课， 课程班
教师与班主任教师之间信息不
畅， “寻人启事” 在学部群里常
有； 教师调课需要拿着课表反复
沟通， 耗费大量时间和精力； 学
情诊断和评价完全依赖人工， 既
耗时费力又不够精准。 这些问题
不仅增加了教师的工作负担， 也
影响了学生的个性化成长和全面
发展。

尹博雅看在眼里 ， 急在心
里。 在校长的支持下， 她毅然带
领团队投身到数据大脑的设计与
开发中。 她深知， 要破解 “数据
孤岛” 难题， 必须建立一个统一
的数据基座， 实现数据的整合与
分析 。 为此 ， 她深入调研 学 校
的需求和痛点 ， 精心规划数据
基座的架构和功能模块。

在开发过程中， 尹博雅与技
术团队紧密合作， 牺牲自己的寒
假时间和周末， 反复测试和优化
系 统 性 能 。 她 对 每 一 个 数 据
字 段 、 每一个功能流程都严 格
把 关 ， 确 保 数 据 的 准 确 性 、
实时性和安全性。 经过无数次的
尝试和改进 ， 一套涵盖学校总
览、 学生成长、 教师发展、 课程
建设、 后勤安全等多维度的智能
化数据大脑终于诞生。

通过这个数据大脑， 学校各
个部门、 各个环节的数据实现了
互联互通。 教师们可以通过系统
快速查询学生信息、 调课安排，
学情诊断和评价也变得更加智能
和精准。 “数据孤岛” 难题的破
解， 不仅减轻了全校教师的繁琐
工作负担， 更为学校的管理决策
提供了有力的数据支持， 使学校
朝着更加智能化、 高效化的方向
大步迈进。

多元探索， 打造智
慧课堂新范式

在人工智能迅猛发展的时
代， 培养适应智能时代的人才成
为教育的重要使命。 尹博雅深刻
认识到， 只有将前沿科学技术与
教育教学深度融合， 才能为学生
搭建起连接知识、 能力与未来的
桥梁。

为了让学生能够体验 、 感
知、 应用当前新兴技术， 尹博雅
积极带动学校教师探索多元智慧
课堂。 她引进先进的技术、 平台
和资源， 带领人工智能应用研发
小组的教师勇当开路先锋， 实践
出6类数智技术赋能课堂模式 。
同时， 她利用经开区高精尖产业
集 群 优 势 ， 配 合 区 域 内 下 好
“AI+教育” 先手棋， 打造涵盖20
大具体场景的人工智能应用任务
单， 实现小学、 初中两个学段所
有学科百分百覆盖。

经过不懈的努力， 北京市第
二中学经开区学校在人工智能赋
能教育教学实践上取得了显著成
效： 智慧教室的应用开启了双师
课堂模式支持下的跨学科融合实
践探索； 尝试生成式人工智能在
教育教学中的应用场景， 利用人
工智能课堂分析反馈系统及时诊
断教学。 相关实践成果为区域教
育提质增效注入了科技动能。

对于未来， 尹博雅充满了期
待。 她希望在学生成长、 教师发
展、 学校管理等方面能打造更加
智能化 、 精细化的智慧教育生
态， 实现人工智能教育的全面深
度普及。 她计划将机器人融入日
常教学， 实现 “人机协同” 的助
教伴学样态， 并形成可推广可复
制的经验， 为其他学校提供参考
借鉴。

深秋凉意渐浓， 燕山石化公
司化学品厂间苯二甲酸装置三班
班长王剑的额角却渗出细密汗
珠。 在燕山石化公司开展的 “雷
霆行动” 现场巡检中， 他的脚步
虽略显匆忙， 手里的活儿却有条
不紊———身为一名 “隐患捕手”，
他正一寸寸 “扫描” 设备， 把风
险隐患消灭在萌芽状态。

当他巡检到氧化反应器附近
时， 脚步突然顿住。 在错综复杂
的管线中， 保温层边角那一抹极
淡的凝液印， 并没能躲过王剑的
“火眼金睛”。 他当即蹲下身， 不
顾管线外壁的微凉， 伸手摸向保
温层接缝处， 随后抬手敲了敲管
壁， 清脆的声响中带着一丝异常
的沉闷 。 “这处温度不对劲 ！”
多年的实操经验让他瞬间警觉，
立刻组织班组成员查找泄漏原
因， 并安排维保人员准备耐腐蚀
垫片。

指令清晰果断， 班组成员各
司其职。 拆开保温层的瞬间， 渗
漏的介质顺着法兰缝隙缓缓滴
落———果然是法兰垫片老化导致

的渗液。 王剑没有丝毫松懈， 一
边紧盯拆卸进度 ， 一边不停叮
嘱： “拆的时候慢一点， 别刮伤
管线外壁； 注意收集渗漏介质，

避免污染现场。” 在他的统筹协
调下， 拆卸、 清理、 更换垫片等
一系列操作有条不紊地推进。 与
此同时， 他不忘举一反三， 要求

班组成员同步检查同区域12处同
类法兰接口， 很快又揪出两处保
温层松动、 一处螺栓力矩不足的
安全隐患。

“巡检不是 ‘走马观花’ 的
过场 ， 而是与隐患的 ‘正面交
锋’， 每颗螺丝、 每处接口、 每
一段管线， 都得用 ‘较真’ 态度
守住。” 这是王剑常挂在嘴边的
话。 作为公司级职工代表， 他始
终把安全生产作为履职重点， 在
职代会中多次提出强化装置隐患
闭环管理、 优化巡检流程提升效
率等提案， 均被采纳实施； 作为
优秀班组长， 他深耕一线25年，
总结出 “手摸测温、 耳听异响、
眼观细节、 鼻闻异味” 的 “四步
巡检法”， 让班组巡检从 “凭经
验” 变成 “按标准”； 带领的班
组被授予全国工人先锋号后， 他
把这份荣誉转化为责任， 定期组
织班组开展隐患排查实操大练
兵， 将自己的巡检技巧、 判断经
验倾囊相授， 让每位班员都成为
独当一面的 “隐患捕手”。

此次 “雷霆行动” 中， 王剑

带着班组凭借 “较真” 功夫， 仅
半天时间就完成了装置区3条主
线、 8个关键点位的巡检。 平台
防滑条磨损、 泵体密封松动等5
处现场隐患被逐一揪出。 从隐患
上报、 制定整改方案， 到协调维
修资源、 现场监督整改， 王剑全
程跟进， 并全部完成整改闭环，
所有隐患均达到 “整改一处、 放
心一处” 的标准。 组员们忍不住
点赞： “跟王班长配合， 省心又
高效， 他总能精准定位隐患， 还
提前备好整改方案， 大大节省了
处置时间。”

正午的阳光透过装置管廊洒
下， 王剑擦了擦额头的汗珠， 又
拿起巡检记录本仔细核对整改情
况。 “安全生产没有终点， 只有
连续不断的新起点。” 他说， 作
为一线班组长和职工代表， 守护
装置安全是责任， 带领班组攻坚
是使命。 他将继续带着全国工人
先锋号的荣光， 以更严的标准、
更实的作风， 当好装置安全生产
的第一道防线， 让 “隐患捕手”
的身影在攻坚战场上熠熠生辉。
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以人工智能为笔绘就智慧教育新画卷
□本报记者 孙艳

———记北京市第二中学经开区学校信息科技教师尹博雅

一抹淡液印前的“紧急叫停”
□本报记者 余翠平 通讯员 姜新艳

燕山石化公司化学品厂间苯二甲酸装置三班班长王剑：


