
市场监管总局10月29日公布七起老年人药品、 保健品虚假宣传典
型案例。 这些典型案例通过 “免费体验—制造焦虑—虚假宣传—高价
销售” 形成违法链条， 诱使老年消费者购买高价保健品。 （10月29日
新华社）

□邰怡明

■长话短说

■世象漫说 ■有感而发

《中共中央关于制定国民经
济和社会发展第十五个五年规划
的建议 》 （以下简称 《建议 》）
明确提出 “加快高水平科技自立
自强”， 并将 “科技自立自强水
平大幅提高” 列入 “十五五” 时
期经济社会发展的主要目标之
一， 始终把科技创新摆在国家战
略核心位置。 （11月3日 《人民
日报》）

“抢占科技发展制高点，不断
催生新质生产力”，这是党的二十
届四中全会就“十五五”提出的明
确任务。 《建议》中，有46次提到
“科技”，61次提及 “创新”，6次提
到“新质生产力”，凸显了我国对
科技发展的重视，表明“十五五”
时期我国将持续以科技创新为经
济发展重要牵引、坚定“抢占科技
制高点”的决心。

抢占科技制高点， 国家战略
人才力量是关键。 战略人才是支
撑我国高水平科技自立自强的重
要力量。 加快建设国家战略人才
力量， 就要把人才工作放在科技

创新和各项事业发展更加重要的
位置 。 要坚持面向世界科技前
沿、 面向经济主战场、 面向国家
重大需求、 面向人民生命健康，
紧扣国家长远发展的战略需求和
当前紧迫需求， 自主培养一大批
基础宽厚 、 专业精深 、 创新活
跃、 技艺精湛、 具有家国情怀和
国际竞争力的大师 、 战略科学
家、 一流科技领军人才和创新团
队 、 青年科技人才 、 卓越工程
师、 大国工匠、 高技能人才。 要
构建支持全面创新体制机制， 持
续深化人才发展体制机制改革，
持续为科研人员松绑减负， 支持
青年人才挑大梁、 当主角， 充分
调动激发各类人才的积极性、 主
动性、 创造性。

面向未来， 抢占科技制高点
的意义十分重大。要全力投入、全
链加速、全面协同，积极抢占科技
制高点， 加快实现高水平科技自
立自强， 把我国发展进步的命运
牢牢掌握在自己手中， 我们有这
样的能力和信心。 □向秋

10月25日， 山东临工工
业园内暖意融融 、 笑语盈
盈 ， 600多 个 职 工 家 庭 的
2000余名职工家属齐聚一
堂， 共同参与一场别开生面
的家庭日活动。 活动中， 职
工家属先后走进生产车间，
近距离观摩智能化生产流
程； 漫步企业博览馆， 在珍
贵史料与实物展品中探寻企
业的发展足迹， 感受企业近
年来的创新变革与发展成
就。 （11月3日 《山西工人
报》）

当职工家属踏入企业生
产 车 间 实 地 观 看 生 产 场
景 ； 当孩子的小手轻摸企
业博览馆内展示的产品时露
出惊喜……一场职工家庭日
活动超越了普通团建的意
义， 成为企业传递人文关怀
的生动载体。

在当下激烈的市场竞争
中， 企业高质量发展需要硬
核的技术与高效的管理， 也
需要对职工的人文关怀。 现
在不少企业职工工作繁忙，
对孩子的照顾有所欠缺， 心
理压力较大。 开展职工家庭
日活动 ， 让孩子 来 到 父母
工作的场所， 一起参加各种
亲子活动， 无疑拉近了职工
与家庭成员间情感纽带， 改
善了亲子关系， 较好缓解了
职工努力平衡工作与生活的
心理压力， 彰显了企业人文
关怀。

笔者以为， 开展职工家
庭日活动， 为职工提供了宝
贵的家庭时光， 犹如架起了
一座企业与职工之间的 “连
心桥”， 拉近了职工与企业
之间的距离， 可进一步增强
职工 “以企业为家” 的归属
感， 更好激发职工的工作热
情， 有效提升企业的凝聚力
和向心力。

□周家和

当劳动者遭遇群体性欠薪、
算法歧视等权益受损情况时， 个
体维权之路会比较艰难， 但是，
如果有检察公益诉讼力量的加
持， 维权效率将大幅提升———不
但可以维护个体合法权益， 还可
能直接推动某个地区或行业建立
权益保障长效机制。 这种情况或

将在立法层面成为现实———10月
25日， 在全国人大常委会分组审
议检察公益诉讼法草案 （以下简
称“草案”）现场，多位与会人员建
议， 广大劳动者切身利益具有公
共利益属性， 应将劳动者权益保
障写入检察公益诉讼法。10月28
日， 全国人大常委会法制工作委
员会对外公布草案， 并开始为期
30天的面向社会公开征求意见工
作。（10月31日《工人日报》）

在群体性劳动权益受损情景
下， 单个劳动者维权难免面临举
证难、 周期长、 协商成本高的现
实问题。 将劳动者合法权益保障
纳入检察公益诉讼的范畴， 可以
将个体劳动者分散的维权力量
“攥指成拳”， 形成强大的机制性
维权合力， 有助于争议的及时稳
妥解决。

实践中， 一些地方已经在这

方面进行了有益探索。 浙江省杭
州市临安区总工会在接到数起女
职工生育津贴被克扣的投诉后，
及时移交检察机关， 通过公益诉
讼程序不仅帮助劳动者拿回了被
拖欠的款项， 更推动有关部门建
立起长效监管机制， 使全区同类
投诉数量显著下降。 江苏省昆山
市 “外卖骑手权益保障公益诉讼
专案 ” 中 ， 最高检直接立案办
理， 检察机关集中督促平台企业
规范用工、 推动建立工会、 签订
集体合同， 并联合多部门配套建
设 “昆小哥” 驿站， 为骑手们构
建起全方位的权益保障网。 这些
案例说明， 检察公益诉讼机制在
劳动权益保障领域大有可为。

与个体诉讼的 “单打独斗”
形式相比， 公益诉讼具有系统性
治理的优势。 它能够突破个案救
济的局限， 系统性、 根源性解决

劳动者权益保障问题。 特别是在
当前就业形式多元化、 劳动关系
复杂化的背景下出现的劳动权益
保障问题， 往往具有涉案集中、
维权专业性强、 侵权取证难的特
点。 比如对于层级复杂的企业，
普通劳动者很难理解其运行逻
辑， 更难以举证。 解决这些问题
需要公益诉讼的专业化介入， 以
弥补个体维权的短板。

将劳动者权益保障纳入检察
公益诉讼办案领域， 具有充分的
合理性和必要性。 劳动者通常在
就业形式与利益诉求方面具有较
高的同质性， 尤其是在某些特定
区域或行业， 一旦出现劳动权益
侵害问题， 往往涉及众多劳动者
利益乃至社会公共利益。 其内在
逻辑就是， 当侵权行为侵害不特
定多数劳动者利益时， 便构成对
社会公共利益的损害。 而劳动者

就业权、 劳动收入权得到全方位
保障， 不仅是民生大事， 也是社
会和谐稳定的重要前提。

笔者认为， 实现检察公益诉
讼机制的良性运行需要在制度设
计上着重考虑： 首先要建立立法
保障， 将典型性、 普遍性的劳动
权益侵害案件纳入公益诉讼范
畴； 其次要完善程序规则， 针对
劳动权益案件特点设计相应的调
查取证程序， 弥补因劳动者与企
业信息掌握不对等地位导致的举
证困境； 最后要深化检察机关、
工会、 劳动监察部门等单位的协
同机制， 优化维权合力。

期待检察公益诉讼法草案在
公开征求意见过程中， 能够充分
吸收各方的真知灼见， 推动将劳
动者合法权益保障纳入立法， 以
更有力更高效的法律手段维护劳
动者合法权益。
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□李英锋

■劳动时评
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在群体性劳动权益受
损情景下， 单个劳动者维
权难免面临举证难、 周期
长、 协商成本高的现实问
题。 将劳动者权益保障纳
入检察公益诉讼的范畴 ，
可以将个体劳动者分散的
维权力量 “攥指成拳”， 形
成强大的机制性维权合力。

■每日图评

11月2日， 由河南省郑州市
总工会主办的 “工 ‘新’ 宝贝寻
味记 ” 公益活动在合记烩面举
行。 近30名新就业形态劳动者子
女走进 “老字号”， 通过了解豫
菜文化、 观摩厨艺、 学习制作烩
面与凉菜 ， 探寻百年 “郑州味
道 ” 的传承密码 。 （ 11月 4日
《工人日报》）

每一家 “老字号” 都承载着
独特的历史记忆， 凝聚着几代人
的智慧与匠心， 蕴含着深厚的文
化底蕴。 然而在当下快节奏的生
活中， 一些年轻人对 “老字号”
日渐陌生。 郑州市总工会组织新
就业形态劳动者子女走进 “老字
号 ”， 这场别开生面的 “寻味 ”
之旅， 看似是一次寻常的参观体
验， 实则能在孩子们心中播下了
文化传承的种子。

对参加活动的孩子们来说，

这不只是一次新鲜有趣的体验，
也是一堂潜移默化的文化教育
课。 孩子们走进 “老字号 ”， 学
到的不仅是传统手艺， 更是老字
号蕴含的工匠精神与执着坚守。
通过沉浸式体验， 孩子们在真实
场景中感受老字号的独特氛围、
聆听传承故事、 亲手参与制作，
不仅增长了见识， 更激发了对传
统文化的兴趣。

从更长远来看 ， 这样的活
动也将为 “老字号” 注入了新的
生机。 当前， “老字号” 既要守
住传统的根脉， 也要开拓新的发
展 路 径 。 让 孩 子 们 亲 身 体 验
“老字号 ” 的魅力 ， 是培育未
来消费群体、 推动品牌年轻化的
重要举措。 这种 “从娃娃抓起”
的文化浸润， 将为 “老字号” 积
累深厚的群众基础， 助其焕发新
的活力。

文化的生命力在于薪火相
传。 期待这样的活动能够再多一
些， 让更多孩子有机会走近 “老
字号”、 了解 “老字号”， 让承载

着匠心与记忆的文化种子， 在年
轻一代心中生根发芽 、 茁壮成
长， 生生不息地传承下去。

□刘予涵

用检察公益诉讼将劳动维权“攥指成拳”

虚假宣传

职工家庭日活动
彰显企业人文关怀的温暖

坚定“抢占科技制高点”的决心

走进“老字号” 播下文化传承的种子


