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本报讯 （记者 马超） “大
家跟着我做深呼吸， 感受腹部的
起伏……” 近日， 在中铁六局建
安公司保定南项目部的心理疏导
室里， 心理咨询师正带领职工进
行团体放松训练。 这是该公司工
会拓展职工健康关爱维度的生动
实践。 近年来， 建安公司工会创
新 “三+” 工作法， 在原有体检
等基础保障上， 融入慰问关怀、
心理疏导 、 团队建设等多元内
容， 构建起全方位的职工健康关
爱体系。

“工会不仅每年安排体检，
还根据我们架子工的工作特点，
特意增加了腰椎检查项目。” 架
子工赵师傅拿着体检报告说。 据
了解， 建安公司工会将健康管理
端口前移， 除常规体检外， 针对
高空作业 、 焊接等特殊岗位职
工， 定制包含骨密度检测、 肺功
能筛查等项目的专项体检套餐，
并建立动态健康档案 ， 对高血
压、 颈椎病等职业高发疾病实行
“一人一档一策” 管理。

在保障体系中， 建安公司工
会为全员投保补充医疗保险的同
时， 建立 “四必访” 制度———职
工生病住院必访 、 家庭遇困必
访、 重大节日必访、 突发意外必

访。 去年冬天， 该公司太原项目
部一职工突发急性阑尾炎 ， 工
会干部第一时间赶到医院协调
治疗， 还安排同事轮流陪护， 让
远在外地的职工感受到亲人般的
温暖。

“扫描二维码， 就能进入心
理健康测评系统， 还能预约一对
一咨询。” 在建安公司工会微信
小程序 “建安云之家” 职工关爱
板块， 职工可以随时获取200余
节健康微课 ， 涵盖职场压力调
适、 亲子关系经营等内容。 线上
平台运行4年来， 累计为职工提
供心理咨询服务120余次。

线下活动更注重互动体验。
每年一次 “健康大篷车 ” 进工
地， 不仅有内科医生坐诊， 还设
置中医推拿、 血压监测等服务；
定期组 织 的 “ 阳 光 团 队 日 ” ，
通 过 户 外拓展 、 趣味运动会等
形式 ， 帮助职工释放压力 。 其
中 ， 连续9年开展的 “健步走 ”
活动， 从最初的几十人参与， 发
展到如今覆盖各项目部的千余人
规模 ， 职工们在行走中交流情
感、 强健体魄， 成为广受欢迎的
“健康名片”。

走进建安公司 “心灵活动
室”， 除了血压计、 除颤仪等设

备， 还新添了情绪宣泄沙袋和心
理沙盘。这个20平方米的空间，日
均接待职工15人次。近年来，该公
司已陆续搭建10个标准化心灵活
动室， 配备专业康复器械， 并聘
请专职健康管理师驻点服务。

软件建设上， 建安公司工会
构建 “三级关怀网络”： 公司层
面聘请专职心理咨询师， 项目配
备健康辅导员， 班组设置健康观
察员。 针对新入职职工开展 “健
康适应营”， 通过团体辅导帮助
他们快速融入 ； 对长期驻外职
工， 定期组织集体生日会、 文体
晚会等活动， 缓解思乡情绪。 今
年春节期间， 天津口腔医院项目
部工会还为留守工地的职工举办
“迎春晚会”， 职工们自己表演节
目， 台上台下掌声不断， 欢声笑
语驱散了冬日的寒意， 让健康关
爱延伸至精神层面。

“现在不仅身体有保障， 心
里也暖洋洋的。” 刚参加完团队
辅导的职工汪江宁说。 建安公司
工会相关负责人表示， 公司工会
通过 “三+ ” 工作法的深化实
践， 让健康关爱从单一的身体保
障， 升级为身心关怀， 职工队伍
的凝聚力显著提升， 为企业高质
量发展注入了强劲动力。

门头沟区1800余名职工运动场上展风采
本报讯 （记者 张晶） 近日，

“建功新京西 跑出加速度 ”2025
年门头沟区职工运动会暨区直机
关系统运动会在大峪中学举行。
来自全区64家单位的1800余名职
工参加。

据了解， 本次运动会由门头
沟区总工会和区直机关工委联合
主办。赛事共设置14个大项、27个
小项，涵盖100米跑、立定跳远、引
体向上、拔河、4×100米接力等个
人竞技与团体项目， 兼具竞技性
与趣味性，充分满足了不同年龄、
不同兴趣职工的参与需求。 现场
还组织了健身气功八段锦和第九
套广播体操集体展演， 展现了干
部职工积极向上、 朝气蓬勃的精
神面貌。

赛场上，队员们精神饱满、奋
勇争先， 竞技项目与趣味赛事交

织进行。百米跑道上，选手如离弦
之箭，观众呐喊助威声此起彼伏；
集体八字跳绳项目中， 队员们全
神贯注、 默契配合， 赢得阵阵掌
声； 拔河比赛现场， 各方齐心协
力、全力以赴，展现出强大的团队
凝聚力……经过一天的激烈角
逐，共有37个单位荣获集体奖项，
200余名运动员摘得个人奖项，16
个单位获评优秀组织奖。

此次运动会不仅丰富了门头
沟职工文化体育生活， 有效提升
了身体素质和健康水平， 更进一
步增强了团队协作意识， 促进了
各单位之间的交流与合作。 职工
们纷纷表示， 将以此次活动为契
机， 始终保持昂扬斗志和奋进姿
态，为打造“京西福地门头沟”、奋
力谱写中国式现代化门头沟新篇
章贡献一份力量。

怀柔区卫健委工会举办读讲一本书分享活动
本报讯 （记者 崔欣 通讯员

郭向飞 姜琳） 近日，怀柔区卫健
委工会、 共青团联合举办了第十
届 “阅读点亮梦想 书香陪伴人
生”读讲一本书分享活动，该系统
各单位群团干部、 职工代表百余
人齐聚一堂，共享书香盛宴。

活动中， 来自怀柔区卫健委
系统的10位选手以书为媒， 带来
了一场跨越时空的精神对话 。10
位选手将十本经典书籍进行了串
联，既包括《谁是最可爱的人》《红
岩》《红星照耀中国》 等革命叙事
作品，展现信仰如炬、家国担当的
精神底色；也包含《医学的温度》
《病隙碎笔》等医学与生命哲思类
作品， 诠释医者仁心与生命意义

的深层追问；更有《一间只属于自
己的房间》等当代人文作品，探讨
个体成长、 精神自由与快乐哲学
的时代价值。

此次读书分享通过书籍的跨
时空对话，实现了红色文化、医学
人文与精神哲思的有机融合，引
发全场共鸣。 怀柔区卫健委工会
相关负责人表示， 每一位讲读者
都从容自信， 每一段分享都情感
真挚， 充分彰显了卫健系统干部
职工勤学善思、 笃行实干的良好
风貌。与会职工们纷纷表示，在今
后的工作中将以书为友、 以读为
乐，用阅读赋能专业进步，用学习
引领服务创新， 共同谱写护佑人
民健康的新篇章。

北京市职工职业技能大赛工业控制终端人机交互设计竞赛决赛举行

本报讯 （记者 盛丽） 近日，
“2025年北京市职工职业技能大
赛———工业控制终端人机交互设
计竞赛”决赛举行。 大赛围绕“工
业设计” 中的 “人机交互界面设
计”分项开展，30名选手在决赛中
展示设计能力、比拼业务技能。

此次大赛由北京市总工会、
北京市人力资源和社会保障局主
办 ， 北京市总工会职工服务中
心、 北京市职工技术协会 、 中
国长峰机电技术研究设计院工
会承办， 北京无线电测量研究所
协办。

据了解， “人机交互界面”
是指人与设备直接进行交互的软
件， 通过人机交互软件可实现对

设备的控制和状态显示。 大赛检
验选手们的多方面水平， 如工具
使用熟练程度、 设计能力以及设
计经验等。

大赛共有29家单位的选手报
名参加。 参赛选手来自航天、 船
舶等领域的设计岗位。 前期， 主
办方邀请相关领域专家为选手们
开展了丰富详实的针对性培训活
动， 增进了选手对人机交互专业
的认识和对设计工具的掌握。 此
外， 为检验出选手在设计理念、
工具技巧等方面的水平， 大赛专
家组精心设计试题， 比赛项目涵
盖人机交互设计理论和软件实操
两个方面。

本届大赛为该系列赛项的第

二届， 较首届大赛， 不仅在参赛
单位数量上有所增加 ， 比赛还
加入了移动端设计和演示 ， 这
种多端设计的比赛方式更紧扣实
际工作需求。

经过初赛与复赛的激烈角
逐， 最终选拔出30名成绩优异的
选手进入决赛。 决赛选手来自航
天科工系统仿真科技有限公司、
天河智星（北京）科技有限公司、
中国船舶系统工程研究院、 小米
汽车科技有限公司等单位。 来自
不同领域、能力卓越的设计师们，
在决赛中进行综合能力的较量，
通过参与大赛，相互学习交流、展
示业务技能与风采。

本报记者 曹立栋 摄

中铁六局建安公司工会“三+”工作法关爱职工身心健康

本报讯 （记者 刘欣欣） 由
朝阳区总工会、 全国职工健康促
进工程办公室主办， 三里屯街道
总工会、 中工卓越健康管理 (北
京) 有限公司承办的职工健康服
务活动近日开展。 该活动充分发
挥工会桥梁纽带作用， 以专业检
测与趣味运动相结合的方式， 为
辖区职工送上贴心关怀。

活动现场， 健康管理服务专
区成为职工关注的 “热门打卡
点”。 在眼底视网膜照相检测区，
职工们有序排队， 通过先进的人
工智能设备完成检测。 “设备能
分析视网膜血管和神经元， 还能
评估高血压、 糖尿病这些慢病风
险， 特别专业。” 职工们表示。

另一边的动态心电图检测区
同样忙碌 。 “很多隐性心律失
常， 比如房颤、 恶性早搏， 平时
可能没感觉， 但通过这个检测能
及时发现， 对预防心血管疾病很
重要。” 据现场医护人员介绍 ，
该检测能持续监测心脏状况， 有
效弥补普通心电图跟踪时间短的
短板。

数字体育竞技区一片红火氛
围 。 充气射箭区里 ， 职工们站
稳、 拉弓、 瞄准， 每一次射中靶
心都引来阵阵欢呼； 脚踏健步走
项目前， 6人一组的 “赛道比拼”
尤为激烈———参与者站在压感装
置上快速踏步， 大屏实时显示奔
跑米数与排名， “加油！ 再快一

点就能超过前面的人了。”
虚拟与现实冲浪区更是人气

爆棚 。 职工们踩在陆地冲浪板
上 ， 通过调整重心模拟冲浪动
作， 屏幕上同步显示冲浪路线与
得分。 “第一次玩陆地冲浪， 既
能锻炼平衡能力 ， 又像在玩游
戏， 一点都不觉得累。” 刚体验
完的职工们兴奋地分享着。

“后续我们会持续聚焦职工
健康需求， 整合更多优质资源，
创新开 展 健 康 服 务 与 体 育 活
动 ， 让职工在工作之余既能守
护健康， 又能享受运动快乐， 切
实提升获得感 、 幸福感和安全
感。” 三里屯街道总工会相关负
责人表示。

让职工在工作之余享受健康和运动快乐

融入慰问关怀、心理疏导、团队建设等多元内容构建职工健康关爱体系

选手同台竞技人机交互界面设计能力

朝阳区总工会联合三里屯街道总工会举办职工健康服务活动


