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本报讯 （记者 刘欣欣） 近
日， 朝阳区三里屯街道总工会以
“安康竞赛砺技能 劳动创造幸福
路” 为主题， 组织辖区企业、 商
超 、 物业领域的 6支队伍开展
“安康杯” 技能竞赛， 通过 “以
赛促学、 以赛砺能” 的方式， 切
实提升劳动者安全意识与专业技
能， 为街道安全生产与高质量发
展夯实基础。

据了解， 此次参赛的6支队
伍均由各单位业务骨干组成， 赛
前经过层层选拔与集中培训， 具
备扎实的理论基础与实操能力。
竞赛内容围绕安全生产法规、 应
急处置流程、 职业健康知识等展

开， 重点考察参赛人员对安全知
识的掌握程度； 评委从操作规范
性、 效率性、 安全性等维度进行
综合评分。 比赛过程中， 各参赛
队分工明确、 配合默契， 充分展
现了基层劳动者过硬的技能素养
与应急处置能力。

值得关注的是， 竞赛特别设
置 “技能交流角” 环节。 比赛结
束后， 6支队伍的队员们围坐一
起分享实操中的经验技巧。 大家
针对实操中发现的问题展开热烈
讨论， 互相查漏补缺， 将竞赛中
的 “竞技感” 转化为互助学习氛
围， 进一步巩固学习成果。

“以前总觉得安全操作流程

是 ‘规定动作’， 这次竞赛让我
真正明白， 每一个规范步骤都是
保 护 自 己 和 他 人 的 ‘ 安 全 屏
障’。” 一名商超参赛队员表示，
通过比拼不仅提升了应急处置技
能， 更深刻理解了 “技能是立身
之本 、 安全是幸福之基 ” 的含
义， 未来将把竞赛中学到的知识
与技巧运用到工作中。

三里屯街道总工会相关负责
人表示 ， 后续将以此次 “安康
杯” 竞赛为契机， 持续开展技能
培训、 安全宣讲等活动， 搭建更
多劳动者成长成才平台 ， 推动
“劳动创造幸福、 技能成就梦想”
理念深入人心。

朝阳区三里屯街道总工会开展“安康杯”技能竞赛

6支职工队伍展示应急处置能力

本报讯 （记者 余翠平 通讯
员 王玉 ） 近日 ， 位于房山区拱
辰街道的德润鑫丰 （北京） 劳务
派遣有限公司工会组建专项服务
团队奔赴平屿村， 带领村民学习
新技能， 助力村民实现就业。

据悉， 德润鑫丰 （北京） 劳
务派遣有限公司迅速成立 “德
润小蜜蜂工坊”， 开展手工活专
项加工， 并通过广播、 宣传栏、
微信群等渠道， 组织30余名有求
职意愿的村民和 30名新就业形
态 劳 动 者报名参与 。 据小蜜蜂
工坊相关负责人介绍， 本次订单

是笔的加工， 主要针对笔芯、 笔
杆、 笔盖的手工组装制作， 通过
培训和检验， 最终让村民实现就
业。 村民们表示： “最开始是抱
着试试看的态度， 后来便全身心
投入进去 ， 既学了一项技能 ，
还 能 收获报酬 ， 让生活多了一
份保障。”

该公司工会相关负责人表
示， 小蜜蜂工坊不仅带领村民学
习新技能， 还为待业、 零工群体
提供可靠、 安全的就业机会， 帮
助更多的村民增加一份收入、 一
份保障。

北京市工业机器人系统运维能手比拼“硬功夫”
本报讯 （记者 刘欣欣 ） 近

日， 朝阳区常营地区总工会启动
针对辖区内百人以上企业的集中
走访调研活动。 通过面对面的沟
通， 精准掌握企业发展的痛点难
点， 为企业排忧解难， 为职工送
去关怀。

走访过程中 ， 采取 “一对
一” 沟通模式， 常营地区总工会
工作人员与企业负责人、 工会干
部及一线职工代表面对面交流。
重点围绕三项核心内容展开， 包
括调研企业经营现状， 详细询问
安全生产措施落实情况， 收集企
业在政策对接、 技能培训等方面
的需求； 聚焦职工权益保障， 核
查劳动合同签订、 社保缴纳等情
况， 倾听职工对文体活动的意见
建议； 宣传工会服务内容， 向企
业与职工讲解工会 “二次报销”
等服务项目， 提示企业做好节日
安全生产排查， 同时预告工会将
开展技能竞赛 、 职工健步走 、
“冬送温暖” 等活动。

企业方对常营地区总工会的
走访普遍表示欢迎和感谢。 多家

企业负责人表示， 此次走访不仅
体现了工会组织对企业发展的重
视与支持， 更是一次难得的精准
服务机会，并围绕优化营商环境、
争取政策支持、缓解招工难、技能
人才培养等方面提出了具体诉
求。职工代表们畅所欲言，就丰富
业余文化生活、保障休息休假、提
升服务举措、 提供更多技能培训
机会等表达了期盼。

常营地区总工会相关负责人
表示， 此次集中走访调研是工会
组织服务大局、 服务基层、 服务
职工的重要举措。 针对收集到的
企业关切与职工需求， 将进行系
统梳理、 分类研判， 属于工会职
责范围内的， 将立即研究解决方
案， 尽快落实； 对于需要协调其
他部门的， 将积极转达并跟踪反
馈； 对于具有普遍性的问题， 将
形成专题报告， 为上级决策提供
参考。 下一步， 常营地区总工会
将继续秉持服务初心， 持续关注
企业发展和职工福祉， 努力为推
动地区经济社会和谐稳定发展贡
献工会力量。

本报讯 （记者 张晶） 近日，
全国总工会第二届职工数字化应
用技术技能大赛工业机器人系统
运维员赛项北京市选拔赛在京举
办。此前，选拔赛向本市从事工业
机器人系统运维的职工发出 “英
雄帖”， 经过层层筛选，53人进入
预选赛阶段，最终，12人闯入选拔
赛，争夺国赛“入场券”。

市级决赛由理论考试和实际
操作比赛两部分组成， 赛项专家
组负责人介绍， 比赛以工业机器
人典型应用场景为载体， 考核选
手在工业机器人基础理论和相关
法律法规知识 、 机械与电气维
修、 工业机器人编程、 工业机器
人应用技术等方面的综合能力，
同时， 还适当增加了数字化、 智
能化技术与机器人集成技术的考
核。 其中， 理论考试首次设置了
1万道题的庞大题库， 考察参赛
选手对工业机器人系统运维员相
关安全与法规、 工业机器人系统
运维基础理论、 工业机器人系统
装调检修及应用等领域关键知识
点的理解和掌握 。 该负责人表
示， 海量题库不仅能够考察选手
的基本功底， 更能帮助他们提升
专业能力， 希望通过这种赛训结
合的形式， 有效提升职工的数字

技能应用能力和水平， 助推行业
高质量发展。

实操考试则重点考察选手安
全规范地开展工业机器人系统结
构组装、 电气系统集成、 系统参
数调试、 故障排查、 产线装配调
试、 软件应用、 安全生产等操作
的综合能力。 记者在现场看到，
选手们个个聚精会神 、 全力以
赴。 对他们来说， 想要在高手如
云的比赛中脱颖而出， 不仅要具
备过硬的业务能力， 还要拥有强
大的 “心力”。 “在比赛中想要

取得好成绩，正常发挥还不够，我
们要做的是‘超常’发挥。 ”一名选
手说道。赛前，组委会专门组织了
心理培训， 不仅教授他们如何疏
导赛时压力， 更通过专业手段激
发他们的内在潜力。

本次选拔赛由北京市总工会
主办﹐ 北京市总工会职工服务中
心、北京市职工技术协会承办，首
钢工学院协办。经过激烈角逐，最
终选拔出３名优秀选手代表北京
市参加全国大赛决赛。

本报记者 彭程 摄

本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区王辛庄镇总工会联合承师
职业技能培训学校举办2025年首
都职工教育培训示范点特色教育
培训项目———“乡村振兴人才素
养”专题培训班。此次培训以“农
业中关村产业工人创新思维与技
术升级”为主题，来自该镇涉农企
事业单位职工、新型职业农民、网
格员等50名学员参加培训。

此次培训为期3天，立足乡村
振兴与农业现代化发展需求，邀
请专家分别围绕创新实践与工匠
精神、平谷区“1351k”战略 、短视
频策划运营与AI赋能短视频创作
等课程进行讲解。同时，培训注重
理论与实践相结合， 组织学员深
入农业一线开展现场教学。

在国桃种植基地， 北京农学
院专家讲解了现代桃树种植的最
新理念与方法， 并分享了基地的
土肥管理经验， 以及如何通过有
机肥改良土壤提升桃子的产量、
口感和风味。 在京瓦中心温室园
艺示范园， 学员们系统学习了最
新的草莓定植技术和管理方式；
在果业示范园， 观摩了矮化密植
果园的先进管理模式， 切身感受
到科技创新对水果产业提质增效
的推动作用。

王辛庄镇总工会相关负责人
表示，下一步，镇总工会将继续发
挥工会组织作用， 围绕乡村振兴
战略，开展更多形式多样、内容丰
富的培训活动， 为乡村人才成长
赋能。

王辛庄镇总工会举办乡村振兴人才素养培训班

常营地区总工会走访企业“把脉问诊”

德润鑫丰公司工会服务队助力村民实现就业

本报讯 （记者 张晶 ） 近
日， 全国总工会第二届职工数字
化应用技术技能大赛数据安全管
理员赛项北京市选拔赛举行。 来
自本市通信、 航天、 专业化安全
公司等领域的61名职工报名参
赛， 经过层层筛选， 13人闯入市
级选拔赛， 最终， 3名优秀职工
脱颖而出， 他们将代表北京市参
加全国大赛。

市级选拔赛由理论考试和实
际操作比赛两部分组成， 着重考
察选手在数据安全法律法规、 数
据安全基础知识、 数据安全技术
应用、 人工智能安全应用、 数据
安全攻防对抗以及前沿技术与新
兴威胁等方面的综合能力， 通过
比赛， 旨在进一步提升人工智能
时代下的数据安全保障水平。

赛项专家组负责人介绍， 此
次比赛以个人赛的形式开展， 内
容包括理论考试、 数据安全技能
赛、 数据安全综合场景赛和人工
智能模型数据安全挑战赛 。 其
中， 最大亮点是人工智能模型数

据安全挑战赛， 比赛结合当前网
络空间安全治理热点问题， 考察
选手们运用人工智能守护数据安
全的能力。 通过模拟构建人工智
能模型开发与应用场景的全生命
期， 提供标准化数据集和仿真环
境， 考察选手对于主流人工智能
模型自身数据安全问题的分析与

挖掘能力， 以及应用人工智能模
型解决特定场景下数据安全问题
的能力。

本次选拔赛由北京市总工会
主办， 北京市总工会职工服务中
心、 北京市职工技术协会承办，
首钢工学院协办。

本报记者 彭程 摄

本市13名数据安全管理员上演“巅峰对决”

导航集团职工足不出厂享受健康服务
本报讯 （记者 马超 通讯员

刘妍） 近日， 北方导航科技集团
有限公司（以下简称：导航集团）
工会针对职工们的需求推出贴心
举措， 把专业理疗师团队请到车
间， 让职工们足不出厂就能缓解
疲惫、轻装上阵。

据了解， 导航集团工会在活
动前期开展了线上问卷调查并到
任务最重的生产一线现场调研。
当了解到部分职工有腰、腿、颈椎
不适以及身体疲惫难以缓解的情
况时，导航集团工会迅速行动，聘
请中医按摩理疗师到车间搭建起

临时“理疗站 ”,为职工们缓解压
力。每周的预约链接刚一放出，职
工们便纷纷前来“打卡”。理疗师
们手法精准，力道到位，针对职工
最“叫苦”的肩颈、腰背、手臂等进
行专业“拿捏”，同时指导职工日
常保健的简单动作。

导航集团工会相关负责人表
示， 把理疗师请到车间， 就是要
“零距离” 地为职工做好服务，让
职工们能够精神饱满、 身心愉悦
地投入生产。未来，工会将持续关
注一线职工的身心健康需求，让
职工健康有保障、生产有力量。

为企业排忧解难 为职工送去关怀


