
近日， 朝阳区建外街道在万
达骑士驿站举办 “惠骑餐厅” 联
盟揭幕启航活动。 该联盟不仅集
结首批40余家经严格食品安全审
核的餐厅， 更创新打造 “骑手评
分 ” 模式 ， 以保障联盟服务质
量， 让骑手吃得放心、 满意。

记者了解到， “惠骑餐厅”
品牌已运营三年， 今年首次联合
建外市场所推动成立联盟， 在吸
纳商户时严把食品安全关， 经过
严格审核 ， 首批40余家餐厅入
选， 且这些餐厅均覆盖骑手日常
聚集区域， 最大程度满足骑手就
近就餐需求。

为让更多骑手知晓 “惠骑餐
厅” 信息， 建外街道搭建线上线
下联动宣传渠道。 线上， 通过各
级公众号、 新就业形态劳动者群
体服务群及时发布餐厅相关信
息； 线下， 在骑士驿站、 快递站
点、 写字楼取餐点等场所张贴海
报和标识， 方便骑手随时查找。

“惠骑餐厅” 联盟还建立了
长效服务机制， 确保服务持续优
化。 每季度， 该联盟会更新餐厅
优惠信息以及新增的联盟商户名
单， 让骑手始终能享受到最新服
务。 同时， 联盟创新推出评选机

制， 每季度由骑手通过线上投票
对联盟餐厅打分， 评分结果会进
行公示。 对于评分名列前茅的餐
厅， 将获得联盟品牌宣传推广、
联合举办活动、 评优通道直达等
额外激励， 以此保障联盟服务质
量， 让骑手吃得放心、 满意。

活动当天， 温暖氛围处处洋
溢。 多家品牌餐饮现场为骑手提
供免费餐食和饮品， 让骑手们在
忙碌之余能享用到热乎饭 。 同
时， 建外街道总工会还特别为10

月过生日的骑手及新入会骑手发
放 “惠骑餐券”， 并送上专属祝
福 。 此外 ， 免费理发 、 健康检
测、 换电服务等体验项目也深受
骑手欢迎。

建外街道相关负责人表示，
“惠骑餐厅 ” 联盟始终秉持把
“民生小事 ” 办成 “暖心大事 ”
的理念， 未来将继续整合各方资
源、 不断优化服务内容， 努力成
为新就业形态劳动者群体身边信
得过、 靠得住的暖 “新” 驿站。

□本报记者 刘欣欣 文/摄

□本报记者 张晶

近日 ， 以 “就在昌平 梦想
起航” 为主题的第七届 “英才聚
昌” 校园选聘系列活动在北京大
学举办。 作为昌平区服务区域经
济社会发展、 深化校城融合的重
要举措 ， 本次活动通过宣讲推
介、 现场招聘和综合服务三大环
节， 精准对接高校人才资源， 广
泛吸引优秀青年汇聚昌平， 为区
域高质量发展注入新鲜血液与创
新动能。

36家单位携1400余个
高精尖岗位现场揽才

此次北京大学校园选聘活
动， 邀请了昌平区内国央企、 上
市公司及独角兽企业等36家单
位， 携各类高精尖领域1400余个
岗位招贤纳才。

活动现场划分医药健康、 先
进制造、 能源科技、 电子信息等
选聘专区， 方便毕业生精准定位
意向企业， 并设立 “毕业生综合
服务区”， 提供青年人才创新创
业政策解读、 就业指导、 档案接
转等 “一站式” 咨询， “AI数智
服务区” 配备智能就业一体机、
简历打印终端机， 提供 “扫脸生
成简历” 等数智化服务， 打造便
捷、 高效、 智慧的求职新场景，
以科技赋能青年群体就业 。 此
外， 每个招聘展位前， 用手机轻
轻触碰桌面上支付宝 “碰一碰”
求职标识， 即可自动弹出京昌零
工小程序界面， 求职者可以根据
显示的企业介绍及岗位信息， 随
时投递简历。 活动当天， 达成初
步就业意向78人次。

据了解， 本届 “英才聚昌”
校园选聘系列活动以 “精准对

接、 全域引才、 赋能成长” 为核
心， 设置校园选聘主题活动、 京
外聚才引才活动、 实训指导提能
活动、 参观实训体验活动、 就业
帮扶暖心活动五大主题板块， 全
方位拓宽青年群体就业渠道。

除走进北京大学外， 校园选
聘主题板块活动还将陆续走进北
京农学院、 北京信息科技大学等
驻昌高校， 推进 “订单式” 校地
联动。 与此同时， 活动还将组织
重点企业赴京外知名高校引才，
以 “走出去 ” 带动 “引进来 ”，
吸引全国优秀青年扎根昌平。

多元服务持续至年底赋
能青年人才更好就业

此次北京大学双选会是 “英
才聚昌” 校园选聘系列活动的重
要一环 。 在大力引进人才的同
时， 昌平区也高度重视青年人才
的成长与赋能。 近日， “青年求
职能力实训营 ” 在回天地区开
营， 通过面试技巧培训、 简历优
化指导、 职业兴趣实践等环节，
为毕业生提供系统化就业帮扶；
10月底， 将组织学生走进北方天
途航空技术发展有限公司等企
业， 实地感受昌平产业环境与发
展机遇。

面向离校未就业毕业生， 校
园选聘系列活动将于9月至12月
持续开展 “暖心助航 ” 就业帮
扶， 依托 “昌平就业” 微信公众
号、 昌平区人力资源公共服务系
统等 “互联网+就业 ” 服务平
台， 整合专场招聘、 职业指导微
课堂、 “一对一” 政策专属解答
等多元服务， 为每位毕业生量身
定制 “一人一策” 成长方案， 实

现精准匹配与持续跟踪。 期间，
每月将组织不少于3场就业服务
活动， 并在每场校园双选会、 特
色专场活动中提供多种数智化服
务， 以进一步提升毕业生求职体
验， 确保就业帮扶不断线、 服务
支持有实效。

七载深耕引才路为区域
发展注入新动能

作为昌平区深化 “四区” 建
设的重要抓手， “英才聚昌” 校
园选聘系列活动已连续举办七
届。 通过招聘行、 云选聘、 实训
营等多样化形式， 累计开展线上
线下招聘活动245场； 先后走进
清华大学、 北京大学、 中国石油
大学 （北京 ）、 中央财经大学 、
北京邮电大学等76家高校开展校
园双选会及政策宣讲； 利用线上
平台， 开展高校毕业生 “职业指
导云课堂”、 微课堂和直播带岗
等103期。

截至 目 前 ， 该 系 列 活 动
为 7500余 家次企业发布就业岗
位5.8万余个 ， 服务毕业生及青
年群体近30万人次。 通过不断畅
通青年人才引进通道 ， 推动区
域产业资源与高校人才资源有
机融合， 为高质量发展注入青春
动能。

相关负责人表示， 接下来 ，
昌平区将继续围绕 “英才聚昌”
校园选聘系列活动各环节推进节
奏 ， 强化多维度跟进保障 。 同
时， 持续通过官方平台动态发布
活动进展与岗位信息， 让更多青
年人才及时获取就业资源， 切实
将活动实效转化为区域引才留才
的长效动力。
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1400余个高精尖岗位校园揽才
第七届“英才聚昌”校园选聘系列活动走进北京大学

朝阳区建外街道“惠骑餐厅”联盟成立

让新就业形态劳动者暖胃更暖心

□本报记者 宗晓畅

时尚感十足的景观风貌，校
城融合的美好愿景， 让莘莘学子
在创新沃土上尽情挥洒才华……
近日， 记者跟随 “媒体走进副中
心” 活动探访北京服装学院通州
校区， 这里实现了校园与城市肌
理的无缝衔接， 打造城市更新的
“时尚样本”。

驻足在该校园北门， 中山装
雕塑让人眼前一亮， 它与北京服
装学院樱花园校区的雕塑一脉相
承，成为新校区的文化标识。在校
园北侧， 蜿蜒的白色座椅新颖别
致， 这是由美术学院老师设计的
“穿针引线，绿脉相连”主题景观。
更广阔的场地、 更先进的设施设
备将吸引更多优秀的师资与生
源， 更有活力的氛围能承载更多
展览与时尚活动， 让创意有处落
地、发光发热。记者了解到，作为
北京市2025年“三个100”重点工
程， 北京服装学院通州校区一期
的建设是一场“城市更新”的创新
实践。 该校区的前身是通州区张
家湾设计小镇的工业园区 ，以
“织·造” 为核心设计理念， 通过

“城市织补”手法，对19万平方米
工业用地进行系统性改造， 让教
育功能与工业遗存有机融合。

今年9月1日， 北京服装学院
通州校区一期正式启用， 服装艺
术与工程学院、时尚传播学院、前
沿交叉研究院2400余名师生首批
入驻。 北京服装学院基建处负责
人介绍，通州校区是首个以“城市
更新”方式建成的新校区，也是首
个实现“产城学”融合开放式办学
的新校区。 通州校区的建设凝聚
了北京服装学院全校师生的智慧
与心血。 设计学作为北京服装学
院的核心特色学科， 学校组建由
学科带头人、 骨干教师与优秀学
生代表构成的跨学科团队， 深度
参与新校区设计、建设工作，大到
校园功能分区、楼宇改造方案，小
到景观小品设计， 都经过广泛征
集意见与民主决策。

据悉， 北京服装学院通州校
区建设将分阶段推进， 目前一期
已正式启用， 二期项目正在规划
中。待校园进一步完善后，将逐步
对社会开放共享。

北京服装学院通州校区打造城市更新“时尚样本”

□本报记者 任洁 文/摄

近日 ， 首都经济贸易大学
（以下简称 “首经贸”） 后勤基建
处联合马克思主义学院共同成
立学校劳动育人实践基地， 同
时启动 “一棵菜的旅程” 主题劳
动实践活动 。 在大学生自主设
计 与 讲 授的实践课堂中 ， 来自
丰台第五小学、 首经贸幼儿园、
首经贸马克思主义学院的师生
代表一起种下象征劳动与友谊
的种子。

据了解， 本次活动以劳动实
践为载体， 在首经贸马克思主义
学院和后勤老师的共同指导下，
由大学生自主设计、 自主实践、
自主讲授， 将大中小学思政一体
化建设、 生态文明教育、 感恩教
育与劳动教育有机融合， 并将之
传授给周边学校的学生， 让思政
课变得鲜活有趣， 学生们更容易
接受， 最终实现共同成长。

首经贸相关负责人表示， 学
校以 “大思政课” 建设为牵引，
推动思政课改革创新不断走深走
实， 通过构建 “三位一体” 协同
育人体系， 促进 “思政小课堂”
与 “社会大课堂” 深度融合， 持
续推进大中小幼思政课一体化建
设 ， 本次活动正是 “思政+劳

动” 育人路径的生动实践。
挖坑、 播种、 培土……在大

学生 “讲师团” 的带领下， 参与
“一棵菜的旅程” 种植活动的大
小幼师生协同配合， 一起种下菠
菜、 香菜、 大蒜三种菜的种子，
体验耕作辛劳， 感受劳动乐趣。
未来收获的蔬菜将用于对大学生
的烹饪教学， 制作的美食成品则
会邀请首经贸从事一线服务保障
的教职工和首经贸幼儿园的家长
分享品尝。

目前， 首经贸后勤部门与学
校教学单位合作设立美食烹饪、
生活技巧、 土地劳作三门劳动实
践课， 并推出 “一日岗位体验”
活动 ， 充分利用食堂 、 学生公
寓、 校园绿化的场域优势， 将日
常服务场景转化为实践育人空
间， 促进劳动教育从室内课堂向
校园空间延伸。 学生不仅通过相
关课程学习掌握劳动技能， 还可
以体验校园内所有部门提供的岗
位工作， 提前进行多岗位锻炼。
下一步， 将依托校园劳动实践基
地建设探索构建劳动育人矩阵 ，
使学校场域进一步辐射到周边中
小学及幼儿园， 帮助不同学段学
生提升综合技能。

促进“思政小课堂”与“社会大课堂”深度融合

首都经济贸易大学探索构建劳动育人矩阵


