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本报讯 （记者 崔欣） 近日，
由怀柔区总工会、区农业农村局、
区人社局共同主办的第三届怀柔
“村咖”大赛暨怀柔区首届咖啡师
职业技能竞赛在雁栖镇启幕。大
赛首次设立 “咖啡师职业技能竞
赛”单元，吸引了咖啡制作、销售
及文化推广等多个领域近150名
选手同场竞技。

本届大赛设置理论考试和技
能操作环节。 理论考试重点考察
选手咖啡专业知识， 技能操作要
求选手在30分钟内完成从研磨、
萃取、 奶泡制作到拉花的全流程
展演，全面检验选手的实战能力。

比赛现场， 选手们不仅展现
出精准的萃取技艺， 更在服务互

动与台面维护之间从容切换。评
委们从流程规范、 技艺表现到成
品风味进行多维度评审。据了解，

本次大赛初赛优胜者将有机会获
得人社部颁发的咖啡师（二级）技
能等级证书。

本报讯 （记者 刘欣欣 ） 近
日， 首创集团工会组织职工子女
开展 “蜀韵知行” 成都科技人文
夏令营。 来自该集团系统的43名
职工子女分两期前往成都， 开启
一段融合科技探索与人文体验的
研学之旅。

本次夏令营以 “文旅+环保
教育” 的模式开展， 围绕科技主
题，融入当地文化，精心设计夏令
营行程， 为职工子女搭建起一座
连接知识、 体验与成长的桥梁。
五天四晚的行程， 孩子们走进都

江堰中华大熊猫苑， 化身 “国宝
守护者” 制作熊猫营养餐； 探访
千年水利工程都江堰， 了解古人
治水智慧与现代传承； 走进三星
堆博物馆， 感悟古蜀文明……孩
子们在沉浸式体验中开阔视野、
启迪心智。

首创集团工会相关负责人表
示， 未来， 集团工会将以 “娘家
人” 的深厚情怀和使命担当， 着
力提升职工幸福指数， 引领职工
为推进集团高质量发展贡献一份
力量。

首创集团工会组织职工子女开启“研学之旅”
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首都工匠学院今年将培养1500余名高技能人才
即将开办古树名木保护、工业机器人训练营等26个专题培训班

本报讯 （记者 张晶） “这是
一次高质量的相遇， 也是一次高
质量的培训。”近日，首都工匠学
院北京工业职业技术学院2025年
信息安全测试员高技能人才培训
班结班。 来自全市40余家企业的
50名高技能人才参加此次培训，
并对此次培训给予高度认可。记
者了解到， 今年首都工匠学院将
累计培养1500余名高技能人才。

近年来， 围绕北京 “四个中

心”建设需要，北京市总工会充分
发挥首都工匠学院在高技能人才
培养中的作用，今年内，首都工匠
学院聚焦新一代信息技术、 人工
智能、智能制造等重点领域，开发
出四个层级的近百个技能人才培
养项目， 持续深入推动工匠人才
培养工作。 此次信息安全测试员
高技能人才培训班正是其中一项
重要内容。 培训紧贴行业发展趋
势与国家职业大典规范要求，设

置了行业名师专题讲座与实战操
作， 采用 “行业前沿+理实一体
化”的教学方式，邀请业内专家，
围绕攻防技术（渗透测试、漏洞利
用与防御），进行攻防演练，密码
学应用 、Web安全技术等方面内
容的深入讲解。

通过培训， 有效拓展了学员
的技术视野， 满足了工匠学院推
进融合前沿技术、 赋能实战应用
的广度需求。“这次培训， 让我对

信息安全领域有了更深刻的认
知，补足了专业知识的短板，为今
后更好地投入工作奠定了坚实基
础。”培训班优秀学员、北京禹宏
信安科技有限公司总工程师石磊
表示， 他和很多学员都有相似的
感受，这次课程高效、务实，帮助
他们解决了在工作中遇到的实际
问题。

市总工会相关部门负责人介
绍，接下来，首都工匠学院将陆续

开办古树名木保护、 建筑信息模
型技术、 工业机器人训练营等26
个专题培训班， 预计今年累计培
养1500余名高技能人才。 培训不
仅致力于提升技能人才业务水
平，同时，引导他们积极践行劳模
精神、劳动精神、工匠精神，以此
不断完善产业工人技能形成体
系，努力培养造就更多大国工匠、
北京大工匠和高技能人才， 为北
京高质量发展提供人才支撑。

■工会重点工作创新案例

东城区“政工协同”打造源头推进建会新模式 厦门市火炬高新区“四步工作法”推进建会入会
本报讯 （记者 边磊） 记者近日从东

城区总工会了解到，该区总工会通过“政
工协同”的方式，打造源头推进建会新模
式；通过搭建政工协同“直通车”和“服务
窗口”，定期梳理反馈建会单位情况，从工
作机制上解决了信息源的问题。

据了解，东城区采取区政务服务与数
据管理局（以下简称区政务局）、区总工会
结合各自职能紧密合作的方式，依托区政
府服务综合大厅方便企业建会、 职工入
会。从企业申请登记 、注册 、行政许可开
始，区总工会与区政务局等政府职能部门
对接，搭建线下线上宣传动员建会、入会
工作平台，及时掌握相关企业情况。区总

工会负责协调区政务局提供场地保障、线
上线下工作支持；分类指导各街道工会按
照流程开展工作；对接社保人数千人以上
单位和其他规模较大企业促建会。

此外，东城区总工会加强工建指导员
和街道工会干部业务培训， 使基层工会
“有人办事、有钱办事、有能力办事”。通过
现场开好“职工沟通会”，简化入会流程，
推出网上入会、 扫码入会等便捷入会渠
道。同时 ，加强与区市场监管局 、区税务
局、区投促中心定期会商沟通，主动配合
区投促中心开展驻区央企“送教上门”、办
理北京工会会员互助服务卡并搭载普惠
服务项目，推动其在东城区纳税并建会。

福建厦门市火炬高新区创新 “四步
工作法”， 大力推进建会入会， 2024年累
计完成企业建会数4071家， 吸纳工会会
员214094名， 入会率达70%。

摸底数。 借助企查查、 天眼查等工
具， 并蹲点火炬高新开发区， 实地调查
登记片内企业， 掌握高新区重点企业名
单。 主动对接主管部门及时更新重点项
目落地、 招商引资进驻企业、 “专精特
新” 企业等名单。

比数据。借助火炬高新区市场监管局
商事主体系统， 重点比对高新技术企业、
新业态企业、非公有制企业信息。 借助税
务代征系统二次校验查询缴纳社保人数、

规模，确定企业是否具备建会条件。
拉清单。 火炬高新区行业龙头、 跨

多区经营及 “千人” 以上规模企业的建
会入会工作由产业工会负责 ， 高新区
“千人” 以下企业建会工作由所在辖区总
工会总负责、 企业实际经营地所在镇街
（园区、 行业） 工会具体负责， 并逐级制
定任务清单， 拉单挂账确保落实。

强落实 。 在厦门市总工会每月以
“一张表” 的形式通报建会情况基础上，
火炬高新区建会入会责任单位逐级建立
通报制度， 扣牢建会入会责任链条， 强
化过程检查督促， 确保建会入会任务的
顺利完成。 转自 《中工网》

＞＞ 北京经验 ＜＜ ＞＞ 他山之石 ＜＜

怀柔区首届咖啡师职业技能竞赛举行

本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区总工会开展以 “劳模引领
技能巅峰 匠心桃王再立新功”为
主题的劳动竞赛，35名桃农参加
此次大赛。

大桃产业不仅是平谷区的金
字招牌，更是推动乡村振兴、深化
产业工人队伍建设改革的关键力
量。 此次劳动竞赛正是为了以赛
促学、以赛促练，全面提升大桃产
业从业人员的技术水平与从业能

力。活动现场，果香四溢，桃农们
纷纷亮出自家的精品大桃进行展
览展示。参赛品种丰富多样，分为
毛桃、油桃、蟠桃三类。评委们经
过严谨测评，最终评选出一等奖3
名、二等奖6名、三等奖12名。

“工会搭台，桃农有了展示舞
台。”2020年北京市劳动模范 、北
京谷峪兴果蔬产销专业合作社社
长张宝志说，他曾多次在“平谷甜
桃王擂台赛”中获奖，被誉为“平

谷桃王”。
“此次大赛获奖者不仅是技

术的佼佼者，更是劳模精神、劳动
精神、 工匠精神的生动践行者。”
平谷区总工会相关负责人表示，
此次竞赛不仅为桃农们提供了交
流学习的平台， 更激发了他们的
创新活力与工作热情。未来，区总
工会将继续发挥桥梁纽带作用，
以劳模为引领，以匠心铸就品质，
为实现乡村振兴贡献工会力量。

平谷区总工会为桃农搭建技能展示平台


