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开展职工沟通会， 畅通
职工入会渠道

职工沟通会是了解职工需
求、 解决职工急难愁盼的重要平
台， 为让更多职工享受到工会提
供的各项暖心服务， 新村街道总
工会主动作为， 积极在辖区内职
工密集处定期开展职工沟通会。

开展职工沟通会时， 根据职
工特点， 工作人员将扫码入会、
职工互助保障项目 、 12351APP
发布活动等信息精简介绍， 方便
职工快速获取重点信息， 享受暖
心服务。 活动开展过程中， 不仅
有工会服务站工作人员现场指导
入会， 还邀请北京银行工作人员
为 他 们 办 理 北 京 工 会 会 员 互
助 服 务卡 。 现场还派发宣传手
册， 宣传册中含有入会二维码及
工会服务项目介绍， 方便有意入
会职工通过扫码加入工会。 这种
线上+线下的方式， 极大方便了
职工入会。

为扎实推进新就业形态劳动
者入会， 工作人员留意到辖区外
卖配送员占比较多。 由于工作时
间不固定、 人员流动性较强等行
业特点， 外卖配送员往往无法驻
足太久，根据这种情况，新村街道
总工会迅速开展调研， 积极采取
了一系列措施。

“为方便外卖配送员了解工
会， 调动他们的入会积极性， 我
们积极与站点协调时间， 尽量选
择在外卖配送员召开早会时开展
专项沟通会， 以便精准开展新就
业形态劳动者服务工作。” 新村
街道总工会相关负责人说道。 在
专项沟通会开展现场， 工作人员
针对外卖配送员较为关注的 “六
送 ” 保障服务项目进行细致讲
解， 积极宣传工会的服务项目吸
纳其入会。 为确保外卖配送员进
一步了解工会的各项服务项目，
新村街道总工会针对新就业形态
劳动者专门制作了宣传册， 将入
会后可享受的贴心服务等信息印
制在内。 目前， 新村街道总工会

已与辖区内外卖配送员站点建立
良好沟通关系， 并定期开展专项
沟通会。

开展文体活动， 丰富职
工精神文化生活

为丰富职工们的业余生活，
新村街道总工会积极组织各类文
体活动 ， 为职工们搭建展示自
我、 享受生活的平台。

在 “三八” 妇女节， 新村街
道总工会开展了 “以花之名向生
活表白 ” 主题插花活动 。 活动
中， 花艺老师先深入浅出地讲解
了插花艺术的基本知识， 包括不
同花材的特点、 色彩搭配原则以
及常见的插花造型等。 讲解结束
后， 女职工们充分发挥自己的想
象力和创造力 ， 将花材精心组
合 ， 变成了独具匠心的艺术作
品， 享受了休闲的美好时光。

鸿业兴园社区联合工会则组
织职工开展健康知识讲座。 对职
工们提出的心理健康方面的问
题， 通过互动式教学方式进行细
心讲解， 让职工在轻松的氛围中
了解了心理健康知识， 掌握心理
健康实用技巧， 为职工提供一站
式的心理健康服务。 此次活动受
到职工一致好评， 大家纷纷表示
在交流互动中收获了调整心理状
态的有效方法。

除此之外， 为满足广大职工
日益增长的健身需求， 增加团队
凝聚力， 新村街道总工会及时开
展了健步走活动。 活动中， 职工
们或三五成群， 边走边聊， 分享
着生活中的点滴； 或独自前行，
享受着独处的宁静与自由。 参与
者表示， 这次活动让他们缓解了
紧张的工作情绪， 以后还会积极
参加类似活动， 保持身心健康。

开展“企业体检”，为职
工筑牢安全防线

在追求生产效益的同时， 保
障职工的工作安全是企业发展的
根基。 为进一步强化安全生产管

理， 切实维护职工的合法权益，
新村街道总工会携手丰台区总工
会、 丰台区应急管理局、 丰台区
卫生健康委员会及丰台区消防支
队等单位的工作人员， 共同对怡
海达丰物业管理 （北京） 有限公
司进行了全面劳动安全体检， 为
职工工作环境和流程进行深度
“把脉”， 对体检中发现的问题进
行细致的整理与汇总， 及时反馈

给相关企业并提出具体的整改建
议， 同时监督其切实落实整改措
施。 此次安全体检不仅及时发现
并消除了安全隐患， 更提升了职
工的安全防范意识和企业安全生
产管理水平。

“‘安全知识在我心’ 是新
村街道总工会举办 ‘安康杯’ 知
识竞赛的初衷与愿景。 为有效普
及安全知识， 避免各类安全事故

的发生， 每年新村街道总工会都
会开展 “安康杯” 知识竞赛， 将
安全知识与生活场景、 工作场景
相结合， 潜移默化提高职工安全
意识， 增强安全应急情况处置及
自我保护能力， 避免安全事故的
发生， 保障职工的生命安全与身
体健康。” 新村街道总工会相关
负责人说。

持续建设服务阵地，打
造职工“温馨港湾”

在城市交通的脉络中， 加油
站不仅是车辆补给的站点， 如今
更成为了户外劳动者的 “温馨港
湾”。 丰台区造甲村加油站是新
村街道总工会打造的一家24小时
户外工会驿站 ， 正以独特的温
暖， 为奔波在路上的人们重新定
义 “加油 ” 的含义 。 驿站中 ，
24小时提供温度适宜的饮用水，
方便职工随时休息和补充水分。
除了饮水、 休息之外， 这里还配
有急救医药箱， 可 以应急处理
常见的伤痛不适 。

出租车司机赵师傅说： “现
在路过这家加油站， 就想进来坐
坐， 看看报纸、 喝口热茶， 感觉
特别放松。 ”快递员小孙说：“送快
递途中能有个地方歇脚、充充电，
真的太实用了。 ”

目前， 新村街道总工会辖区
共有28家工会驿站， 其中13家提
供对外服务。

“未来， 我们将持续优化驿
站服务内容， 根据职工的需求不
断完善设施， 让工会驿站真正成
为户外劳动者的 ‘心灵栖息地’，
让驿站成为城市中传递爱与关怀
的闪亮名片 ， 让每一位在此停
留的户外劳动者都能收获满满的
正能量 。” 新村街道总工会相关
负责人告诉记者。

今后， 新村街道总工会将以
更加饱满的热情、 更加务实的作
风， 努力开创工会工作新局面，
深化工会服务内涵， 丰富职工文
体活动 ， 持续提升职工的获得
感、 幸福感和安全感。

丰台区新村街道总工会始终将职工需求放在首位， 一直以来秉
持 “服务职工、 关爱职工” 的理念， 致力为职工提供全方位的关爱
和服务， 积极开展各类活动， 努力为职工创造更好的工作和生活环
境， 成为职工们的坚实后盾。

开展保安员、辅警群体专场沟通会

走进辖区利民市场，现场为职工办理北京工会会员互助服务卡

走进企业向职工宣传工会服务

“三八” 妇女节开展插花活动


