
本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区总工会2025年首都示范性
工匠学院职工素养讲堂开班。 全
区各乡镇、街道、开发区，各委办
局、 各直属企业工会主席以及区
总工会干部职工等齐聚一堂，共
同开启职工素养提升新征程。

此次培训内容紧扣职工需
求， 首都示范性工匠学院职工讲
师以 《要健康美丽 ， 看科学抗
衰》 为主题， 深入剖析健康与衰
老之间的内在联系， 针对不同衰
老阶段提出专业抗衰建议， 并分
享众多实用的日常生活抗衰小技

巧， 为职工送上科学抗衰知识健
康 “礼包”。

平谷区总工会相关负责人表
示， 下一步， 区总工会将持续开
展多元活动， 为职工身心赋能，
助力职工以饱满状态投身工作和
生活， 为区域发展凝聚力量。

平谷区总工会职工素养讲堂开班
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本报讯 （记者 余翠平） 连日
来， 北京市总工会法律服务中心
深入陶然小哥综合服务中心 ，为
新就业形态劳动者送上 “民法典
‘典’亮幸福生活”专题普法课堂。
活动邀请市总工会“八五”普法讲
师团律师主讲，25名快递员齐聚
一堂，在工作之余学习法律知识。

活动伊始， 北京市总工会法
律服务中心负责人表示， 快递员
是城市运转的重要力量， 提升法
律素养对维护自身合法权益、化
解矛盾纠纷至关重要。 工会永远

是职工的“娘家”，欢迎广大新就
业形态劳动者深入学法、 遇事找
法，让法治为幸福生活护航。

课堂上， 律师立足前期征集
到的快递员实际需求，聚焦《民法
典》中与婚姻家庭、继承、借贷等
息息相关的条款， 通过 “法条解
析+真实案例”形式展开讲解。 针
对物权编、合同编、人格权编、侵
权编、婚姻家庭编、继承编等对生
活的影响， 律师以通俗语言剖析
法律逻辑，现场讨论热烈，互动环
节将气氛推向高潮。

“这样的借条是否有效？ ”“夫
妻共同财产如何分割？ ”……面对
快递员们提出的现实困惑， 律师
逐一释法明理。 “以前觉得《民法
典》离我们很远，今天通过学习懂
得了它时刻保护着我们生活中的
安全。 ”一名快递员感慨道。

市总工会法律服务中心相关
负责人表示， 此次培训以精准普
法为新就业形态劳动者撑起法治
“遮阳伞”， 将工会服务触角延伸
至基层末梢， 让法治清泉浸润劳
动者心田。

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
刘晓翠） 近日， 北京住总集团工
会组织各单位工会干部、 具有心
理服务资质的职工等前往北京市
总工会职工服务中心， 开展沉浸
式心理科普培训体验活动。

此次活动依托北京市职工发
展心理体验示范中心场地， 通过
专业化心身检测、 趣味性互动体
验、 沉浸式放松减压为一体的服
务内容， 最大程度地满足职工的
心理服务需求。

北京市职工发展心理体验示
范中心设置了展示宣传区、 个体
支持区、 阅读视听区、 放松训练
区、活动体验区、冥想训练区等6
个功能区域， 工会干部和职工依

次体验了沉浸冥想训练、VR放松
舱等互动项目， 通过科学仪器评
估自身压力指数等心理健康指
标，并在专家指导下，学习如何应
对职场压力、 改善睡眠质量等实
用技巧。职工们纷纷表示，这种沉
浸式体验的学习形式非常新颖，
不但学习了心理知识， 释放了自
身压力， 还掌握了职工心理服务
的好方法， 为今后更好地开展相
关工作提供了保障。

北京住总集团工会相关负责
人表示，下一步，集团工会将不断
创新服务方式和内容， 持续开展
职工心理健康服务工作， 让职工
以更加健康的身心状态投入到工
作和生活中。 通讯员 盛杰 摄

本报讯 （记者 刘欣欣） 近
日， 朝阳区医疗卫生工会下属六
里屯社区卫生服务中心工会组织
开展外卖配送员健康体检活动，
为100余名奔波在大街小巷的外
卖配送员送上健康关怀。

活动现场， 设置多元健康服
务项目。中医诊脉区域，中医志愿
者通过切脉为外卖配送员判断体
质状况，提供个性化健康建议；基
础检查区域， 志愿者为外卖配送
员进行身高、体重和血压测量，实
现健康风险早发现、早预防；家庭
医生咨询台前， 医护志愿者耐心
解答外卖配送员关于日常健康管
理、疾病防治的疑问，提供专业医

疗指导。此外，活动还面向符合条
件的外卖配送员以及相关务工人
员，提供麻疹、流脑等疫苗免费自
愿接种服务，筑牢健康防护屏障。
“此次体检服务很贴心，让我们知
道了身体状况， 以后可以更加安
心工作。 ”一位外卖配送员表示。

该中心工会负责人表示，此
次活动以 “全流程健康服务+疫
苗接种保障”模式，为外卖配送员
提供专业医疗支持， 传递对户外
劳动者的尊重与关怀。下一步，工
会将持续聚焦新就业形态劳动者
健康需求， 开展更多义诊与健康
宣教活动， 用实际行动为户外劳
动者身心健康“保驾护航”。

六里屯社区卫生服务中心工会为外卖配送员“送健康”

市总工会法律服务中心为新就业形态劳动者开办普法课堂

打造“工学一体”产教融合协同创新模式
北京市总工会职工大学、北京劳动保障职业学院联合推动“三个精神”纳入大思政课工作体系

本报讯 （记者 任洁 ） 近
日， 由北京教育系统关心下一代
工作委员会主办的 “劳模工匠进
校园” 暨 “五老” 育人品牌建设
活动在北京劳动保障职业学院举
行， 北京市总工会职工大学 （北
京市工会干部学院） 与该学院签
署战略合作协议， 携手打造 “产
教深度融合” 思政教育新模式。
会上同时发布阶段性共建成果
“劳模工匠进校园” “三个精神”
大思政课菜单。

为了将“劳模工匠进校园”的
宝贵经验，以及产教融合、校企合
作的丰硕实践成果进行更深层次
的理论凝练、 模式创新和体系构
建， 北京劳动保障职业学院成立
“大思政研究中心”。 作为该学院

“产教深度融合”思政教育的主要
研究平台，“大思政研究中心”致
力于深化“三个精神”与职业素养
融合研究，聚焦校企协同、工学一
体，探索“产教深度融合”思政教
育新模式、新方法、新载体，打造
具有鲜明职教特色和首都特点的
思政工作品牌， 为培养更多高素
质技术技能人才、能工巧匠、大国
工匠提供理论支撑。

北京市总工会职工大学 （北
京市工会干部学院） 成立首都职
工教育联盟和职工匠师培训与发
展中心， 在技能人才培养和思政
引领方面有着特色教育资源优
势； 北京劳动保障职业学院在专
业人才技能培训、实训设备、专业
师资队伍以及课程体系等方面拥

有资源优势。 此次签约标志着工
会系统和职业教育领域两所院校
展开深入合作， 聚焦建立校企合
作共建思政社会“大课堂”机制，
推出“三个精神”思政平台，构建
“大工匠”到“大先生”的思政师资
培育体系， 共创 “劳模工匠在身
边”主题项目，打造“工学一体”产
教融合协同创新模式， 通过五大
举措创新产教融合型思政教育新
模式， 为培养新时代高素质技术
技能人才提供有力支撑。

北京教育系统关心下一代工
作委员会负责人指出， 北京市总
工会职工大学 （北京市工会干部
学院） 和北京劳动保障职业学院
通过签约实现强强联手， 将进一
步推进“三个精神”纳入大思政课

工作体系、 融入人才培养和师资
培育全过程， 有助于双方携手打
造“产教深度融合”思政教育新模
式，助力培养更多高素质人才。

会上， 发布阶段性共建成果
“劳模工匠进校园”“三个精神”大
思政课菜单，首批推出20门课程。
下一步，双方将大力开展“三个精
神”和职业精神研究，进一步整合
优质思政教育资源，拓展线上、线
下学习空间， 为各校劳模工匠进
校园提供更丰富、 可共享的课程
与师资。

为了让“三个精神”大思政课
真正落地生根， 北京劳动保障职
业学院特聘全国劳动模范、 北京
一级工艺美术大师刘更生， 全国
劳动模范常洪霞， 首都劳动奖章

获得者、北京大工匠李明洋，国家
开发投资集团有限公司特级工
匠、高级养老护理员刘洪山，北京
市先进工作者靳梅媚等五位劳模
工匠为首批“思政导师”。随后，常
洪霞以“三个精神”塑造职业素养
为主题为现场师生上大思政课，
靳梅媚讲述了育人故事。

此次活动作为市委教育工委
“时代先锋大思政课” 之 “劳模
说” 的重要组成部分， 是继 “冠
军说” “英雄说” 之后的又一个
育人品牌。 未来， 北京市职业院
校关心下一代工作委员会将继续
深化 “劳模工匠进校园” 品牌建
设， 推进 “劳模工匠进校园” 常
态化， 让更多师生从劳模故事中
汲取奋进力量。

搭建劳模与企业间长效对接平台
本报讯 （记者 余翠平） 近

日， 丰台区总工会组织劳模代表
参观长辛店 “二七” 纪念馆， 并
召开劳模座谈会暨 “劳模工匠助
企行” 活动启动仪式， 庆祝中华
全国总工 会 成 立 100周 年 ， 充
分发挥劳模工匠在服务企业发
展、 助力工会建设、 推动产业升
级中的示范引领作用。 丰台区委
副书记蒋达峰出席会议并指出，
要深化 “劳模助企行 ” 品牌建
设， 搭建劳模与企业间的长效对
接平台。

活动伊始， 劳模代表们集体
参观了长辛店 “二七” 纪念馆，
通过观摩珍贵的历史文物、 图片
和影像资料， 重温了中国共产党
领导的工人运动光辉历程， 深刻
感悟 “二七精神” 中蕴含的坚定
信念、 团结奋斗和无私奉献的精

神内核。 大家纷纷表示， 作为新
时代劳模工匠， 要继承革命先辈
的光荣传统， 把红色基因转化为
干事创业的动力， 在服务企业和
职工中展现更大作为。

座谈会上， 丰台区人大常委
会党组副书记、 副主任， 区总工
会主席连宇传达了习近平总书记
在庆祝中华全国总工会成立100
周年暨全国劳动模范和先进工
作 者 表 彰大会上的重要讲话精
神； 丰台区总工会相关负责人宣
读了 《丰台区 “劳模工匠助企
行” 专项行动工作方案》。

会上， 丰台区2025年 “劳模
工匠助企行” 专项行动启动。 下
一步， 丰台区总工会将联合区科
信局、 区人社局、 区国资委、 区
工商联建立 “需求清单”， 推动
劳模工匠 “资源清单 ” 与企业

“需求清单 ” 深度对接 ， 构建
“企业提出需求———劳模工匠接
单———组织实施帮扶” 闭环工作
流程， 为全区经济社会高质量发
展注入强劲动力。

座谈会交流环节 ， 劳模代
表 结 合 自 身岗位实 践 ， 围 绕
“劳模工匠助企行” “劳模工匠
助会行” 等主题展开讨论。 2名
新评选劳模代表分享了劳动故
事和奋斗经验。 劳模工匠服务
队队长纷纷发表就职感言， 提出
建立 “医企协同 ” 工作平台 、
“双轮驱动 ” 管理和 “项目化 ”
管理长效服务模式等创新建议。
与会劳模们纷纷表示 ， 将以实
际行动诠释爱岗敬业、 争创一
流的劳模精神 ， 在助力企业转
型 升 级 、 服务职工成长中再立
新功。

丰台区总工会召开劳模座谈会暨“劳模工匠助企行”活动启动仪式

北北京京住住总总集集团团工工会会开开展展心心理理科科普普培培训训体体验验活活动动


