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□潘铎印

■劳动时评

千行百业加速 “向
新” “向智” 发展， 汇集
就业市场的 “蓄水池 ”。
各地各部门应大力实施新
产业、 新技术、 人工智能
时代人力资本提升计划，
促进人力资源和实体经
济、 科技创新深度协同发
展， 为拓展就业增量提供
支撑， 助力中国经济行稳
致远。

向“新”向“智”打造高质量就业“蓄水池”

“专家支招”让职工健康体检更科学更有效

廖卫芳： 近日， 随着气温节
节攀升 ， 浙江绍兴地铁 1号线
“纳凉点” 开放， 为市民消暑纳
凉提供书籍、 防暑药品、 饮用水
等， 营造温馨空间。 目前， 绍兴
地铁1号线共在14个流量比较大
的站点开设 “纳凉点”， 纳凉时
间和站点的运营时间同步。 把地
铁站开放成为 “纳凉点 ”， 既是
资源最大化的一种利用 ， 同时 ，
这也体现了民生温度。

“618”电商购物节刚过，海量快递包裹正
在全国穿梭。与往年不同，许多消费者惊喜地发
现，如今的快递包装已然悄然“变绿”———胶带
变窄了，纸箱变薄了，还出现了可循环使用的快
递箱。 这一变化的背后，是6月1日起正式实施的
《国务院关于修改〈快递暂行条例〉的决定》。 此
次修改新增“快递包装”章节，明确要求推进快
递包装绿色化、减量化、可循环，鼓励企业和寄
件人使用环保包装材料， 加快形成绿色生产生
活方式。 （6月22日 《光明日报》) □王铎
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可循环使用的快递箱

“花式宠生”
书写温情毕业季

“考后经济”为消费市场
注入新活力

地铁站成“纳凉点”
体现民生温度

结伴毕业旅行，配齐“电
子三件套”作为奖励，考驾照
增技能， 运动健身塑形……
2025年高考落下帷幕，毕业生
掀起了一股“青春洋溢”的消
费热潮，火热的“考后经济”透
出年轻人的消费新趋势。（6月
19日 新华社）

随着高考结束，庞大的考
生群体成为消费 “生力军”。
“考后经济”持续升温，为消费
市场不断注入新活力。

考试过后， 为了放松心
情，许多学子背上行囊，开启
了一场“说走就走的旅行”。考
生群体成为暑期旅游主力军，
并带动家庭游、研学游、深度
游需求集中释放。 高考过后，
多地景区准备了丰厚的专属
优惠大礼包，考生凭有效准考
证即可享受免门票、 交通优
惠、 特价体验等多重福利。对
高中毕业生而言，这场旅行已
超越了简单的休闲、 放松，不
只是对压力的告别，也是极具
象征意义的“成长仪式”。亲手
订下的第一张远程车票或机
票，是他们迈入人生新阶段的
“青春宣言”。

高考后的这段时间， 学
子们摆脱了学业的束缚， 拥
有充足的自由时间， 正是学
习驾驶技能的好时机。 通过
考取驾照， 不仅能够掌握一
项实用的技能， 为未来的出
行提供便利， 还能为未来的
职业生涯增添一份竞争力 。
高考后， 不少学子参加了驾
校报名， 学习驾驶技能。

“考后经济” 是一场青
春的消费热潮， 也是观察年
轻人消费趋势的重要窗口 。
“考后经济” 具有爆发性、 集
中性、 情绪性特点， 政府和
企业等要更好捕捉需求， 强
化优质供给， 打造长效机制，
将短期能量转化为长期引擎，
进一步带动整体消费提质升
级。 同时， 考生和家长都应
坚持理性消费，培养正确的消
费观，根据自身需求和经济实
力选择合适的产品和服务，避
免盲目消费和攀比。 □向秋

福耀集团， 这家曾经默默无
闻的乡镇小厂， 在中国18个省区
市以及美国、 德国等12个国家建
立了现代化生产基地和商务机
构， 成长为全球领先的汽车玻璃
和汽车饰件一体化解决方案供应

商 。 汽车玻璃全球市场占有率
34%；2024年实现营业收入392.52
亿元， 同比增长18.37%； 公司共
有员工3.8万人，近3年新增超过1
万个就业岗位……福耀集团副总
裁张星萍告诉记者， 在全球汽车
产业转型升级的关键期， 福耀以
“智造升级” 为支点， 走出了一
条 “技术革新带动岗位扩容、 产
教融合促进就业提质” 的发展道
路。 （6月21日 《工人日报》）

就业是民生之本 。 今年以
来， 各地强化就业优先导向， 加
大政策支持力度， 多措并举扩大
就业容量、 提升就业质量。 国家
统计局数据显示 ， 今年5月份 ，
全国城镇调查失业率为5%。 一
大批新技术、 新产品、 新场景的
大规模应用， 为稳定和扩大就业
奠定了坚实的基础。

新产业 、 新业态催生新职

业。 5月8日， 人力资源和社会保
障部公示第七批新职业名单， 拟
新增跨境电商运营管理师、 无人
机群飞行规划员、 电子电路设计
师等17个新职业， 新增旅拍定制
师、 智慧仓运维员、 生成式人工
智能系统测试员等42个新工种。
新领域、 新赛道的快速发展释放
出就业新潜能， 新兴行业释放出
更多就业需求。

推动新产业、 新业态发展与
优化就业结构应协同推进， 实现
产业升级与高质量就业的良性循
环。 新产业、 新业态往往具有更
强的就业弹性， 将有效激发各类
经营主体和创新创业活力， 为稳
定和扩大就业打开更为广阔的空
间。 各地方要以推动高质量发展
为基础， 以实施就业优先战略为
引领， 以强化就业优先政策为抓
手， 持续挖潜扩容就业空间， 促

进就业质的有效提升和量的合理
增长， 推动经济增长与就业民生
同频共振、 行稳致远。

聚焦新业态、 新空间、 新消
费， 拓展就业增量空间。 要完善
新兴产业人才培养体系， 建立产
业链和教育链的动态衔接机制，
围绕人工智能、 新能源汽车、 储
能、 半导体、 低空经济等战略性
新兴产业， 加快完善从研究型、
应用型到技工型的人才梯队培养
体系， 提升就业适应 力 。 要 围
绕就业容量大 、 供需矛盾突出
的一些领域， 如先进制造、 现代
服务、 新职业等， 增加紧缺技能
人才供给， 深入实施数字人才培
育行动， 推动 “岗位需求＋技能
培训＋技能评价＋就业服务 ” 四
位一体联动贯通。 针对劳动者提
升技能水平的现实需求实施技能
重塑， 开展机器人焊接、 智能硬

件运维等定向培训， 实现稳就业
与经济发展的良性互动。

新需求呼唤高技能人才。 与
数字经济相关的新职业向知识密
集型转变， 对高技能劳动力和复
合型人才的需求增强。 传统产业
工人要不断学习新技术、 关注新
趋势， 适应不断变化的业务需求
和市场需求， 持续提升从业技能
与水平， 实现现有岗位到更高技
能岗位的跃迁， 以适应快速变化
的产业需求， 成为推动经济高质
量发展的重要力量。

千行百业加速“向新”“向智”
发展， 汇集就业市场的 “蓄水
池”。各地各部门应大力实施新产
业、 新技术、 人工智能时代人力
资本提升计划， 促进人力资源和
实体经济、 科技创新深度协同发
展， 为拓展就业增量提供支撑，
助力中国经济行稳致远。
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“暖新联盟”是服务新就业形态劳动者的创新模式
近日， 江苏省宿迁市宿城区

古城街道府前市集街区 “暖新商
户联盟”正式成立。欢乐买超市、
本强修理站、 老粮站社区食堂等
11家爱心商户通过挂牌承诺， 为
新就业形态劳动者群体提供免费
餐饮、 电动车维修等专属服务。
（6月20日 《工人日报》）

这则新闻的亮点在于通过成
立 “暖新联盟”， 建立区域内关
爱新就业形态劳动者较为系统的
专属服务， 通过构建多样化的服
务场景， 为新就业形态劳动者提
供多样化、 实实在在的帮助和支
持。 可以说， “暖新联盟” 是服
务新就业形态劳动者的一种创新
模式。

笔者以为， “暖新联盟” 之
所以是服务新就业形态劳动者群
体的一种创新模式， 主要体现在
三个方面。 一是有效改善了新就
业形态劳动者的生活和工作条
件 。 例如 ， 不仅提供休息 、 饮
水、 充电等基础设施的服务， 还
有专属的免费餐饮、 电动车维修
等服务， 让他们感受到工会组织
和来自社会各界的关爱； 二是整
合了多方资源， 推动新就业形态
劳动者与社会治理深度融合， 这
种融合和参与机制不仅提升了新
就业形态劳动者的幸福感和获得
感， 还增强了他们对所在街道、
社区的认同感和公益活动的参与
度； 三是具有良好的社会示范效

应， 这种创新模式不仅为新就业
形态劳动者提供了暖心服务， 还
有效带动了区域内多个商家的参
与和社会力量的支持。 此举不仅
体现在物质上 ， 更体现在精神

上， 能激发更多企业和个人参与
到类似的公益活动中， 营造全社
会尊重和关爱新就业形态劳动者
的良好社会氛围。

□周家和

6月19日， 山东省青岛市崂
山区总工会在崂山区市民文化中
心C座举办 “公益惠工 快乐课
堂” 系列主题沙龙第二讲活动。
本次活动以职工需求为导向， 以
“体检前准备与了解” 主题， 通
过专业讲解和现场答疑解惑， 为
职工提供健康指导。 （6月21日
中工网）

据报道， 活动现场， 讲师围
绕体检项目选择这一职工普遍关
注的焦点问题， 抽丝剥茧般深入
分析， 结合不同年龄、 职业、 健

康状况， 为职工量身定制 “个性
化” 体检方案。 针对体检报告解
读这一 “难点”， 讲师开展针对
性答疑， 引导职工树立起科学健
康的生活理念， 培养良好的工作
和生活习惯。

时下， 越来越多的企业和职
工重视健康体检 。 但是 ， 一方
面， 由于一些职工不知道如何针
对性地为自己选择体检方案， 影
响了体检的有效性； 另一方面，
面对体检报告， 因看不懂医学术
语、 弄不清指标关联， 一些职工

凭感觉认为身体没有大碍， 就将
体检报告一搁了之， 导致一些健
康隐患被忽视。 笔者以为， 青岛
市崂山区总工会通过开讲 “公益
惠工” 课堂， 请专家为职工科学
体检支招， 不仅可以有的放矢地
选择合适的体检项目， 而且由专
家帮助职工解难释疑， 读懂体检
数据背后的健康密码， 让职工及
时了解自身真实的健康状况， 可
以消除健康安全隐患， 使体检更
有效更管用。

□费伟华

木须虫： 在栀子花开的6月，
高校毕业季如期而至。 63岁的中
国农业大学校长 “超长待机 ”
为 学生 “花式 ” 拨穗 、 西 南 交
通大学为毕业生送象征勇气的
毛绒地质锤……连日来 ， 各大
高校用创意与温情为笔， 书写青
春告别诗。 在今夏高校毕业季，
一场场充满创意的 “花式宠生”
活动正以温情为笔， 书写着独特
的青春告别诗。 这些充满创意的
安排， 既是对学子青春岁月的致
敬， 更是对他们未来人生的深情
托举。


