
本报讯 （记者 任洁 ）高质量
AIGC人才培养与教育数字化学
术研讨会近日在北京财贸职业学
院举行，会上启动《商务数据分析
师》 国家职业技能数字教材开发
工作。

据了解，《商务数据分析师》
数字教材的编写参与院校包括兰
州大学、山东理工大学、北京财贸
职业学院等50多所，将融入AIGC
技术应用场景，对接智慧物流、农
村电商等新业态， 构建 “数据采
集-分析-决策” 全链路课程体

系，让AI成为教师的“智能教具”。
北京财贸职业学院党委副书

记、 院长杨宜分享了学校近年来
在教育数字化转型道路上的实践
成果。该校以“金专业、金课程、金
师、金基地、金教材”建设为抓手，
大力推进数字化改造， 确保专业
与产业发展紧密对接， 培育出一
批高质量、具有创新性的课程。同
时， 以第二期双高计划申报为契
机，全力构建数字化教学新生态，
为数字经济的持续发展输送更多
高素质、 高技能的专业人才。

《商务数据分析师》数字教材开发工作启动

【本市】03新闻2025年 4月 1８日·星期五│本版编辑 马骏│美术编辑李媛│校对 刘芳│E—mail:ldwbyw@126.com │本版热线电话：63523314 63581010

本报讯 （记者 周美玉 ） 记
者昨天从市交通委获悉， 为向市
民提供更加精准的共享停车服
务， 市交通委通过 “北京交通”
APP新增187个有偿错时共享停
车场服务信息， 共计发布799个
停车场信息。 市民可查询共享停
车场地理位置、 共享车位数量以
及负责人联系方式， 以便及时联
系办理。

此次升级重点扩大资源供

给， 在2024年发布612个有偿错
时共享停车场信息的基础上， 增
加了187个有偿错时共享停车场
信息， 覆盖居住区周边各类公共
停车场， 为居民提供共享停车信
息服务。 其中， 核心城区新增69
个共享停车场信息。 市民可通过
“北京交通 ” APP实时查询 “家
门口” 或 “目的地” 的错时停车
资源。

停车人在使用 “北京交通”

APP “停车服务” 的地图查询功
能时 ， 即可看到 “错时共享停
车” 专题图层， 输入目的地后可
查询周边有偿错时共享停车场信
息， 具体包括： 有偿错时共享停
车场名称和位置、 共享车位数、
联系人及联系方式等， 停车人可
拨打联系电话咨询共享停车具体
办理事宜。 此外， 还可一键导航
至有偿共享停车场， 方便停车人
提前规划出行时间和出行路线。

本报讯 （记者 张晶） 近日，
北京市人力资源和社会保障局联
合多部门启动2025年民营企业服
务月活动，将持续至5月中旬。 活
动以“支持民营经济发展 促进高
质量充分就业”为主题，重点聚焦
民营企业，同时面向高校毕业生、
退役军人、 登记失业人员等重点
群体提供岗位。服务月期间，全市
将组织线上线下320余场招聘活
动，服务民营企业招揽人才。

活动期间， 本市将深入挖掘
首发经济、夜间经济、银发经济、
冰雪经济， 以及社区生活服务就
业潜力，积极开发“企业链+培训
链+服务链”融合的实用型、兜底
性就业岗位；全面梳理服务举措，
积极组织岗位开发与归集， 探索
建立 “政府＋市场” 岗位共享机
制， 鼓励经营性人力资源服务机

构提供公共就业服务。
市区人社部门将结合群体、

行业、 区域等特点推出定制化多
元线上线下招聘活动， 应用新技
术手段和传播方式， 推出直播带
岗、 云端探岗、AI招聘等服务活
动。同时，各区人社部门还将全面
梳理并汇总辖区内各级各类助企
惠企政策， 依托各类渠道集中发
布、定向推送、广泛宣传。通过“实
地走访+大数据分析”，主动联系
辖区民营企业， 特别是针对吸纳
就业多的民营企业， 深入走访了
解企业生产经营、招聘用工情况，
充分听取意见建议。对困难企业，
将提供“一企一策”服务支持渡过
难关， 通过组织有针对性的联合
招聘、驻点招聘、组团招聘等跨省
劳务协作活动， 帮助企业 “点对
点”引进外来劳动力。

此外， 本次服务月活动还将
面向高校毕业生等青年群体，紧
抓当前应届毕业生离校前的求职
招聘黄金期， 开展入校园、 进园
区、 青年求职能力实训等主题活
动，强化职业指导，帮助毕业生明
确就业目标、增强就业信心，提升
就业能力。对登记失业人员、退役
军人等重点群体 ， 开展100%摸
查，精准甄别他们的就业意愿、服
务需求和就业条件， 有针对性分
类开展就业指导、 岗位匹配和劳
务协作等服务。

4月19日上午9:00，市人社局
将在北京·中国国际展览中心（朝
阳馆）8号馆举办春季大型现场招
聘会，活动采用“政府搭台+媒体
助力+科技赋能”模式，届时将有
近300家企业参会，更好满足不同
群体求职者多元化就业需求。

128个“首都高校最美后勤人”个人和团队获表彰
本报讯 （记者 任洁） 近日，

2025年北京高校后勤工作会在北
京科技大学召开，128个2024年度
“首都高校最美后勤人”个人及团
队上台领奖。

市教委表示， 高校后勤要对
标广大师生对后勤服务保障多元
化、高质量的现实需求，全面提升
后勤服务保障水平， 不断提高学
生在校生活质量， 努力构建管理
规范、运行有序、保障有力、优质

高效的一流后勤服务保障体系，
筑牢校园食品安全防线。

“从事后勤工作之初，我就对
自己说， 要用对待自己孩子的心
对待学生， 要用比对待自己的事
更认真的态度对待工作。 ”“最美
后勤人”、北京印刷学院后勤处饮
食服务中心主任赵玉松34年来坚
守工作初心， 获得师生的一致认
可。在会上，他讲述了自己的工作
感悟，表示会坚守岗位，让食堂饭

菜成为润心无声的教育载体。
“我们在服务标准化的基础

上全力建设智慧后勤管理新体
系， 持续优化一站式服务大厅智
慧平台。截至目前，平台处理率达
98.29%，响应好评率达99.87%，真
正做到让师生的需求件件有回
音、 事事能追溯。 ”“最美后勤团
队”代表、北京外国语大学后勤与
基建处物业管理中心相关负责人
分享了工作经验。

玉渊潭公园春花绽放

2025年北京民营企业服务月活动启动

“北京交通” APP新增187个共享停车场服务信息

正值春暖花开， 玉渊潭公园的紫藤与鸢尾悄然绽放。 目前， 园内
紫藤品种丰富， 共有15个品种、 200余株， 集中分布在公园西北部的
科普广场、 东南部的玉渊春秋景区和南部的樱珞花谷景区。 今年， 紫
藤花期将持续至4月下旬， 鸢尾花期预计持续至5月下旬， 眼下正是最
佳观赏期。 本报记者 周美玉 摄影报道

本报讯 （记者 孙艳） 日前，
朝阳区启动“火星计划”训练营报
名工作， 主要面向朝阳区党政机
关及区属企事业单位的“90后”青
年。旨在培养和凝聚一批懂产业、
会招商、 具有创新思维以及自我
迭代能力的年轻干部， 通过对区
域改革发展重难点问题的深度解
析和对解决路径的创新探索，实
现年轻干部成长成才与区域高质
量发展的全面融合、互促共进。

该训练营聚焦培养和汇聚一
批精通产业、擅长招商，兼具创新
思维与自我提升能力的青年群
体。 通过深度剖析区域改革发展
中的重点难点问题， 积极探索创
新解决方案， 推动青年的成长与
区域高质量发展的同频共振、相
互促进。 训练营采用“递进教学、

知行结合、择优进阶”培养模式，
参与的青年们作为 “祝融学员”，
将在专业导师的悉心指导下，依
次完成通识培训、课题调研、实践
攻关等核心任务， 并形成一系列
针对“万亿级新朝阳高质量发展”
的深度调研报告， 挖掘储备一批
契合产业发展趋势的创新项目。

据训练营工作组相关负责人
介绍，顺利完成“火星计划”的学
员， 将收获全方位的成长与发展
机遇。除能力得到显著提升外，还
有望获得重点产业经济部门的工
作机会， 优先参与全区重大经济
发展项目， 入选朝阳优秀青年人
才库， 受邀参加高端产业闭门研
讨会， 其提出的建设性意见和建
议还有机会纳入相关规划编制参
考范畴。

朝阳“火星计划”训练营面向“90后”青年启动报名

将组织线上线下320余场招聘活动

本报讯 （记者 刘欣欣） 近
日， 朝阳区三里屯街道新时代文
明实践所携手街道总工会、 辖区
企业， 精心打造融合便民服务、
文明传递、 传统文化等多元板块
的春日市集， 为居民带来一场春
日的欢乐盛宴。

活动中， 居民在入口处领取
市集专属的种子门票， 参与集章
打卡任务。 各种趣味互动游戏隐
藏在市集的摊位中， 居民通过发
现摊位， 完成摊主设置的各种小
游戏、 文明知识小问答， 就可以
获得盖章。

“这些互动游戏不仅充满乐
趣 ， 更在无形中传递着文明理
念， 让大家在轻松愉快的氛围中

收获知识。” 在附近上班的职工
李女士说。

此次市集中， 传统文化区域
人气最旺。 在故宫文创产品展示
区， 故宫文化以新颖的形式走进
大众生活， 精美的文创产品让人
目不暇接； 中国邮政带来了经典
的邮票展示， 让居民在方寸之间
领略历史文化的魅力； 国医汇中
医药文创展示区， 将传统中医药
文化与现代创意相结合， 展现出
中医药文化的独特韵味。 现场还
设有青少年 “我心中的榜样” 作
品展览， 64幅来自白家庄小学、
朝阳实验小学、 朝阳实验小学三
里屯分校学生的作品， 展现了青
少年心中的榜样力量。

三里屯街道春日市集展示传统文化魅力

本市近800个停车场提供信息服务

本报讯 （记者 张晶 ） 近
日， 北京市人力资源和社会保障
局在良乡体育中心， 开展 “就业
在 北 京 ” 民 企 聚 才·职 引 未
来———房山区2025年民营企业服
务月结对帮扶手拉手专场招聘
会。 招聘会现场， 通过集成先进
的人工智能和大数据技术等， 为
求职者自动生成视频简历， 并根
据求职意向精准匹配并推荐合适
的岗位。

本次活动重点服务有用工需
求的民营企业， 房山及周边地区
有就业意愿的求职者、 离校两年
未就业高校毕业生等重点群体，
同时有8个结对帮扶手拉手区域
的优质企业参会。 此外， 联合良
乡大学城管委会、 5所驻区高校
等单位共同开展房山区第十三届
“青聚英才” 大学生实习就业双

选会， 学生可通过 “先观摩企业
后现场选岗” 的就业服务模式进
行选择。 现场分为实习实践、 政
策咨询、 高端制造、 金融服务、
城市运维五大服务区， 123家单
位提供实习岗、 就业岗共计2452
个， 满足各类求职人员的多元化
需求。

活动当天 ， 采取 “现场招
聘+直播带岗” 的招聘服务模式
同步进行。 现场， 在良乡体育中
心开展招聘送岗活动。 线上， 以
“民企聚才” 为核心的直播交流
平台 ， 通过央视频 《三农就业
行》、 就业在北京视频号、 房山
人社视频号 、 房山就业 视 频 号
等平台进行直播 ， 为求职者提
供涵盖多个行业、 多种类型的就
业岗位， 助力重点群体实现就
业 。 同时 ， 当天所有岗位， 可

进入 “京通” 小程序， 搜索 “家
门口” 进入 “个人服务”， 在首
页滚动栏中点击本场招聘会， 查
看近百家企业带来的岗位并投递
简历。

现场， 智慧就业舱通过集成
先进的人工智能和大数据技术、
AI面试技术， 为求职者自动生成
视频简历， 建立个人专属岗位胜
任力报告， 根据能力和求职意向
精准匹配并推荐合适的岗位。 政
策咨询区的人工智能与房山区人
力社保、 区住建委等部门的专家
团队联手， 为现场求职者提供了
就业、 社保、 劳动关系、 技能培
训、 新毕业大学生保障性租赁住
房专项配租等政策咨询服务， 全
方位满足各类求职者关于简历诊
断、 面试指导、 职业规划、 政策
咨询等方面的需求。

房山区民营企业服务月结对帮扶手拉手专场招聘会举办

“AI+专家”现场指导助力求职者高质量就业


