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本 报 讯 （记 者
边磊 通讯员 王纯）
近日， 首开城运集团
天岳恒紫玉分公司工
会组织开展2025年度
一线技术人员实操技
能比拼。 本次活动涉
及电工、 管道工两个
工种。

在电工考核中 ，
职工根据提供的图纸
以及必备的材料 ，结
合自选配件， 在规定
时间内制作一套自动
定时切换恒压供水系
统。考核现场，剥线钳
和螺丝刀的碰撞声此
起彼伏， 职工们熟练
地剥除电缆外皮 ，将
内部的线芯细致地清理、裁剪，有条不紊地
进行接线、缠绕、绝缘处理，直至成功通电
指示灯逐排亮起。

管道工考核中， 职工们在规定时间内
按照指定图纸， 完成横平竖直的五边形闭
环管件制作 ， 经打压试验不漏水才算合
格。 考核现场， 铁架台上放着长短不一的
管子， 职工们用锯子拉弓、 打磨截面， 将
管件精准连接后接受考核组的打压试验。

职工们凭借扎实的专业功底和丰富的

实践经验， 熟练地操作各类工具和设备，
展现出应有的技术水平。 大家纷纷表示，
技能比拼既是压力更是动力， 看清差距才
能更好突破。

该公司工会相关负责人表示， 此次活
动不仅是对一线职工实践能力的全面检
阅， 更是深化人才队伍建设的重要实践。
下一步， 公司工会将持续搭建 “学、 练、
赛” 一体化成长平台， 让更多职工在岗位
上绽放光彩。

首开城运集团天岳恒紫玉分公司职工比拼实操技能

本报讯 （记者 马超 ） 近
日， 北京市建筑工会系统 2025
年深化产改暨职工发展工作部
署会召开。 会议总结 过 去 一 个
时期市建筑工会系统产改和职
工发展工作的情况 ， 部署 2025
年 重 点 工 作 任 务 ， 并 分 别 为
2024年认定的4个首都建筑工匠
学院 、 30名首都建筑工匠授牌
匾和证章。

据了解 ， 近年来 ， 市 建 筑
工会系统各级工会组织把牢劳
动和技能竞赛抓手， 持续深化产

改和职工发展工作。 积极组织职
工参加全国性 劳 动 和 技 能 竞
赛 ， 取得优异成绩。 聚焦人才
培养 ， 创新推出 “首都建筑工
匠” 评价机制， 夯实技能人才阶
梯培育新路 径 。 目 前 ， 已 有 7
名建筑行业职工获评 “北京大
工匠”， 3名职工获评 “北京大工
匠” 提名人物， 59名职工被认定
为首都建筑工匠， 4家基层单位
被认定为首都建筑工匠学 院 ，
其中北京城建集团培训中心被
认定为首都工匠学院。 举办首都

建筑业产业工人技能才艺展演活
动， 全面提升建筑行业工匠人才
技能， 强化工匠人才的示范和引
领作用。 持续加强职工创新工作
室建设， 2家职工创新工作室获
评全国示范性创新工作室， 120
家获评市级及以上创新工作室，
取得职工自主创新成果一等奖5
个 、 二等奖7个 、 三等奖15个 ，
在首届全国建筑行业职工岗位创
新成果评审中， 66项职工创新成
果获奖。

会上， 来自北京建工、 中建

一局、 中建二局等单位的4名首
都建筑工匠和2024年首都工匠学
院北京城建集团培训中心作交流
发言。 市总工会相关部门负责人
解读了 2025年职工发展工作要
点， 介绍了全市和市建筑工会系
统的劳动和技能竞赛情况， 部署
了今年的重点任务。

2025年， 全市建筑工会系统
将认真落实市委 、 全国总工会
和 北 京 市 总工会的部署要求 ，
以深化产改为主线， 统筹推进加
强思想政治引领、 优化劳动和技

能竞赛、 深化工匠学院建设和工
匠人才选树、 做强创新工作室品
牌 、 激发职 工 创 新 创 造 活 力 、
强化农民工素质和技能提升阵
地建设、 做好技术工人关心关爱
等10项重点工作， 推动建筑工会
系统产改和职工发展工作再上新
台阶。

市建筑工会各直属集团工会
副主席、 2024年首都建筑工匠 、
2024年劳动和技能竞赛先进集体
代表、 2024年首都建筑工匠学院
代表参会。

市建筑工会系统2025年深化产改暨职工发展工作部署会召开
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■工会重点工作创新案例

北京地铁公司工会以赛促学提升职工技能 长沙开福区总工会以赛为“媒”汇聚“工力量”
本报讯 （记者 周美玉） 近年来， 北

京地铁公司工会全力健全技能竞赛体系、
提升练兵实效、 搭建技能展示平台， 让
技能竞赛成为提升职工技能水平、 促进
更多高技能人才脱颖而出的重要平台。

在健全技能竞赛体系方面， 北京地
铁公司工会建立以岗位练兵和技术比武
为基础， 以公司级、 市级技能竞赛为主
体， 与行业和国家技能大赛相衔接的专
业覆盖全面的职业技能竞赛体系， 每两
年开展覆盖公司主要工种的技能竞赛。

同时， 提升练兵强基实效， 强化竞
赛内容与运营生产工作实际相结合， 北

京地铁公司工会分级分类推进竞赛练兵
向纵深发展、 向一线延伸， 打造高质量
竞赛模式。 以工匠学院为载体， 对标国
家和北京市两级赛事标准， 强化全环节
赛事的规范管理， 把专业赛事送到职工
身边。

此外， 搭建技能展示平台 。 北京
地铁公司工会通过竞赛引领职工在实
践中练本领， 在竞赛中显风采， 让技能
人才在广大职工之间形成示范效应， 为
推动知识型、 技能型、 创新型、 复合型
的首都地铁技能人才队伍建设提供有力
支撑。

湖南长沙开福区总工会立足区位优
势， 擦亮技能竞赛这张工会名片， 广泛
深入开展各类创新主题技能竞赛， 助力
推进产业工人队伍建设改革、 服务高质
量发展。

以赛为媒 ， 打造 “湘字号 ” 品牌 。
开福区总工会发挥区位、 资源优势， 承
办湖南省传统技艺工匠竞赛湘绣大赛决
赛、 长沙市 “星城杯” 湘绣刺绣技能竞
赛， 举办动漫游戏原创设计大赛等技能
竞赛， 擦亮 “湘字号” 金字招牌。 依托
一户一产业工人培训、 劳模创新工作室
等， 通过 “传帮带” 持续培育工匠人才，

大力支持 “湘字号” 传统技艺升级发展。
以赛创新， 助力重点产业发展。 为

助力长沙建设全球研发中心城市， 开福
区总工会在全省举办信创产业劳动和技
能竞赛， 吸引了来自麒麟软件、 芒果TV
等实力雄厚信创企业的青年才俊参加比
赛。 立足省重点文化产业基地———马栏
山视频文创园， 面向文创、 信息智能等
新兴行业在全市举办技术创新大赛。

以赛促干，赋能素质提升。 技能竞赛
为全区选贤育才搭建了平台，高精专特人
才不断涌现，15人获得省级荣誉称号，37
人获得市级荣誉称号。 转自《中工网》

＞＞ 北京经验 ＜＜ ＞＞ 他山之石 ＜＜

倡导职工“动”起来
近日， 房山区青龙湖镇总工会举办 “悦动养生 健康身心” 八段锦、 气功及养生专

题培训， 来自镇域内的100余名职工参加活动， 倡导职工通过规律运动健康身心， 不断
提升职工幸福指数。

通讯员 高艳芳 摄影报道


