
春节期间， 各地春风行动不
停歇， 持续举办线上线下招聘活
动，提供专车、专列、包机服务，帮
助劳动者早返岗、企业早开工。截
至2月11日（农历正月十四），全国
已累计举办各类招聘活动2.2万
场，发布岗位1500万个；发出务工
人员专车 、 专列 、 包机1.5万辆
（列、架）次，输送劳动者37万人。
（2月14日《光明日报》）

1月中旬至3月中旬， 人力资
源和社会保障部、 交通运输部等
八部门在全国开展2025年春风行
动，集中为劳动者、用人单位提供
就业服务。 各地密集开展一系列
活动，推动就业服务广覆盖、就业
帮扶见成效、市场热度有提升。

开展劳务供需对接。 春节后
是企业开工复产关键期， 也是劳
动者换岗求职高峰期。在长三角、
珠三角等地区， 一批企业年后开
工迅速赶订单、抓生产，用工需求
稳中有增。开展劳务供需对接，缩
短岗位搜寻时间， 能够有效降低
企业招聘成本和农民工求职成
本。 劳务输出地有关部门要深入
了解掌握本地区农民工外出就业
打算，加强外出就业宣传动员。劳
务输入地有关部门要深入辖区内
用工需求较多的重点企业， 了解
掌握春节后开工计划和用工需

求， 建立重点企业清单和联系对
接机制。劳务输入地、输出地要积
极主动对接， 对有需要的集中返
岗劳动者 ，提供包车 、专列（包车
厢）等服务，帮助劳动者便利出行。

密集举办招聘活动。 农民工
群体普遍存在信息获取渠道有
限、 对市场岗位需求了解不足的
问题。 密集的招聘活动通过集中
发布岗位信息， 能够快速将企业
用工需求与农民工求职意向匹
配，减少因信息滞后导致的“招工
难”与“就业难”并存现象。举办招
聘活动前， 相关方面要大力归集
就业岗位， 面向农民工就业集中
领域，归集一批建筑、维修、家政、
物流等传统就业岗位， 挖掘一批
餐饮住宿、文旅体育、养老托育等
服务类需求岗位， 梳理一批以工
代赈、就业帮扶车间、城乡社区基
层治理和公共服务等就地就近岗

位。 要集中发布一批急需紧缺岗
位信息，即时推送招聘活动信息，
吸引农民工积极求职。 要用好线
上线下公共就业服务平台， 发挥
市场化人力资源服务机构作用，
推出联合招聘、大型招聘、专场招
聘、流动招聘、驻点招聘等招聘形
式，打造招聘大集、招聘夜市等招
聘场景， 推广和应用直播带岗服
务模式，提升劳动者求职体验。

开展技能提升行动。当前，随
着产业转型升级步伐加快， 新兴
产业迎来快速发展期，高新技术、
先进制造等新兴领域相关人才需
求持续增长。 部分农民工因缺少
技能训练，导致就业受阻。开展农
民工职业技能培训， 有利于其获
得就业机会。 农民工输入为主的
地方可结合劳动力市场需求和用
工企业要求， 大力开展建筑、维
修、家政、餐饮、保安、物流等有效

实用的技能培训， 帮助劳动者稳
定就业，更好融入城市。各地要依
托公共就业服务中心、职业院校、
职业培训机构、 人力资源服务机
构等，紧扣制造业重点领域、现代
服务业和乡村振兴需求， 既注重
新职业、新技能培训，又注重传统
职业、传统技能培训，帮助劳动者
提升能力。 各类企业要对新录用
农民工和在岗转岗农民工开展岗
前培训、岗位技能提升培训，促进
其技能提升和人岗相适。

农民工就业， 一头关乎千家
万户、民生冷暖，一头连着企业运
营、经济发展。春风行动不停歇，
就业服务暖民心。 相信通过持续
优化就业服务 ， 全力以赴做好
稳就业工作 ，一定能延续开春劳
动力市场招工、求职“两头旺”的
良好势头， 为实现全年就业目标
打下坚实基础。
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□向秋

■劳动时评
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春风行动不停歇， 就业
服务暖民心。 相信通过持续
优化就业服务， 全力以赴做
好稳就业工作， 一定能延续
开春劳动力市场招工、 求职
“两头旺” 的良好势头， 为
实现全年就业目标打下坚实
基础。

春风行动不停歇，就业服务暖民心

“爱心体检进工地”提升职工幸福感徐曙光： 近日， 国家卫生健
康委办公厅印发 《婴幼儿早期发
展服务指南 （试行）》， 推动乡镇
卫生院、 社区卫生服务中心和县
级妇幼保健机构开展婴幼儿早期
发展服务， 指导养育人形成科学
正确的养育行为 。 其中明确提
出， 视屏类产品不宜成为孩子们
的 “玩伴”。 别让手机成为 “哄
娃神器”， 过多过早地让孩子玩
手机， 对孩子健康成长不利， 家
长应该多花一些时间陪伴孩子，
细心呵护孩子健康成长。

记者14日从农业农村部获悉， 农业农村部
近日发布公告， 自2025年3月1日起启用国内渔
船电子证书。 “渔船电子证书相当于渔民群众
的 ‘电子驾照’” 农业农村部渔船管理处相关
负责人告诉记者， 以往渔民群众办事或者在船
上作业， 需要随时携带渔船证书纸质件， 现在
只要通过手机出示电子证书即可， 工作人员可
通过扫码查验， 将有效提高管理能力和办事效
率。 （2月14日 新华社） □朱慧卿

■长话短说

■网评锐语

■每日图评

■世象漫说

■有感而发

来自江西鹰潭市的胡大姐与
德清钟管镇一家企业洽谈好后高
兴地说 ： “这趟车坐得值了 ！”
近日， 由浙江省总工会联合中国
铁路上海局集团有限公司杭州客
运段主办的第五届列车企业招聘
会 ， 在 广 州 白 云 开 往 宁 波 的
K210次列车上如约而至。 （2月
14日 《浙江工人日报》）

据报道， 来自杭州、 宁波、
湖州等9家优质企业、 1000多个
就业岗位 ， 供列车上求职旅客
“自助” 选择。 设置在6号餐车的
招聘会现场， 人头攒动、 热闹非
凡 ， 求职者穿梭于各个展位之
间 ， 与心仪企业的招聘人员交
流， 寻找好的工作机会。

就业是民生之本， 是保障和
改善人民生活的重要条件。 中国

铁路上海局杭州客运段联合多家
企业， 让有求职需求的旅客 “坐
着火车找工作”， 可谓是坐火车
与找工作两不误。 难怪在火车上
找到了工作的胡大姐如此高兴，
“这趟车坐得值了。” 值就值在列
车招聘会在招聘企业和求职旅客
之间架起了一座桥梁， 让一些有
需求的旅客坐着火车也能找工
作， 实现务工人员 “出了家门上
车门， 下了车门进厂门” 的无缝
衔接。

笔者以为， 春节过后， 部分
务工人员需要外出找工作， 而列
车是他们最普遍的交通工具。 此
时举办列车招聘会， 企业和求职
者可以在旅途中直接对接， 提供
面对面的就业服务， 既节省了求
职者的时间和精力， 也为部分企

业缓解了招工难的问题。 从一定
意义上来说， 列车招聘会不仅让
供需双方的招聘过程更加高效和
便捷， 更是体现了铁路部门对有

求职需求旅客的人文关怀和社
会责任感 ， 传递了党和政府及
社会各界对求职务工人员的关怀
和温暖。 □周家和

潘铎印： 一年之计在于春。
为确保春季农业生产有序推进，
全国各地抢抓农时， 早安排、 早
谋划、 早落实， 全力以赴做好春
耕备耕工作。 春耕备耕热潮涌，
不误农时不负春， 要在春天播种
希望、 辛勤耕耘， 打好春耕备耕
这场粮食安全生产的 “重头戏 ”
“主动仗”， 奋力实现夏季粮食丰
产丰收愿景。

渔民有了“电子驾照”

2月11日，中建四局中央储备
粮茂名直属库仓储项目总承包施
工（标段一）开展“爱心体检进工
地，情暖工友护健康”活动，为项
目年后复工复产注入 “安心力
量”。 （2月14日《南方工报》）

据报道， 活动现场还设置了
健康咨询台， 医护人员针对职工
提出的 “高温作业注意事项” 等
问题逐一解答。 爱心体检进工地

不仅为建筑职工带来了便利， 也
为他们节省了经济成本， 将爱心
体检送进工地， 让建筑职工既检
查了身体， 又 “不耽误干活还省
了钱”， 这是把服务送到了建筑
职工心坎上。笔者提几点建议：一
是希望爱心体检进工地能够制度
化、常态化，而不是“偶尔为之”；
二是请专业人士用通俗易懂的语
言向建筑职工解读体检报告，让

他们更全面更准确地了解自己的
身体状况； 三是为建筑职工建立
健康档案， 持续关注他们的健康
变化， 及时提醒注意事项并进行
必要干预。

爱心体检进工地， 温暖了一
线建筑职工的心， 提升了他们的
自豪感和幸福感。 如此关爱建筑
职工的好事和实事，多多益善。

□方醒

多地 “新春第一会 ” 部署
以科技创新引领新质生产力发
展； 人形机器人从实验室走向春
晚舞台； 前沿影视技术赋能电影
产业，《哪吒之魔童闹海》 屡破票
房纪录……新春伊始，“创新链”
紧密衔接“产业链”，科技成果加
速转化，点燃新质生产力发展“新
引擎”。

当前， 新一轮科技革命和产
业变革相互促进、 互为前提、 相
互交织， 科技创新为产业创新赋
能， 产业创新为科技创新提供转
化载体和应用场景。 深入把握其
内在逻辑， 让科技成果转化为现
实生产力， 将全面激发经济增长
新动能。

加快科技成果转化是培育壮
大新质生产力的题中必有之义。
这个春天， 国产大模型DeepSeek
以“小成本办大事”的高性能惊艳
全球；S1000型浮空风力发电系统
在江西试飞成功并发电； 从无人
矿山到智慧港口，数字技术、绿色
技术持续赋能传统产业……新产
业、新业态、新应用加速迭代，新
质生产力加快培育， 背后是更多
科技创新成果从实验室走向生产
线、走向市场，以科技创新引领产
业转型升级。

加快科技成果转化， 需要用
好我国产业基础优势、 超大规模
市场优势 。 超23亿人次交通出
行、 国内出游5.01亿人次、 揽收
和投递快递包裹超19亿件等， 刚
刚过去的春节假期， 显现出超大
规模市场蓬勃活力和巨大潜力。
基础设施 、 产业配套 、 人才支
撑、 多样化的应用场景需求等优
势， 正在为科技成果转化提供更
多有利条件。

加快科技成果转化， 需要改
革向纵深推进。 人力资源社会保
障部等8部门引导企业对高技能
人才实行中长期激励办法， 福建
实施中试创新服务平台体系建设
行动……今年以来， 各地各部门
多措并举、协同发力，推动产学研
深度融合，构建协同创新生态，引
导前沿技术高效对接市场， 让科
技成果加快“落地开花”。

追“新”逐“质”，奋楫者先。向科
技创新要新质生产力，我们已在路
上，未来必将更加精彩。据新华社

春耕备耕热潮涌
不误农时不负春

加快科技成果转化
壮大新质生产力

别让手机成为
“哄娃神器”

列车招聘会让求职更便捷


