
为空气“减负” 为宜居“增蓝”

校校园园庙庙会会

牛街街道不断探索城市更新可持续发展新模式
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电梯管理者不维修电梯、 电
梯维修者不管理电梯， 容易出现
多方主体互相推诿的问题 ， 今
后， “全托管” 管理模式将有效
解决这个问题。近日，在朝阳区小
关街道北桃园小区，北京首台“全
托管”模式电梯启用。

据了解， 以往的电梯使用管
理模式， 通常是由开发商选购并
安装电梯， 之后交由物业单位进
行管理， 物业单位聘请维保单位
进行维护保养， 电梯使用过程中
还会涉及修理改造单位。 这种传
统管理模式下， 电梯管理者不维
修电梯 、 电梯维修者不管理电
梯 ， 容易出现多方主体互相推
诿、 责任落实不到位等问题。

如何更好地让开发商、 物业
单位、 维保单位和业主之间建立

沟通联系机制， 实现电梯齐管共
治， 一直是电梯监管部门积极探
索的课题， “全托管” 管理模式
就是一次有益的尝试。

朝阳区市场监管局相关负责
人表示 ， 朝阳区在全市率先将
“全托管” 模式落地， 在北桃园
小区进行试点， 让电梯管理有了
全新思路。 “全托管” 模式下，
电梯在投入使用后， 电梯安装公
司全面承担电梯管理职责， 包括
电梯全周期的使用管理、 修理改
造和维修保养， 实现托管期间电
梯全梯质保。 托管期间， 物业单
位只需定期支付托管费用， 居民
有任何电梯问题均可直接与电梯
安装公司沟通解决。 “该模式的
最大优点是让专业的人干专业的
事， 在一定程度上减轻了物业单

位的管理压力， 提高电梯管理质
量， 为电梯安全运行提供强有力
的保障。” 相关负责人说。

这一全新的管理模式对于物
业公司及居民来说， 也是一大利
好措施。 北桃园小区物业公司相
关负责人表示， 之前物业公司作
为使用单位， 是电梯管理的第一
责任人， 虽然聘请了维保单位进
行电梯维护保养， 但是由于与维
保单位的职责分散、沟通成本高，
造成在管理上费时费心费力。 以
后电梯的使用管理与维修保养都
交给专业的电梯安装公司， 物业
单位肩上的担子轻了不少， 就可
以把更多精力放回小区其他基础
物业服务上 ， 全力保障小区绿
化、 卫生清洁等工作， 持续为居
民营造安全舒适的居住环境。

□本报记者 陈曦 通讯员 赵可莹

老胡同 新烂缦

烂缦胡同是法源寺历史文化
街区最主要的一条南北走向的胡
同， 长度约360米、 宽度约5至8
米。 在西城区相关部门、 牛街街
道等单位大力支持下， 法源寺历
史文化街区保护提升项目主体宣
房大德公司利用疏解腾退资源补
齐公共服务短板， 破解群众 “急
难愁盼” 问题， 通过持续开展小
规模、 渐进式的历史街区有机更
新 ， 推动烂缦胡同焕发勃勃生
机。

在城市的喧嚣中寻得一处静
谧之地 ， 是许多都市人的小确
幸。 去年8月， 位于法源寺历史

文化街区的宣南书店 （法源寺
店） 开门营业。 走进书店， 花草
植被与木色的室内设计营造出宁
静而温馨的阅读氛围， 占满一整
面墙的大型书架使得 “书香” 满
溢， 流水潺潺的水幕玻璃让读者
一抬头便可邂逅一场 “晴日的
雨”， 二楼露台区则为顾客提供
一边欣赏周围传统建筑风貌， 一
边享受阅读乐趣的空间。 如今，
宣南书店已成为人们阅读和休闲
的好去处， 胡同居民的幸福感进
一步提升。 其独有的文化氛围和
24小时营业模式也吸引了众多书
友、 游客和摄影爱好者走进胡同
小巷， 探寻烂缦胡同独有的故事
和特色。

南半截胡同的 “文艺范”

南半截胡同与烂缦胡同平
行， 位于南横西街北侧、 南北走
向， 全长385米， 会馆云集、 底
蕴深厚。 牛街街道积极招商引入
智库、 设计师工作室等各类文化
业态， 打造 “文艺范” 街巷。 其
中， 南半截胡同47号院原是居民
大杂院， 于2023年开展申请式退
租， 并进行拆违、 改造工作， 在
腾退院落植入全新业态———设计
师工作室， 推动传统院落成功变
身兼具现代感、 多功能空间设计
的美丽小院。 日前， 该院落荣获
西城区第九批 “最美院落 ” 称
号。

“将历史带进未来， 新与旧
相互融合” 的更新理念贯穿于南

半截胡同47号院改造工作全过
程。 院落建筑设计保留了传统元
素的精髓， 如青砖、 灰瓦、 硬山
屋顶和梁架结构， 并根据南北向
建筑的传统风貌， 利用连廊巧妙
联结两座建筑， 形成天窗独特的
框景视角， 多元化展现了四合院
庭院的独特魅力， 实现建筑风貌
与城市肌理的完美融合。

提升 “看得见” 的幸福感

将老会馆打造成为会客新空
间， 引入便民咖啡、 宣南书店等
民生业态， 鼓励居民自发参与房
屋改造……近年来， 牛街街道持
续开展房屋腾退、 完善市政基础
设施、 胡同景观提升、 重点院落
改造等工作 ， 推动业态转型升
级， 补齐民生功能短板， 推进微
循环渐进式城市更新模式， 激发
街区活力， 提升居民群众在城市
更新中的获得感、 幸福感、 归属
感， 为推动可复制、 可推广的城
市更新北京模式贡献出 “西城经
验”。

“我们将坚持党建引领， 以
‘绣花精神’ 开展城市更新工作，
推动老胡同迎来 ‘新生’， 提升
‘看得见’ 的幸福感。” 相关负责
人表示， 下一步， 该街道将继续
发挥城市更新主体作用， 接续推
进天景胡同等改造提升项目， 不
断探索城市更新可持续发展新模
式， 打造 “共建、 共治、 共享 ”
的示范街区， 助力法源寺历史文
化街区城市更新高质量发展。

□本报记者 周美玉

“把社区当家， 心中装有居
民 ， 是做好社区工作的前提 。”
这是朝阳区奥运村街道南沙滩社
区书记张驚制常挂在嘴边的一句
话， 也是怀柔区龙山街道 “‘磐’
龙强基” 社工培训课上， 北京城
市学院副教授郭雅娟用来激励龙
山社工的一句话。 为全面提升社
区工作者的专业素质和履职能
力， 龙山街道于日前开展了两期
“‘磐’ 龙强基” 社工系列培训，
打造社工充能新 “引擎”， 促进
社工队伍业务水平共同进步。

据介绍， 本次系列培训以分
层分级模式开展人才梯队培养，
邀请社工领域专家讲师和资深从
业者进行培训交流， 为龙山街道
社工提供涵盖工作技巧、 社区治
理、志愿服务、品牌建设等主题的
课程， 以系统的课程规划和丰富
的课程内容， 助力龙山街道推进
高素质社工队伍建设， 不断提高
社区工作的规范化、专业化水平，
助推社区治理能力实现新提升。

培训中， 专家教授通过案例
分析、 情景模拟、 小组讨论等方
式， 分主题、 分层次、 分类别开
展教育培训， 针对新晋社工及初

级社工师开展社区工作沟通技
巧、 专业需求评估、 专业方法及
案例工作坊、 志愿服务力量调动
等内容的讲解交流； 针对街道持
中级社工师证书的资深社工， 则
开展社会工作专业督导、 专业方
法参与治理实务、 品牌建设工作
等内容的培育分享。 参训学员们
纷纷表示， 此次培训主题鲜明、
内容丰富， 既有理论指导， 又有
实务操作， 具有很强的针对性和
实效性， 今后将把学习到的工作
方法、 实用技巧运用到实际工作
中去。

龙山街道社会工作服务中心
相关负责人介绍， 培训课程强化
了基层社工培育工作， 进一步提
升了社区后备干部的能力素质，
为锻造政治素养高 、 群众口碑
好、 干事能力强、 服务意识浓、
发展潜力大的社区后备干部队伍
打下了坚实的基础。 下一步， 龙
山街道社会工作服务中心将继续
多措并举、 创新形式， 打造社工
的 “充电站”， 发挥中心 “引擎”
作用， 促进社区工作效能水平和
队伍素质能力双提升， 推动街道
基层治理高质量发展。

□本报记者 崔欣

为进一步改善空气质量， 进
入冬季防霾降尘关键期以来， 密
云区城管执法系统持续开展冬季
扬尘污染治理。

在加强源头监管， 筑牢工地
“防尘网” 方面， 密云区城管执
法局强化源头治理， 前移执法关
口， 对建设单位、 施工单位及运
输单位加强指导， 开启 “非现场
执法” 模式， 依托施工扬尘视频
监控系统， 实现了对建筑工地全
方位 、 全天候 、 全时段动态监
管， 从主动防范防控方面预防违
法行为发生， 同时减少执法对企
业的打扰。 “执法人员每日对各
施工现场至少检查2次， 每周对
施工工地检查情况进行汇总， 结
合现场检查对各项目形成全覆盖
监管。” 工作人员表示。

与此同时， 密云城管执法系
统坚持规范渣土运输， 积极开展
跨区域执法。 据介绍，入冬以来，
北京密云和河北兴隆两地城管执

法部门在密云区墙子路检查站开
展多次跨区域联合执法行动，主
要对运输渣土、砂石、土方、灰浆
等散装、 流体物料的车辆进行检
查，要求车辆必须采取密闭措施，
防止泄露抛洒污染道路。 工作人
员表示：“通过两地联合执法，可
以快速追根溯源， 大大提升执法
效率， 也解决了跨区域执法的难
题。 联合执法行动共检查车辆32
辆， 两地执法部门对发现问题的
车辆分别依法进行处理。 ”

在广泛开展执法宣传， 提高
防尘意识方面， 密云城管执法系
统动员全体执法队员深入一线，
向各作业场所负责人及工作人员
普及扬尘污染防治的法律法规、
政策要求及科学防控知识， 增强
他们的环保意识和法律观念。 通
过发放宣传资料、 现场讲解等形
式， 营造良好的环保氛围， 引导
企业和个人自觉履行环保责任，
共同守护碧水蓝天。

□本报记者 王路曼

北京首个采用“全托管”模式电梯更新项目落地朝阳

历史街区焕发新魅力

拉洋片、 做糖人、 猜灯谜、 尝美食……近日， 门头沟区龙泉雾小
学与石景山区古城第二小学携手举办 “京 ” 彩文化 “庙 ” 不可
言———第二届校园庙会， 师生们在丰富多彩的民俗活动体验中了解传
统文化， 感受浓浓的年味。 本报记者 任洁 摄影报道

打卡宣南书店， 感
受街巷里的氤氲书香，
探访最美院落， 了解城
市更新故事， 走进老胡
同感受传统与现代交融
的 独 特 魅 力 …… 2018
年， 作为北京市第二批
历史文化保护区， 西城
区牛街街道法源寺历史
文化街区开启城市更新
保护性提升改造 。 如
今， 老街区正在不断升
腾起新的烟火气、 焕发
着新魅力。

记者近日从东城区民政局了
解到， 2024年， 东城区建成6个
街道养老服务中心， 在全市首推
党群服务中心与养老服务中心共
建模式 ， 试点开展 “党建+养
老” 服务项目， 在提升市场化养
老服务普惠能力、 发展社会化养
老助餐机构等方面进行了有益探
索。

2024年， 东城区新建养老家
庭照护床位1000张， 开展居家养

老护理员培训2312人， 建成养老
助餐点113个，将“百岁老人”两节
慰问标准提升至3000元，为248名
“老老人”提供长期照护服务。

聚焦老年人医养需求， 东城
区建立 “政府+医院+驿站 ” 多
维合作模式， 推出送医送诊、 陪
同就医 、 代取药等服务 。 启动
“慈孝守护” 居家养老服务行动，
运用 “互联网+AI” 技术， 实现
老年人居家一键获取助餐 、 照

护、 健康等服务。
据了解， 东城区将在今年内

新建2家街道区域养老服务中心、
10家养老助餐点， 打造智慧居家
养老展示体验中心， 为1000户老
人安装智能服务终端， 对4600张
养老家庭照护床位开展服务需求
调查， 探索家床家医联动机制，
建立街道级养老服务呼叫响应综
合平台， 探索开展养老护理师技
能培训和资格认定。

□本报记者 边磊

东城区年内新增10家养老助餐点

密云城管执法系统开展冬季扬尘污染治理

怀柔区龙山街道举办社工系列培训


