
本报讯 （记者 宗晓畅 ）近
日， 北京市疾控中心工会组织开
展“健康提素”主题摄影活动，吸
引了700余名职工参加。

此次摄影活动以自我健康提
素或他人在“健康提素”过程中的
表现为基本内容， 用独特的视角
拍摄反映“健康提素”主题作品。
该活动启动以来， 得到了广大职
工的积极响应与热情参与， 大家
纷纷拿起相机或手机， 用镜头记
录下一个个“健康提素”的瞬间。

展现职工在健身房强健体魄
的运动场景； 通过细腻的构图与

光影处理， 定格女职工舞剑时的
英姿飒爽； 以独特的视角捕捉职
工奔跑时挥洒汗水的畅快与激
情； 反映职工在提升健康素养水
平的工作身影……摄影作品内容
丰富多彩， 展现了职工们对健康
生活的追求。

市疾控中心工会相关负责人
表示， 摄影活动不仅为职工们提
供了一个展示运动、 分享健康的
平台， 更激发了职工对生活的热
爱与对工作的热情， 未来工会将
继续开展丰富多彩的活动， 为职
工们创造更多美好时光。

市疾控中心职工用镜头记录“健康提素”瞬间

心心理理团团辅辅活活动动帮帮职职工工减减压压
近日，航天科工203所工会开展了以“催眠式深度放松减压体验”为

主要内容的心理团辅活动，24名职工参加此次活动。 在催眠师的引导
下，职工通过认识身体和情绪、压力的关系，学习了如何深度解压和放
松，学会了与自我情绪、压力共处。 通讯员 余璨译 摄影报道
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本报讯 （记者 边磊 通讯员
谷敏 金爽 ） 记者从北京市自来
水集团良泉公司工会了解到，该
公司工会将职工书屋建设与创先
争优活动以及技能培训竞赛紧密
结合， 充分发挥职工书屋在职工
思想教育、 业务技能培训和综合
素质提升方面的文化引领作用和
阵地价值， 为企业高质量发展提
供有力支撑。近日，市自来水集团
良泉公司职工书屋荣获 “全国工
会职工书屋”示范点荣誉称号。

为打造独具特色的 “职工书
屋”文化品牌，更好地服务广大职

工， 良泉公司工会充分考量职工
的年龄结构和阅读偏好， 对职工
书屋的设施进行了进一步优化与
功能强化，新增6组书柜，并精心
选购涵盖专业技术、社会科学、文
学艺术、廉政建设、健康养生等多
个知识领域的图书。同时，配置3
台电子阅读设备， 以满足职工对
各类书籍的需求， 实现阅读方式
的多元化。此外，该公司工会还用
心打造温馨舒适的阅读环境，在
书屋内添置咖啡、茶叶等饮品，让
职工在畅享阅读乐趣之余放松身
心，更好地沉浸于阅读时光。

记者了解到，今年以来，良泉
公司工会以职工书屋为依托，成
立读书会，并制定《读书会章程》。
以读书活动为载体， 持续创新读
书形式，相继举办了好书推荐会、
交流分享会、 座谈学习会以及主
题征文演讲等活动，汇编《如何履
职尽责 》《优秀青年职工工作交
流》《不忘初心、 牢记使命主题教
育》《榜样凝聚力量》 等３０余本读
物。 职工的参与热情与积极响应
不断高涨， 切实有效地引导职工
养成热爱阅读、精选好书、善用知
识的良好习惯。

市自来水集团良泉公司工会打造职工书屋文化品牌

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
朱琳 李爽） 近日，北京住总集团
工程总承包部工会在关心关爱职
工方面又出新举措———为近千名
职工设计制作了 《职工健康手
册》，并为各基层工会组织配备紧
急救护医药包， 将职工 “快乐工
作、健康生活”的愿景落到实处。

一直以来， 北京住总集团工
程总承包部工会坚持服务职工无
小事， 用心用情用力关心关爱职
工，此次发放的《职工健康手册》
由蓝、绿、黄、粉四色组成，区分为

春、夏、秋、冬四季的养生内容，包
括春季流行病预防与改善、 夏季
常见问题注意事项、 秋季常见病
预防、冬季四大疾病的防御，为职
工一年四季的健康保驾护航。同
时， 二十四节气顺时养生和八个
急救小技巧更让职工津津乐道。

据了解， 此次紧急救护医药
包里配备了速效救心丸、 云南白
药、伤科灵喷雾剂、碘伏、消毒棉
片、 医用纱布、 创可贴等急救药
品，并附有使用说明书，让职工在
遇到紧急情况时安心又定心。

住总集团工程总承包部工会为职工制作健康手册
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本报讯 （记者 孙艳 ） 近
日， 大兴区天宫院街道京南物
流 基 地 “卡 车 司 机暖心驿站 ”
收到了园区企业一名保安送来的
锦旗 。 “非常感谢有您的保障
给予我的力量和希望”， 锦旗上
18个字表达了他对驿站深深的信
任和认可。

该名保安姓张 （以下称其为
小张）， 今年10月份从老家福建
来京务工 ， 经热心卡车司机介
绍， 他来到京南物流基地 “卡车
司机暖心驿站” 暂时歇脚。 由于
对周边环境不太熟悉， 他每天除
了出去找工作外， 其余时间就待
在驿站。 “来北京多长时间了？”
“家里有几个孩子？” “住的地方
暖和吗？” ……工会驿站工作人
员经常与他聊家常， 慢慢地相互
熟悉起来。 当得知他连续几天找
工作不太顺利 ， 心情十分焦急
后， 工作人员主动给他提建议，
并热心帮助联系周边的企业。 经
过大家的努力， 最终为他找到了
一份临时门岗的工作。 小张悬着
的心终于落下了。

“找工作的这些天，驿站为我
提供一个休息的地方， 饿了有饭
吃、渴了有水喝，让我不再感到孤
独，特别感谢你们的无私帮助。 ”
小张对工作人员感激地说道。

据了解， 京南物流基地是首

都当前四大物流基地中面积最
大、 吞吐量最多， 且唯一具备公
铁联运的综合物流基地 。 平日
里， 卡车司机、 新就业形态劳动
者群体在这里聚集 ， 全市首家
“卡车司机暖心驿站” 由此而生，
聚焦卡车司机实际需求， 以 “点
单接单” 模式提供精准化服务，
让卡车司机感受到贴心和暖心。
驿站内设立了茶歇区、 休息区、
阅览室等区域， 可提供淋浴、 书
报阅读、 24小时售卖机、 棋牌等
服务， 受到了户外劳动者的一致

好评。 2023年， 该驿站被全国总
工会评为 “最美工会户外劳动者
服务站点”。

天宫院街道总工会相关负责
人表示， 近几年， 街道总工会先
后在区域重点商圈、 社区、 园区
中建立了26家工会驿站， 为快递
员、 货车司机等新就业形态劳动
者群体提供服务。 未来， 工会将
通过 “五微” 服务机制、 司机事
项党员代理机制， 不断提高驿站
管理服务水平， 让广大职工暖身
又暖心。

发挥工会组织作用 聚焦教职工职业发展

北京高校集中展示青年教师教研工作室和“工匠学院”双创成果
本报讯 （记者 任洁 ） 近

日， 北京高校青年教师教研工作
室创新成果和 “工匠学院” 创建
成果交流活动在清华大学举办，
集中展示了近年来北京市教育工
会系统在推动教职工职业发展方
面取得的主要成就。 中国教科文
卫体工会分党组书记 、 主席高
洁， 北京市总工会党组成员、 副
主席张文涛， 清华大学党委常务
副书记、 工会主席向波涛出席活
动并讲话。

高洁对北京市教育工会在教
职工职业发展助推工作方面取得
的成就给予高度评价， 并从坚持
党的全面领导、 充分发挥工会作

用、 不断推动改革创新等方面对
做好教职工发展助推工作提出希
望和要求。她指出，北京市教育工
会系统要落实全国总工会、 北京
市总工会相关工作要求， 切实提
升教职工职业发展助推能力，助
力建设具有教育家精神的高素质
教职工队伍， 为首都教育事业高
质量发展提供坚强有力的保障。

张文涛介绍了北京市教育工
会近年来在教研工作室和 “工匠
学院”建设方面取得的成绩。他指
出， 北京市教育工会系统要持续
做好教职工思想引领、 落实管理
制度、加强交流沟通，以教研工作
室和“工匠学院”建设为抓手，进

一步提升首都教职工队伍的综合
素质， 共同推进教育科技人才一
体化改革发展。

向波涛在致辞中表示， 新时
代以来 ， 清华大学不断加深对
“尊师重教 ” 时代内涵的认识 ，
坚持全心全意服务教师成长发
展。 在上级工会重视和各方努力
下， 青教赛和青年教师教研工作
室在清华大学教书育人、 教师队
伍建设方面发挥了重要作用， 助
力一批优秀教师和业务骨干脱颖
而出， 在教书育人工作中取得了
丰硕成果。

活动中， 与会人员共同观看
了 “北京高校青年教师教研工作

室创新成果和北京高校 ‘工匠学
院’创建成果”专题片。 中国人民
大学、中央民族大学、清华大学等
高校的代表分享了学校青年教师
教研工作室建设成果， 北方工业
大学、 北京电子科技职业学院的
代表围绕“工匠学院”创建试点工
作情况进行交流。

据了解， “北京高校青年教
师教研工作室” 建设工作创始于
2017年， 是北京高校青年教师教
学基本功比赛系列活动的成果延
伸， 现已成为各高校促进教师职
业发展权实现、 助推青年教师成
长成才的有效平台。 经过7年的
实践与探索 ， 以北京高校青教

赛、 全国高校青教赛优胜教师为
领军人物， 全市共有56所高校的
306个教研工作室挂牌投入建设，
其中北京高校青年教师示范教研
工作室16个、 北京高校青年教师
先进教研工作室21个、 北京高校
青年教师创新教研工作室269个，
有效激发了相关教学团队的创新
活力。

同时 ， 北京市教育工会自
2022年起在2所高等职业院校 、2
所应用型本科院校试点开展 “工
匠学院”建设，经过相关院校的实
践和探索， 试点工作取得初步成
效， 有力助推了首都高校教职工
教学和科研水平的提升。

锦旗送进天宫院街道京南物流基地“卡车司机暖心驿站”

精准化服务让新就业形态劳动者暖身又暖心


