
“幸福课堂”点亮一线职工成长成才之路

全国总工会近日印发 《关于
开展治理欠薪冬季行动的通知》
（以下简称 《通知 》 ） ， 决定至
2025年春节前， 配合国务院就业
促进和劳动保护工作领导小组，
在全国工会系统开展治理欠薪冬
季行动， 聚焦工程建设和社会公
共服务领域， 做好岁末年初保障

农民工工资支付和被欠薪农民工
工会帮扶救助工作， 切实维护农
民工合法权益。 （12月7日 《工
人日报》）

临近年关， 确保劳动者特别
是农民工按时、 足额拿到回家过
年的薪酬， 是一件大事。 11月19
日， 国务院就业促进和劳动保护
工 作 领 导 小 组 召 开 的 治 理 欠
薪 冬 季 行动动员部署视频会上
提出， “要坚决扛起治理欠薪政
治责任， 把解决欠薪问题作为一
项极端重要的民生工作抓实、抓
紧、抓好。 ”治理欠薪，保障农民工
工资支付， 是维护劳动者合法权
益的基本要求，是推动社会进步、
实现共同富裕的重要举措。

保障劳动者劳动报酬权益，
关系劳动者的切身利益， 关系社
会公平正义与和谐稳定 。 近年
来， 各级党委政府认真贯彻落实

党中央、 国务院决策部署， 在改
革创新中不断完善依法治欠机制
体系， 特别是 《保障农民工工资
支付条例》 《保障农民工工资支
付工作考核办法》 等实施以来，
拖欠农民工工资现象得到有效遏
制。 年终岁尾， 正是农民工劳动
报酬结算高峰期， 也是劳动争议
易发期。 各地各部门要提高治理
欠薪工作重要性紧迫性认识， 把
治理欠薪工作作为当前一项重点
任务， 准确把握形势， 担起职责
使命， 狠抓贯彻落实， 确保劳动
者及时足额拿到工资， 保障劳动
者权益， 回应社会关切。

打好治理欠薪攻坚战 ， 撑
起劳动者 “安薪伞”。 各地各部
门要形成集中整治拖欠劳动者工
资报酬问题的合力， 立足信息通
报、 线索移送、 会商研判工作机
制， 及时介入欠薪案件， 高效解

决欠薪问题， 严厉打击欠薪等违
法行为， 对无故拖欠、 特别是恶
意欠薪行为保持 “零容忍 ”， 涉
嫌拒不支付劳动报酬犯罪的 ，
做 到 有案必查 、 有罪必惩 ， 让
劳 动 者 在 每 一 起 追 索 欠 薪 纠
纷 案 件 中感受到法治的力量与
温度。 要以开展根治欠薪冬季专
项行动为牵引 ， 加强对重点行
业、 重点领域的排查， 及时发现
和化解欠薪隐患。 要加强欠薪失
信联合惩戒， 提高违法成本， 构
筑起 “一处失信、 处处受限” 的
联合惩戒格局， 更好保障劳动者
合法权益。

治理欠薪防重于治， 要关口
前移， 及早防范。 要建立根治欠
薪长效机制， 从源头上预防和遏
制欠薪。 要优化技术 “强监管”，
深入推进农民工工资支付监管平
台应用， 实现农民工工资支付全

过程动态监管， 健全完善预警分
级分类管理制度， 加强部门数据
共享与信息比对， 确保项目、 人
员应纳尽纳。 要整合力量 “治欠
薪”， 打好行政执法、 调解仲裁、
刑事司法 “组合拳”， 实施专项
攻坚， 做细日常监管， 将欠薪隐
患化解在萌芽状态， 让劳动者不
忧 “薪”， 在经济社会发展中贡
献更多力量。

临近岁末， 结算工资、 回家
过年 ， 是劳动者实实在在的期
盼。 各地各部门要把责任扛在肩
上， 全力以赴推动治理欠薪工作
落实落细， 扎实做好根治拖欠劳
动者工资工作， 保持治理欠薪的
高压态势， 打好清欠防欠 “组合
拳”， 兜牢民生底线， 维护劳动
者的合法权益， 营造公平正义的
社会环境， 增强劳动者的幸福感
和安全感。

司然：一张小小的病床，可能
只是大医院的“千分之一”，却会
是住院患者的“百分之百”。着眼
患者“一床难求”之忧，我国多地
医院探索试行“共享病床”———打
通各科室，医院哪里有病床，患者
就住在哪里， 让全院床位成为流
动的共享资源， 减少患者入院等
待时间。“共享病床”是一种创新，
此举有助于缓解住院难， 让有限
的医疗资源得到更加充分的利
用， 能提升患者的就医体验和满
意度。

海关总署10日发布数据显示， 今年前
11个月， 我国货物贸易进出口总值39.79万
亿元， 同比增长4.9%， 其中， 出口23.04万
亿元、进口16.75万亿元，同比分别增长6.7%
和2.4%， 外贸运行总体平稳。 （12月10日
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各地各部门要把责任
扛在肩上， 全力以赴推动
治理欠薪工作落实落细 ，
扎实做好根治拖欠劳动者
工资工作， 保持治理欠薪
的高压态势， 打好清欠防
欠 “组合拳”， 兜牢民生
底线， 维护劳动者的合法
权益， 营造公平正义的社
会环境。

■世象漫说

■有感而发

全市首个自助售 （取） 药机
近日亮相海淀万寿路。 依托 “AI
大 模 型 +医 药 ” ， 这 台 自 助 售
（取） 药机， 可支持千余款日常
药品的销售与取送。 （12月6日
《北京日报》）

自助售药机畅通了市民购药
的 “最后一公里”。 市民只需通
过简单的操作， 就能轻松获取所
需的药品， 不仅满足了市民对即
时用药的需求， 更体现了城市公
共服务的人性化和智能化。

在便捷性之外， 用药安全始
终是民众最为关心的问题 。 对
此， 北京市海淀区市场监管局在

自助售药机的落地过程中， 将药
品质量安全放在首位， 多次与相
关合作平台研讨修改质量控制管
理制度。 目前， 自助售药机已内
置高清摄像头， 实现了药品出入
库的全程监控与批号追溯 。 同
时， 系统还能智能识别药品的有
效期， 自动管控下架临期药品，
确保每一盒药品都能在最佳环境
下存储与流通。 这些措施不仅提
升了药品管理的效率， 更从根本
上保障了市民的用药安全。

自助售药机的出现， 是科技
赋能医疗健康的重要成果。 自助
售药机不仅增加了市民的购药路

径选择 ， 为市民购药提供了便
利 ， 也 推 动 了 智 慧 医 疗 的 发
展 。 今后 ， 随着自助售药机的

不断普及和应用， 市民购药将更
为便捷。

□李英锋

汪昌莲： 偷拍盗摄事件近年
来时有发生，引发社会广泛关注。
最高人民法院11日发布4件依法
惩治非法生产、销售、使用窃听、
窃照设备犯罪典型案例， 发挥典
型案例教育、警示、震慑作用，提
醒广大人民群众增强自我保护意
识。打击偷拍盗摄，需强化全链条
监管， 相关部门要深入推进偷拍
盗摄黑灰产业治理， 加强源头治
理，切实维护人民群众合法权益。

外贸运行总体平稳

新职工入职训练 营 、 办 公
软件的使用 、 骨干职工管理培
训……依托 “幸福课堂”， 清华
德人西安幸福制药有限公司一大
批年轻职工的技能得到提升， 实
现岗位晋升， 为企业创新发展注
入了强劲动力。 （12月11日 《劳
动者报》）

据报道， 清华德人西安幸福
制药有限公司在工作区开设幸福

课堂， 采用 “小而精” 的课堂模
式 ， 利用碎片化时间 ， 有针对
性地安排职工自我提升课程， 助
力职工成长成才。

一线职工常常存在工作和学
习之间的矛盾， 如何为职工搭建
自我提升的平台， 笔者以为， 清
华德人西安幸福制药有限公司在
工作区开设幸福课堂， 不仅充分
利用碎片化时间， 不断满足了职

工多元化、 多层次的文化需求，
既可进一步提升职工的知识和技
能， 拓展他们自我发展的空间，
点亮成长成才之路， 又使工作与
学习两不误， 为企业创新发展注
入了动力， 而且还拉近了企业与
职工之间的距离和感情， 增加了
职工的获得感幸福感安全感。 这
样的做法， 值得点赞。

□费伟华

涵盖儿 童 安 全 监 控 、
天台安全管理等功能的智
慧 物 联 网 社 区 管理系统 ，
具备聚风增压效果 的 公 交
站台智能隐形雨棚 ， 研究
探索珠海凤凰山蝶类多样
性 及 其对环境的指示……
12月8日， 第40届珠海市青
少年 科 技 创 新 大 赛 在 珠
海 市 文园中学举行 ， 一批
科技创新 领 域 的 新 发 明 、
新 创 造 、 新思考让人耳目
一新。 （12月9日 《珠海特
区报》）

在科技日新月异的今
天， 青少年作为国家的未
来和希望 ， 他们的科技创
新能力和科学素养的培养
显 得 尤 为重要 。 第40届珠
海市青少年科技创新大赛的
成功举办 ， 不仅为青少年
们提供了 一个展现科学创
新 思 维 和 交 流 合 作 的 平
台 ， 更是对青少年科学探
索精神和实践能力的一次
检阅。

科技创新大赛是激发青
少年科技创新潜能的重要途
径。 通过这样的比赛， 青少
年们能够在实践中学习科学
知识， 提升科学素养， 更重
要的是， 他们能够在探索和
尝试中， 发现自己的兴趣和
潜力， 从而更加明确自己的
人生方向和目标。 比赛中，
我们看到了一批科技创新领
域的新发明、 新创造、 新思
考， 这些成果不仅令人耳目
一新， 更体现了青少年们对
科学文化的热爱和对未知世
界的探索欲望。

我们相信， 在全社会的
共同努力下， 青少年必将在
科技创新的道路上走得更
远、 飞得更高。 同时， 也期
待更多的社会力量能够参与
到各地的青少年科技教育中
来， 共同为培养具备科学素
养和创新精神的未来人才作
出贡献。

□王琦
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