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北京光线传媒股份有限公司人力行政部总监王鑫：

在多年的教育实践中， 东城区教育科学研究院小学研修部主任王彦伟始终致力于形成培育学生核心素养的多元
路径， 引领了 “多向融通” 教研模式。 此外， 她创新教学， 助力高素质专业教师队伍建设； 积极交流轮岗， 推进义
务教育均衡发展， 为教育事业高质量发展贡献力量。 今年， 她荣获首都劳动奖章。
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聚聚焦焦新新东东城城

□本报记者 边磊

□本报记者 边磊

首都劳动奖章获得者、东城区教育科学研究院小学研修部主任王彦伟：

深耕文创产业，创新永不止步
北京光线传媒股份有限公司

人力行政部总监王鑫以其诚信谦
逊在文创行业人力资源领域享有
盛誉。 他坚持诚信为生命之基，
致力于营造一个尊重和发展职工
的公平竞争环境。 2023年， 他带
领团队获得东城区和谐劳动关系
先进单位称号， 个人亦荣获首都
劳动奖章。

自 2003年投身文创行业以
来， 王鑫始终对专业充满热情。
他从记者和编导起步， 逐步转型
为人力资源专家， 十年如一日地
专注于人才的发掘和培养。

王鑫深知人才是企业的核心
资源， 多年来， 他带领团队建立
了行业内顶尖的影视人才队伍，
为北京市文化产业引进、 培养、
输送了超过500名高学历影视专
业人才， 其中多数来自清华、 北
大 等 顶 尖 院 校 ， 为 光 线 传 媒
的 持 续发展提供了坚实的人才
基础。

王鑫不断优化招聘流程， 提
升人才引进质量， 并与各大高校
建立紧密合作， 作为讲师和就业
导师在中央戏剧学院、 北京电影

学院、 中国传媒大学等院校开设
就业规划指导课 ， 推动产学结
合， 探索影视人才招聘和培养新
模式。 在他的带领下， 光线传媒
的人才体系不断完善， 为公司发
展奠定了坚实基础。

王鑫不仅关注职工职业发
展， 更关心他们的心理健康和生
活质量。他经常与职工沟通，了解
职工需求和遇到的困难， 并积极
解决。在他的领导下，公司形成了
积极向上的工作氛围， 职工满意
度和归属感显著提升。 在劳动关
系调解方面， 王鑫展现出极高的
专业素养和责任心， 十余年来企
业劳动纠纷为零。 因妥善处理各
类劳动关系问题， 确保公司稳定
发展，他获得“2022年度北京市金
牌劳动关系协调员”荣誉。在新冠
疫情防控期间， 他积极推动解决
职工需求， 完善就业见习管理制
度，为稳定就业作出贡献。

王鑫坚守企业社会责任， 积
极参与公益事业， 不仅每月向中
国福利基金会 “免费午餐” 项目
捐助， 助力贫困地区孩子享有营
养均衡午餐， 还深入参与社会公

益活动， 携手北京春苗慈善基金
会关注困境儿童成长。

王鑫积极响应国家建设教育
强国、 人才强国、 文化强国的目
标， 推动校企合作， 建立校外联
合培养基地， 促进产学结合， 优
化影视行业人才招聘和培养新模
式 。 同时 ， 他推动实施人才引
进 、 培养 、 发展举措 ， 如今 ，
“光线校园招聘模式” 已成为行
业指导案例。 在市 “两区建设 ”
政策支持下 ， 他还推动建立了
“光线动画制作人才培养基地”。

在光线传媒工作的十七年
里， 王鑫利用工科背景优势， 钻
研业务实务 ， 提交多项专利申
请， 开拓VR等新领域。 他关注
行业发展趋势， 研究管理新理念
和新方法， 推动公司持续创新和
发 展 。 他 还 主 导 多 个 专 项 审
计 项 目 ， 提出改革方案 ， 取得
显著效果。

王鑫立足本职， 积极探索，
推动公司业务部门管理效率和效
果双提升， 展现出影视行业从业
人员的工匠精神， 为行业高质量
发展贡献力量。
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点燃教研星光，赋能师生成长

王彦伟始终站在国家基础教
育课程教学改革的前沿， 致力于
学生数学核心素养的培育。 她主
导研制的 《小初衔接学生数学学
习手册》 和 《小初衔接教师教学
指导手册 （数学）》， 以及34个跨

学科主题探究单和关键课例， 已
经在东城区20余所学校得到实
践， 并形成了各具特色的校本研
究。 此外， 她还参与了教育部审
定的小学数学教材与教参编写，
构建了可测评的关键能力一体化

评价工具， 编著出版了 《问题引
领数学学习》 《义务教育课程标
准 （ 2022年版 ） 课例式解读 》
《给小学数学教师的建议》 等书
籍。 其研究成果获得了国家级教
学成果奖。

■培育核心素养，引领教学改革■

■推动教育创新，赋能师生成长■
王彦伟创新性地构建了 “多

向融通” 的教研工作模式， 强调
跨学段衔接和全程育人、 全员育
人的重要性。 她通过寻找课内外
资源的衔接点， 重构资源， 探索
场馆学习课程模式 ， 并编写了
《玩在中国科技馆 （数学卷 ） 》
《伴你玩在中国科技馆》 《场馆

中玩出的数学》 场馆资源 “三部
曲”， 引领东城区乃至全国的数
学特色教研活动。

面对新冠疫情防控挑战， 王
彦伟指导完成了41节空中课堂的
录制， 并参与了中国教育台 “同
上一堂课” 活动， 审核了56节数
学课。 她还参与了北京市 “双特

战疫” 活动， 录制了 “温馨陪伴
隔离不隔爱———特级教师云课
堂”。 作为北京市名师发展工程
的实践导师， 她助力优秀教师的
成长， 多名教师在她的指导下获
得了北京市特级教师和正高级教
师的称号， 以及多项国家级和市
级教学奖项。

■积极响应决策，助力均衡发展■
王彦伟积极响应北京市教师

交流轮岗政策， 下沉到体育馆路
小学担任学科教研组大组长， 推
动区域义务教育均衡发展。 她还
多次赴延庆、 房山、 昌平等地开
展支教活动， 为首都基础教育的
优质均衡发展贡献力量。 作为国

培计划专家， 她服务国家教育脱
贫攻坚战略， 赴内蒙古阿尔山、
湖北郧阳等地支教， 并参与市教
委 “首都+首府” 项目， 提升银
川教师的专业能力。

王彦伟还参与了 “教学名师
舟曲行” 活动， 助力西部民族地

区教师队伍素质的整体提升， 并
参与南苏丹教育技术援助项目，
为南苏丹编写小学数学教材与教
参， 传播中国故事。 作为国家特
约教育督导员和东城区政协委
员， 她积极参政议政， 为教育事
业的发展建言献策。


