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今日天气

本报法律顾问： 常卫东

天空状况：阴有轻雾转晴
风 向：北转南风
风 力：2、3级
最低气温：7℃ 最高气温：15℃
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■■本本期期视视窗窗

本报讯 （记者 白莹） 近日，
全国总工会、 人力资源和社会保
障部、 中国企业联合会、 全国工
商联联合印发 《新就业形态劳动
者权益协商指引》， 用于指导平
台企业充分听取工会和劳动者代
表的意见建议， 合理制定涉及劳
动者权益的制度规则和平台算

法， 进一步规范协商流程、 提升
协商实效， 引导企业规范用工、
劳动者依法维权。

指引强调协商应由双方代表
以协商会议形式进行， 包括集体
协商、 协调会、 恳谈会等形式；
明确了双方协商代表的人数限
制、 组成结构、 产生方式； 要求

双方代表在协商会议前广泛征集
各方诉求 ， 根据本行业实际情
况， 有重点地协商确定议题， 并
提供相关数据资料； 要求协商会
议达成的集体合同草案、 会议纪
要、 备忘录等成果， 应经双方首
席代表签字， 并在10日内向所有
适用的劳动者公布。 此外， 指引

还要求各级协调劳动关系三方、
行业主管部门加强工作指导， 确
保协商工作的顺利进行和协商成
果的有效落实。

近年来， 为贯彻落实党的二
十大关于完善劳动关系协商协调
机制、 加强新就业形态劳动者权
益保障的相关要求， 各级工会组

织坚持守正创新， 探索通过协商
会、 恳谈会等形式， 推动饿了么
等部分头部平台企业建立与新就
业 形 态 劳 动 者 代 表 的 协 商 机
制 ， 指导双方就派单规则 、 计
件单价、 抽成比例、 奖惩等事项
开展协商， 搭建劳动者诉求表达
渠道。
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■劳动时评

全国总工会等四部门联合印发《新就业形态劳动者权益协商指引》

北京南站地区构筑“三分钟消防救援圈”

11月10日， 2024北京亦庄半
程马拉松在北京经济技术开发区
燃情开跑 。 此次赛事科技范十
足， 不但融入赛事数字化、 信息
化管理 ， 应用赛事信息网络管
理 、 电子领物 、 人脸识别等技
术， 还充分利用北京市高级别自
动驾驶示范区优势， 为自动驾驶
技术搭建了更多应用场景。

本报记者 孙艳 彭程 摄影报道

亦庄半马燃情开跑

以“一函两书”制度有效防范化解劳动领域纠纷

情情暖暖““夕夕阳阳红红””

顺义区“工匠杯”消防行业职业技能大赛举办

150名消防行业高手同场竞技

引导企业规范用工、劳动者依法维权
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