
本报讯 （记者 边磊 ） 近
日， 东城区现场教学点授牌暨时
传祥纪念馆重张仪式举行。

经过近5个月的升级改造 ，
时传祥纪念馆以全新的面貌面向
社会开放。 走进改造一新的时传
祥纪念馆 ， 原有的墙面展览内
容、 硬件设备、 照明系统都得到
了更新， 展览空间布局也进行了
优化。 纪念馆中巧妙融入了艺术
场景与数字内容， 参观者可以在
这里 “与劳模握手” 合影、 查询
了解劳模的故事等。 纪念馆还利
用四季更迭数字内容及原声复原
技术， 将传统图文展览转变为互
动探索式展览， 使展览更加全面
真实、 感染力更强， 提升了观众
参与度， 满足新时代数字化传播
需求。

据介绍， 时传祥纪念馆是北
京市第一家劳模纪念馆。 自2009

年开馆以来， 积极发挥宣传阵地
作用， 累计接待观众近200万人
次 ， 在弘扬劳模精神 、 劳动精
神、 工匠精神， 推动党性教育、
爱国主义教育， 培养社会主义核

心价值观等方面发挥了重要作
用 ， 先后被评为全国职工爱国
主义教育基地、 北京市劳模精神
教育基地、 北京市爱国主义教育
基地。

本报讯 （记者 宗晓畅 ）近
日，由海淀区总工会主办、海淀工
人文化宫承办的 “加快发展新质
生产力 建设世界领先科技园区”
第三十六届海淀职工“长春杯”健
步走活动在圆明园举办。 来自海
淀区46家直属基层工会的500余
名职工参与健步走活动。

海淀区总工会党组成员、副
主席王春生在致辞中表示， 海淀
职工是推进 海 淀 区 改 革 事 业 、
发展新质生产力的主力军、生力
军， 要不断提高广大职工的获得
感、幸福感，以实际行动不断丰富
现代化强区高品质海淀的时代内
涵。2024年先进职工代表沈寓实
向全体职工发出倡议， 积极投身
全民健身， 以昂扬向上的精神风
貌和健康体魄， 充分发挥工人阶
级主力军作用，进一步坚定信心，
拼搏担当，向着强国建设、民族复

兴的宏伟目标阔步奋进。
本届海淀职工“长春杯”健步

走活动线路全程5公里，以春泽斋
为起点 、终点 ，沿途设置了党 的
二 十 届 三 中 全 会 精 神 宣 传 展
板供职工学习并分享心得体会 。
职工们纷纷表示 ，在惬意舒适
的氛围中健步走既锻炼了身体，
更凝聚了力量、激发了干劲。

海淀职工“长春杯”健步走活
动已连续举办三十六届， 成为海
淀区职工生活中的“工”字健身品
牌。 海淀区总工会相关负责人表
示，下一步，区总工会将进一步贴
近职工需求， 精心打造职工 “科
技、文化、生活”三大品牌，广泛搭
建职工职业素养提升与建功立业
平台，为加快发展新质生产力、建
设世界领先科技园区不断展现工
会新作为、职工新面貌。

海淀职工“长春杯”健步走活动举办

本报讯 （记者 盛丽） 近日，
北京公交集团公司工会组织召
开劳模先进座谈会， 邀请集团7
名劳模发言，聆听他们在企业经
营管理和生产运营中的意见建
议，共话企业改革发展。

座谈会上，全国劳模、客四
分公司1路驾驶员常洪霞， 全国
五一劳动奖章获得者、北京市劳
模、北京大工匠、客二分公司41
路驾驶员孟大鹏等7名劳模分别
发言， 就职工身心健康服务、专
业化培训、信息化建设、安全行
车、驾驶员体检、物业食堂共享、
职工技能工资、专业技能人才培
养等方面提出了11条合理化建
议。北京公交集团公司领导班子

成员、相关部室负责人等根据劳
模提出的意见建议，结合主管工
作进行了发言。 大家一致表示，
对于劳模提出的意见和建议将
积极开展专题研究，会后及时整
理并列出清单，逐一分析、逐条
反馈给各专业部门。

北京公交集团公司工会相
关负责人表示， 自1950年以来，
公交集团已涌现出450余名劳模
先进典型，他们为企业高质量发
展做出了卓越贡献。工会将定期
组织召开劳模座谈会，广泛听取
大家的意见建议，同时做好劳模
的关心关爱工作，加强与劳模的
联系，通过搭建平台充分发挥好
劳模先进的示范引领作用。
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本报讯 （通讯员 黄思亮）
近日，北京建工集团公司、北京
建工一建公司工会联合在丽泽
金融商务区万泉寺中阳广场项
目部启动了“劳模工匠课堂进项
目”活动。

现场， 全国五一劳动奖章
获得者、 北京建工养护集团科
技检测处经理孟均以 “顺势创
新 ： 个人成长的不竭动力———
我的成长轨迹与感悟 ” 为题 ，
深入浅出地分享了从一名技术
工作者成长为全国五一劳动奖
章获得者的历程； 北京市劳动
模范、 北京市建筑工程研究院
有限责任公司副总工程师王泽
强以 “秉承劳模精神， 驱动建

工高质量发展———做大跨度预
应力钢结构施工技术引领者的
成长之路” 为题， 展现了作为
职场新人如何在不懈努力下 ，
逐步成长为钢结构施工技术领
域领军人物的励志故事。

北京建工一建公司工会相
关负责人表示，公司工会和项目
部全体成员将以本次活动为契
机，加大对劳模的培养、选树、宣
传与关心关爱力度，进一步营造
尊重劳动、尊重知识、尊重人才、
尊重创造的良好氛围，推动更多
劳动模范和先进工作者竞相涌
现，将劳模精神融入工作和生活
中，为企业高质量发展贡献更多
智慧与力量。
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北京劳模工匠走进社会组织宣讲活动举办

本报讯 （记者 孙艳 ） 近
日， 北京劳模工匠走进社会组
织宣讲活动在北京陆道培血液
研究院举办 ， 通过劳模宣讲 、
专家讲座 、 项目展示等形式 ，
引领社会组织传承劳模精神 、
劳动精神 、 工匠精神 ， 提升服
务职工 、 服务大局的使命感和
责任感 。 全市30余家社会组织
的负责人参加活动。

全国五一劳动奖章获得者、
大国工匠 、 中国航天科工二院
制造车间主任曹彦生 ， 全国五
一劳动奖章获得者 、 北京市劳
动模范 、 北京大工匠 、 北京公
交集团第二客运分公司驾驶员
孟大鹏 ， 北京市劳动模范 、 中
共北京市智库领域社会服务机
构第二联合党委书记及北京红
衫党建中心理事长杨诚等3位劳
模代表分享了他们爱岗敬业 、
勇于创新 、 争创一流的奋斗历
程， 现身说法诠释了劳模精神、
劳动精神和工匠精神。

各社会组织结合自身实际，
就发扬劳模精神 、 劳动精神 、
工匠精神 ， 精准对接工会工作
需求、 职工需求 ； 推进党建工
建融合发展 、 跨界发展 、 联动

发展等议题进行了深入讨论 、
交流分享 。 社会组织负责人纷
纷表示 ， 听了劳模先进事迹很
受感动和鼓舞 ， 要向劳模先进
学习 ， 扎实做好工作 ， 为首都
发展做贡献。

北京劳模工匠走进社会组
织宣讲活动是北京市总工会联
系引领社会组织的一个重要举
措和重要实践 。 旨在通过发挥
劳模 、 工匠等先进代表的示范

引领作用 ， 激发社会组织工作
热情， 引领社会组织健康发展。
下一步 ， 市总工会将继续创新
方式方法 ， 进一步建立健全联
系引领社会组织的机制 、 载体
和平台 ， 使社会组织更好围绕
中心服务大局 ， 切实发挥专业
化优势 ， 为广大职工提供优质
服务 ， 为新时代首都高质量发
展贡献社会组织的智慧和力量。

本报记者 于佳 摄

3位劳模代表分享爱岗敬业、勇于创新、争创一流的奋斗历程

本报讯 （记者 余翠平 ）
近日 ， 丰台区总工会举办劳模
先进座谈会 ， 与劳动模范代表
共话发展 ， 共享感悟 。 该区劳
模代表 、 2024年劳动奖章获得
者近20人参加此次座谈会。

座谈会上 ， 丰台区总工会
各相关部室负责人分别介绍了
部门重点工作 。 来自该区公益
活动 、 法律服务 、 电子信息 、
物流仓储 、 建筑装饰 、 医疗卫
生、 安全保障等行业的劳模代
表纷纷结合工作实际 ， 围绕如
何助力新质生产力发展 、 区域
经济建设发展等建言献策。

其中 ， 全国物流行业劳动
模范 、 新发地农产品股份有限
公司张月琳针对如何保障好首
都人民的 “菜篮子 ” 提供解决
方案 ； 首都劳动奖章获得者 、
北京市菜户营科工贸集团胡锦
华表示 ， 要在企业建会及工会
驿站建设方面做出努力 ； 首都
劳动奖章获得者 、 启桃基业有
限公司朱启桃为如何维护好农
民工合法权益建言献策 ； 首都
劳动奖章获得者 、 中友律师事
务所李苗苗就如何做好新就业
形态劳动者法律宣传工作提出
工作思路。

丰台区人大 常 委 会 副 主
任 、 区总工会主席连宇代表区
总工会向各位劳动模范致以崇
高敬意 ， 并充分肯定了劳模在
丰台建 设 发 展 中 所 做 出 的 贡
献 。 他指 出 ， 丰台区总工 会
和各基层工会组织要关心关爱
劳模群体 ， 切 实 发 挥 好 党 联
系 职 工 群 众 的 桥 梁 和 纽 带作
用 ， 维护好劳模权益 ， 宣传好
劳模 先 进 事 迹 ， 营 造 “学 习
劳 模 、 尊重劳模 、 关爱劳模 、
争当劳模 ” 的良好氛围 ， 让劳
模 真 切 地 感 受 到 党 和 政 府
的 温暖以及工会组织的关怀。

公交集团公司工会邀劳模先进共话企业发展

北京建工集团“劳模工匠课堂进项目”活动启动

丰台区总工会举办劳模先进座谈会

时传祥纪念馆以全新面貌重张开馆


