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■■本本期期视视窗窗
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今日天气

本报法律顾问： 常卫东

天空状况：晴转阴有小雨、山区雨夹雪或雪
风 向：北转南风
风 力：2、3级
最低气温：1℃ 最高气温：14℃

本报讯 （记者 张晶） 近日， 北京市
人力资源和社会保障局发布 《2024年北京
市人力资源市场薪酬状况报告 （三季度）》
（以下简称 《报告》）， 从重点产业、 岗位
类型、 岗位等不同维度对本市薪酬水平展
开分析。

三季度， 北京市场薪酬水平保持平稳
态势， 多数重点产业月平均薪酬中位值环
比保持微幅增长。 其中， 智能/高端制造、

数字经济、 软件和信息服务产业薪酬中位
值分别为13299元/月 、14929元/月 、14297
元/月， 同比增长较为突出。 从岗位职能
类型来看， 一线操作/服务人员薪酬中位
值为6802元/月， 同比涨幅连续3个季度保
持领先。

随着北京制造向高端化、 智能化、 绿
色化转型升级， 专业/技术人员和新型技
能人才需求较大， 薪酬保持稳健增长。 三

季度 ， 专业 /技术人员薪酬中位值达到
12563元/月， 高技能人才月薪中位值均超
过万元， 高级技师、 技师、 高级技能人才
薪酬中位值分别为12504元/月、 11349元/
月和11029元/月。

作为人力资源和社会保障部7月份最
新发布的数字职业， 网络安全等级保护
测评师薪酬中位值超 22000元/月， 智能
网联汽车测试员、 智能网联汽车装调运维

员、 智能制造系统运维员等月薪中位值均
超万元。

《报告》 中的薪酬水平统计口径均为
2024年三季度各月份税前应发工资总额
（包含基本工资、 绩效工资、 奖金、 销售
提成及相关津贴福利待遇 ） 进行算术平
均 ， 不包含年终奖金 、 股权激励及分红
等。 《报告》 全文可登陆 “北京人社” 微
信公众号获取。
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市总工会、市人社局共同启动金秋招聘月毕业生专场活动

飞盘盛典

标题新闻：□习近平对国家级经济技术开发区工作作出重要指示强调 不断激发创新活力和内生动力 以高水平对外开放促进深层次改革高质量发展

10月20日， 第三届北京飞盘
公开赛在京落下帷幕。 本次比赛
为期两天， 共有来自全国各地的
20支成人飞盘队和28支青少年飞
盘队伍， 1000名飞盘爱好者们共
同见证了这场充满活力与挑战的
体育盛会。

本报记者 彭程 摄影报道

“就”在金秋 “职”面未来
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■劳动时评

北京将金融科技专业人才纳入职称评审

数智化创新工作平台让工会服务始终在职工群众身边

专技人员和新型技能人才薪酬保持稳健增长
北京发布2024年三季度人力资源市场薪酬状况报告


