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———丰台区成寿寺街道总工会暖心服务工作纪实
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用心助 “新”
以心暖 “新”

以“区级工会加强年 ”专项
工作为契机，2023年成寿寺街道
总工会联合街道党群服务中心
共走访企业50余次，稳步开展各
类职工沟通会49次，辖区工会会
员从4800人增长至5756人，有效
扩大了工会组织覆盖面。

“我们遵循职工沟通会走
访制度并结合辖区特点 ， 合理
选择沟通会开展形式 。 通过深
度调研辖区内企业、 人员情况，
设置主会场和流动会场 。 每次
活动， 我们都会提前布置好展
台， 为前来办理入会的职工准
备了水、 座椅等。” 成寿寺街道
总工会主席田承山说。

在开展职工沟通会过程中，
成寿寺街道总工会的工作人员
向职工们发放了入会流程 、 互
助保障等宣传彩页 ， 热情地向
职工介绍非工伤意外保障 、 职
业技能助推等工会服务 ， 指导
有入会意愿的职工通过 “工会 i
会员” 扫码入会 ， 并向成功入
会的职工发放纪念品 。 活动结
束后， 成寿寺街道总工会专职
工会工作者还会及时记录下职
工们提出的问题， 更新工作台
账， 总结经验， 方便持续跟进

及日常走访工作。
“我们重点关注新就业形

态劳动者需求 ， 并形成长效关
爱机制。 在春节 、 国庆等节假
日期间， 为坚守岗位一线的新
就业形态劳动者及外来务工群
体发放自热饭、 方便面、 牛奶、
苹果等慰问物品。” 田承山说。

“工会总会时时关心我们，
让我们很感动 ， 不管是免费体
检， 还是免费洗牙 ， 都让我们
感到很温暖。” 快递员小赵感慨

地说。 成寿寺街道总工会针对
新就业形态劳动者及外来务工
群体开展了免费体检 、 心理健
康咨询、 免费洁牙等健康关爱
服务， 为新就业形态劳动者及
外来务工群体送去劳动者权益
保护等相关书籍百余册 ， 提高
他们的依法维权意识 ， 切实维
护他们的合法权益 ， 受到新就
业形态劳动者的欢迎。

“累了，我们就去工会驿站
歇歇脚，渴了也会去工会驿站接

热水，感谢工会为我们提供了一
个这么好的休息之所。” 外卖配
送员小王说。 截至2023年底，成
寿寺街道总工会联合社区、企业
积极建立工会驿站，依托辖区职
工服务阵地数据库，按照“全面
覆盖、分级负责、边查边改、立行
立改”的工作原则，对辖区内工
会驿站、工会服务站 、公共区域
职工之家和户外劳动者工会驿
站开展综合检查工作，发现安全
隐患及时整改，充分发挥驿站作
用， 让更多职工和户外劳动者
走进驿站， 享受工会提供的暖
心服务。

“接下来我们会继续加大
与街道党群服务中心 、 各社区
党组织之间的合作 ， 共同开展
更加适合辖区特点的 、 高效的
职工沟通会 ， 让更多新就业形
态劳动者认识工会， 加入工会。
我们也会继续结合辖区特点及
辖区发展 ， 积极拓展新渠道 、
开拓新的工作思路 ， 持续扩大
宣传， 提供精准服务 ， 让更多
的新就业形态劳动者感受到工
会的关心关爱。” 成寿寺街道总
工会副主席孙璐迪告诉记者。

组织多彩活动
丰富职工精神文化生活

成寿寺街道总工会积极为
辖区职工组织丰富多彩的文体
活动， 以活动聚人心 ， 以活动
促发展， 为辖区职工提供了多
方位的服务保障。

为了提高职工们的身体素
质，缓解工作压力，成寿寺街道
总工会在辖区内开展了“学习八
段锦，守护你我健康”主题培训
活动。“八段锦简单易学，不受场
地限制， 可以作为日常保健操。
通过规律练习，可以改善身体机
能，提高生活质量，很受职工欢
迎。” 成寿寺街道工会服务站相
关负责人说。

活动中，专业的八段锦教练
为职工们详细讲解了每个动作
的要领和注意事项，并进行了现
场示范。在教练的指导下 ，职工
认真练习，不断调整自己的动作
和呼吸。 虽然有些动作难度较
大，但大家都没有放弃，相互鼓
励、共同进步。整个活动过程中，
气氛热烈而融洽，职工不仅学到
了知识，锻炼了身体，还增进了
彼此之间的友谊。

此外，成寿寺街道总工会还
组织辖区企业、社区和街道的职
工开展了健康直通车系列活动

之抖空竹活动。抖空竹由易到难
的学习过程中， 可以提高视力，
提升注意力。活动结束后 ，职工
们纷纷表示：“抖空竹既能让我
们锻炼身体放松身心，又能让我
们感受到非物质文化遗产的智
慧与魅力，增进对中华优秀传统
文化的了解和热爱。”

“今后 ，成寿寺街道总工会
将继续举办更多丰富多彩、健康
活泼的文体活动，满足职工对精
神文化的需求，为职工提供更多
展示自我、 提升自我的平台，不
断增强职工们的获得感 、 幸福
感。” 成寿寺街道总工会相关负
责人说。

精准发力
多举措服务好职工

“这个夏天有工会给我们
送来了解暑饮品 ， 让我们感受
清凉， 身心愉悦。” 快递员小李
说。 成寿寺街道总工会于8月1
日为辖区职工开展了 “夏送清
凉” 活动 。 活动中 ， 为一线工
作人员和新就业形态劳动者发
放了茶饮料 、 瓶装水等慰问物
品， 让职工们清凉度夏。

一直以来 ， 成寿寺街道总
工会都十分重视辖区内职工劳
动权益保障， 对所辖地区社区、
农村及农村集体经济组织开展
调研， 摸准职工 、 农民工的需
求， 合理选择普法内容 ， 邀请
专业的律师团队走进社区 ， 走
进农村， 为职工开展了生动的
法律讲座。 受邀律师针对职工
比较关心的有关依法维权 、 法
律援助、 劳动争议调解等法律
问题， 同时结合自身工作经历
及实际案例 ， 给职工们上了一
堂内容丰富又实用的法律教育
课， 受到职工们一致好评。

“接下来 ， 成寿寺街道总
工会将在辖区企业广泛开展普
法宣传活动 ， 让职工充分认识
法律的重要性 ， 自觉学法 、 懂
法、 用法 ， 增强法律意识 ， 维
护好合法权益。” 田承山说。

无论是维护职工合法权益，
还是组织丰富多彩的文化活动，
成寿寺街道总工会都会竭尽全
力， 为职工提供更好的服务。未
来，成寿寺街道总工会将继续坚
守 “服务职工 、温暖人心 ”的宗
旨，不断优化服务内容 ，创新服
务模式，提升服务质量 ，探索更
多暖心举措， 关心关爱职工，让
工会成为职工温馨的“娘家”，谱
写工会工作新篇章。

丰台区成寿寺街道
总工会自成立以来，始终
坚持党建引领，秉持为职
工做实事、 办好事的宗
旨，为职工提供精准和贴
心服务，不仅让职工们感
受到了“家”的温暖，更为
街道和谐稳定贡献了工
会力量。

用心助 “新”
以心暖 “新”
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员从4800人增长至5756人，有效
扩大了工会组织覆盖面。

“我们遵循职工沟通会走
访制度并结合辖区特点 ， 合理
选择沟通会开展形式 。 通过深
度调研辖区内企业、 人员情况，
设置主会场和流动会场 。 每次
活动， 我们都会提前布置好展
台， 为前来办理入会的职工准
备了水、 座椅等。” 成寿寺街道
总工会主席田承山说。

在开展职工沟通会过程中，
成寿寺街道总工会的工作人员
向职工们发放了入会流程 、 互
助保障等宣传彩页 ， 热情地向
职工介绍非工伤意外保障 、 职
业技能助推等工会服务 ， 指导
有入会意愿的职工通过 “工会 i
会员” 扫码入会 ， 并向成功入
会的职工发放纪念品 。 活动结
束后， 成寿寺街道总工会专职
工会工作者还会及时记录下职
工们提出的问题， 更新工作台
账， 总结经验， 方便持续跟进

及日常走访工作。
“我们重点关注新就业形

态劳动者需求 ， 并形成长效关
爱机制。 在春节 、 国庆等节假
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隐患及时整改，充分发挥驿站作
用， 让更多职工和户外劳动者
走进驿站， 享受工会提供的暖
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工会副主席孙璐迪告诉记者。
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通过规律练习，可以改善身体机
能，提高生活质量，很受职工欢
迎。” 成寿寺街道工会服务站相
关负责人说。

活动中，专业的八段锦教练
为职工们详细讲解了每个动作
的要领和注意事项，并进行了现
场示范。在教练的指导下 ，职工
认真练习，不断调整自己的动作
和呼吸。 虽然有些动作难度较
大，但大家都没有放弃，相互鼓
励、共同进步。整个活动过程中，
气氛热烈而融洽，职工不仅学到
了知识，锻炼了身体，还增进了
彼此之间的友谊。

此外，成寿寺街道总工会还
组织辖区企业、社区和街道的职
工开展了健康直通车系列活动

之抖空竹活动。抖空竹由易到难
的学习过程中， 可以提高视力，
提升注意力。活动结束后 ，职工
们纷纷表示：“抖空竹既能让我
们锻炼身体放松身心，又能让我
们感受到非物质文化遗产的智
慧与魅力，增进对中华优秀传统
文化的了解和热爱。”

“今后 ，成寿寺街道总工会
将继续举办更多丰富多彩、健康
活泼的文体活动，满足职工对精
神文化的需求，为职工提供更多
展示自我、 提升自我的平台，不
断增强职工们的获得感 、 幸福
感。” 成寿寺街道总工会相关负
责人说。

精准发力
多举措服务好职工

“这个夏天有工会给我们
送来了解暑饮品 ， 让我们感受
清凉， 身心愉悦。” 快递员小李
说。 成寿寺街道总工会于8月1
日为辖区职工开展了 “夏送清
凉” 活动 。 活动中 ， 为一线工
作人员和新就业形态劳动者发
放了茶饮料 、 瓶装水等慰问物
品， 让职工们清凉度夏。

一直以来 ， 成寿寺街道总
工会都十分重视辖区内职工劳
动权益保障， 对所辖地区社区、
农村及农村集体经济组织开展
调研， 摸准职工 、 农民工的需
求， 合理选择普法内容 ， 邀请
专业的律师团队走进社区 ， 走
进农村， 为职工开展了生动的
法律讲座。 受邀律师针对职工
比较关心的有关依法维权 、 法
律援助、 劳动争议调解等法律
问题， 同时结合自身工作经历
及实际案例 ， 给职工们上了一
堂内容丰富又实用的法律教育
课， 受到职工们一致好评。

“接下来 ， 成寿寺街道总
工会将在辖区企业广泛开展普
法宣传活动 ， 让职工充分认识
法律的重要性 ， 自觉学法 、 懂
法、 用法 ， 增强法律意识 ， 维
护好合法权益。” 田承山说。

无论是维护职工合法权益，
还是组织丰富多彩的文化活动，
成寿寺街道总工会都会竭尽全
力， 为职工提供更好的服务。未
来，成寿寺街道总工会将继续坚
守 “服务职工 、温暖人心 ”的宗
旨，不断优化服务内容 ，创新服
务模式，提升服务质量 ，探索更
多暖心举措， 关心关爱职工，让
工会成为职工温馨的“娘家”，谱
写工会工作新篇章。

成寿寺街道总工会为户外劳动者“送清凉”

成寿寺街道总工会联合街道政务服务中心开展职工沟通会

成寿寺街道总工会开展北欧提灯制作活动

成寿寺街道总工会开展抖空竹活动
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设置主会场和流动会场 。 每次
活动， 我们都会提前布置好展
台， 为前来办理入会的职工准
备了水、 座椅等。” 成寿寺街道
总工会主席田承山说。

在开展职工沟通会过程中，
成寿寺街道总工会的工作人员
向职工们发放了入会流程 、 互
助保障等宣传彩页 ， 热情地向
职工介绍非工伤意外保障 、 职
业技能助推等工会服务 ， 指导
有入会意愿的职工通过 “工会 i
会员” 扫码入会 ， 并向成功入
会的职工发放纪念品 。 活动结
束后， 成寿寺街道总工会专职
工会工作者还会及时记录下职
工们提出的问题， 更新工作台
账， 总结经验， 方便持续跟进

及日常走访工作。
“我们重点关注新就业形

态劳动者需求 ， 并形成长效关
爱机制。 在春节 、 国庆等节假
日期间， 为坚守岗位一线的新
就业形态劳动者及外来务工群
体发放自热饭、 方便面、 牛奶、
苹果等慰问物品。” 田承山说。

“工会总会时时关心我们，
让我们很感动 ， 不管是免费体
检， 还是免费洗牙 ， 都让我们
感到很温暖。” 快递员小赵感慨

地说。 成寿寺街道总工会针对
新就业形态劳动者及外来务工
群体开展了免费体检 、 心理健
康咨询、 免费洁牙等健康关爱
服务， 为新就业形态劳动者及
外来务工群体送去劳动者权益
保护等相关书籍百余册 ， 提高
他们的依法维权意识 ， 切实维
护他们的合法权益 ， 受到新就
业形态劳动者的欢迎。

“累了，我们就去工会驿站
歇歇脚，渴了也会去工会驿站接

热水，感谢工会为我们提供了一
个这么好的休息之所。” 外卖配
送员小王说。 截至2023年底，成
寿寺街道总工会联合社区、企业
积极建立工会驿站，依托辖区职
工服务阵地数据库，按照“全面
覆盖、分级负责、边查边改、立行
立改”的工作原则，对辖区内工
会驿站、工会服务站 、公共区域
职工之家和户外劳动者工会驿
站开展综合检查工作，发现安全
隐患及时整改，充分发挥驿站作
用， 让更多职工和户外劳动者
走进驿站， 享受工会提供的暖
心服务。

“接下来我们会继续加大
与街道党群服务中心 、 各社区
党组织之间的合作 ， 共同开展
更加适合辖区特点的 、 高效的
职工沟通会 ， 让更多新就业形
态劳动者认识工会， 加入工会。
我们也会继续结合辖区特点及
辖区发展 ， 积极拓展新渠道 、
开拓新的工作思路 ， 持续扩大
宣传， 提供精准服务 ， 让更多
的新就业形态劳动者感受到工
会的关心关爱。” 成寿寺街道总
工会副主席孙璐迪告诉记者。

组织多彩活动
丰富职工精神文化生活

成寿寺街道总工会积极为
辖区职工组织丰富多彩的文体
活动， 以活动聚人心 ， 以活动
促发展， 为辖区职工提供了多
方位的服务保障。

为了提高职工们的身体素
质，缓解工作压力，成寿寺街道
总工会在辖区内开展了“学习八
段锦，守护你我健康”主题培训
活动。“八段锦简单易学，不受场
地限制， 可以作为日常保健操。
通过规律练习，可以改善身体机
能，提高生活质量，很受职工欢
迎。” 成寿寺街道工会服务站相
关负责人说。

活动中，专业的八段锦教练
为职工们详细讲解了每个动作
的要领和注意事项，并进行了现
场示范。在教练的指导下 ，职工
认真练习，不断调整自己的动作
和呼吸。 虽然有些动作难度较
大，但大家都没有放弃，相互鼓
励、共同进步。整个活动过程中，
气氛热烈而融洽，职工不仅学到
了知识，锻炼了身体，还增进了
彼此之间的友谊。

此外，成寿寺街道总工会还
组织辖区企业、社区和街道的职
工开展了健康直通车系列活动

之抖空竹活动。抖空竹由易到难
的学习过程中， 可以提高视力，
提升注意力。活动结束后 ，职工
们纷纷表示：“抖空竹既能让我
们锻炼身体放松身心，又能让我
们感受到非物质文化遗产的智
慧与魅力，增进对中华优秀传统
文化的了解和热爱。”

“今后 ，成寿寺街道总工会
将继续举办更多丰富多彩、健康
活泼的文体活动，满足职工对精
神文化的需求，为职工提供更多
展示自我、 提升自我的平台，不
断增强职工们的获得感 、 幸福
感。” 成寿寺街道总工会相关负
责人说。

精准发力
多举措服务好职工

“这个夏天有工会给我们
送来了解暑饮品 ， 让我们感受
清凉， 身心愉悦。” 快递员小李
说。 成寿寺街道总工会于8月1
日为辖区职工开展了 “夏送清
凉” 活动 。 活动中 ， 为一线工
作人员和新就业形态劳动者发
放了茶饮料 、 瓶装水等慰问物
品， 让职工们清凉度夏。

一直以来 ， 成寿寺街道总
工会都十分重视辖区内职工劳
动权益保障， 对所辖地区社区、
农村及农村集体经济组织开展
调研， 摸准职工 、 农民工的需
求， 合理选择普法内容 ， 邀请
专业的律师团队走进社区 ， 走
进农村， 为职工开展了生动的
法律讲座。 受邀律师针对职工
比较关心的有关依法维权 、 法
律援助、 劳动争议调解等法律
问题， 同时结合自身工作经历
及实际案例 ， 给职工们上了一
堂内容丰富又实用的法律教育
课， 受到职工们一致好评。

“接下来 ， 成寿寺街道总
工会将在辖区企业广泛开展普
法宣传活动 ， 让职工充分认识
法律的重要性 ， 自觉学法 、 懂
法、 用法 ， 增强法律意识 ， 维
护好合法权益。” 田承山说。

无论是维护职工合法权益，
还是组织丰富多彩的文化活动，
成寿寺街道总工会都会竭尽全
力， 为职工提供更好的服务。未
来，成寿寺街道总工会将继续坚
守 “服务职工 、温暖人心 ”的宗
旨，不断优化服务内容 ，创新服
务模式，提升服务质量 ，探索更
多暖心举措， 关心关爱职工，让
工会成为职工温馨的“娘家”，谱
写工会工作新篇章。

用心助 “新”
以心暖 “新”

以“区级工会加强年 ”专项
工作为契机，2023年成寿寺街道
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员从4800人增长至5756人，有效
扩大了工会组织覆盖面。
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台， 为前来办理入会的职工准
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及日常走访工作。
“我们重点关注新就业形

态劳动者需求 ， 并形成长效关
爱机制。 在春节 、 国庆等节假
日期间， 为坚守岗位一线的新
就业形态劳动者及外来务工群
体发放自热饭、 方便面、 牛奶、
苹果等慰问物品。” 田承山说。

“工会总会时时关心我们，
让我们很感动 ， 不管是免费体
检， 还是免费洗牙 ， 都让我们
感到很温暖。” 快递员小赵感慨

地说。 成寿寺街道总工会针对
新就业形态劳动者及外来务工
群体开展了免费体检 、 心理健
康咨询、 免费洁牙等健康关爱
服务， 为新就业形态劳动者及
外来务工群体送去劳动者权益
保护等相关书籍百余册 ， 提高
他们的依法维权意识 ， 切实维
护他们的合法权益 ， 受到新就
业形态劳动者的欢迎。

“累了，我们就去工会驿站
歇歇脚，渴了也会去工会驿站接

热水，感谢工会为我们提供了一
个这么好的休息之所。” 外卖配
送员小王说。 截至2023年底，成
寿寺街道总工会联合社区、企业
积极建立工会驿站，依托辖区职
工服务阵地数据库，按照“全面
覆盖、分级负责、边查边改、立行
立改”的工作原则，对辖区内工
会驿站、工会服务站 、公共区域
职工之家和户外劳动者工会驿
站开展综合检查工作，发现安全
隐患及时整改，充分发挥驿站作
用， 让更多职工和户外劳动者
走进驿站， 享受工会提供的暖
心服务。

“接下来我们会继续加大
与街道党群服务中心 、 各社区
党组织之间的合作 ， 共同开展
更加适合辖区特点的 、 高效的
职工沟通会 ， 让更多新就业形
态劳动者认识工会， 加入工会。
我们也会继续结合辖区特点及
辖区发展 ， 积极拓展新渠道 、
开拓新的工作思路 ， 持续扩大
宣传， 提供精准服务 ， 让更多
的新就业形态劳动者感受到工
会的关心关爱。” 成寿寺街道总
工会副主席孙璐迪告诉记者。

组织多彩活动
丰富职工精神文化生活

成寿寺街道总工会积极为
辖区职工组织丰富多彩的文体
活动， 以活动聚人心 ， 以活动
促发展， 为辖区职工提供了多
方位的服务保障。

为了提高职工们的身体素
质，缓解工作压力，成寿寺街道
总工会在辖区内开展了“学习八
段锦，守护你我健康”主题培训
活动。“八段锦简单易学，不受场
地限制， 可以作为日常保健操。
通过规律练习，可以改善身体机
能，提高生活质量，很受职工欢
迎。” 成寿寺街道工会服务站相
关负责人说。

活动中，专业的八段锦教练
为职工们详细讲解了每个动作
的要领和注意事项，并进行了现
场示范。在教练的指导下 ，职工
认真练习，不断调整自己的动作
和呼吸。 虽然有些动作难度较
大，但大家都没有放弃，相互鼓
励、共同进步。整个活动过程中，
气氛热烈而融洽，职工不仅学到
了知识，锻炼了身体，还增进了
彼此之间的友谊。

此外，成寿寺街道总工会还
组织辖区企业、社区和街道的职
工开展了健康直通车系列活动

之抖空竹活动。抖空竹由易到难
的学习过程中， 可以提高视力，
提升注意力。活动结束后 ，职工
们纷纷表示：“抖空竹既能让我
们锻炼身体放松身心，又能让我
们感受到非物质文化遗产的智
慧与魅力，增进对中华优秀传统
文化的了解和热爱。”

“今后 ，成寿寺街道总工会
将继续举办更多丰富多彩、健康
活泼的文体活动，满足职工对精
神文化的需求，为职工提供更多
展示自我、 提升自我的平台，不
断增强职工们的获得感 、 幸福
感。” 成寿寺街道总工会相关负
责人说。

精准发力
多举措服务好职工

“这个夏天有工会给我们
送来了解暑饮品 ， 让我们感受
清凉， 身心愉悦。” 快递员小李
说。 成寿寺街道总工会于8月1
日为辖区职工开展了 “夏送清
凉” 活动 。 活动中 ， 为一线工
作人员和新就业形态劳动者发
放了茶饮料 、 瓶装水等慰问物
品， 让职工们清凉度夏。

一直以来 ， 成寿寺街道总
工会都十分重视辖区内职工劳
动权益保障， 对所辖地区社区、
农村及农村集体经济组织开展
调研， 摸准职工 、 农民工的需
求， 合理选择普法内容 ， 邀请
专业的律师团队走进社区 ， 走
进农村， 为职工开展了生动的
法律讲座。 受邀律师针对职工
比较关心的有关依法维权 、 法
律援助、 劳动争议调解等法律
问题， 同时结合自身工作经历
及实际案例 ， 给职工们上了一
堂内容丰富又实用的法律教育
课， 受到职工们一致好评。

“接下来 ， 成寿寺街道总
工会将在辖区企业广泛开展普
法宣传活动 ， 让职工充分认识
法律的重要性 ， 自觉学法 、 懂
法、 用法 ， 增强法律意识 ， 维
护好合法权益。” 田承山说。

无论是维护职工合法权益，
还是组织丰富多彩的文化活动，
成寿寺街道总工会都会竭尽全
力， 为职工提供更好的服务。未
来，成寿寺街道总工会将继续坚
守 “服务职工 、温暖人心 ”的宗
旨，不断优化服务内容 ，创新服
务模式，提升服务质量 ，探索更
多暖心举措， 关心关爱职工，让
工会成为职工温馨的“娘家”，谱
写工会工作新篇章。


