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本报讯 （记者 边磊） 近日，
东城区建国门街道总工会在街道
快递之家举办“暖新”在行动暨全
市小哥“十元吃堡”专享优惠服务
签约仪式。 北京市总工会党组成
员、副主席于德泉出席启动仪式。

仪式上，建国门街道总工会、
北京德克士食品有限公司签署协
议， 并将健康优惠套餐分发给参
加活动的快递员和外卖配送员。

据介绍，前期，北京德克士食
品有限公司与建国门街道总工
会联合发起面向全市快递员和
外卖配送员的餐饮优惠活动， 试
点半个月以来深受欢迎。 为进一
步助力建国门地区新就业形态劳
动者群体 “友好城区” 建设， 帮
助解决新就业形态劳动者就餐的
实际困难， 不断增强其获得感、
幸福感， 在建国门街道总工会的
积极动员和指导下， 自当日起至
2025年7月31日， 全市范围内快
递员、 外卖配送员前往德克士北
京地区21家指定门店，登录“北京
工会12351”APP现场扫码验证或
着骑手工作服，均可享受“10元购

买两个汉堡”或“12元购买两个汉
堡及一杯可乐”的两种优惠套餐，
无需提前预约且不限时段及购买
次数。

“优惠就餐服务让我们真切
地感受到工会组织的关心关怀和
社会各界的支持帮助， 也激励我
们更加努力地工作， 用优质的服
务回报社会。 ”北京德邦货运代理

有限公司快递员武全强分享着自
己的感受。

活动现场， 建国门街道司法
所、 工会签约律师和签约爱心理
发师、交警等还现场为快递员、外
卖配送员提供了法律宣传及免费
法律咨询、中医义诊、爱心理发和
交通安全知识普及等服务。

本报记者 于佳 摄

全市快递员和外卖配送员可享“十元吃堡”优惠就餐服务

建国门街道总工会开启“暖新”行动

本报讯 （记者 余翠平） 近
日， 房山区总工会联合房山区人
力资源和社会保障局等多个部
门， 在西潞街道市民活动中心开
展关心关爱新就业形态劳动者主
题活动， 为外卖配送员、 网约车
司机等新就业形态劳动者 “送清
凉、 送安全、 送法律”。

活动中， 房山区总工会为外
卖配送员、 网约车司机等新就业
形态劳动者准备了 “清凉大礼
包” 以及职业健康保护指南宣传
手册、 新业态权益保障法律宣传
折页等。 同时围绕新业态就业人

员法律风险进行解答及指导， 通
过 “面对面” 宣传、 “点对点”
服务， 进一步提高新就业形态劳
动者安全生产意识， 有效引导新
就业形态劳动者依法应对法律风
险， 维护自身合法权益。

此外， 本次活动中各联动部
门齐发力， 房山区人力资源和社
会保障局现场普及职业伤害保障
以及工伤保险相关政策； 房山区
红十字会开展急救应急技巧实
训； 房山区卫健委提供了义诊服
务。

一名外卖配送员表示： “感

谢工会组织的关心关爱， 不仅让
我们感受到清凉， 还送来了法律
和急救知识， 让我们了解到如何
保障自身合法权益， 真正体会到
‘家’ 的温暖”。

记者了解到， 截至目前， 房
山区总工会已走访慰问30余家用
人单位， 慰问一线职工3000余人
次。 下一步， 房山区总工会将延
伸服务触角， 持续开展新就业形
态劳动者关心关爱活动， 为地区
经济建设、 社会发展以及新就业
形态劳动者群体的和谐稳定贡献
工会力量。

中铁十六局集团海外职工亲子夏令营在京开营
本报讯 （记者 马超 通讯员

巩健 朱明慧） 近日， 中铁十六
局集团工 会 “情 系 海 外 童 样
‘京’ 彩” 海外职工亲子夏令营
在北京开营。 来自该集团15个海
外职工家庭的38名职工家属走进
在京企业和项目， 共赴一场历史
与文化、 科技与创新的 “京” 彩
盛宴。

开营仪式上， 中铁十六局集
团工会为职工家属送上了真挚的

感谢与祝福， 并为参加夏令营的
职工子女们准备了实用的开营礼
包。职工家属们在自我介绍、观看
亲子寄语、夏令营授旗、心理讲座
等环节中，逐渐拉近彼此距离。

“这次夏令营太有意义了，
我去了故宫、 天安门、 科技馆，
了解了爸爸工作的地方， 还交到
了好朋友， 下次我还要来。” 一
位职工子女分享着自己的收获和
感受。

本报讯 （记者 任洁 通讯员
刘丹） 北京联合大学2024年暑期
工会干部培训班近日举办。 在为
期两天四个单元的培训中， 该校
60余名工会干部学习了党的创新
理论、 北京市工会第十五次代表
大会精神 、 工会业务等多项内
容 ， 并进行了工作经验分享交
流。

培训班安排了内容丰富的
专 题 辅 导 报 告 和 经 验交流分
享， 邀请北京市工会干部学院、
国防大学、 北京联合大学相关专
家作专题讲座， 详细讲解北京市
工会第十五次代表大会精神、 发
展新质生产力等内容； 北京师范

大学工会常务副主席王显芳介绍
了该校工会工作经验； 北京联合
大学商务学院、 旅游学院、 生物
化学工程学院工程与艺术系、 艺
术学院数字媒体系分别围绕职工
小家和职工小小家建设分享工作
经验； 北京联合大学教职工慢跑
协会、 读书协会、 绘画协会、 太
极文化协会交流了协会建设经
验。

北京联合大学党委副书记、
工会主席倪赛力要求全体工会干
部要加强党建带工建， 促进党建
与工建相融合 。 要立足工会职
能， 进一步发挥工会在学校办学
中的重要作用。

坚持问计于职工 广泛收集职工合理化建议

农行北京分行“金点子”大赛畅通职工建言献策渠道
本报讯 （记者 刘欣欣 ） 开

展 “金点子 ” 业务流程优化大
赛， 广泛收集职工合理化建议；
通过 “领导人员走基层” 活动，
了解基层共性问题和建议 ， 并
予以协调解决和答复； 将全行
的重大决策、 业务经营管理、 涉
及职工切身利益的重大问题等通
过多载体进行公开……近年来，
中国农业银行北京分行持续深
化行务公开民主管理工作， 积
极回应职工诉求期盼 ， 引导职
工在推动企业改革发展中实现
自身利益 ， 该行被评为 2021-
2023年全国厂务公开民主管理先
进单位。

农行北京分行工会相关负责
人介绍， 自2022年起， 农行北京
分行连续三年面向全行职工开展

“金点子 ” 业务流程优化大赛 ，
通过汇集职工智慧、 激发职工潜
能， 提高业务办理质效， 提升价
值创造能力以及风险防控能力。
截至目前， “金点子” 大赛累计
提出优质 “金点子 ” 近300个 ，
其中不乏事关百姓与储户关注的
热点、 难点问题。

“‘浓情继e’ 已故存款人存
款查询项目就是其中 ‘金点子’
的成果之一， 也是我行在业内首
创自主研发的具有独立注册商
标、 线上线下一体化的已故存款
人存款查询流程优化产品。” 相
关负责人告诉记者， 这一产品通
过线上申请、 集中审核， 突破时
间、 空间制约， 实现已故存款人
存款查询申请和获取查询结 果
的 功 能 ， 解 决 已 故 存 款 人 存

款查询业务情况复杂等客户体验
不佳的痛点， 提升客户体验和业
务办理效率， 真正做到让银行金
融服务变得更有深度 、 更有广
度、 更有温度。

记者了解到， “金点子” 业
务流程优化大赛是农行北京分行
坚持问计于职工， 广泛收集职工
合理化建议的众多举措之一。 同
时， 农行北京分行大兴调查研究
之风， 连续三年开展 “领导人员
走基层” 活动， 了解基层共性问
题和建议， 并予以协调解决和答
复。 通过开展职工关心关爱专项
调研 ， 采取实地查看 、 专题访
谈、 问卷调查等方式， 选取农业
银行北京分行40余个网点实地走
访， 召开座谈会16场次， 访谈职
工300余人 ， 收回有效问卷5000

余份。
“通过民主管理工作， 我们

深入了解职工所急所需所盼， 为
解决广大职工反映的突出问题提
供信息支持和决策依据。” 该负
责人说。

此外， 农行北京分行以构建
和谐农行为主线， 以健全领导、
工作 、 考评 “三个机制 ” 为抓
手 ， 把全行改革发展的 “着力
点”、 职工关注的 “兴奋点” 和
干部管理的 “关键点” 作为行务
公开民主管理的重点。 将全行的

重大决策、 业务经营管理、 涉及
职工切身利益、 与党风廉政建设
密切相关等方面的重大问题作为
行务公开的主要内容， 依托职代
会、 行务会、 内部资源网、 农行
北京分行微信公众号、 农行北京
分行工会金穗e家微信公众号等
多个载体， 持续深化行务公开民
主管理工作， 积极回应职工的诉
求期盼 ， 促进职工依法参与管
理， 引导职工依法维权、 爱岗敬
业， 在推动企业改革发展中实现
自身价值。

深化厂务公开民主管理
构建 劳动关系谐和

送清凉 送安全 送法律

房山区总工会“三送”活动关爱新就业形态劳动者

北京联合大学举办工会干部培训班

本报讯 （记者 宗晓畅） 近
日， 北京燃气集团170余名职工
赴延庆区冬奥村进行疗养。 该集
团工会今年计划安排4批共计800
余名职工参加疗养。

前期， 在北京市总工会以及
北控集团支持下， 北京燃气集团
与 北 控 置 业 两 家 兄 弟 单 位 进
行多次沟通 ， 不断完善职工疗
养方案， 最终确定延庆区冬奥村
作为2024年北京燃气集团职工
疗养地之一。 在延庆区冬奥村，
职工们尽情享受大自然的美好，

舒缓工作中的压力， 放松身心。
冬奥村还为职工们提供了多样的
疗养活动， 包括健身、 游泳、 瑜
伽等。 此外， 疗养期间还安排
职工参观冬奥展示中心， 游览
龙庆峡 ， 让职工们体会冬奥精
神。

相关负责人表示， 此次疗养
活动进一步增进了北控旗下两家
企业间的交流 ， 在今后的工作
中 ， 两家企业将以更紧密的合
作、 更积极的心态为北控集团的
高质量发展贡献力量。

北京燃气集团职工体悟冬奥精神


