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在数字经济蓬勃发展的今天， 企业采购模式正经历着前所未有的变革。 作为一家提供一站式数字化企业采购
与服务解决方案的企业， 领先未来科技集团有限公司 （以下简称 “领先未来集团”） 通过自主研发的 “领先智采”
“领先API” “领先欣意” 及 “领先商城” 等数字化采购系统， 为广大客户提供高效、 精准、 透明的采购解决方案，
并推动整个产业链的数字化转型与升级。 今年， 领先未来集团获得首都劳动奖状。
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聚聚焦焦新新东东城城
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东城区环境卫生服务中心党委书记、主任高建中：

领先未来科技集团有限公司：

持持续续推推动动环环卫卫工工作作标标准准化化、、正正规规化化、、精精细细化化

以自主创新引领数字化采购

作为东城区环境卫生服务中
心党委书记、 主任， 高建中结合
实际提出 “四要四不要” “团结
奋进、 和谐温暖、 发展有为” 环
卫团队建设目标等一系列新理
念、 新举措， 推动东城环卫工作
向标准化 、 正规化 、 精细化发
展 。 今年 ， 他获得首都劳动奖
章。

高建中1984年入伍， 曾参与
过国家礼花施放、 礼炮鸣放、 天
安门广场升旗等重大任务。 2004
年转业到地方工作后， 他坚持做
到转业不转志、 退伍不褪色， 继
续保持和发扬在军队时的良好作
风。 在朝阳门街道担任组织部副
部长期间， 他创新推动史家社区
成立全市第一家社区纪委； 在龙

潭街道工作期间， 他创建全市首
个 “小巷管家” 品牌， 打造夕照
寺西里老旧小区改造示范区。

2020年， 高建中来到东城区
环卫中心任党委书记、 主任。 作
为东城环卫工作负责人， 他注重
党建引领， 重视抓班子带队伍，
建立支部书记例会所队轮流召开
机制， 建设 “数字环卫” 系统 ，
建立 “16+N” 暖心驿站 ， 突破
性解决吕家营14户职工住房历史
遗留问题， 稳步推动化解国学41
号、 花家地环卫职工住房遗留问
题。

高建中高度重视接诉即办工
作， 提出 “多窗口” 对接百姓心
声， 主动公布投诉电话、 设置投
诉二维码等 ， 打通服务群众的

“最后一公里”。 他还设立了环卫
档案工作日， 大力推进档案规范
提升工作， 建立了 “三位一体”
档案安全防护体系； 高标准建设
环卫中心荣誉室， 让 “躺着” 的
档案 “站起来”， 赓续历史传承
精神 ； 开展环卫制度建设年活
动， 健全完善环卫工作制度189
项 ， 形成科学管用的环卫工作
《制度汇编》。

2023年， 高建中紧密结合新
的形势和任务， 着力推进环卫精
细化管理， 加大环卫基础设施建
设力度， 确保辖区内环卫作业水
平稳居全市前列。 他坚持闻令而
动， 克服各种困难， 出动力量星
夜驰援门头沟、 房山防汛工作，
出色完成抢险救灾任务。

强化创新主体地位
构建高效服务体系

领先未来集团自成立以来始
终将技术创新视为企业发展的核
心驱动力。 在云计算、 大数据、
人工智能等前沿技术的助推下，
领先未来集团成功搭建新型B2B
电商化平台 。 这一创新性 采 购
模式一改传统采购模式的低效
与繁琐， 企业用户可以根据自身
需求 ， 灵活选择自主搭 建 内采
系统或入驻领先未来集团采购平
台 ， 享受从选品 、 下 单 、 支付
到物流配送的一站式服务。 通过
该平台采购不仅降低了 企 业 的
采购成本 、 提高了企业采购效
率， 还增强了采购过程的透明度
与公平性， 为企业的可持续发展
奠定了坚实基础。

在技术创新的道路上， 领先
未来集团从未停歇。 该集团拥有
一支上百人的专业技术研发及管
理团队， 他们紧跟时代步伐， 不
断探索新技术 、 新应用 ， 为 数
字化采购系统注入源源不断的活
力。 截至目前， 领先未来集团已
获得多项数字化采购与供应链技
术专利， 如 “B2B交易平台及使
用方法 ” “云ERP管 理 的 企 业
管理办公平台系统 ” 等， 这些
专利成果不仅彰显了领先未来集
团 在 行 业 内 的 技 术领先地位 ，
更为企业的数字化转型提供了强
有力的技术支撑。

为了满足企业用户多样化的
采购需求， 领先未来集团将线上
采购与线下服务深度融合， 构建
了高效顺畅的物流体系。 在线上
平台， 企业用户可以轻松浏览超
过21大类商品 、 180万种SKU以
及4600余种物资小类， 实现一键
下单、 快速支付。 同时， 平台还
提供了丰富的数据分析与报告功
能， 帮助企业用户更好地掌握采
购动态， 优化采购策略。 在线下

服务方面， 领先未来集团拥有超
过10000家服务网点及专业的服
务团队， 覆盖了全国主要城市。
通过智能化的物流管理系统， 领
先未来集团能够确保商品在最短
时间内送达企业用户手中， 实现
最快 “1小时达” 的采购送达体
验。 此外， 领先未来集团还提供
专业的售后服务与技术支持， 确
保企业用户在采购过程中无后顾
之忧。

凝聚团队力量
履行社会责任

领先未来集团始终将党工共
建作为企业建设的重要组成部
分。 集团党支部和工会积极发挥
作用， 努力改善企业职工待遇和
工作环境 ， 为职工办理五险一
金、 提供第三方保险等， 并在职
工婚育等关键时刻给予慰问和帮

扶。 这些举措不仅增强了职工的
归属感和幸福感， 还激发了职工
的工作热情和创造力。

为了丰富职工的业余生活、
加强企业文化建设， 领先未来集
团投入资源修建职工之家、 咖啡
吧、 温餐室等服务设施， 并举办
羽毛球比赛、 足球比赛、 篮球比
赛等各类文体活动。 此外， 集团
还成立汉服表演社、 徒步社等兴
趣社团， 为职工提供展示自我、
交流互动的平台。 这些举措不仅
丰富了职工的业余生活， 还增强
了团队的凝聚力和向心力。

领先未来集团始终将回馈社
会作为自己的使命。 近年来， 该
集团积极参与公益事业， 设立了
“莲花慈善基金”， 在防疫捐赠、
抗洪捐赠、 助学捐赠等多个领域
贡献力量。 特别是在新冠疫情防
控期间， 领先未来集团积极响应
号召 ， 捐赠了大量疫情防控物
资， 为抗击疫情贡献了自己的力
量。 此外， 领先未来集团还关注
弱势群体和贫困地区的发展问
题， 通过捐资助学、 扶贫解困等
方式帮助他们改善生活条件、 提
高生活质量。

展望未来， 领先未来集团将
继续秉承 “创新、 协作、 共赢”
的发展理念， 不断推动数字化采
购技术的研发与应用， 将领先的
数字化采购解决方案推向全球更
多国家和地区， 为推动全球数字
经济的繁荣发展贡献更多的智慧
和力量。


