
日前， 在北京城建集团建筑
工程总承包部北京市怀柔某重点
项目施工现场， 焊花飞舞、 弧光
四溢， 焊工姚江伟头戴防护罩、
手持焊枪， 正在专心致志地进行
焊接作业。 在去年底举行的北京
城建集团焊工职业技能竞赛上，
他以高超的技艺一举摘得焊工技
能大比武冠军， 成为炙手可热的
技术 “大拿”。 （7月19日 《工人

日报》）
据了解， 来自河南南阳农村

的姚江伟今年已经44岁， 原本他
只是一名普通的工地焊工。 近年
来，他利用业余时间，在工地“农
民工素质提升站”刻苦钻研，不仅
系统地学习了常规的理论知识，
而且在内训师们专业指导下，强
化了实操演练， 这才使得姚江伟
的焊工技能有了迅猛进步， 不仅
升级为工地上的技术翘楚， 后来
更是拿到比赛冠军。对此，平时不
怎么会表达的姚江伟却深有感触
地说 ：“对像我这样的农民工来
说，‘农民工素质提升站’ 太有用
了，太重要了！只要肯学，就一定
能在这里学到本领。”

劳动者素质对一个国家、 一
个民族发展至关重要。 技术工人
队伍是支撑中国制造、 中国创造
的重要力量， 对推动经济高质量
发展具有非常重要的作用。 让人

高兴地看到， 为进一步提升包括
农民工在内的广大劳动者职业技
能和就业创业能力， 助推我国高
质量发展， 近年来， 不少企业在
施工一线或生产一线建起了诸如
“农 民 工 素 质 和 技 能 提 升 站 ”
“劳模创新工作室” 等。

为让 “农民工素质提升站”
建设更加规范化、 科学化、 制度
化， 不少单位依托现有农民工业
校、 安全生产大讲台、 农民工维
权 中 心 、 创 新 工 作 室 和 职 工
之 家 等培训服务资源 ， 并加强
与各级人社部门认可的职业技能
等级认定社会培训评价组织合
作， 不断丰富、 创新培训方式和
培训内容， 大力开展思想引领、
维权服务 、 素质提升 、 安全保
护、 创新创效等活动， 结合 “求
学圆梦” “城暖农民工” “劳动
和技能竞赛 ” “创新工作室 ”
“五小创新” “安全生产月” 系

列活动等内容， 拓展产业工人素
质和技能提升新载体， 加速建设
一支有理想守信念、 懂技术会创
新、 敢担当讲奉献的高素质产业
工人队伍。

当前， 全球产业竞争正在发
生深刻变革， 供应链、 价值链、
产业链进入深度调整。 适应世界
科技革命和产业变革的需要， 我
国产业企业持续优化升级， 特别
是数字化转型进程加快， 企业对
工人技能水平的要求越来越高，
符合企业要求的复合型技术工人
呈供不应求态势。 这都需要不断
提高广大劳动者的技术技能水
平， 实施技能中国行动， 带动形
成一支规模宏大、 结构合理、 技
能精湛、 素质优良的知识型、 技
能型、 创新型劳动者大军， 实现
从制造大国向制造强国、 从中国
制造向中国创造、 中国速度向中
国质量、 中国产品向中国品牌的

转变。
科技是第一生产力、 人才是

第一资源、 创新是第一动力。 不
断提高广大劳动者技术技能水
平， 需要继续深化产业工人队伍
建设改革。 因此， 期待各地各单
位进一步总结诸如 “农民工素质
提升站” 等成功经验和做法， 拿
出真招、 实招、 硬招， 为广大产
业工人成长成才和创新创造搭建
更多平台、 提供更广舞台， 切实
发挥技术工人队伍作用， 使他们
的创新才智充分涌流。 要进一步
营造劳动光荣、 技能宝贵、 创造
伟大的社会风尚， 造就一支有理
想守信念、 懂技术会创新、 敢担
当讲奉献的宏大产业工人队伍，
培养出更多劳模工匠， 以创新创
造创效的实际行动奋进新征程、
建功新时代， 以技能报国、 服务
人民、 奉献社会的昂扬姿态书写
出彩人生。

秦梓涵： 近日， 体育总局、
文化和旅游部联合发布 “跟着赛
事去旅行” 2024暑期全国户外运
动赛事目录， 包括全国青少年桨
板锦标赛、 环海南国际公路自行
车赛、 2024徒步中国·全国徒步
大会等21项赛事， 旨在推动各地
结合户外运动赛事特点 ， 践行
“绿水青山就是金山银山” 理念，
深入推进文体旅融合发展。 做好
“赛事+” 文章 ， 能激发文旅消
费新动能， 这需要相关经营主体
从消费者需求出发， 开发提供高
品质的体育旅游产品和服务。

“取消预约” 是2024年国内暑期旅游市场的
热词之一。 近期， 上海、 北京、 苏州、 成都、 杭
州等旅游热门城市纷纷宣布， 除部分重点景区、
博物馆外， 其他景区取消预约要求。 （7月17日
新华社） □朱慧卿
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期待各地各单位进一步
总结诸如 “农民工素质提升
站” 等成功经验和做法， 拿
出真招、 实招、 硬招， 为广
大产业工人成长成才和创新
创造搭建更多平台、 提供更
广舞台， 切实发挥技术工人
队伍作用， 使他们的创新才
智充分涌流。

■世象漫说

■有感而发

文博旅游让文物“活”起来“火”起来

独立私密空间 、 婴幼儿用
品、 宝妈座椅……在湛江市多个
用人企业和公共场所， 均设立了
“工会爱心妈妈小屋”， 切实解决
女职工在生产、 生活中遇到的困
难和问题 ， 努力营造尊重 、 关
爱、 支持女职工的氛围， 让广大
女职工充分感受到工会组织 “娘
家人” 的温暖。 （7月22日 《南
方工报》）

湛江市工会推出 “爱心妈妈
小屋”， 给怀孕期、 哺乳期女职
工休息 、 哺乳提供了私密 、 安

全、 放心的场所， 避免了哺乳期
妈妈们在公共场所喂奶的尴尬，
这不仅是对母亲和孩子的关爱，
更 是 衡 量 社 会 文 明 进 步 的 重
要标尺。

“工会爱心妈妈小屋 ” 虽
小， 却带给母亲和婴儿莫大的方
便和温暖， 体现了对妇女儿童的
尊重和关爱， 也承载着工会 “娘
家人” 对妈妈们的温情呵护， 期
待各级工会组织重视起来， 指导
用人单位建设更多的母婴室、 哺
乳室 ， 使其成为工作场所的标

配， 切实为广大女职工提供更加
便利、 人性化的服务， 维护好女

职工的特殊权益， 提升女职工的
获得感和幸福感。 □刘予涵

王琦：近日，为了应对中小学
生超重肥胖这一日益突出的公共
卫生问题，国家疾控局、教育部、
国家卫生健康委和体育总局联合
发布了 《中小学生超重肥胖公共
卫生综合防控技术导则》，从公共
卫生维度出发， 明确提出预防为
主、 早期干预和疾病预警的三级
预防策略， 通过科学、 系统的综
合防控措施， 有效预防和控制中
小学生超重肥胖的发生发展。 要
解决中小学生超重肥胖问题，需
要全社会的共同参与。

“不约而至”

三星堆文物北京展 “人山人
海”，山西博物院预约火爆，成都
游客冒雨排队看太阳神鸟， 苏州
博物馆加场夜游活动……暑期开
启，持续高涨的“文博热”成为一
道靓丽的旅游风景线。 国家文物
局不久前发布通知， 提倡博物馆
适当延长开放时间、“非必要不预
约”。首都博物馆、北京天文馆、三
星堆博物馆、上海博物馆、南京博
物院、陕西历史博物馆、湖南博物
院等多地博物馆纷纷延时开放，
并通过开设夜游、沉浸游、体验游
等多种形式，让游客更便利、更直

观地感受中华文化魅力。（7月22
日《经济参考报》）

文博旅游已成为人们假期休
闲生活的热点。 近年来， 故宫博
物院 、 上海博物馆 、 南京博物
院、 陕西历史博物馆等， 都在假
日期间推出了形式多样的游览活
动。 文博旅游激发起人们保护文
物、 传承文化的强烈情感， 文物
成为社会关注的焦点， 文物因此
“活” 起来、 “火” 起来。 许多
年轻人把参观博物馆视为一种新
风尚， 文化自信在一次次参观游
览中不断坚定， 文化认同不断增

强。 文博旅游热的背后是文旅融
合下的旅游消费升级， 人们对文
化求知若渴 ， 有了更多元的选
择， 除了山水风光游， 文博旅游
是文化消费， 带给游客更多的是
厚重绵长的历史、 博大精深的文
化以及内心的充实愉悦。

“让文物 ‘活’ 起来” 已经
成为近年来博物馆行业内的普遍
呼声。 文物并不仅仅是老物件，
更是中华文明延续的精神内核。
藏在博物馆内的文物因文博旅游
的兴起被大众关注能变得活力四
射， 光彩熠熠。 □吴学安

“这是我第一次做蛋糕！ 太
有意思了！”6岁的张濠霖说。在经
济强区———杭州市萧山区， 由于
外来务工人员众多，每年暑假，都
会有一群“小候鸟”从家乡奔向父
母工作的地方。近日，由萧山区总
工会组织开展的童心巧手·夏日
“甜”滋味职工子女暑期关爱活动
（新业态专场）拉开序幕。 （7月19
日 《浙江工人日报》）

据报道， 在开展暑期 “爱心
托管” 活动中， 来自顺丰速运等
新业态企业职工子女近30名 “小
候鸟” 在老师指导下， 化身小小
烘焙师 ， 制作出一个个形态各
异、 充满创意的蛋糕， 收获了来
自工会大家庭的 “甜蜜礼包”。

暑期是青少年放松身心的时
间， 也是收获成长的契机。 对于
广大外出务工人员子女来说， 暑
期能与父母、 亲人团聚， 将是一
件无比幸福的事情。 萧山区总工
会组织新就业形态劳动者子女参
加烘焙活动， 不但让 “小候鸟”
们开阔了眼界， 增长了知识， 还
提高了他们的动手动脑实践能
力。 更重要的是， “爱心托管”
还让他们享受了和父母团聚的欢
乐和幸福。 相信这短暂的相聚时
光， 会让孩子们的暑期生活更丰
富、 更精彩， 也必将在孩子们的
成长路上留下浓墨重彩的一笔。

在不少地方， 很多外出务工
人员由于时间忙碌、 路途遥远，
一 年 下 来 ， 很 少 有 时 间 回 家
与 子 女团聚 。 工会组织开展的
暑期 “爱心托管” 活动， 正好圆
了这些外出务工人员和他们子女
的梦想。

因此 ， 各地工会组织 、 单
位、 企业等在开展 “爱心托管”
活动中 ， 要精心策划 ， 周密安
排， 可将学校的 “小课堂” 与社
会实践的 “大课堂” 结合起来，
结合实际组织开展安全教育、 科
学体验、 趣味夏令营等活动， 全
力保障 “小候鸟 ” 们过一个快
乐、 充实的暑假， 让外来职工特
别是新就业形态劳动者及其子女
感受到组织的关爱和温暖。

□赵杰昌
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需要多方合力

“农民工素质提升站”助力职工成长成才

“工会爱心妈妈小屋”传递“娘家人”温情


