
近日， 人社部办公厅、 公安
部办公厅、 市场监管总局办公厅
印发 《关于加强职业技能评价规
范管理工作的通知》， 提出从严
格规范多元评价、 加强评价质量
管理 、 加大监管查处力度等方
面， 持续加强职业技能评价监督

管理 ， 促进技能人才高质量发
展。 （6月4日 《工人日报》）

职业技能评价主要通过职业
资格评价、 职业技能等级认定和
专项职业能力考核进行。 加强职
业技能评价规范管理， 对于加强
职业技能培训 ， 提高劳动者素
质， 促进劳动者就业创业， 激励
引导技能人才成长成才具有重要
作用。

技能人才评价是技能人才培
训的 “风向标”， 也是技能人才
配置的 “定位器”。 自1992年推
行职业技能鉴定社会化管理和
1994年依法建立实行职业资格制
度以来， 我国现行的技能人才
评 价 制 度 对 于 培 育 和完善统
一、 规范的人力资源市场， 促进
职 业 教 育 和 培 训 事 业 发 展 ，
提 高 广大产业工人特别是技术
工人的社会地位， 起到了积极的
作用。 特别是2019年， 人力资源

和社会保障部印发 《关于改革完
善技能人才评价制度的意见 》，
建立权责清晰、 管理科学、 协调
高效的人才评价管理体制， 改进
政府人才评价宏观管理、 政策法
规制定、 公共服务、 监督保障等
工作， 为促进技能人才评价工作
规范发展， 更好激发经济活力，
提供了制度保障。 人才工作的根
本， 在于国家制度和社会机制能
够有效保障各类人才有能力做成
事、 有活力谋创新。

努力构建高质量技能人才评
价体系。 加强职业技能评价规范
管理， 健全完善技能人才评价体
系， 形成科学化、 社会化、 多元
化的技能人才评价机制， 切实发
挥技能人才评价示范引领作用，
推动等级认定工作的规范化、 标
准化， 积极开展职业技能等级认
定、 专项职业能力考核、 新职业
培训结业考核工作， 为实施职业

技能提升行动， 建设知识型、 技
能型、 创新型劳动者大军做好支
持服务， 促进技能人才高质量发
展 。 深化技能人才评价机制改
革， 充分发挥政府、 用人单位、
社会组织等多元主体作用， 坚持
谁使用谁评价， 以用定评、 评用
相适， 科学使用评价结果， 全面
落实用人单位评价主体权， 形成
适应经济社会发展和技能人才发
展需要的评价制度， 激发市场主
体活力。 推动技能人才评价工作
的公开、 公平、 公正， 更好激发
技能人才创造活力。

建立一支高素质队伍， 是做
好评价工作的关键。 技能评价工
作质量的提升， 离不开素质过硬
的专家队伍。 加强技能人才评价
基础资源建设， 建立技能人才评
价专家管理体系， 建设一支专业
能力强、 覆盖面广、 结构合理的
标准和题库开发专家队伍， 为技

能人才评价、 竞赛技术服务、 项
目课题研究等提供智库支持。 加
强 对 评 价 机 构 及 其 开 展 的 评
价 活 动进行常态化监管 ， 采取
“互联网+监管 ” 等方式 ， 将职
业技能评价纳入有效监管， 推进
优化评价流程， 强化质量管理，
推动技能人才评价市场更加高
效、 更加规范， 确保技能人才评
价质量。

技能人才是我国人才队伍的
重要组成部分 ， 是支撑中国制
造、 中国创造的重要力量。 各地
各部门要充分认识技能人才评价
规范管理的重要性， 用好人才评
价激励的 “指挥棒 ”， 完善技能
人才评价制度和服务体系， 加强
职业技能评价监督管理， 引导技
能人才评价机构树牢以质量为核
心的理念， 严谨科学有序开展技
能人才评价， 为中国式现代化建
设提供技能人才支撑。

刘予涵：近日，成都市总工会
及成都市教科文卫体工会、 成都
市实验外国语学校， 共同举办了
一场别开生面的 “非遗讲堂进校
园， 传承中华优秀传统文化———
未成年人主题教育实践活动 ”。
“非遗进校园” 让传统文化薪火
相传， 期待各地广泛开展 “非遗
进校园” 活动， 拉近学生与传统
文化的距离， 引导未成年人传承
中华优秀传统文化， 激发他们对
于传统文化的热爱。

在深入推进三级医院对口帮扶县级医院、 医
疗人才 “组团式” 支援帮扶等工作的基础上， 根
据县域医疗卫生服务体系现状、 发展规划、 县级
医院学科发展需要等 ， 采取 “一对一 ” 为主 ，
“一对多” 为辅的形式进行支援帮扶。 （6月4日
新华社） □朱慧卿
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各地各部门要充分认
识技能人才评价规范管理
的重要性 ， 用好人才评价
激励的 “指挥棒”， 完善技
能人才评价制度和服务体
系 ， 加强职业技能评价监
督管理 ， 引导技能人才评
价机构树牢以质量为核心
的理念 ， 严谨科学有序开
展技能人才评价 ， 为中国
式现代化建设提供技能人
才支撑。

■世象漫说

■有感而发

期待职工幸福大食堂多起来

“吃上粽子， 有过节的感觉
了！”上海市宝山区职工服务中心
24小时爱心接力站里， 外卖员小
郑边吃粽子边乐呵呵地和记者说
道。端午佳节即将到来之际，由上
海市总工会与爱心企业联手推出
的万枚“爱心粽”关爱新就业形态
劳动者主题行动在全城启动，为
奔波在路上的外卖快递员、 卡车
司机等新就业形态劳动者送上节
日的祝福。（6月6日《劳动报》）

据报道， 中国石化上海石油
在所属6座工会驿站开展了“爱心
粽”发放行动，网约车司机、集卡
司机、 外卖配送员等新就业形态
劳动者不但能免费领取粽子，还

可参加包粽子、做香囊、体验端午
习俗 “射五毒” 等丰富多彩的活
动，节日氛围浓厚。

端午节是中国传统节日，每
年端午节来临之际， 人们都会通
过各种形式迎接佳节。 在众多新
就业形态劳动者中， 很多是外来
务工人员，他们工作忙碌，很难有
时间与家人一起过节。 上海市总
工会联合爱心企业开展“爱心粽”
活动， 新就业形态劳动者不但能
吃上香甜可口的粽子， 他们在参
与体验中还了解了端午习俗，感
受端午传统文化， 过一个温情满
满的节日。

生活需要仪式感。小小粽子，

体现了工会组织的关爱和温暖，
也拉近了与新就业形态劳动者之
间的距离。各地工会组织、企业、
单位等可利用重大节假日， 结合

实际开展各种关爱慰问活动，让
新就业形态劳动者在参与体验中
感受节日氛围， 从而提升职业获
得感、幸福感和归属感。□赵杰昌

向秋： 日前， 应急管理部召
开部党委会和部务会， 研究部署
当前安全防范重点工作。 会议强
调， 端午假期即将到来、 群众出
行出游增多， 必须毫不松懈抓好
安全防范各项工作 。 欢乐过端
午， 安全记心中。 安全是民生大
事， 一丝一毫都不能放松。 要把
好责任之阀， 扎好安全 “基座”，
人人负起责任， 共同营造一个安
全、 快乐、 和谐的假期氛围。

“对口帮扶”

非遗进校园
让传统文化薪火相传

加强技能评价规范管理 激发人才创新活力

“随时到这里都可以吃到合
口饭菜，而且每天都有新花样。”6
月5日上午，宁夏回族自治区石嘴
山市提升职工生活品质暨大武口
区万德隆幸福大食堂启动仪式在
大武口区惠通街举行， 标志着大
武口区首家职工幸福大食堂开
业。 （6月6日 中工网）

据报道，幸福大食堂的开办，
不仅有效满足了环卫工人、 快递
员、外卖小哥、货车司机等新就业
形态劳动者群体的用餐需求，同

时也解决了商圈周边用工企业的
职工就餐难题。

现实中，一方面，不少新就业
形态劳动者由于工作流动性大、
不确定因素多等原因， 常常会错
过用餐时间，出现就餐难的现象。
另一方面， 一些小微企业因条件
有限，无法开办食堂。笔者以为，
石嘴山市大武口区工会开办职工
幸福大食堂， 切切实实地解决了
劳动者的“急难愁盼”问题，进一
步提升了职工的获得感和幸福

感。而且，工会通过给职工群众提
供优惠的福利和便捷的服务，让
他们能够吃得营养健康、 吃得经
济实惠、吃得放心满意， 也以实
际行动让广大职工感受到了 “职
工在哪里， 工会服务就在哪里”，
真正体味到了 “娘家” 的温暖。
同时， 还弥补了小微企业无力开
办职工食堂的 “短板”， 帮助排
了难解了忧， 可以让惠民、 幸福
的味道飘得更香更远。 期待职工
幸福大食堂多起来。 □费伟华

“爱心粽”体现对新就业形态劳动者的关爱

欢乐过端午
安全记心中

芒种至， 仲夏始。 今天是我
国重要的农耕节令芒种， 恰逢一
年一度的六五环境日。 今年环境
日的主题是 “全面推进美丽中国
建设”。

划定生态保护红线， 有效保
护超过30%的陆域国土面积； 实
施52个山水林田湖草沙一体化保
护和修复重大工程， 修复治理面
积超过1亿亩； 设立首批5个国家
公园 ， 持续加强生物多样性调
查、 监测和评估……近年来， 随
着我国生态环境保护修复持续深
入， 美丽中国的生态底色日渐深
厚。

当前我国生态环境稳中向
好， 但还远未到松劲歇脚之时。

全面推进美丽中国建设， 要
提高站位， 长远谋划。 生态环境
保护修复 ， 功在当下 、 利在千
秋。 要站在人与自然和谐共生的
高度谋划发展， 严守生态红线，
主动谋划绿色转型发展之路， 不
能为了短期利益而踩着红线求发
展、 丢了底线发大财。

全面推进美丽中国建设， 要
坚持严厉打击生态环境污染破坏
行为。 生态保护既然是红线， 对
破坏生态环境的行为就不能姑息
纵容。 第三轮第二批中央生态环
保督察已曝光的案例表明， 对那
些破坏生态环境保护修复的违法
违规行为必须加大打击力度， 让
违法违规者真正付出代价， 不敢
再越雷池一步。

全面推进美丽中国建设， 要
全社会共同参与。 在推动美丽中
国建设中， 每个人都是绿色的建
设者和分享者。 推动全社会共同
参与， 充分发挥广大人民群众的
经验和智慧， 将绿色理念贯穿到
大家生活的方方面面 ， 点滴积
累、 聚沙成塔， 必将使美丽中国
建设深入持久， 实现人与自然的
和谐共生。

青山常在， 绿水长流， 人与
自然是不可分离的生命共同体。
生态保护要久久为功 ， 常抓不
懈， 方能在全面建设美丽中国的
道路上， 更好奏响人与自然和谐
共生的生态乐章。 据新华社

奏响人与自然
和谐共生的生态乐章


