
“她总是很忙。” 她的儿子
这样说她 。 “她是我学习的榜
样 。 ” 她 的 同 事 这 么 评 价 她 。
“她是一名好医生。” 她的患者这
样称赞她。 她就是北京市和平里
医院老年病科主任马金辉。

作为医院老年病科主任， 多
年来 ， 马金辉带领科室稳步发
展。 2022年， 老年病科获批老年
综合评估专项培训示范基地， 并
成立老年综合评估门诊。 马金辉
牵头组建多学科会诊团队， 通过
中西医结合多学科治疗、 老年康
复治疗等 “一站式” 服务手段，
实现患者在住院期间全身各系统
疾病均可在一个病房得到综合治
疗， 从而提升患者就医的舒适度
和体验感、 提高科室的中西医结
合诊疗护理水平。

马金辉还利用东城区丰富的
医疗资源优势， 深入开展医联体

工作， 有序推进老年病科的临床
工作， 优化老年患者诊治流程，
实现了收治患者数量增加和治疗
效率提升。

老年患者眼神不好、 听力较
差、 记忆力不强， 马金辉总是用
浅显的语言， 不厌其烦地反复把
疾病需要注意的事项讲给老人
听。 有时候家属一天会几次， 甚
至十几次来找她了解病情。 她总
是热心与患者及家属沟通交流，
耐心地解答他们的疑问。

不少老年患者长期受各种慢
性疾病困扰， 加上子女工作忙，
老人们生活比较孤独， 有的会出
现抑郁、 焦虑、 睡眠障碍等。 在
治疗和护理过程中， 马金辉带领
医务人员对患者的心理状态进行
综合评估和治疗， 和患者谈心、
了解他们的内心， 与之共情。 她
尊重每一位就诊患者， 逢年过节

还会对住院患者进行看望慰问。
在她看来， 这些工作都有助于患
者整体身体状态的康复。

作为北京市和平里医院内科
第一党支部书记 ， 马金辉坚持
“党建+业务” “中医+西医” 双
融合 ， 规范党支部设置 ， 打造
“比赛+互助” “榜样+全体” 共
发展。 在她看来， 作为医院临床
党支部， 要注重抓实思政工作，
把 “为患者治好病、 服好务” 作
为基本工作， 支部每名党员也必
须练好内功、 提升职业素养。

在马金辉带领下， 通过医德
医风和医者仁心教育， 老年病科
的医生和护士始终把 “尊重老
人， 服务老人” 作为宗旨。 2023
年， 老年病科获得北京市中医局
“榜样科室” 称号。 不久前， 马
金辉荣获 “东城区巾帼建功标
兵” 称号。

让住院老人享受康复治疗“一站式”服务
□本报记者 盛丽 通讯员 韩蕾/文 通讯员 田毅/摄
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□本报记者 孙艳

中国建筑材料科学研究总院
有限公司先进光子材料研发创新
团队研究领域涉及光学、 光电子
成像等领域有科学意义和应用价
值的先进光子材料和器件， 目前
主要致力于微光夜视领域的光电
成像技术研究。 作为该研究院的
总工艺师， 团队带头人郑京明扎
根特种玻璃熔制生产一线， 深耕
技术研发， 带领团队跨过一个又
一个研究瓶颈 ， 跑出科技创新
“加速度”。

痴迷玻璃 40年坚守匠心

谈到玻璃， 郑京明的眼睛就
会“发光”，无论是对玻璃的品种，
还是各种制作工艺， 他都了如指
掌。他说，坚守一个岗位40年的秘
诀就是“痴迷”。

“玻璃是一种神奇的东西，
需要将很多种化合物均匀混合
后， 在高温下熔化再急速冷却，
可谓是历经千锤百炼， 方能晶莹
剔透。” 1983年退伍后， 郑京明
成为中国建材总院的一名玻璃熔
化工， 刚一接触玻璃熔制成型的
奇妙过程 ， 便深深地为之所吸
引， 一头扎进了五彩缤纷的玻璃
世界。 在老师傅的指导下， 他从
最简单的钠钙硅玻璃开始化起，
自己动手配料 、 加料 、 控制升
温， 直到出料、 浇料、 退火。 如
此反复， 乐此不疲。

玻璃熔制的温度常常要到
1400℃以上，到了夏天，人只要一
进入熔化车间，就会汗如雨下。郑
京明却坚持每天都做实验， 不断
尝试不同体系玻璃材料的熔制成
型过程。他经常忙到凌晨，困了就
在办公室搭个行军床睡一会。有
时到了半夜， 他突然有了研究思
路， 就会马上赶到实验室继续研
究。郑京明说，经过反复操练、学
习才能练就本领， 为以后的工作

打下坚实的基础。 他也将这种不
怕吃苦、 刻苦钻研的理念传给了
自己的徒弟们。

有一次， 郑京明参与了一个
国家重点研发项目， 负责一种新
型玻璃材料的研制任务。 研制时
遇到技术瓶颈， 进展受阻， 不服
输的郑京明干脆搬了把椅子坐在
熔炉旁， 一动不动地盯着玻璃料
看。 经过十多天的观察， 他终于
找到了问题的症结， 想到了解决
办法 。 就这样 ， 他带领团队用
100多天攻克了该技术难题， 为
整个项目顺利结题验收打下了坚
实基础， 解决了国防重点工程的
配套急需。

多年来， 郑京明和团队成员
一起， 提出了很多新思路、 新方
法， 并反复实践研究， 最终研制
生产出的产品广泛应用于各个领
域。

从无到有 突破国外技术封锁

微光夜视技术是一种利用光
电成像技术增强夜间人眼识别能

力的技术。 该项技术在军事、 工
业、 科学研究等领域发挥了巨大
作用， 特别是在军事方面， 是提
高我国武器装备全天候作战能力
的关键所在， 而光电玻璃是微光
夜视技术的核心器件之一。 近年
来， 随着各国微光夜视技术的提
高， 传统光电玻璃已无法满足更
高性能的微光夜视技术使用需
求， 然而一些国家就国际先进的
光栅式二代光电玻璃组件对我国
实行技术封锁和产品禁运， 这也
成为了我国微光夜视技术的 “卡
脖子” 问题。

“我们只能依靠自己的努力
来解决所有关键技术， 但是要相
信， 功夫不负有心人。” 郑京明
对团队成员们说。 他带领团队迎
难而上， 深入国内各玻璃工业设
计院、 微纳光学制造企业， 开展
调研交流， 从中汲取经验， 再跟
团队成员一起， 反复实践创新，
从光学材料、 组件、 工艺、 结构
等对传统光电玻璃进行了全面升
级和优化。 终于， 团队自主研发
出国内首个光栅式二代光电玻璃

组件， 并建立了首个光栅式二代
光电玻璃组件小批量生产线， 实
现了从玻璃原料到光栅式二代光
电玻璃组件的 “一条龙” 生产。

为了精确控制光栅的精度，
团队成员还反复对关键工艺进行
设计改良， 从光学原理、 图纸设
计、 选料加工到设备安装和工艺
调试， 大家不分昼夜地忙碌着，
如果遇到问题就立刻商讨解决。
在团队成员共同努力下， 成功研
制出了合格的光栅式二代光电玻
璃组件。 该组件不仅可满足我国
高性能微光像增强器的配套需
求， 还可推广应用于夜视枪瞄 、
夜视头盔、 夜间户外运动探险、
夜间拍摄、 夜间驾驶等领域中，
应用前景广阔。 同时， 让我国的
微光夜视技术实现了弯道超车，
达到了国际领先水平。

甘为人梯 传承创新精神

跟郑京明一起工作过的人都
知道， 他喜欢独辟蹊径， 经常挂
在嘴边的话是， “人家做过的 ，

咱们尽量不做， 要做就做自己的
东西。” 他要求年轻人自己动手，
亲自做实验或进行生产操作， 在
实践中加深对问题的认识， 不断
提升工作能力。 他也经常带领团
队成员考察、 调研， 学习了解其
他企业的先进研究方法， 不断开
拓视野。 郑京明团队的成员们一
致认为， 跟着师傅， 学到的最重
要的东西， 就是敢于有自己的想
法， 在科研上走出自己的路。

在团队建设的过程中， 郑京
明会根据每个人的特点， 为年轻
人规划适合自己的成长之路。 同
时， 他也特别关注年轻人的心理
状态， 让他们先在小事上成功，
从成就感中获得快乐， 进而越来
越热爱自己的工作。 郑京明经常
在外人面前表扬自己的徒弟， 提
升大家的获得感、 归属感和幸福
感。 在他的指导下， 年轻人们都
快速成长起来， 并能挑起重任。

在生活中， 郑京明也给予了
团队成员很多关照。 为了保障原
材料供应， 防止因停工造成熔化
炉损坏 ， 玻璃熔制车间全年不
休。 每逢过年， 郑京明都会主动
到 车 间 加 班 ， 让 团 队 成 员 们
回 家 陪家人团聚 。 一名团队成
员说： “每当团队获奖， 师傅总
是说成绩是大家的， 功劳是团队
的。 师傅就像家人一样， 让我们
倍感温暖。 在他的带领下， 大家
都成了 ‘拼命三郎’， 不做出成
绩不罢休。”

郑京明有很多头衔， 如总工
艺师、 高级技师、 专家等。 有时
候 ， 大家会称呼他为 “郑总 ”
“郑大师” “郑教练”。 他说， 其
实更喜欢大家叫他 “郑师傅 ”，
因为一声 “师傅 ”， 一生传承 。
他要将毕生所学传授给更多年轻
人， 让他们在自己的岗位上发光
发热， 并将创新精神一代代传承
下去。

北京市和平里医院老年病科主任马金辉：

熔一寸玻璃 铸一颗匠心
———记中国建筑材料科学研究总院有限公司总工艺师郑京明

郑京明 （中） 和他的团队


