
本报讯 （记者 余翠平 通讯
员 方闻达 ） 为深入贯彻落实中
国工会十八大精神， 北京市总工
会法律服务中心积极落实市总工
会“八五”普法规划，以新媒体普
法和以案释法为抓手，突出“三个
融合”， 初步形成大普法工作格
局。

融形式
方便职工学法用法
2019年以来， 录制84个短视

频、 39节课程、 13个动漫、 41个
音频、 开展6场直播， 普法1.3亿
人次……近年来， 市总工会法律
服务中心以 “融形式” 为主要方
式 ，融合音 、视 、文 、案等多种形
式，做职工看得懂、喜欢看、用得
上的普法宣传。

据了解， 市总工会法律服务
中心及时整理更新相关政策法
规，形成《新就业形态劳动者劳动
保障权益法规文件和案例汇编》
《工会法及相关法律知识汇编》等
4套汇编，方便职工和基层工会查
阅。 同时，线上线下结合开展“送
法进基层”活动，邀请经验丰富的
律师深入基层工会、企业、街道、
社区,深入浅出讲解劳动法、民法
典等内容，覆盖6000余人次，受到
基层工会和职工广泛欢迎。

融媒体
开展立体化专题普法
普法动漫 《产假年假不冲突

工会为你来做主》 在第二届全国
工会“尊法守法·携手筑梦”法治
动漫作品征集展播活动中获优胜
奖；微电影《不曾间断的承诺》在
全国工会 “尊法守法·携手筑梦”
服务农民工公益法律服务行动微
视频展播活动中获优秀作品……
以融媒体为重点， 市总工会法律
服务中心近年来聚焦重点主题，
开展立体化普法， 重点普法主题
皆有声有色。

针对新就业形态劳动者和农
民工， 市总工会法律服务中心刊
发工会维权案例，制作4个普法动
漫，录制《劳动合同谨慎签 这些
问题要注意！ 》等短视频和音频。
开展 “关爱女职工 工会在行动”
普法宣传，制作《女职工权益维护
有工会》等3个普法动漫，评选“北
京工会维护女职工权益十大案
例”，并汇编最新政策文件，指导
女职工依法维权。此外，在常态化
开展劳动法律法规宣传基础上，
围绕职工关心的网购、 婚姻等问
题，开展了“美好生活 民法典相
伴”“网络安全保护”等专题宣传。

融资源
构建大普法工作格局
形成由55名成员组成的 “八

五 ” 普法讲师团 ， 推出 近 百 门
精品课程库 ； 与央视频合作发
布 18个 “ 劳 模 说 法 ” 普 法 视
频 ,浏览量达163.8万次……近年
来， 市总工会法律服务中心以融
资源为支撑， 积极凝聚普法大合
力。

据了解， 市总工会法律服务
中心先后协调中国劳动关系学
院 、 市律协 、 联动机制服务律
所、 劳模法律服务团等资源， 组
建 “八五” 普法讲师团并形成课
程资源库， 基层工会可以 “点菜
下单”， 市总工会法律服务中心
送法上门。 整合宣传渠道资源，
加强与市人社局、 中工网、 劳动
午报、 各区工会等平台和单位的
协作 ， 形成合作开发 、 资源共
享、 同步宣传的效果。 同时， 深
入打造 “北京工会法律援助” 微
信普法阵地， 定期发布文章、 音
视频等优质普法内容， 与其他各
渠道保持同步 ； 优化底部菜单
栏设置 ， 开设政策汇编、 法律
服务、 学法筑梦三个栏目， 聚合
不同主题和形式的普法作品， 增
强内容的聚合性； 公示市、 区两
级主要法律服务的联系方式， 增
强普法宣传与直接法律服务的连
接。

抓好“三个融合” 用法治护航职工奋斗之路
北京市总工会法律服务中心构建大普法工作格局
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市总工会赴北京儿童医院、首都儿科研究所慰问一线医护人员
本报讯 （记者 宗晓畅 ）近

日，北京市总工会党组书记、副主
席张良带队赴北京儿童医院、首
都儿科研究所， 调研职工之家和
暖心驿站建设情况， 看望慰问奋
战在一线的医护人员， 向大家送
上党和政府的关怀以及工会组织
的温暖。市总工会党组成员、副主
席蒋文云，市卫生健康委副书记、
副主任潘苏彦一同看望慰问。

在北京儿童医院， 张良一行
实地调研中医科和内科综合二病
房暖心驿站， 详细了解暖心驿站
服务模式和基础设施配备等情
况， 并与现场的医护人员和工会

干部亲切交流。 暖心驿站内配备
有饮水机、 微波炉、 冰箱、 咖啡
机、 爱心伞等设施， “心愿墙”
上贴满了医护人员参加工会文体
活动的合影和写有美好祝福的心
形彩纸 。 为让职工随时享受到
“家” 的温暖， 北京儿童医院工
会依托工会分会和工作班组， 因
地制宜巧妙利用工作环境中的角
落空间， 建成55个具有鲜明特色
的 “职工小家—暖心驿站 ”。 近
年来， 国际劳动妇女节、 医师节
等多项活动在暖心驿站开展； 每
个驿站均设有 “心理关爱员 ”；
工会主席定期到驿站听取职工的

意见建议； 建立暖心驿站运行管
理机制 ， 工会定期组织检查督
导， 形成闭环管理。 目前， 北京
儿童医院已有8个科室获得北京
市总工会挂牌 “暖心驿站”。

张良一行来到北京儿童医院
职工之家， 向医院劳模代表和医
护人员致以崇高敬意和节日问
候， 送上 “温暖包” 等慰问品和
慰问金。 该医院职工之家占地面
积近500平方米， 结合职工需求，
规划设置了健身器材区、 乒乓球
区、 台球区、 职工书屋阅读区、
心理疏导室 、 棋牌区等多功能
区， 充分利用一流的硬件条件为

职工提供优质服务。
在首都儿科研究所， 张良一

行实地调研中医科、 儿童保健中
心、 职工之家和暖心驿站， 为一
线医护人员送上温暖和祝福。 张
良详细询问职工书屋、 职工文化
活动室、 职工心灵驿站建设与作
用发挥情况， 叮嘱在场的工会干
部要注重分析不同职工群体的多
元化需求， 开展大家喜闻乐见的
文艺、 体育、 科创等活动， 叫响
做实职工服务品牌。

张良一行走进首都儿科研究
所工会检验中心分会职工暖心驿
站时， 5名医务工作者正利用忙

碌之余的闲暇时光， 在此翻阅书
籍、交流谈心、锻炼身体。 该暖心
驿站由运动区、图书角、休闲区、
生日会和好物置换区5个部分组
成。 首都儿科研究所儿童营养研
究中心主治医师张雪元说： “平
时工作节奏比较快， 我们利用工
作间隙的 ‘碎片化’ 时间， 到暖
心驿站短暂休息并放松一下身
心， 以便以更饱满的精神状态投
入到接下来的工作。”

市总工会、 市卫生健康委相
关部门， 市政法卫文工会、 北京
儿童医院、 首都儿科研究所相关
负责人参加活动。

本报讯 （记者 宗晓畅） 近
日， 海淀区花园路街道总工会
充分发挥党联系职工群众的桥
梁纽带作用，通过开展“冬送温
暖”专项系列活动，把工会组织
的关心关爱送到新就业形态劳
动者身边。

花园路街道总工会在健康
驿站组织召开新就业形态劳动
者座谈会，辖区内顺丰、京东、
美团和饿了么等新就业形态劳
动者代表参加座谈。 会议通过
播放宣讲小视频， 向新就业形
态劳动者传递党和政府以及工
会组织的关心关爱。 随后，“小
哥”们逐一发言，讲述工作和生
活情况， 以及目前存在的问题
和困难。 花园路街道总工会相
关负责人表示， 工会将持续拓
展服务资源，充分发挥工会“娘

家人”的作用，以“心”暖“新”。
希望“小哥”们积极参与文明城
区建设、志愿服务等活动，做文
明骑手。

会后， 该街道总工会工作
人员到“小哥”工作站开展慰问
活动，为“小哥”们送去手套、围
巾、 帽子和保温壶等 “温暖礼
包”。“小哥” 们接过礼包后表
示：“时常被惦记的感觉让我们
感到很温暖， 今后我们将继续
努力工作，服务好社区居民。”

花园路街道总工会相关负
责人表示， 该街道总工会将不
断拓展服务新就业形态劳动者
的深度和广度，把职工最关心、
最直接、 最现实的利益问题解
决好， 通过开展常态化温暖行
动， 保障新就业形态劳动者舒
心工作、快乐生活。

本报讯 （记者 陈曦 ） 近
日， 西城区陶然亭街道总工会
针对辖区一线职工开展“两节”
送温暖活动。

活动中， 陶然亭街道工会
工作人员慰问了辖区快递员、
保安员、 保洁员等新就业形态
劳动者和老字号“清华池”的一
线职工， 为职工送上帽子、脖
套、手套等保暖物资，并感谢他

们在一线岗位的辛勤付出。本
次慰问活动覆盖顺丰快递、中
通快递、京东物流、德邦快递 、
大北物业等单位一线职工669
人。 职工们纷纷表示：“感谢工
会送来的暖心礼物和真诚祝
福，这是对我们工作的肯定，让
我们倍感温暖、备受鼓舞。新的
一年我们会再接再厉， 以饱满
的精神状态投入工作。”

花园路街道总工会慰问新就业形态劳动者

陶然亭街道总工会为职工送暖心物资

寒冬送暖 工会行动

本报讯 （通讯员 越媛 隗苇）
近日，房山区总工会 、房山区法
院等联合开展了“2023年房山区
职工职业技能竞赛———法院 、检
察院司法业务技能竞赛”。

据了解， 此次司法业务技能
竞赛共设置 “四类人员、 四个专
业、 八个项目”， 法官、 法官助
理、 书记员、 法警等全面参与，
民商事、 刑事、 行政、 执行等业
务部门全部覆盖， 通过笔试、 案
例分析撰写评比、 模拟法官专业
会议面试、 庭审记录、 体能、 实

际操练考核等比赛内容， 全面锻
炼提升了职工们的岗位核心能
力， 切实达到了以赛促训、 以训
提能预期目标。

为提升比赛的专业性和实战
性， 本次竞赛邀请了来自北京市
第一中级人民法院及部分基层法
院的7位民商事、 刑事、 行政和
执行领域的审判业务专家、 业务
骨干担任评委， 同时组织审判委
员会专职委员、 北京市审判业务
专家、 业务骨干等15人担任决赛
面试环节的考官， 全面检验参赛

人员法学功底、 逻辑思维、 专业
能力及语言表达能力， 打造专业
化人才队伍。

房山区法院工会相关负责人
表示， 广大职工将此次竞赛作为
学习的重要平台 ， 积极备赛应
战， 涌现出一批素质过硬、 业务
能力突出的优秀人才。 下一步，
房山法院将以此次竞赛为契机，
进一步完善 “岗位练兵、 岗位建
功、 岗位成才” 长效机制， 努力
建设一支德才兼备的高素质专业
化队伍。

房山区举办司法业务技能竞赛


