
记者从人力资源和社会保障
部获悉：近日，人力资源和社会保
障部印发 《关于加强农民工职业
技能培训工作的意见》，深入实施
人才强国战略和就业优先战略，
健全终身职业技能培训制度，面
向广大农民工群体开展大规模、

广覆盖、多形式的职业技能培训，
促进农民工技能提升和就业创
业。 （1月6日《人民日报》）

我国历来高度重视农民工职
业技能培训。近年来，国家有关部
门积极贯彻落实推行终身职业技
能培训制度的要求， 将农民工纳
入终身职业技能培训体系， 实施
农民工职业技能提升计划 “春潮
行动”、新生代农民工职业技能提
升计划等， 对农民工广泛开展岗
前培训、岗位技能提升培训、企业
新型学徒制培训， 有力地推动了
职业技能提升行动， 对稳就业和
促就业发挥了积极作用。

就业是民生之本。 农民工是
劳动力市场的重要组成部分，也
是社会主义现代化建设的重要力
量。从现实情况来看，农民工就业
具有总量大、稳定性差、保障待进
一步完善的特点， 易受经济波动

影响。当下就业压力依然存在，尤
其是结构性矛盾较为突出， 印发
加强农民工职业技能培训工作意
见，是应对当前就业形势，加强广
大农民工职业技能培训的重要举
措， 也是提升广大农民工职业技
能和就业创业能力， 积极促进农
民工就业， 大力推进就业技能帮
扶的重要手段。

技能是立身之本， 也是就业
之基。 农民工能打工、有收入，首
先得有技能， 参加各类职业技能
培训是拥有技能或提升技能水平
的前提。 加强农民工职业技能培
训， 有助于提高农民工的就业稳
定性， 熟练掌握特定领域的技能
使其更容易找到工作， 更是拥有
一技之长的劳动者也更容易适应
市场的变化，降低失业风险。职业
技能培训不仅能提高农民工的就
业、薪资和待遇，还能提升企业行

业发展和经济的水平， 促进相关
产业的升级换代和转型发展。

为将农民工培养成高素质技
能劳动者， 各地各部门应把农民
工促就业、 扩就业和稳就业摆在
更加突出位置， 高度重视农民工
职业技能培训工作， 科学制订培
训规划， 大力开展农民工技能培
训， 督促指导行业、 企业做好各
类培训组织工作， 广泛动员广大
农民工参加各类技能培训。 加强
农民工职业技能培训， 还要根据
不同群体特点， 分类开展就业技
能培训、 岗位技能提升培训、 企
业新型学徒制培训、 新职业新业
态培训、 创业培训等， 优化就业
服务与技能培训衔接融通， 注重
围绕市场急需紧缺职业， 开展适
合农民工就业的技能培训和新职
业新业态培训， 加大培训供给，
努力提升培训促就业质效。 要加

大政府投入支持力度， 严格执行
职业培训补贴和职业技能鉴定补
贴政策， 调整就业专项资金支出
结构， 提高职业培训支出比重，
针对农民工特点 ， 支持技工院
校、 职业院校、 职业培训机构、
企业培训中心等开展定向 、 定
岗、 订单培训， 积极开展线上职
业技能培训 ， 促进提升培训质
量， 提高农民工的工作效率、 生
活质量和幸福感。

加强职业技能培训， 为农民
工就业赋能。 各地各部门应把实
现就业服务增稳定、 技能培训增
能力为目标， 加强农民工职业技
能培训， 增强农民工就业的适配
性、稳定性，赋能拓宽农民工就业
渠道， 提升农民工的职业技能和
素质， 使他们更能适应现代化产
业的要求， 为经济高质量发展注
入强劲动能。

张西流： 2023年12月， 公安
部组织全国公安机关开展打击整
治网络谣言专项行动。 辽宁公安
机关快速响应， 迅速行动， 依法
打击， 切实维护网络空间秩序和
人民群众合法权益。 打击网络谣
言亟须织密法治 “防控网 ”，监
管部门要加大网络监管力度，净
化网络环境秩序， 强化网络实名
制， 规范对网络服务提供者的监
督和管理。 广大网民也应自觉遵
守法律法规， 不信谣、 不传谣。

今年是国家森林城市创建活动开展20周年。 截至
目前， 全国共建成国家森林城市219个， 31个省 （自
治区、 直辖市） 和新疆生产建设兵团实现了国家森林
城市创建的全覆盖。 （1月5日 新华社） □朱慧卿
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加强职业技能培训 ， 为
农民工就业赋能。 各地各部
门应把实现就业服务增稳定、
技能培训增能力为目标 ， 加
强农民工职业技能培训 ， 增
强农民工就业的适配性 、 稳
定性， 赋能拓宽农民工就业
渠道 ， 提升农民工的职业技
能和素质， 使他们更能适应
现代化产业的要求 ， 为经济
高质量发展注入强劲动能。

■世象漫说

■有感而发

送健康服务为工地职工撑起健康“保护伞”

“我要杯奶茶。” “这个果
茶我送过， 来一杯。” 拿到热乎
乎的饮品， 大家都迫不及待地喝
上一口。 近日， 在迎新活动上，
上海市嘉定区安亭镇总工会为这
些新就业形态劳动者准备了近千
份新年礼物， 感谢他们一年来的
辛勤付出。 奔忙了一年的外卖小
哥， 从送外卖的人变成了 “收外
卖的人”， 品尝到了冬日里来自
工会的一份甜蜜心意。 （1月5日
《劳动报》）

“这个果茶我送过 ， 来一
杯”。 让外卖小哥变成 “收外卖
的人”， 收到他们曾经为别人送
过的外卖， 表面上看， 只是人物

角色的暂时转换， 或谓之慰问方
式方法上的一种创意， 可其背后
折射的是安亭镇总工会对新就业
形态劳动者暖心慰问的精准、 精
细。 他们发放的慰问品不搞千篇
一律， 而是针对外卖小哥的特定
对象 ， 既有 “大众化 ” ， 也有
“个性化”， 让外卖小哥在寒冬里
感受到了来自社会这个大家庭的
温暖， 切实提升他们的社会融入
感、 归属感、 自豪感。

笔者以为， 新年伊始慰问新
就业形态劳动者， 开展各类送温
暖活动， 贵在精准、 精细。 要更
好满足新就业形态劳动者的需
求， 就要针对他们的不同岗位，

不断丰富慰问活动的内容， 创新
方式方法， 切实提高送温暖活动

的针对性和实效性， 把慰问工作
做得更扎实、 精细。 □周家和

戴先任： 据媒体报道， 浙江
将持续推进科学家进校园工作，
组织 1000名科学家 (含科技工
作 者 ) 担任中小学校科学副校
长， 大力弘扬科学精神和科学
家 精 神 ， 促进中小学生科学素
养提升 。 科学家进校园 ， 这样
的活动多多益善 ， 要让科学家
成为学校的 “常客”， 此举不仅
有利于补上科普教育短板 ， 还
能 让 科学精神在校园里薪火相
传。

绿色家园

近日， 南昌市总工会印
发 《南昌市工匠学院建设管
理实施办法》（以下简称 《办
法》），《办法》 围绕工匠学院
的建设原则、建设标准、业务
开展、资金保障等几个方面，
提出了具体任务举措。（1月5
日《南昌日报》）

工匠学院的成立， 是培
养紧缺技能人才的重要举
措。 经济社会发展需要越来
越多的大国工匠， 而培育大
国工匠 ， 离不开丰沃的土
壤———高质量的职业教育 。
随着中国从制造大国向制造
强国转变， 比以往任何时候
更迫切需要一大批技术娴
熟、 手艺高超的工匠型技能
人才，着力打造一支以“大国
工匠”为引领的知识型、技术
型、创新型劳动者大军，能为
国家现代化建设贡献力量。

展现技能人才的风采，
需要健全技能人才培养、使
用、评价、激励制度，为技能
人才发挥作用搭建宽广舞
台。一方面，实施工匠培育行
动，成立工匠学院。依托职业
院校以及重点领域企业，打
造产学研一体化、 考评赛全
方位的技能人才综合培训基
地、 技能竞赛综合服务平台
和工匠精神宣教基地。 另一
方面， 要广泛开展工匠师徒
结对、 业务培训和技术交流
等活动， 加强重点产业和社
会急需紧缺技能人才培养。
设立工匠培育专项资金，制
定工匠人才素质提升计划，
拓展产业工人、 工匠人才培
训的覆盖面、参与度。

立足传统优势行业，着
眼新兴产业融合， 以能工巧
匠和大国工匠为标杆， 加强
优秀技能人才遴选评价，重
点培育一支覆盖广泛、 梯次
衔接、 技艺高超的新时代工
匠人才队伍已成为当务之
急。 实体经济是中国经济的
重要支撑， 做强实体经济需
要大量技能型人才， 需要大
力弘扬工匠精神， 发展职业
教育前景广阔、大有可为。

□吴学安
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健全技能人才培育机制

科学家进校园
这样的活动多多益善

让外卖小哥变成“收外卖的人”暖“新”更暖心

近日， 在中铁二局深圳公司
广州南沙片区在建项目工人生活
区， 300余名工人现场进行了免
费体检和义诊。 （1月5日 《工人
日报》）

据报道， 此次 “义诊服务进
工地， 情暖工友护健康” 活动由
该公司工会联合医院共同举办 ，
医护人员为工人测量血糖 、 血
压， 并提供专业的诊断和治疗建
议 。 现场还安排了急救知识及
AED使用培训等环节， 提升工地

职工的急救能力。
建设工地上的有许多农民

工， 一方面， 一些农民工的健康
意 识 比 较 淡 薄 ， 常 常 忽 视 自
己 的 身体状况 ； 另一方面 ， 因
为平时工作较忙， 没有时间专门
去医院进行健康体检。 如何提高
工地职工的健康保障水平 ？ 笔
者以为 ， 中铁二局深圳公司开
展免费体检和 义 诊 服 务 进 工
地 ， 不仅让职工不出工地就便
捷地享受到了健康体检及医生专

业的诊断和治疗建议， 增强了自
我防范和保护能力 ， 为工地职
工撑起了健康 “保护伞 ” 。 而
且 ， 通 过 传 授 急 救 知 识和技
能， 也提高了工地职工的自救、
互救应急能力， 有效地降低了健
康安全风险 。 同时 ， 免 费 体 检
和义诊服务进工地 ， 还以健康
为切入口， 守护了工地职工的生
产安全， 提升了他们的归属感和
幸福感。

□费伟华


