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“双沟通”活动促建会“站家”服务暖人心

Yweekl
大大美美密密云云

“双沟通”搭建交流平台
让工会声音入耳服务入心

前不久， 为进一步推进工会
基层组织建设， 扩大工会组织的
覆盖面， 落实北京市总工会 “凝
聚职工心， 谱写新篇章” 职工沟
通会的要求， 密云区各级工会在
辖区内陆续开展职工沟通会。 其
中， 密云区总工会职工沟通会在
古北水镇拉开序幕。

活动现场， 密云区总工会相
关工作人员为广大职工耐心解答
工会服务与相关政策， 积极引导
大家通过扫码北京 i会员小程序
加入工会，现场发放《入会宝典》
等工会宣传资料百余份，“以此让
职工了解自己能享受的各项服
务， 吸引更多职工加入到工会组
织中来。 ”工作人员介绍，与此同
时， 密云区总工会还邀请了北京
银行的工作人员现场为职工办理
工会会员互助服务卡， 节省山区
职工进城办卡的时间。

同一时间， 密云区鼓楼街道
总工会走进辖区繁华商圈， 开展
职工沟通会。 沟通会现场， 街道
总工会工作人员向新就业形态劳
动者详细介绍工会组织、 入会条
件 、 普惠制服务 ， 以及医疗互
助、 技能助推、 困难帮扶、 法律
服务、 文体推介、 健康促进、 职
业康复、 意外保险、 心理关爱、
母婴关怀等工会品牌服务项目，
并现场指导职工使用 “北京工会
i会员 ” 小程序扫码入会 。 工作
人员介绍， 仅仅两个多小时就办
理了33张工会会员互助服务卡。

此次职工沟通会还在果园街
道总工会、 檀营地区总工会、 中
关村密云园总工会等各基层工会
设置了21个分会场， 各基层工会
走进社区、 商圈、 企业， 与职工
面对面进行沟通。 据统计， 此次
沟通会共计发放宣传材料近千
份， 吸纳近百人加入工会。

“通过面对面交流， 让广大
职工群众知工会、 入工会、 爱工
会。” 密云区总工会相关负责人

表示， 2023年， 密云区各级工会
组织累计开展职工沟通会219场，
开展企业沟通会29场， 发展工会
会员3347人。 下一步， 密云区总
工会及各直属工会将继续加强建
会、 入会的宣传工作， 进一步发
挥工会桥梁纽带作用， 聆听职工
心声 ， 更好地维护职工切身利
益， 做好职工最贴心的 “娘家”。

党建带工建精准服务
全年新建基层工会28家

北京宏扬迅腾科技发展有限
公司是一家集营销网络与研发于
一身的民营企业， 现有职工不到
50人， 企业负责人曾上门到工会
服务站咨询建会事宜。

“企业看到工会组织的活动
便主动上门进行咨询。 我们一定
要抓住沟通机会 ， 努力做好服
务。” 密云区鼓楼街道工会服务
站站长项东琴告诉记者， 对于很
多企业来说， 不了解工会组织，
不熟悉工会服务， 是影响其建会
的重要壁垒。 对此， 鼓楼街道总
工会主动出击， 积极宣传， 通过
线上线下等不同方式， 向企业负
责人详细说明了工会组建流程、
职工权益维护、 工会服务等， 认
真解答企业负责人对组建工会存
在的疑虑问题， 指导企业成立工
会。

好消息很快传来。 第一届北
京宏扬迅腾科技发展有限公司工
会委员会会员代表大会日前召
开， 新当选的该公司工会主席郑
丹阳表示， “工会作为公司和职
工之间沟通的桥梁和团结的纽
带， 要以高度责任感和社会责任
心， 不断进取， 真心实意为职工
服务。”

据悉， 2023年， 鼓楼街道总
工会充分利用 “双沟通” 活动，
对沟通顺利的企业及时对接， 按
照建会流程完成工会组建， 截至
目前 ， 已有7家企业陆续建会 ，
发展会员227人。 新建会企业不
仅享受到了密云区总工会夏季
“送清凉” 活动， 更在鼓楼街道

总工会的积极邀请下， 广泛参与
了插花、 职工跳绳比赛、 创城知
识讲座等文化体育活动。

同样是新建会企业， 搏世因
（北京） 高压电气有限公司 （以
下简称 “搏世因公司”） 于12月
18日迎来了工会服务送上门活
动， 中关村密云园总工会邀请北
京银行相关工作人员上门为企业
职工办理工会会员互助服务卡，
并宣传工会服务项目。

据了解， 搏世因公司现有职
工168人， 其中女职工51人 。 中
关村密云园工会服务站工作人员
告诉记者， 过去的一年时间， 他
们 坚 持 党 建 带 工 建 ， 多 次 深
入 企 业走访 ， 开展沟通会 ， 让
企业和职工充分了解工会职责和
服务项目， 在多方不断努力下，
该企业于11月完成了工会组建工
作。

据悉，2023年，密云区总工会
共建立单独基层工会28家 （其中
百人以上2家）。下一步，密云区总
工会将根据实际情况， 深入辖区
企业，充分运用好相关政策，从职
工最关注的问题入手， 不断探索

新的建会方式， 激发辖区内企业
职工入会的积极性， 进一步扩大
工会组织覆盖面。

积极完善“站家”服务
把暖心服务送到职工身边

近日， 全国总工会发布2023
年 “最美工会户外劳动者服务站
点” 名单， 北京市共有2000个工
会户外劳动者服务站点被确认为
2023年 “最美站点”， 密云区北
京吉永达房地产经纪有限公司阳
光家园店户外劳动者暖心驿站和
北京冶仙塔旅游有限公司公共区
域职工之家榜上有名。

“北京吉永达房地产经纪有
限公司是密云区较早从事房地产
经纪以及相关产业服务的企业，
其专业水平、 服务理念一直走在
同行业的前端。” 北京吉永达房
地产经纪有限公司工会副主席杨
雪红介绍 ， 吉永达工会成立于
2018年11月12日， 截至目前已建
立暖心驿站21家， 其中阳光家园
店暖心驿站位于阳光街17号临街
门脸， 服务时间从8点持续至21

点， 面积超过20平方米。
走进阳光家园店暖心驿站，

其店面装修不仅考虑到服务客户
买卖房屋需要， 还为户外劳动者
提供了免费饮水机 、 手机充电
线 、 休息室 、 微波炉 、 急救药
箱、 打气筒、 如厕等暖心服务，
让户外劳动者累了能歇脚， 渴了
能喝水， 没电能充电， 饭凉能加
热， 伤了能急救， 方便户外劳动
者使用。

杨雪红说， 吉永达工会暖心
驿站今后将持续服务于户外劳动
者， 让暖心驿站能够发挥最大的
作用，做好工会服务的宣传工作，
让户外劳动者有归属感、幸福感，
切实把工会的温暖送到每一位户
外劳动者心里。

走进北京冶仙塔旅游有限公
司工会委员会公共区域职工之
家， 站点内设施齐全， 母婴室、
饮水机、 微波炉、 冰箱、 空调、
按摩椅、 轮椅、 电脑、 图书、 花
镜、 象棋围棋、 手机充电器、 针
线包、 医药箱、 雨具等20余种便
民设施应有尽有， 可以满足户外
劳动者工作间隙休息、 饮水、 热
饭、 手机 （电脑） 充电、 上网、
电动车充电、 应急救护、 读书看
报等需求 ， 为他们提供贴心服
务。 墙上公开的各项管理制度为
公共区域职工之家的使用和维护
提供了有力保障。

“公共区域职工之家投入使
用以来， 广大职工和户外劳动者
满意度很高， 充分发挥了工会的
职能作用。 ”据悉，为服务于辖区
广大职工和户外劳动者， 密云区
现已经建成476家暖心驿站 、277
家职工之家，“站家” 服务设施贴
近职工需求，管理日益完善，已成
为工会联系职工群众的重要服务
阵地。

下一步， 密云区总工会将持
续用平台聚人心 ， 用服务暖人
心， 努力打造有为工会、 品牌工
会、 满意工会， 团结带领全区广
大职工为密云绿色高质量发展贡
献力量。

———密云区总工会深化基层组织建设工作纪实

指导新建会企业依法依规召开职代会工会干部为新就业形态劳动者答疑解惑

深入开展 “双沟通” 活动、 精准服务建会企业、 努力完善 “站家” 阵地建设……2023年， 密云区总工会积极深化基层组织建
设工作， 坚持党建带工建， 聚焦园区、 重点商圈和符合条件的新社会组织开展 “重点建”， 以 “十百千万” 专项行动为抓手， 全
年累计开展职工沟通会219场、 企业沟通会29场； 新建单独基层工会28家 （其中百人以上2家）， 区直属工会新建职工之家17个；
新建暖心驿站92家。

为建会企业提供上门服务


