
怀柔泉河街道有个“周五议事会”

筑筑牢牢““防防火火墙墙””

□本报记者 边磊
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在位于海淀区西小口路东北
部北京建工东升科技园二期海开
园项目工地内， 设置了一个 “工
友一站式综合服务中心” （以下
简称 “服务中心”）， 在这里， 多
个部门能够同时为建筑工人提供
健康数据备案、 入场合同办理、
安全知识培训、 工资核算直发等
一系列服务， 让每一位到访的建
筑工人都感受到 “只跑一次” 的
便利。 项目相关负责人介绍， 施
工过程中， 为了能够随时解决建
筑工人在日常工作和生活中遇到
的问题， 该项目部打造了该服务
中心， 为建筑工人提供全方位、
多层次的服务支持和深度关怀，
广受建筑工人好评。

简手续 提效率
入场工作 “接地气”

入场手续办理是每位建筑工
人进入项目的第一道关卡。 服务
中 心 通 过 优 化 流 程 ， 建 筑 工
人 3 0分钟即可完成往日需要花
费2天时间才能办完的入场手续，
大大简化了入场手续办理的流程
和时间。

同时， 服务中心通过实时更
新建筑工人的健康数据， 为项目
管理团队提供及时、 准确的健康
信息， 从而避免因健康状况引发
的安全隐患。 合同签订环节也得
到了极大的优化， 在签订劳动合
同时， 服务中心工作人员会详细
解释合同条款， 确保建筑工人充
分了解自己的权利和义务。

该中心还提供普法维权教育
和试卷考核， 以增强建筑工人的
法律意识和依法维权能力。 在办

理完以上手续后， 服务中心还会
为建筑工人办理饭卡、 水卡等日
常实用性工具， 分配宿舍。 一系
列的服务措施确保建筑工人在最
短的时间内完成入场手续办理，
较快进入工作状态。

自2022年8月开工以来 ， 服
务中心已对接4840名劳务人员完
成入场服务， 签订劳务合同4840
份， 签订防范电信网络诈骗告知
书2062份， 发放饭卡3955张， 得
到了建筑工人的一致好评。

细核算 快支付
工资发放 “实打实”

保障建筑工人的劳务工资权
益是服务中心的重要职责之一。
每月初， 该项目管理团队会对建
筑工人的考勤进行集中公示，确
保考勤数据的准确性。 在此基础
上， 服务中心会根据出勤天数进
行工资核算。 透明的工资核算方
式让建筑工人清楚了解自己的工
资构成和计算方式。 工资核算完
成后还会进行工资单公示， 让每
位建筑工人都能清楚看到自己的
工资明细。此后，通过农民工工资
专用账户进行工资发放， 确保工
资能够及时、 足额地支付到每位
建筑工人手中。

这种规范化的流程不仅保障
了建筑工人的权益， 也提高了项
目管理团队的工作效率。

强意识 补短板
安全教育 “抓思想”

安全是施工现场的头等大
事。 服务中心将安全警示教育作

为重中之重， 通过多种方式和手
段提高建筑工人的安全意识和技
能水平。

通过观看安全事故警示案例
等安全教育视频， 让进场建筑工
人熟知场内危险源、 安全制度规
定、 个人防护要求、 应急管理等
内容， 做到增强安全意识、 消除
违章隐患。 项目进场以来， 服务
中心累计进行入场安全教育423
场次， 覆盖建筑工人16000余人
次， 累计进行安全技术交底517
场次， 覆盖管理人员800余人次，
极大程度上解决了建筑工人安全
教育问题， 让劳保用品发放、 安
全技术交底、 文明施工培训等环
节实现贯通。

项目相关负责人表示， 服务
中心将以 “想工人之所想， 急工
人之所急” 为出发点， 开展义务
理发、 收发快递、 常规理疗等一
系列活动， 不断提高服务水平和
精度， 满足建筑工人多层次、 多
方面、 多样化的需求。 未来， 该
项目部将进一步延伸服务中心功
能， 让建筑工人的合理诉求事事
有回响、 件件有落实， 营造更加
和谐、 温馨的务工环境。

□本报记者 崔欣 通讯员 魏明俊 宋秀丽

营造更加和谐、温馨的务工环境

在社区治理工作中 ， 怀柔
区泉河街道充分发挥基层党组
织的战斗堡垒作用和在职党员
的先锋模范作用 ， 通过 “周五
议事会” 活动， 聚焦民生需求，
开展议事协商 ， 妥善解决辖区
居民普遍关心的热点问题。

泉河街道滨湖社区积极吸
纳街道包片领导 、 党建协调委
员会成员单位负责人 、 在职党
员代表、 居民代表、物业公司代
表参与“周五议事会”，大家围绕
停车难 、管道老化 、物业管理等
小区治理中的问题畅所欲言，做
到协商于民、协商为民。 同时，针
对各类痛点难点问题，积极献言
建策 ，共同商议治理方法 ，形成
共建共治共享的新格局，不断增

强居民的获得感和幸福感。
于家园二区社区是个老旧

小区 ，在 “周五议事会 ”上 ，由社
区党委书记介绍了物业公司进
驻小区的必要性，物业公司负责
人介绍了公司的服务项目及收
费标准等情况，并就居民代表提
出的环境卫生 、维修项目 、小区
绿化等问题逐一作了解答，获得
了居民代表的一致认可。

下一步 ， 泉河街道将聚焦
社区治理存在的现实问题和群
众需求 ， 常态化开展 “周五议
事会 ” 活动 ， 积极推动在职党
员服务社区 、 促进社区多元主
体参与 ， 共同商议社区治理难
题的解决 ， 切实打通服务群众
的 “最后一米”。

近日， 北京大学第一医院
大兴院区正式启用。 儿科、 内
科等42个专业门诊率先接诊 ，
为大兴区居民提供优质医疗服
务增添了更多选择。

开诊首日， 家住御花园小
区的赵大爷和老伴像平时遛弯
一样来到了北大医院大兴院
区 。 “这回可方便了 ，” 赵大
爷告诉记者， 最近他总是觉得
心慌 ， 城里大医院跑了好几
次， 孩子上班没时间， 路程远
又不放心， 每次都是提前给打
好车。 “大医院开到了 ‘家门
口 ’ ， 我 就 不 用 再 往 城 里 跑
了。” 赵大爷说。

正式投入使用的北大医院

大兴院区占地面积21.6万平方
米， 编制床位数1200张， 其中
儿科床位400张 、 妇产科床位
200张、 其他综合床位600张。

新院区将打造妇女儿童医
学中心、肿瘤治疗中心、内镜诊
疗中心、 急危重症救治中心和
介入治疗中心。 目前，儿童医学
中心已经开诊， 拥有门诊楼和
病房楼， 面积达33610平方米。

门诊设置 42个专业 ， 目
前 ， 除风湿免疫科 、 口腔科 、
成人眼科 、 耳鼻咽喉头颈外
科、 血液透析、 腹膜透析、 急
诊科暂不开放外， 门诊其他科
室 均 可 以 通 过 微 信 服 务 号 、
114等平台预约挂号就诊 ， 预

计日门诊接待量7500人次。
据悉， 北大医院大兴院区

正式启用后， 将充分发挥自身
医疗资源优势， 与大兴区现有
医疗资源形成深入融合。 在地
区结构上形成 “技术支撑、 上
下转诊” 的深度合作， 让更多
群众享受全区医疗卫生事业高
质量发展的丰硕成果。 在全市
范围上， 将与中心院区、 密云
医 院 “连 珠 成 串 ” ， 贯 穿 起
“南北呼应 、 辐射京畿 ” 的医
疗资源卫生服务带， 优化环京
医疗资源布局 ， 引领和推动
“新国门 、 新大兴 ” 的战略定
位发展， 将医疗资源辐射京津
冀地区乃至全国。

□本报记者 孙艳

大兴区首家三甲综合医院正式启用

近日， 石景山区古城街道联合区消防救援支队， 对八千平、 特
钢、 天翔等社区居民家庭进行走访和慰问， 为他们发放了冬季安全
指南， 检查了屋内安全隐患并进行安全提示， 为辖区居民安全保驾
护航。 本报记者 周美玉 摄影报道

由北京市妇女联合会、 北
京服装学院主办的北京市第四
届女性手工艺创新创意大赛近
日落下帷幕 ， 经专家现场评
审， 223件作品脱颖而出， 170
件作品参加静态展， 在北京服
装学院土城空间展出。

本次大赛以发掘女性手工
艺创新创业新势力为主题 ，面
向京津冀地区选拔一批心怀热
爱并具有创新精神的女性手工
艺者， 旨在激发广大女性的创
造潜能和创业热情， 发掘更多
青年一代的手工艺人才， 实现
对传统文化的延续传承与创新
发展。

大赛启动以来， 分别围绕
知识普及、 设计素养提升、 民
族服饰文化与传承、 创新创业
技能培训等主题举办讲座与指
导、 专业技能培训、 选手访谈
和圆桌沙龙系列活动， 并为参
赛作品提供原创平台保护。 大
赛得到社会各界的积极响应 ，
共收到参赛作品2342件， 涵盖
剪纸 、 内画 、 京绣等 20余品
类。

参赛作品充分体现了文化
传承、 技艺表达和市场价值等
品性， 其中章行智的 《玉兔宇
宙揽月 》， 通过手绘图画致敬
新时代航天精神 ； 张化虹的

《五彩水田衣 》 采用传统工艺
手法， 编织了人民对美好生活
的向往； 陈艳玲的 《再现大运
河北京第一码头》 利用微缩景
观模型， 重现大运河的辉煌历
史与繁盛……众多作品给人留
下深刻印象。 大赛还同步开通
大众线上评审通道， 邀请全民
共同参与。

在颁奖典礼上， 参赛作品
为观众们呈现了一场别开生面
的动态盛宴 ， 在T台上展现出
独特的魅力， 彰显传统、 时尚
和创新的交织融合， 深度阐释
着女性手工艺爱好者对美好生
活的理解。

□本报记者 任洁

女性手工艺者展示“指尖”创意

“一站式服务中心”打通服务建筑工人“最后一公里”


