
□本报记者 张晶
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今年以来， 北京市人力资源
和社会保障局 （以下简称北京市
人力社保局） 积极回应雄安新区
急需紧缺职业社会培训评价资源
需求， 协调首批职业技能等级社
会培训评价组织落地河北雄安新
区。 目前， 北京市2家评价机构
已经完成在河北雄安新区备案，
并于近日启动电子商务师、 保健
按摩师等职业的技能等级认定工
作。 这也意味着北京市高技能人
才评价在雄安新区落地。

北京社评机构在雄安落地
首批职业技能等级认定启动

为持续深化京津冀职业培训
协同发展， 推进京冀社会培训技
能备案评价机构在雄安落地， 近
日， 京冀社会评价机构在雄安新
区互认首批职业技能等级认定工
作正式启动。

作为人社部首批备案的社会
培训评价组织， 北京市成人按摩
职业技能培训学校 、 中教畅享
（北京） 科技有限公司两家机构
当天在雄安新区组织开展了职业
技能等级认定考试。 本次评价共

81名考生参加， 其中49人报名参
加保健按摩师评价， 其中， 本科
及以上学历者占比61.22%； 32人
报名参加电子商务师评价， 这标
志着京冀社会评价机构在雄安新
区开启。

北京市成人按摩职业技能培
训学校成立于1998年 ，2019年12
月备案成为人社部首批职业技能
等级认定第三方评价机构， 开展
保健按摩师职业认定。 该校校长
张海燕告诉记者，“2021年3月，学
校在雄安新区创办河北雄安鼎硕
职业技能培训学校有限公司， 开
展保健按摩师等职业技能培训，
两年来， 在当地积累了一些工作
经验。 为推动雄安新区高技能人
才培养工作实现更高质量发展，
今年8月， 我们向河北省职业技
能鉴定中心提出备案申请。 经过
实地考察、 专家评估等， 10月完
成在河北雄安新区备案工作。”

在雄安新区备案工作中， 北
京市职业技能鉴定管理中心充分
发挥服务京津冀协同发展的政治
自觉和责任担当， 与河北省职业
技能鉴定中心、 雄安新区有关部
门积极沟通协调， 深化两地职业

技能评价合作机制， 同时对备案
流程、 实施方案等环节给予了全
方位指导， 积极推动两地职业技
能评价合作政策协调、措施联动、
资源共享， 探索出全国性社评组
织备案工作新思路、新方法，为备
案工作提供了优质专业的服务。

最终， 在北京市、 河北省、
雄安新区三方联动、 共同努力之
下， 北京市首批职业技能等级社
会培训评价组织落地雄安新区，
也为接下来雄安新区职业技能认
定工作的开展打开良好局面。

对接雄安技能人才需求
深化技能人才交流合作

“北京市、 河北省社会培训
技能备案评价机构在雄互认” 已
列入京津冀协同发展领导小组办
公室 《共同推进河北雄安新区建
设战略合作协议》 任务分工， 是
京冀两地深化公共服务对接合作
的重要内容。

日前， 在北京市职业技能鉴
定管理中心的引荐下， 河北省职
业技能鉴定中心组织调研组来到
中教畅享 （北京 ） 科技有限公

司， 进行了深入细致的职业技能
等级认定情况调研。

中教畅享 （北京） 科技有限
公司是一家数字化人才发展技术
提供商， 主要从事数字技术技能
课程、 教学资源库、 实训软件研
发以及虚拟仿真实训基地建设。
在现场， 河北省职业技能鉴定中
心调研组对该公司的职业技能等
级认定体系、 信息化建设、 题库
资源建设， 以及团队师资力量等
方面进行了全面调研， 同时深入
了解了北京市社会培训评价组织
在职业技能等级认定过程中的具
体实践和经验。

下一步， 中教畅享 （北京）
科技有限公司将充分发挥第三方
社会培训评价组织在技能人才培
养、 评价方面的优势， 助力雄安
新区电子商务复合型人才技术技
能提升， 为加快新区应用型、 创
新型、 技能型的高素质技能人才
队伍建设贡献力量。

未来， 北京市人力社保局将
围绕雄安新区产业发展的技能人
才需求， 充分利用京冀社会评价
机构在雄安互认制度优势， 继续
深化京津冀技能人才评价交流合

作， 推动三地高水平人才高地建
设， 为高质量经济发展建设提供
高技能人才支撑。

发挥首都优势
打造京津冀“人才共享”模式

高技能人才和数字技能人才
是推动雄安新区高质量发展的核
心力量， 京冀社评机构在雄安新
区实现互认， 能够为新区的发展
提供强有力的人才支持和保障。

京津冀作为中国北方经济规
模最大 、 高技能人才最多的地
区， 在高技能人才评价方面具有
示范作用， 依托北京的首都优势
资源， 在北京市协同天津市、河
北省共同出台 《京津冀人才一体
化发展规划（2017—2030年）》《京
津冀人社部门人才工作协同发展
合作框架协议》 等政策文件背景
下， 京津冀三地将深入开展职业
技能等级认定等合作， 发挥首都
优势引领三地高技能人才评价。

京津冀 “人才共享” 模式的
打造将有助于实现三地人才资源
的优化配置和区域协同发展， 为
京津冀协同发展注入新的动力。

近日， 北京乐普护生堂网络
科技有限公司想将原本 《医疗器
械经营许可证》 的经营方式从零
售变更为批零兼营。 此前， 针对
企 业 零 售 和 批 发 两 种 经 营 方
式 需要设立两个经营场所 的 实
际情况 ， 昌平区市场监管局创
新试点推行了 《医疗器械经营许
可证》 “一证多址” 改革， 在企
业提交申请且质量管理各环节
均符合准入标准后， 5个工作日
内便为企业办理了全市首张 “一
证多址 ” 《医疗器械经营许可

证》。
今年3月1日起实施的 《北京

市医疗器械经营监督管理办法实
施细则》 不再要求医疗器械经营
企业经营场所与住所一致。 为稳
步推进新法规有序实施， 保证服
务到企， 畅通企业与监管部门之
间的政策咨询通道， 昌平区市场
监管局通过召开会议、 上门服务
等方式， 主动为企业讲解新规细
则， 累计开展政策解读等相关活
动80余次， 覆盖企业1000余家 ，
满意率达100%。

昌平区在全市范围内率先推
行医疗器械经营 “一证多址” 改
革， 更大程度实现企业 “准入即
准营”。 “一张 《医疗器械经营
许可证》 可登记多个经营地址，
提交一次材料就能解决多个经营
场所的问题， 真正让我们企业少
跑路， 省心办。” 如此方便快捷
的服务 ， 让企业负责人连连点
赞， “‘一证多址’ 改革极大地
降低了我们企业场地经营成本和
人力成本， 便于我们更好地在经
营端发力。”

□本报记者 周美玉

北京引导技能评价机构落地雄安新区

□本报记者 孙艳/文 彭程/摄

近日， 首都儿科研究所呼吸
内科第二病区在朝阳区妇幼保健
院正式落成揭牌。 该病区先期设
置30张床位， 今后可酌情增加到
50张， 缓解儿研所的床位压力。

朝阳区妇幼保健院相关负责
人介绍， 今年入冬以来， 进入儿
童呼吸道疾病高发季节， 多种呼
吸道疾病交织叠加。 为应对儿科
感染高峰， 该院第一时间制定相
关应急方案， 在落实好各项防控
工作的同时 ， 通过优化就诊流
程、 进行弹性排班、 增加门诊人
手等措施， 动员全院具有儿科诊
疗资质的医生支援儿科门诊， 缓
解就诊压力。

该院南北院区儿科门诊每天
增加诊位和出诊单元， 提升接诊
能力， 延长门诊时间， 增加周末
门诊， 每天号源数量从80增加到
220。 门诊接诊量最高达到268人
次，11月截至目前， 日均门诊量
230人次。

朝阳区妇幼保健院（北院区）
位于北五环附近的来广营北苑东
路11号 ， 面积3.86万平方米 ，于

2022年3月开诊， 拥有300多张床
位。 今年，保健院和儿研所签署了
“紧密型儿科医联体合作协议”。
此次儿研所呼吸内科在朝阳妇幼
保健院（北院区）开设第二病区是
双方的进一步深入合作。

目前 ， 该病区共设置床位
30张， 可酌情增加到50张。 医护
力量由两所医院共同组成。 相关
负责人介绍， 病区将按儿研所提
出的医疗需求， 合理增加医疗设
备， 通过临时采购等方式， 保证
药品供应。 通过多项举措确保病
房收治患儿能得到与儿研所 “同
质化” 的服务能力。

朝阳区卫健委相关负责人表
示， 为进一步缓解近期儿科就诊
压力， 朝阳区积极扩充基层医疗
能力， 加强医院门急诊医护人员
配置， 保障就诊高峰期间出诊医
生数量， 并及时通过增加开放诊
室数量、 延长服务时间、 扩容补
液区域等提升接诊服务能力。 目
前， 朝阳区共有34家社区卫生服
务中心可提供儿科诊疗服务， 一
二级以上医院35家。

增设30张儿科床位

京津冀高技能人才协同发力

朝阳区联合儿研所呼吸内科开设第二病区
昌平在全市率先推行医疗器械经营“一证多址”改革

密云区西田各庄中学设立特色劳动课程

“这道宫保鸡丁主料辅料搭
配合理， 色泽味道也不错， 特别
是刀工进步不小……” 听着烹饪
厨师的点评， 密云区西田各庄中
学初三年级四班学生韩朱旭感觉
学校的烹饪课程让她收获颇多。
像韩朱旭一样， 该校许多学生都
感到自己通过学校开设的 “烹饪
课” 厨艺大长。

在密云区西田各庄中学崭新
宽敞的烹饪空间里，学生在“教育
合伙人”的指导下走进烹饪课程。
《义务教育劳动课程标准（2022年
版）》发布以来，学校开设一周校
园执勤、一次帮厨体验、一道拿手
好菜、一个家庭展示“四个一”主
题实践活动课程， 将烹饪课程正
式设定为每周一次的必修课程。

在烹饪课堂上， 同学们以小
组为单位， 烹饪厨师主讲， 学生
实操练习， 既了解到饮食文化 ，

又学会实际操作， 最后根据组员
表现、 厨师点评和菜肴对比， 以
及周末在家里制作菜肴分享交流
情况， 由教师、 家长、 同学共同
无记名投票选出最美佳肴。

据介绍， 依据劳动课标的课
程内容结构， 西田各庄中学系统
构建了基于STEAM的劳动教育
课程体系，并设立“乡村教育合伙

人”，聘请有能力、有手艺的民间
艺人和各行各业的能人到校指
导，尤其是在木工、电工、种植、养
殖、 烹饪等劳动技能方面有一技
之长的村民担当教师， 共同完成
特色劳动课程， 引导学生在实践
过程中逐步形成正确价值观、必
备品格和关键能力， 以适应个人
终身发展和社会发展需要。

□本报记者 任洁 通讯员 赵长顺

烹饪定为必修课 学生动手练厨艺


