
潘铎印 ： 民政部近日在浙
江舟山召开全国婚俗改革暨婚姻
登记 “跨省通办” 工作推进会。
会议指出， 要明确改革重点。 扎
实做好高价彩礼、 低俗婚闹等婚
俗陋习治理， 更加旗帜鲜明倡导
简约适度婚俗文化， 让文明健康
婚俗风尚成为时代主流。 婚礼并
不是一场奢侈的盛宴， 而是一个
爱情和责任的承诺。 治理高价彩
礼要多管齐下久久为功， 需要多
方共同努力。

“有了这个一体化平台， 俺
们维权真 ‘有门’。” 近日， 在山
东省淄博市沂源县总工会劳动人
事争议调解中心， 收到前东家支
付的经济补偿金的职工刘某激动

地说。 该县总工会以工会劳动人
事争议调解中心为主要平台， 建
立 “工会+人社+法院+司法” 的
“4+N” 预商调裁诉多方联动机
制， 实行一站式接待、 一揽子调
处、 全链条服务， 高效化解劳动
争议纠纷， 让职工维权迈入 “快
车道 ” 。 （ 11月 14日 《工人日
报》）

职工是企业的主体， 是企业
发展的根本动力， 企业发展离不
开职工的积极性、 主动性和创造
性。 尊重职工权益是每个企业应
该遵守的基本原则之一。 也就是
说， 只有职工权益得到尊重和保
障， 才有助于激发他们的工作积
极性和创造力， 推动企业的健康
可持续发展。 这也践行 “发展为
了职工， 发展依靠职工， 发展成
果与职工共享” 的宗旨。

进入新世纪以来， 特别是党
的十八大以来， 随着我国法律法
规的不断建立健全， 以及各级劳
动部门、 工会等组织积极推进
“稳 就 业 促 发 展 构 和谐 ” 等行
动计划， 集体协商制度协调劳动
关系作用日益增强， 职工劳动经
济权益得到有效维护。 但不容忽
视的是， 由于我国劳动群体体量
庞大， 随着市场经济的发展以及
法律赋予劳动者权益的多样化，
劳动争议的内容日趋复杂， 这对
解决纠纷的方式提出了更高的要
求。 既要遵循法律法规的规定，
有效保护职工利益， 也要考虑企
业的生产经营， 促进经济稳定发
展， 托牢职工 “饭碗”。

民生无小事。 为及时化解劳
动矛盾纠纷， 更好地维护职工合
法权益， 山东省沂源县总工会于

2020年在职工服务共享阵地成立
劳动人事争议调解中心 ， 设立
“和合” 劳动人事争议调解工作
室、 法官工作室， 以满足职工日
常法律咨询、 诉前调解及法律援
助等需求。 同时， 还与该县人社
局 、 县法院 、 县司法局四方联
动， 成立劳动争议预商调裁诉委
员会， 组建起由仲裁员、 法官、
律师等20余名工作人员组成的调
解队伍。 并结合实际， 在部分镇
街设立法律援助服务站， 加快打
造县、 镇街、 企业一体化法律援
助服务体系， 让广大职工维权不
再难。 更让职工暖心的是， 为让
职工群众少跑腿， 沂源县总工会
致力于提升智能化服务水平， 开
设了 “E+智慧法庭”， 升级在线
多元解纷和智慧咨询服务。 今年
以来， 依托劳动争议预商调裁诉

一体化平台， 劳动人事争议调解
中心受理劳动纠纷案件50件， 调
解成功率超85%。

人民对美好生活的向往就是
我们奋斗的目标。 面对当前新业
态、 新模式迅猛发展 ， 新就 业
形态劳动者人数不断增加， 他
们的就业方式、 劳动关系、 权益
保障、 组织方式等呈现许多新特
点。 因此， 及时做好包括新就业
形态劳动者群体在内的广大劳动
者维权服务工作， 有关部门重任
在肩、 使命在肩。 这就需要进一
步总结借鉴 “4+N” 联动机制成
功经验或做法， 不断提高维权服
务质量、 拓展维权服务领域， 让
职工的合法权益得到切实保障，
让职工群众真正感受到工会是职
工之家， 工会干部是最可信赖的
“娘家人”。

市场监管总局14日发布的今年前三季度经营主
体 数 据 显 示 ， 我 国 经 营 主 体 内 生 动 力 持 续 增
强 。 截至2023年9月底， 全国登记在册民营企业数
量超过5200万户， 民营企业在企业总量中的占比达
到92.3%。 前三季度， 全国新设民营企业706.5万户，
同比增长15.3%。 （11月14日 新华社） □朱慧卿
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切实做好包括新就业形
态劳动者群体在内的广大劳
动者维权服务工作， 相关部
门重任在肩、使命在肩。 这就
需要进一步总结借鉴“4+N”
联动机制成功经验或做法 ，
不断提高维权服务质量 、拓
展维权服务领域， 让职工的
合法权益得到切实保障 ，让
职工群众真正感受到工会是
职工之家， 工会干部是最可
信赖的“娘家人”。

■世象漫说

走进中国移动通信集团山西
有限公司， 办公走廊内挂满了一
线优秀职工的靓照， 非常醒目。
“企业为优秀职工铺就 ‘星光大
道’， 一线职工在平凡岗位也能
绽放光彩。” 近日， 中国移动优
秀班组长、 陵川县分公司网格长
徐灵敏来到省公司与自己照片合
影。 （11月15日 《工人日报》）

据报道， 山西移动公司成立
荣誉管理委员会， 着力打造荣誉
文化长廊、 劳模标兵宣传视频楼
宇展播等宣传阵地， 是山西移动
公司突出 “劳模就在身边， 先进

就在眼前” 宣传主题， 弘扬 “敢
为人先、 勇争第一、 不甘落后”
奋斗者文化的生动场景。

让一线职工登上 “星光大
道”， 这样的做法令人耳目一新。
一来， 有利于将企业的核心价值
理念 “人格化”， 弘扬积极向上
的企业文化， 凝聚起推动企业发
展的强大合力。 二来， 对于 “星
光大道” 上的职工来说， 是一份
荣誉， 更是一份激励， 能够鞭策
他们更加努力工作， 践行工匠精
神， 更好展现优秀职工的形象。
此外， 此举也感染和激励着没有

上榜的职工， 让广大职工学有榜
样 ， 比有标杆 ， 营造 “比学赶
超、 创先争优” 的良性效应。

榜样力量是无穷的， 如何用
身边的榜样去感染、 鼓舞和带动
广大职工， 营造崇尚先进、 学习
先进 、 争当先进的浓厚氛围 ，
“星光大道” 给了我们有益的启
示。 期待更多的企业借鉴这一做
法， 让润物无声的 “星光大道”
启迪职工 、 熏陶职工 、 凝聚职
工， 激励职工跑上 “赛道”， 争
当岗位能手。

□刘予涵

■有感而发

“星光大道”让职工学有榜样比有标杆

11月14日， 一名参观者从劳
模摄影展区走过。 当日， 由陕西
省政协文史委指导 ， 西安市文
联、 市总工会主办的第七届丝路
影像博览会暨西安市民影像艺术
节在翠华里举办， 吸引了众多摄
影爱好者和市民参观打卡。 （11
月15日 《陕西工人报》）

摄影师精心构图， 通过人物
特定场景的衬托和面部特征最佳
瞬间的捕捉， 艺术表现出劳模形
象的美和独特魅力， 吸引了众多
参观者的目光。 此举可谓是把人
物摄影艺术和弘扬劳模精神有机
融合在了一起 ， 可谓是以更直
观、 更接地气的形式宣传了劳动

模范， 让众多观众在参观中一睹
劳模的风采， 扩大了劳模的知名
度 ， 也让大家感到劳模就在身
边， 学习的榜样就在身边， 有一
种亲近感。

笔者以为， “劳动是幸福的
源泉。 光荣属于劳动者， 幸福属
于劳动者。” 劳动模范是广大劳
动者的杰出代表。 正是有了千千
万万劳动者以劳动模范为榜样，
在各自平凡岗位上创造了不平凡
的业绩， 才有了我们国家的繁荣
富强、 人民的安居乐业。 从这个
意义上来说， 劳模在影展当 “主
角”， 让他们也成为闪亮的 “明
星”， 放大了 “劳动最光荣、 劳

动最崇高、 劳动最伟大、 劳动最
美丽” 的正能量效应。 用镜头拍
摄劳模风采、 用艺术影像诠释劳
模精神， 创新了劳模精神宣传方
式， 可更好弘扬劳模精神， 使参

观者在欣赏摄影艺术作品之余受
到潜移默化的劳模精神教育， 有
利于在全社会营造劳动光荣的良
好氛围。

□周家和

刘天放： 近日， 2023年 “全
国安全用药月” 活动在京启动。
本届全国安全用药月的主题是
“安全用药 健康为民”， 活动期
间， 各级药监部门将组织形式多
样的宣传活动， 包括网络知识竞
赛、 寻找身边最美药师、 药品安
全知识科普宣传和互动体验等活
动。 生活中如何安全用药， 是与
每一个人的生命健康息息相关的
大事， 相关部门要大力普及安全
用药知识， 重视用药安全， 确保
人民健康。

内生动力持续增强

近日，教育部印发《关于做
好第二批全国学校急救教育试
点建设和管理工作的通知》，公
布第二批1000所全国急救教育
试点学校名单， 实现急救教育
试点各级各类学校全覆盖，试
点周期为两年。《通知》 一并发
布 《第二批全国学校急救教育
试点工作指南》， 从总体要求、
重点任务两个方面部署推进试
点工作。（11月14日 中新网）

近年来， 医护人员在公共
场所实施急救的新闻常见诸报
端。令人遗憾的是，除了医护人
员外， 目前我国大多数公众并
不具有最基本的急救技能。在
全社会普及急救培训， 无疑是
一项战略性工程， 把急救教育
列为学校的必修课， 则具有基
础性意义。 此次教育部公布的
第二批全国急救教育试点学
校， 无论数量还是覆盖面以及
试点周期，都体现了“完善学校
急救教育育人体系”“为学生健
康成长和终身发展奠定基础”
的总体要求。 特别是配套发布
的工作指南， 围绕完善工作机
制、建强师资队伍、开展急救培
训、建设培训基地、组建专家团
队、加大宣传力度等六个方面，
为推动各级各类学校强化急救
教育， 形成可复制可推广的急
救教育经验做法， 提供了基本
遵循和抓手。

“教育一个孩子，带动一个
家庭，影响整个社会。”应让急
救教育成为学校的必修课。对
所有学校尤其是中小学校来
说，应积极探索实施急救教育，
加快培训应急救护技能。 要切
实将急救课程纳入学校教学体
系，构建常态化教育机制，坚持
分层实施， 制定不同阶段针对
性课程，形成课内课外、校内校
外、 线上线下等多种形式并存
的急救教育模式。

各地教育行政部门要加强
对试点学校的统筹指导， 同时
联动各方优质教育资源， 搭建
急救教育共建共享平台， 共同
研发标准、共建课程资源、共同
开展培训、共同宣传推广，推进
学校急救教育高质量发展。

□付彪
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