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□本报记者 孙艳

———2023年大兴区总工会开展“安康杯”竞赛工作纪实
树立安全生产意识 共促安全健康发展

发布职工专属健康歌 用
歌声传递健康理念

当前， 大兴区正处于加快落
实 “三区一门户” 功能定位， 打
造生命健康、 临空产业、 先进制
造三个千亿级产业集群， 实现更
高质量发展的关键时期。 广大职
工群众对于安全与健康的期盼，
区域经济社会发展对安全的要求
都 呈 现 新 特 点 。 在 大 兴 区 的
“职工圈”， 大家都知道， 大兴区
总工会开创性设立 “525我爱我”
职工健康日， 叫响职工健康活动
品牌。

今年 5月 25日 ， 新一年度
“525” 大兴区关爱职工健康系列
活动全新开启。 大兴区总工会以
“健康， 从热爱每一个闪光的自
己开始” 为主题， 开展了线上线
下系列活动。

“将爱留在心里， 把自己珍
惜， 愿你可以好好爱自己……”
成为今年该项活动的最大亮点。
今年 “健康日” 正式发布大兴区
关爱职工健康原创主题歌曲 《好
好爱自己》， 成为大兴职工专属
健康歌， 充分彰显了工会组织在
健康促进工作中的积极作用， 筑
牢 “每个人是自己健康第一责任
人” 的健康理念， 动员广大职工
参与健康促进活动、 提高职业健
康素养、 享受绿色健康生活、 助
推健康大兴建设。

自活动启动以来， 贯穿全年
的一系列线上线下活动相继开
展 。 全年线上宣传普及活动以
“一块阵地+两个中心+N次互动”
为主线 ，通过 “关 ”心 ，即心理健
康、“爱”护，即维护权益、“自”防，
即疾病预防、 “我” 能， 即健康
赋能等主题活动， 在大兴微工会
公众号上， 按照 “季季有亮点，
全年不间断” 的原则， 广泛动员
全区职工参与全年N次身心健康
活动， 推动宣传普及活动落到实
处。 职工工间操竞赛， “健心行
动” 职工心理关爱活动， 产业工
人健康服务活动……除线上活动
外， 丰富多彩的线下活动也接连
不断开展。

大兴区总工会相关负责人表
示， 通过举办 “525” 大兴区关
爱职工健康系列活动， 把职工健
康保护融入、 渗透、 贯穿于全区
各项工作之中， 不仅对促进大兴
区经济社会事业发展具有重大的
意义， 而且对于维护职工健康，

促进社会和谐， 提升群众的获得
感、 幸福感和安全感， 具有重要
作用。

为职工健康“把脉” 流动
体检大巴开到职工身边

为关爱和维护非公企业一线
产业工人身心健康权益， 助力创
卫创慢病防控示范区建设， 积极
发挥工会组织在职业健康促进工
作中的作用， 引导一线产业工人
注重健康工作方式， 加强劳动过
程防护 ， 提升职业危害处置能
力， 有效预防相关职业病、 慢性
病， 今年8月21日至8月28日， 以
“情系产业工人队伍， 树立健康
保护意识” 为主题的2023年大兴
区产业工人职业健康检查和职业
病防治活动圆满举办。

800名来自医药、制造、服务、
园林、 建筑等行业领域的非公企
业一线职工免费享受“流动体检”
大巴送来的身体检查、 职业健康
检查、心理咨询、职业病预防知识
与技能宣传等服务。

体检大巴车内配备体检专用
仪器、 设备， 由职业病专家、 专
业医师和护理人员组成健康体检
服务队伍， 为职工带来了包括血
常规、 尿常规、 彩超、 心电图等
10余项在内的免费健康服务。 其
中 ， 还包括噪声 、 电焊粉尘 、

苯、 甲苯、 二甲苯等针对职业健
康的特种检查项目。

现场还搭设身心健康驿站，
安排心理健康咨询和免费义诊活
动， 普及职业健康相关知识与防
护技能， 为长期工作在一线的职
工排查疾病隐患， 并基于他们的
健康问题给出针对性建议， 帮助
职工树立健康保护意识， 提升职
业危害处置能力。

本次活动为产业工人细心
“把脉 ”， 筑起 “健康加油站 ”，
撑起 “健康保护伞”， 得到了职
工们的一致好评。 “这次清楚了
解了自己的身体状况， 今后干活
心里就更踏实了。 工会对咱好，
咱们也要更加努力干好工作。”
体检结束后， 北京维冠机电股份
有限公司职工小孙激动地表示，
对本次体检活动非常满意。

拍下“身边的隐患” 争当
“安全吹哨员”

9月13日， 由大兴区总工会
联合大兴区应急管理局和大兴区
卫生健康委员会， 以 “排查整治
安全隐患、 共促安全健康发展”
为主题的 “工会杯” 安全隐患随
手拍活动圆满结束。 自8月份活
动启动以来， 全区各镇、 街道、
产业基地， 机关、 企事业单位职
工及新就业形态劳动者积极参与

安全隐患随手拍活动 ， 共提交
1500余组对比照片作品。

活动期间， 各单位积极发动
广大职工开展全方位的安全生产
大检查， 对各单位工作场所、 高
层建筑、 生产车间、 大型商业综
合体、 商场市场消防安全设备设
施等领域隐患问题开展排查。 职
工发现安全隐患后上报相关部门
进行核实 、 及时消除 ， 并用手
机、 相机等拍摄工具记录安全隐
患处理前后对比图片。

活动特邀区政协工会界别委
员及安全生产专家， 共同对参赛
作品进行综合评选 。 本着 “公
平、 公正、 公开” 的原则， 根据
所拍摄的隐患情况以及整改效
果， 从隐患危害程度、 拍摄质量
等方面对参赛作品进行综合评
选。 最终评选出一等奖获奖作品
150名， 二等奖获奖作品200名 ，
三等奖获奖作品250名， 并评选
出10家优秀组织单位。

“作为 ‘安康杯’ 竞赛活动
的重要组成部分，‘工会杯’ 安全
隐患随手拍活动已经形成了良好
的品牌效应。 ”大兴区总工会相关
负责人介绍，活动按照“单位自查
整改、部门监督抽查、属地综合整
治”原则，充分调动广大职工参与
安全生产的积极性， 鼓励职工用
手中的镜头排查隐患促安全， 治
理危害保健康， 提升事故预防和
应急处置能力， 引导广大职工时
刻重视安全、 宣传安全、 参与安
全， 从源头上防范化解重大安全
风险， 有效防止和减少生产安全
事故发生， 营造 “关注安全、 关
爱生命” 的良好氛围。

持续开展安全应急消防
技能竞赛 切实维护职工职业
健康权益

消防灭火、 消防绳结、 伤员
搬运……9月21日， 由大兴区总
工会联合大兴区应急管理局、 大
兴区卫生健康委员会共同主办的
“排查整治安全隐患、 共促安全
健康发展” 安全应急消防知识与
技能竞赛决赛及表彰活动在北京
大兴区体育局圆满落下帷幕。 区
应急局、 区卫健委和各镇街、 产
业基地工会等单位的100余名职
工代表， 通过实操演练的形式上
演一场安全应急岗位大比拼。

本次竞赛活动分为预赛及决
赛两个环节。 线上技能学习把先
进的安全生产理念、 科学的安全

管理方法、实用的安全操作技能、
优秀的安全生产文化推送到企业
和职工手中。 线下开展知识性与
趣味性于一体的消防应急知识竞
赛， 进行安全培训与技能展示。

活动紧贴技能实战和工作实
际， 充分考验了参赛队员消防安
全应急实操技能以及团队协作能
力， 覆盖全区各机关、 企事业单
位在职职工2000余人， 竞赛活动
的社会影响力不断扩大。

这是一次团队协作， 更是一
场友谊之赛。 决赛现场模拟了消
防灭火、 消防绳结、 伤员搬运 、
现场急救、 消防栓使用等一系列
消防应急情景。 12支参赛代表队
严格遵守竞赛纪律和要求， 精诚
团结、 奋力拼搏， 比速度、 比技
能。 经过紧张而激烈的比拼， 共
产生了冠军队伍1支， 亚军队伍2
支， 季军队伍3支以及优秀奖队
伍6支。

本次活动受到了职工的充分
认可， 大家纷纷表示主办方提供
的学习机会内容丰富 ， 形式新
颖， 让大家连学带练地掌握了很
多安全应急消防知识与技能， 不
但提升了应急处理能力， 还增强
了安全意识， 对今后的工作有很
大的帮助。

记者了解到， 由大兴区总工
会联合区应急局、 区卫健委开展
的大兴区安全应急消防知识与技
能竞赛活动已连续举办了四年。
每一年度的活动均覆盖到全区各
机关、 企事业单位在职职工。 不
仅如此， 大兴区总工会以 “安康
杯” 竞赛为契机， 持续开展了多
项目同台竞技， 以赛促学、 以学
促行、 以行促进， 深化产业工人
队伍建设， 激发广大技能人才学
知识、 比技术、 钻业务、 赶先进
的热情， 营造崇尚技能、 尊重劳
动、 关爱技术人才的浓厚氛围。

同时， 为加强 《职业病防治
法》 普法宣传， 提高职业病防护
意识， 大兴区总工会积极开展普
及职业健康知识 “进企业、 进班
组 、 进岗位 ” 活动 ， 认真落实
《工 会 法 》 《职 业 病 防 治 法 》
《“健康中国2030” 规划纲要》 和
《 健 康 中 国 行 动 （ 2019 -2030
年）》 有关要求， 不断延伸 “安
康杯” 竞赛活动内涵， 探索出工
会组织参与职业健康促进工作新
模式、 新举措， 督促企业落实职
业病防治主体责任、 动员广大职
工参与职业危害预防控制， 切实
维护职工职业健康权益。

伴随一年一度的大兴
区安全应急消防知识与技
能竞赛决赛及表彰活动的
成功举办 ， 2023年大兴
区总工会 “安康杯” 竞赛
系列活动圆满结束 。 今
年， 大兴区总工会持续赋
予 “安康杯” 竞赛新的内
涵和活力 ， 并以 “安康
杯” 竞赛活动为抓手， 通
过线上线下多种形式， 开
展了丰富多样的活动， 督
促企业落实安全生产主体
责任， 引导职工树立安全
生产意识， 共促区域企业
安全健康发展。

广大职工积极参与安全隐患随手拍活动 一年一度的大兴区安全应急消防知识与技能竞赛举办

“流动体检”大巴开到职工“家门口”


