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本报讯 （记者 刘欣欣） 近
日， 2023年度朝阳区院前急救网
络岗位大练兵大比武技能竞赛决
赛在朝阳宾馆举行， 44名入围决
赛的选手现场比拼急救技能。

据了解， 此次决赛特邀相关
救援领域的10余位专家组成评委
团进行评判， 充分保证了竞赛的
专业性。参加决赛的44名选手中，
有34名分别是来自朝阳区紧急医
疗救援中心、辖区各级医疗机构、
社区卫生服务中心运行的急救工
作站的急救人员，他们从300多人
的初赛中脱颖而出进入决赛。 此
外，还有北京急救中心、北京市红
十字会救援服务中心的10名急救
工作人员受邀参赛。

当天， 在完成机考笔试部分
答题后，参赛选手在现场的4个区
域同时开展技能比拼， 包括医疗
个人多发创伤处置技能比赛、护
理CPR+除颤技能比赛、 调度技
能比赛， 以及团队配合高级生命
支持操作技能比赛。此外，救护车
驾驶技能决赛作为专属场地内容
已于前期完成比拼， 展现了驾驶
员在困难行驶环境下娴熟的驾驶
技能。

决赛现场还特别安排由朝阳
区紧急医疗救援中心医务人员和
调度人员共同配合进行的一场由
真实事件改编的突发事件处置演
练表演。

本次决赛最终产生一等奖7
名、二等奖10名、三等奖13名、优
秀奖12名、特别贡献奖10名，相关
领导、 专家及嘉宾为获奖选手颁
发由朝阳区总工会授予的 “朝阳
匠心达人”荣誉证书。

作为院前急救的传统项目，
朝阳区院前急救网络岗位大练兵
大比武技能竞赛自2012年开始至
今已历时11年。 此次技能竞赛由
朝阳区总工会主办， 朝阳区医疗
卫生工会承办， 朝阳区紧急医疗
救援中心协办， 旨在进一步宣传
和弘扬工匠精神， 强化朝阳区院
前急救人员 “人民至上、 生命至
上”的宗旨意识，提升朝阳区院前
医疗急救服务水平。 刘欣欣 摄
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燕山地区总工会开展送文化进基层活动
本报讯 （记者 余翠平） 近

日， 燕山地区总工会联合燕山工
委宣传部开展送文化进基层活
动， 旨在为职工搭建学习交流的
平台，培育职工文化兴趣和爱好。

“此次文体培训活动真是太
有意义了， 在陶冶情操的同时增
强了技艺， 还结识了一群有共同
爱好的朋友。” 来自基层一线的
职工高兴地说。 据悉， 此次职工
文体技能培训设有书法、 篮球、
摄影、 武术、 文学鉴赏等多个课
程项目， 活动将持续到年底。 截

至目前， 已经有近200名职工报
名参加。

燕山地区总工会相关负责人
表示， 此次活动将以深入学习宣
传贯彻党的二十大精神为主线，
以助推燕山地区创建文明城区为
契机， 联合燕山工委宣传部、 燕
山体育活动中心、 燕山妇联等部
门， 不断创新服务模式， 完善服
务体系， 满足职工多元化、 个性
化需求， 把文化服务送到职工家
门口， 提升职工参与文化活动的
积极性。

朝阳区院前急救网络岗位大练兵大比武技能竞赛决赛举行

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
宋雅欣 ） 近日 ， 怀柔区总工会
走进北京思想天下教育科技有限
公司开展国家网络安全宣传周活
动。

活动现场， 参与人员共同观
看 了 宣 传 视 频 ， 职 工 代 表 宣
读了 《网络安全倡议书》， 企业
职工参观宣传展板并完成网络安
全意识调查问卷。 通过宣传学习
《网络安全法 》 《数据安全法 》
《个人信息保护法》 《关键信息
基础设施安全保护条例》 等法律

法规、 政策文件、 国家标准， 在
职工中全面普及网络安全知识，
提高职工网络安全意识和防范
技 能 ， 在 广 大 职 工 中 营 造 网
络空间正能量。

据介绍， 宣传周活动期间，
怀柔区总工会以 “网络安全为人
民， 网络安全靠人民” 为主题，
采取 “线上+线下” 宣传相结合
的方式 ， 扩大宣传覆盖面 。 其
中， 线上充分利用 “怀柔职工”
微信公众号宣传网络安全及个人
信息保护等网络安全知识， 通过

市级、 区级主要媒体对国家网络
安全宣传周活动进行宣传报道，
共同形成工作合力， 扩大影响范
围， 强化宣传效果； 线下以互联
网企业为核心设立主宣传阵地，
各镇乡街道总工会、 直属基层工
会共同发力， 走进辖区企业以发
放网络安全宣传册、 张贴海报、
播放宣传视频、 讲解典型案例、
网络安全意识调查等形式向职工
开展宣传教育活动， 全面营造全
社会共筑网络安全防线的浓厚氛
围。

怀柔区总工会开展网络安全宣传周活动

中建二局山东分公司项目工会送健康进工地

本报讯 （记者 马超 通讯员
李方利） 近日 ， 中建二局山东
分公司青岛共富产业园项目工会
的农民工素质和技能服务提升站
联合青岛市即墨区人民医院等开
展健康义诊活动， 为广大职工的
身体健康保驾护航。

考虑到职工们的工作时间及
强度等特殊性， 医院制定了详细
的健康义诊方案。 在该项目农民
工保障委员会人员、 青年志愿者
的协助下， 院方依次为职工们进
行血压 、 血糖 、 B超 （肝胆胰
脾）、 心电图、 心肺功能等多项

检查。 义诊过程中， 医护人员详
细解答了职工们的问题并提醒他
们注意饮食、 起居， 做好自我调
节和保护。

“我们常年在外打工， 很少
注意身体情况， 没想到项目工会
组织这么贴心的健康义诊， 检查
后各项指标都正常， 心里更踏实
了。” 一名职工感慨地说。 该项
目工会相关负责人表示， 组织健
康义诊活动既保障了职工们的权
益， 也拉近了他们与项目部的距
离， 为项目顺利进行奠定了坚实
的基础。

本报讯 （记者 王路曼 ）
“职工书屋怎么建？” “建成后如
何最大限度发挥作用？” 面对基
层工会组织对于职工书屋建设和
使用方面的困惑， 顺义区总工会
迅速采取行动， 通过组织现场观
摩、 面对面进行交流的方式， 为
基层工会干部答疑解惑 。 近日，
顺义区总工会将全民阅读系列活
动搬进北京华美丽服饰有限公
司， 并介绍北京市职工书屋示范
单位华美丽服饰公司职工书屋建
设及职工读书活动开展情况。

这是顺义区总工会深入开展
“区级工会加强年 ” 专项工作 ，
扎实调研并形成问题清单后， 为
基层提供精准指导和服务， 推动
问题解决的一个缩影。 记者从顺
义区总工会获悉， 自 “区级工会
加强年” 专项工作开展以来， 该
区总工会通过线上联系和实地走
访基层单位324次， 收集和解决
问题50余个。

据了解， 为贯彻落实北京市
总工会关于 “区级工会加强年”
专项工作的部署要求， 进一步加
强基层工会工作， 顺义区总工会
结合机关干部赴基层蹲点等重点
工作， 按照 《顺义区总工会 “区
级工会加强年” 专项工作实施方
案》， 健全完善对口联系长效机
制， 在加强职工思想政治引领、
推进工会组织建设、 维护职工合
法权益、 提升工会服务质量等方
面取得明显成效。

在加强思想引领提升政治素
养方面， 顺义区总工会组织工会
干部和 “两新” 组织职工代表开
展学习贯彻党的二十大精神主题
培训会； 邀请 “两新” 组织职工
和新就业形态劳动者组建劳模工
匠宣讲团， 举办成团仪式并已组
织主题宣讲活动5场， 覆盖职工
千余人； 举办第八届职工文化艺
术节、 第二届职工体育节， 线上
线下举办职工书法、 歌唱、 乒乓

球、 健步走等活动， 在线观看直
播5万人次 ， 开展摄影 、 舞蹈 、
太极拳、 瑜伽等公益服务进基层
活动180余场次。

在推进组织建设提升凝聚力
方面， 顺义区总工会开展工会工
作者业务培训班， 提升工会干部
指导 “两新 ” 组织建会业务水
平； 加强部门联动， 与百余家企
业和职工面对面宣传建会政策和
工会会员服务， 推动 “职工沟通
会” 深入基层、 深度宣讲； 开展
机关干部赴基层蹲点工作， 加强
基层调研， 强化调研结果运用，
为 “两新” 组织和职工办实事、
解难题 。 据统计 ， 截至8月底 ，
顺义区总工会累计开展基层调研
10次， 调研企业13家， 开展职工
沟通会和企业沟通会740场， 全
区 “两新” 组织中， 新建工会组
织51家， 其中百人以上单位5家，
新发展工会会员8649人。

为精准服务职工， 解决职工

实际困难， 顺义区总工会走访慰
问一线职工和新就业形态劳动者
9800人 ； 为1.2万名一线职工送
去 “清凉包”； 为困难职工家庭
发放生活补助和节日慰问金 ；
1885人次享受职工互助保障赔付
金额413万元。 同时， 以推动重
点城区基本实现工会服务站点15
分钟服务圈交叉覆盖为工作目
标， 顺义区总工会在临街门店新
建50个户外劳动者暖心驿站， 配
备充电宝、 急救箱、 饮水机等设
备设施， 为包括新就业形态劳动
者群体在内的户外劳动者提供全
方位、 零距离暖心服务。

同时， 顺义区总工会主动作
为维护职工合法权益， 采用线上
线下 “双通道” 为815名职工提

供免费法律援助， 挽回工资、 保
险补偿金等共计7375余万元； 为
573名职工化解劳动纠纷， 挽回
经济损失2352余万元。 制定 《产
业工人技能素质提升行动三年助
推计划实施方案》， 对技能竞赛、
技能培训、 学历提升、 职工创新
等工作进行助推。 目前， 安全生
产、 普法培训等活动也正在如火
如荼开展中。

据顺义区总工会相关负责人
介绍， 下一步， 顺义区总工会将
继续坚持强化职工思想政治引
领， 抓基层打基础， 以职工为中
心做好服务， 真正使基层工会建
起来 、 转起来 、 活起来 、 强起
来， 为推动顺义区经济社会高质
量发展贡献工会力量。

顺义区总工会深入基层广泛“问诊”精准“把脉”

学思想 强党性 重实践 建新功
区 级 工 会 加 强 年 专 项 工 作 巡 礼

44名急救工作人员巅峰对决

让工会服务更贴心 让职工群众更暖心


