
当前， 以新产业、 新业态、
新模式为代表的 “三新” 经济展
现出蓬勃向上的力量， 正在成为
中国经济发展的重要组成部分。
记者近期深入多地调研发现， 作
为其中代表的元宇宙产业、 表情
包业态与虚拟主播模式， 尽管崭
露头角时间不长， 但具备产业引
领性强、 发展潜力大、 爆发式增

长速度快等优势 。 （ 8月 28日
《经济参考报》）

新产业指应用新科技成果、
新兴技术而形成一定规模的新型
经济活动 。 新业态指顺应多元
化、 多样化、 个性化的产品或服
务需求， 依托技术创新和应用，
从现有产业和领域中衍生叠加出
的新环节 、 新链条 、 新活动形
态。 新商业模式指为实现用户价
值和企业持续盈利目标， 对企业
经营的各种内外要素进行整合和
重组， 形成高效并具有独特竞争
力的商业运行模式。

近年来， 我国 “三新” 经济
之所以能得到快速发展， 是技术
创新、 经济结构调整和制度变革
的共同结果 。 毫无疑问 ， 随着
“三新” 经济发展能量不断增强，
不仅有助于推动中国经济持续向
好， 也为各地高质量发展注入全

新发展动能。
“察势者明，趋势者智，驭势

者独步天下。”在看到“三新”经济
已成为我国经济增长“稳定器”的
同时，也要清醒地认识到，我国虽
已成为科技投入产出大国， 但现
阶段国内基础研发仍然相对比较
薄弱， 人才储备及结构还不够合
理，高端要素供给不够充分，支撑
“三新”经济发展的创新链尚不完
整，产业体系自主性、稳定性、安
全性不足，这也势必影响“三新”
经济未来健康可持续发展。

新时代新征程，为让“三新”
经济迸发更大潜能、 展现更多活
力，这就需要各地打好“组合拳”，
持续为“三新”经济保驾护航。

其一，推进技术创新，助力传
统企业转型升级。 当前以5G、人
工智能、 区块链等为代表的新技
术催生出的新场景， 是推动创新

应用的新孵化平台， 也是推动产
业爆发的新生态载体， 且已成为
推动新经济快速增长的强大引
擎。因此，各地应抓住机遇，拿出
真金白银等优惠政策， 鼓励企业
进行技术创新， 助力各个产业之
间加快数字化、智能化转型升级。

其二，完善职能监管，赋予市
场主体更多活力。“三新” 经济同
样是法治经济， 固然需要健全市
场准入制度、公平竞争审查制度、
公平竞争监管制度等， 但也要在
政策和制度上为“三新”经济发展
留下适当空间， 鼓励企业和社会
积极尝试，对“试错”采取包容审
慎的态度。 即通过坚持促进发展
和规范发展“两手抓”，实现在发
展中规范、在规范中发展，以引导
新产业新业态新模式健康发展。

其三，优化营商环境，打造公
平有序竞争秩序。 为让市场主体

更加活跃、公平竞争，引导新产业
新业态新模式可持续发展， 打造
发展新优势和新机遇， 更需要职
能部门进一步推进 “放管服”改
革。 当前尤其要在完善职能监管
的基础上， 搭建科技成果产业化
的综合服务平台， 帮助企业精准
识别新技术的市场化方向和商业
价值，为“三新”经济发展提供高
水平原创成果和全方位科技服
务， 以更好满足企业和公众对政
务服务越来越高的需求。

海阔潮平风正劲， 奋起扬帆
正当时。 党的二十大提出， 要完
善科技创新体系， 坚持创新在我
国现代化建设全局中的核心地
位。 我们相信， 只要全社会共同
打好 “组合拳”， “三新” 经济
定会在创新的助力下， 继续迸发
更大潜能、 展现更多活力， 并取
得更高质量的发展。

记者从山东省政府新闻办8月30日举行的新闻发
布会上获悉， 作为老年人口大省， 山东初步构建起省
市县乡村五级老年教育办学服务体系， 建有老年大学
（学校） 5358所， 在校学员达60.74万人； 老年开放大
学、 社区老年教育机构3590所 （个）， 年培训老年人
134万人次。 （8月30日 新华社） □王琪
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随着 “三新” 经济发展
能量不断增强， 不仅有助于
推动中国经济持续向好， 也
为各地高质量发展注入全新
发展动能。 为让 “三新” 经
济迸发更大潜能、 展现更新
活力 ， 这就需要各地打好
“组合拳”， 持续为 “三新”
经济保驾护航。

■世象漫说

在上海机场集团公司工会和
货运事业部工会的指导下， 日
前， 浦虹物流公司 “职工共享驿
站” 及 “健康角” 正式启用， 吸
引了众多职工参与互动。 （8月
30日 《劳动报》)

据报道， 浦虹物流公司设置
的“健康角”，通过浦虹物流5G运
动健康数据化系统分析职工运动
健康数据、 通过数据化系统组织
化管理系统， 增强不同辖区职工
的参与互动性， 实现资源共享与
智联，为职工带来更趣味化、便捷
化、 联动化的云网融合式健康服

务新体验。通过以5G运动健康数
据化系统为载体， 为基层单位及
职工提供运动、健康、生活干预的
综合性服务智能系统化管理方
式，进一步提升了职工健康水平。

在现实生活中， 职工一方面
要忙于工作， 另一方面， 下班后
又要忙于家务或教育子女， 没有
时间进行健康锻炼， 对身心健康
带来了影响。 如何提升职工的健
康水平？ 笔者以为， 浦虹物流公
司设置 “健康角”， 就是一个值
得学习和借鉴的好做法。 首先，
“健康角” 在企业中积极营造了

“运动、 健康” 的良好氛围， 有
利于提高职工的健康意识 ； 其
次 ， 职工身边有了 “健康角 ”，
不仅便于他们忙里偷闲， 利用碎
片化时间参加锻炼， 而且还可以
吸引职工互动， 带动更多的职工
参与到健康运动中， 不断增强身
体素质； 再次， 运用智能系统化
进行职工健康管理， 全面提高了
服务水平， 有效地推进了职工健
身活动日常化 、 持续化和常态
化， 让他们快乐、 健康地工作和
生活 。 期待企业 “健康角 ” 能
够多起来。 □费伟华

■有感而发

江德斌 ： 随着新学期的到
来， 学生和家长忙着添置新的学
习用品， 文具、 教辅书等销售火
爆， “开学经济” 持续升温。 这
些学习用品属于刚需， 又大都是
消耗品， 关系到孩子的日常学习
以及身体健康 ， 需要把好品质
关。 各地监管部门要积极行动起
来， 对学习用品市场展开全面检
查 ， 对违规销售的商家依法处
罚， 同时还应提醒家长和学生不
要购买问题学习用品。

期待企业“健康角”多起来“开学经济”
要把好品质关

让“三新”经济迸发更大潜能展现更多活力

“工间活动站”，小站体现大爱

让“光盘行动”理念
更加深入人心

用“终身参观禁令”
为文明游览划红线8月24日， 沈阳市总工会在

建重点工程 （项目） “工间活动
站” 现场观摩会在中铁九局集团
第四工程有限公司沈阳市委党校
迁建工程项目部召开 。 市总工
会、 市城建交通农林工会相关负
责人出席活动。 8家拟建设重点
工程 （项目） “工间活动站” 单
位工会主席参加活动。 （8月30
日 《沈阳晚报》）

据报道， 沈阳的 “工间活动
站” 建设始于2021年， 已连续三
年列入沈阳市总工会服务职工实
事项目， 截至目前， 全市已建成
并投入使用348个。 “工间活动
站” 配备了桌椅、 储物柜、 折叠
床、 按摩器、 棋牌、 饮水机等设
施， 能满足一线职工工间休息、

饮水、 乘凉等需求， 被一线职工
们誉为工会组织最接地气、 最实
在贴心的服务项目。

一线职工长时间连续工作，
很容易疲惫， 因此， 企业都会安
排工间休息， 以便职工以饱满的
精神状态投入工作。然而现实中，
不少企业生产现场没有休息室，
职工干活累了想休息一下， 只能
站在车间活动一下筋骨， 或者和
同事聊聊天； 有的职工休息室非
常简陋，缺少必要的服务设施。

环境良好的工间休息场所，
是职工的实际需求。 “工间活动
站” 虽小， 但小站体现大爱， 一
方面， 能够为职工提供温馨舒适
的休息环境， 让忙碌的职工适当
的劳逸结合， 职工休息好了， 身

心愉悦了， 干劲也就更足了。 另
一方面， 也体现了工会组织对一
线职工的关心和尊重， 促进了劳
动关系的和谐稳定。 期待各地都

能推出这样的举措， 为广大一线
职工提供更多的 “能量补给站”，
让职工切实感受到 “家 ” 的温
暖。 □刘予涵

徐曙光 ： 随着 “光盘行动 ”
的深入开展， 倡导厉行节约， 反
对铺张浪费， 已经得到了绝大多
数消费者的支持。 然而， 一些饭
店和酒家最近又出现了食客过量
点餐吃不完浪费的现象。 要让“光
盘行动”理念更加深入人心，这需
要我们大家共同行动起来， 在生
活中养成珍惜粮食、 厉行节约反
对浪费的好习惯。

“老有所学”

日前， 两名游客在成都大熊
猫基地参观时， 因分别向幼年大
熊猫别墅活动场内的大熊猫投喂
竹笋、 花生， 被终身禁止再次进
入熊猫基地参观。 记者注意到，
今年以来， 至少已有8人因不文
明行为， 被终身禁止再次进入熊
猫基地 、 熊猫谷参观 。 他们之
中， 有的用自拍杆逗弄大熊猫，
有的投喂食物， 甚至还有游客向
大熊猫泼矿泉水 。 （8月 29日
《北京青年报》）

近年来， 旅游监管部门以及
相关动物保护基地、 动物园等场
所不断健全 、 升级文明游览规
则， 对不文明行为明确说 “不”，
并探索推行不文明行为惩戒机
制， 媒体也在不遗余力地倡议引
导游客文明出游。 实际上， 之前
已有多名游客领到了成都大熊猫
基地的 “终身参观禁令”， 也引
发了社会各界的热议。

“终身参观禁令” 为文明游
览划出了红线， 能够在一定程度
上释放震慑和警示的效应。 提升
游客的文明旅游素质， 遏制不文
明旅游行为， 不能依赖于某种单
一的措施， 需要综合施策、 多向
发力。 游客应认识到文明旅游的
价值和意义， 增强文明旅游的自
律意识， 管住自己， 管住自己监
护的人， 远离不文明旅游行为。
旅游监管部门、 行业协会等则有
必要在法律框架内进一步梳理整
合游客失信惩戒机制、 文明旅游
管理机制， 统一对不文明旅游行
为的惩戒尺度、 范围、 时限以及
失信修复机制， 推进游客失信惩
戒信息的共享， 确保惩戒的规范
性、 公平性、 权威性。

当然 ， 针对不文明旅游行
为 ， 在依法强化事后惩戒的同
时， 还应强化事前预防和事中控
制。 这就要求旅游目的地单位、
旅游监管部门等把日常管理工作
往深里做 ， 往细里做 ， 往实里
做， 通过人工+设施设备， 强化
对游客多角度的警示、 教育、 引
导， 确保游客对文明旅游规则入
脑入心， 并提升预警、 制止不文
明行为的及时性、 全面性， 尽早
消除不文明行为的隐患， 化解不
文明行为的不良影响。 □李英锋


