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2023年顺义区总工会“送清凉”活动启动仪式

顺义区总工会党组成员、副主席姚竞宏（右一）为农民工发放“清凉包”

今年是顺义区总工会 “送清凉” 品牌活动开展的第11个年头。 每逢盛夏酷暑时节， 该区总工会始终坚持以职工需求为导向，
统筹各方资源， 为职工及时送去清凉物资， 与此同时， 把关注职工安全、 关爱职工健康落到实处， 真正发挥工会组织联系职工群
众的桥梁和纽带作用。

基层工会慰问京东快递小哥

工会服务站开设临时避暑驿站为户外劳动者提供服务
基层工会干部将慰问品送到高温下坚守岗位职工手中
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迅速反应 及时为职工撑起“清凉伞”

6月27日上午， 顺义区总工会2023年 “送清凉” 活动启
动仪式在临河棚改地块富林路施工现场举行， 顺义区总工
会党组成员、 副主席姚竞宏， 区城市管理委工会主席刘福
军， 以及辖区建筑公司相关负责人出席启动仪式， 为在建
设工地上坚持高温天气作业的一线职工送去清凉慰问品。
至此， 顺义区总工会2023年 ‘送清凉’ 活动” 全面启动，
引领顺义区各级工会组织同步开展 “送清凉” 活动。

据介绍， 今年入夏以来， 高温天气持续不下， 顺义区
总工会采取多种有效措施， 切实将防暑降温工作落到实
处 ， 积极维护广大一线职工的劳动安全和健康权益。
作为维护职工合法权益、 确保安全生产的一项重要举措，
此次 “送清凉 ” 活动的首要特点即是迅速响应 、 全区联
动、 及时慰问。

“初夏时节， 为了将 ‘送清凉’ 工作及时落实到位，
顺义区总工会领导班子迅速响应 ， 第一时间启动2023年
‘送清凉’ 活动， 精心组织工作人员进行慰问品选购、 采
购工作。” 工作人员介绍， 聚焦职工所需 ， 顺义区总工
会将采购的洗漱用品等物资制作成一件件 “清凉包”，
在酷暑来临之际 ， 第一时间送到高温天气下坚守一线
岗位职工手中。

顺义区总工会的及时反应带动全区各级工会组织积极
落实 “送清凉” 活动相关要求。 其中， 李遂镇总工会积极
推动用人单位落实主体责任， 并组织各单位工会因地制宜
开展 “送清凉” 活动。 “结合防暑降温工作要求， 我们积
极动员各基层工会开展各种形式的 ‘送清凉’ 服务。” 工
作人员介绍， 其中， 北京市艺辉印刷有限公司工会为职工
发放本地西瓜5000多斤， 助农的同时也让职工清凉一夏 ；
北京三维博艺机械制造有限公司工会每天为职工提供
冰棍 、 冷饮 ； 北京金达旺企业管理有限公司工会为职
工发放茶叶。 此外， 李遂镇总工会通过加强高温危害的宣
传， 让职工掌握应对高温天气的防护措施 ， 提高职工自
我防护意识和能力 ， 降低高温天气对职工身体健康的
伤害。

石园街道总工会充分发挥暖心驿站服务阵地作用， 为
户外劳动者避暑休息提供便利。 “2016年以来， 石园街道
总工会依托辖区各社区居委会服务站、 辖区养老驿站等场
所， 对外开放暖心驿站20余家， 为周边户外劳动者提供休
息、 饮水、 避暑场所。” 工作人员介绍， 今年高温天气来
临之际， 石园街道各暖心驿站以职工需求为导向， 及时补
充站内饮用水、 茶叶 、 防暑降温药品 、 口罩等物资 。 同
时， 该街道总工会还为2023年新筹建的5家暖心驿站配备了
医药箱等物资， “一对一” 指导驿站工作人员掌握高温季
节防暑降温服务工作要点， 随时准备为周边户外劳动者提
供暖心服务。

精准服务 慰问送达高温下的劳动者

7月7日， 胜利街道总工会 “夏送清凉” 活动启动。 上
午9点半， 胜利街道总工会工作人员来到七鲜超市外卖员
晨会地点， 为骑手们送去了洗发液、 毛巾、 花露水等物品
组成的 “清凉包”， 感谢骑手们的辛勤工作， 为他们的敬
业精神点赞。 骑手们纷纷表示 ， 感谢工会组织的关心关
爱， 会为市民群众提供更好服务。

此次 “送清凉” 活动共计发放 “清凉包” 778份， 惠

及包括快递员、 保安员等新就业形态劳动者在内的辖区一
线职工。 在送上盛夏清凉的同时， 该街道工会干部们还详
细询问职工的工作环境与身体情况， 反复叮嘱大家在高温
天气下要劳逸结合， 注意防暑降温。 职工们纷纷表示， 将
把这份关怀转化为努力工作的动力， 在自己的岗位上做出
更优异的成绩。

据了解， 为深入做好职工夏季防暑降温工作， 顺义区
总工会重心下移、 力量下沉、 保障下倾， 重点关注户外一
线作业职工、 在重点工程建设项目上的工作人员， 以及农
民工群体， 并扩大服务范围， 将快递员、 外卖员等新就业
形态劳动者纳入重点服务人群。 同时， 进一步规范和做好
全区各镇、 街道 、 经济功能区工会服务站的对外服务工
作， 为高温天气户外作业职工避暑休息提供便利。

据统计， 今年， 顺义区总工会慰问高温下的一线职工
1.2万余人， 全区基层工会组织慰问惠及职工4.2万人。 其
中， 李遂镇总工会有效整合工会服务站、 户外劳动者暖心
驿站、 公共区域暖心驿站、 心灵驿站、 职工之家等工会阵
地资源， 配备医药箱、 雨伞、 饮用水等， 为全镇职工提供
饮水、 如厕、 休憩、 充电、 健身等贴心服务， 增强职工归
属感， 让职工体会到工会组织 “家” 的关爱。 全镇各级工
会为职工购买了各类防暑降温用品， 并重点针对户外作业
岗位和生产车间内高温作业岗位职工进行慰问， 惠及职工
400余人。

此外， 后沙峪镇总工会、 天竺镇总工会、 空港街道总
工会等都重点关注了户外劳动者 、 新就业形态劳动者群
体， 切实履行工会服务职能， 把工会关怀落实到位， 确保
广大职工平安度夏。

三送“清凉” 一个都不能少

送“清凉”物资、送“清凉”知识、送“清凉”权益……顺义
区总工会在开展 “送清凉” 活动中坚持多举措， 切实筑牢
职工安全防线， 让广大职工感受到来自党和政府以及工会
组织的关爱。

全区各级工会干部走出机关、 深入一线开展慰问， 及
时了解掌握职工防暑降温需求， 为一线职工送去防暑降温
物品等 “清凉” 物资。 为确保 “送清凉” 工作落到实处，
天竺镇总工会经过前期了解， 确定了58家企业作为慰问对
象 ， 采购冰红茶 、 酸梅汤和矿泉水等消暑饮品共计4155
箱， 惠及职工3000余名； 空港街道总工会为建会企业职工、
社区工作者共计1000余人发放洗护用品、 气泡水、 苏打水
等防暑降温物资， 为一线职工 “降温”； 杨镇总工会集中
采购清凉沐浴露、 洗衣液、 冰糖、 绿豆等防暑降温物资，
惠及职工3700余人， 让广大一线职工真正感受到了 “娘家
人” 的关怀。

在送 “清凉” 知识方面， 顺义区各级工会组织利用报
刊、 微信、 发放宣传册等形式， 向职工宣传防暑降温小常
识、 法律法规和政策， 普及职工高温防护和中暑急救等相
关知识。 杨镇总工会通过走访的方式， 督促建会企业落实
《防暑降温措施管理办法》 《安全生产法》等相关法律法规，
有效预防户外劳动者中暑情况发生， 加强职工防暑降温和
安全卫生知识宣传教育，叮嘱大家在做好本职工作的同时，
要增强自我防护意识，注意防暑降温，确保安全度夏。 “我们
以送物资、送关怀为主要内容，为从事高温、户外作业的一
线职工送去夏日的清凉、 组织的关心 。” 工作人员表示 ，
今后， 杨镇总工会将继续把关心职工工作、 生活放在首要
位置， 让职工真正感受到 “工会就是我的家”。

为保障全区职工 “清凉” 权益不受侵害， 顺义区各级
工会组织积极督促用人单位落实各项高温天气作业劳动保

护措施， 推动做好工作场所通风换气， 加强作业人员个人
防护。 其中， 牛栏山镇总工会联合镇安全科针对企业安全
问题开展地毯式隐患监督检查， 督促各企业安全负责人将
责任落到实处， 严格按照行业有关作业环境与卫生标准的
要求， 制定高温应急预案 ， 切实将安全生产责任落到实
处， 真正做到 “横到边、 竖到底、 全领域、 全方位”， 坚
持维护辖区内安全形势稳定向好， 切实筑牢全镇职工安全
防护屏障， 为职工生命财产安全保驾护航 。 “‘送清凉 ’
期间， 我们先后走访了北京城建北方集团有限公司、 北京
康仁堂药业有限公司等多家企业， 向炎热夏日依然坚守岗
位辛勤付出的广大职工表示亲切慰问， 并叮嘱他们高温天
气要劳逸结合、 安全生产。” 工作人员表示， 慰问过程中，
牛栏山镇的工会干部们详细了解企业的发展情况， 职工的
工作环境、 住宿条件、 伙食情况等， 鼓励企业职工继续以
昂扬向上的精神状态和一往无前的奋斗姿态， 为推动地区
高质量发展贡献力量。


