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本报讯 （记者 张晶） 近日，
市人力资源和社会保障局与多家
单位联合发布实施 《北京市民办
职业技能培训机构单用途预付卡
预收资金监管细则（试行）》（以下
简称《监管细则》）。《监管细则》明
确了预收资金监管模式、 存管比
例、支取方式、退费方式等内容，
学员自签订合同并完成付费之日
起7日内没有参加培训的，可以无
条件退费。同时，坚持防控风险和
规范发展并重，“不搞一刀切”，既
维护培训学员合法权益， 又规范
培训市场秩序， 激发职业技能培
训机构市场活力。

《监管细则》适用于经人力资
源社会保障部门审批、 面向社会
开展以职业技能为主的职业资格
培训和职业技能培训的机构。这
些培训机构要合理确定收费项目
和标准， 收费项目与标准应向培
训学员公开， 并与培训学员签订

书面合同（含电子合同），或者向
消费者出具凭据。订立合同时，可
以登录市人力资源和社会保障局
官网，参照《北京市职业技能培训
服务合同》示范文本订立合同。

在双方签订的合同或者凭据
中，要载明十二项具体内容，包括
双方信息、预收金额、兑付商品或
者服务项目内容、退费计算方法、
消费记录、 违约责任和解决争议
方式等。

《监管细则》明确，培训机构
预收培训服务费用的， 须采用银
行存管模式开展预收资金监管。
培训机构应自主选择一家北京辖
区内商业银行作为存管银行，并
签署服务协议， 开立唯一的预收
资金存管专用账户， 将全部预收
资金直接存入专用存管账户，并
即时向存管银行传送交易信息。
在开通银行存管服务前， 培训机
构不得预收资金。

全部预收资金存入银行后，
将分成两部分。 一部分按比例留
在存管银行， 资金存管比例与职
业技能培训机构分级评估结果挂
钩， 按照A级10%、B级20%、C级
30%、D级40%的比例， 进行资金
存管并实行动态调整； 对于新设
立的暂未取得评级的培训机构，
按照30%的比例进行资金存管 。
剩余部分的预收资金需要存管银
行在两个工作日内完成拨付，便
于培训机构培训活动资金流转。

学员自签订合同并完成付费
之日起７日内没有参加培训的，有
权无条件解除合同并要求培训机
构退费， 培训机构应当自学员要
求退费之日起５日内按原渠道一
次性全额退费； 学员因付费获得
的赠品或者赠送的服务， 应当退
回或者支付合理的价款。 确实无
法按原渠道退还的， 需由学员确
认变更退费渠道。

本报讯 （记者 任洁） 北京市
第四中学、 北京市东城区史家胡
同小学、 北京市北海幼儿园与雄
安新区管委会近日签订委托办学
协议， 标志着北京援建河北雄安
新区的三所“交钥匙”学校从建设
配套进入开门办学的新阶段。

记者从市教委了解到 ，2017
年8月，京冀两省市政府签署《关
于共同推进河北雄安新区规划建
设战略合作协议》，明确北京市以
“交钥匙”方式，支持雄安新区新
建幼儿园、小学、完全中学、综合
医院各1所，截至2023年4月，北京
援建的三所“交钥匙”学校全部竣
工交付。按照委托办学协议，三所
签约学校将承担后续办学工作，
引入先进办学理念和教育管理经
验， 推动北京优质教育资源向雄
安新区延伸布局， 辐射引领雄安
新区教育质量不断提升。

史家教育集团党委书记、 总
校长洪伟介绍， 今年9月， 史家
胡同小学雄安校区将开学纳新，
派驻优秀管理团队， 暑期和开学
后 ， 学校将进行大范围教师轮
训， 通过请雄安的教师到北京跟
岗培训 、 派业务骨干 “上门服
务”、 “双师课堂” 等信息化手
段， 与雄安的教师一起关注学生

成长， 共同提升教育教学质量。
“我们还要画好更大的一个同心
圆， 针对雄安新区更多的小学，
开展共同教研。”

西城区委教育工委副书记、
区教委主任蔡冬梅介绍， 北京四
中和北海幼儿园已经组建了精干
的管理团队和核心教师团队，将
从校园环境的布置到新教师招聘
和培训、教育教学计划的设计等，
全程参与两所学校在雄安新区的
全面建设， 为雄安新区教育高质
量发展贡献西城智慧和力量。

市教委相关负责人介绍，党
中央做出关于设立雄安新区的战
略部署以来， 北京教育系统全力
支持雄安新区建设发展， 主动对
接并签署“十四五”教育发展合作
协议，第一时间启动“建三援四”
项目， 发挥北京优质教育资源辐
射带动作用， 整体提升雄安新区
教育水平。除援建三所“交钥匙”
学校外， 还推动北京市第八十中
学、中关村三小、朝阳区实验小学
和六一幼儿院四所学校开展 “组
团式”帮扶，为当地居民提供“家
门口的北京名校”。北京金隅科技
学校、 丰台区职教中心等职业学
校也对接雄安新区三所职教中心
开展支持合作。

雄安新区三所“交钥匙”学校签订委托办学协议

重点检查新业态和建筑工地施工企业
本报讯 （记者 张晶） 烈日炎

炎， 户外作业劳动者仍然冒酷暑
坚守一线， 他们的劳动权益是否
得到保障？近日，北京市人力资源
和社会保障局会同市卫健委、市
总工会， 走进户外用工较多的新
业态行业企业和建筑工地施工企
业， 开展高温天气作业劳动权益
保障专项检查。

按照相关法律规定： 用人单
位安排劳动者在35度以上 （含35
度）高温天气下露天工作，以及不
能采取有效措施将工作场所温度
降低到33℃以下的(不含33℃)，应
当向劳动者支付高温津贴， 并纳
入工资总额。除高温津贴外，在高
温天气工作的劳动者们一般还可
享受饮料、体检、药品等福利。

当天， 专项检查组一行先后
来到北京饿了么CBD骑士驿站、
美团望京站点和望京花家地西里
三组团配套综合楼项目， 检查高

温天气作业劳动者权益保障情
况， 进行法律法规和防暑降温知
识宣传， 并向户外作业劳动者发
放了慰问品。

检查中， 市人力资源和社会
保障局相关负责人指出， 用工单
位要严格落实 《防暑降温措施管
理办法》，在高温天气期间，根据
生产特点和具体条件， 采取合理
安排工作时间、轮换作业、适当增
加高温工作环境下劳动者的休息
时间和减轻劳动强度、 减少高温
时段室外作业等措施， 做好高温
预警提示、 劳动保护和防暑降温
工作。

“坐在空调屋里吃根冰棍，身
上的疲惫感瞬间减少一大半。”为
了应对高温天气， 北京CBD总工
会联合饿了么在北京CBD “骑士
驿站”，设置了冰棍领取点，获得
附近骑手、保安员、环卫工人等户
外劳动者的广泛好评。 专项检查

组一行对此举给予了肯定， 并指
出，用工主体单位要落实责任，做
好各项防暑措施。 同时叮嘱户外
劳动者， 高温天气一定要做好个
人防护。

在美团望京站点内， 美团专

送骑手白兆龙数着到手的 “夏日
关怀金”，盘算着用这笔钱买副新
的冰袖，再多买几瓶冰镇饮料。他
说，下午两点到五点，天气正热，
单子也少， 他便会到站点来歇歇
脚、纳纳凉，这里同时还是工会的

“户外劳动者暖心驿站”， 可以领
取到水杯、 藿香正气水等防暑物
资。

在望京花家地西里三组团配
套综合楼项目， 北京市劳动保障
监察总队相关负责人根据检查情
况，向项目负责人发放了《劳动保
障监察建议书》等，并再次提醒，
日最高气温达到37℃以上 、40℃
以下时， 用人单位全天安排劳动
者室外露天作业时间累计不得超
过6小时，连续作业时间不得超过
国家规定，且在气温最高时段3小
时内不得安排室外露天作业。该
项目负责人回复将会严格落实。

此外， 市人力资源和社会保
障局、市卫健委、市总工会等部门
还建立了信息共享机制， 遇到高
温作业劳动权益保障问题将及时
互通情况，做好协调处置，维护劳
动者合法权益。

本报记者 孙妍 摄

本市开展高温天气作业劳动权益保障专项检查

本市实施民办职业技能培训机构预收资金监管

预收资金须存入专用存管账户

本市中小幼干部教师开启暑期全员实训
本报讯 （记者 任洁） 2023年

暑期基础教育干部教师全员实训
市级专题报告近日在北京教育学
院举办， 北京教师学习网同步直
播。记者从市教委获悉，本市所有
中小学、 幼儿园干部教师今夏将
围绕基础教育领域多项议题进行
“充电”，提高教书育人基本功。

据了解， 暑期实训工作将通
过分层分类的形式开展，市、区、
校三级联动，根据不同层次、不同
学科教师需求， 有针对性地设计
课程。 本次专题报告会是市级实

训内容，活动紧扣“筑牢教育强国
根基、 全面提升教师教书育人素
养” 核心主题有针对性地设计课
程，北京教育科学研究院、北京教
育学院三位专家分别围绕新课程
背景下学科教学改进、 学校课程
领导力提升与校本研修项目设计
做专题指导。

报告结束后， 通州区教师研
修中心副院长谢海明表示，“暑期
基础教育干部教师全员实训深入
基层，直插教育教学一线，对基层
学校教师来说有着特别深远的意

义。 三位专家从三个层面给予全
面细致的指导， 为全市基础教育
工作者做了一次深度培训， 为下
一步区级实训工作的有序开展奠
定了坚实基础。”

下一阶段，北京教育学院、北
京教育科学研究院等市教委所属
事业单位将调动优质资源， 组建
专家指导组，发挥好“智库”功能，
深入基层， 分赴各区各校进行精
准“辅导”，帮助一线学校、教师解
决实际问题， 确保暑期全员实训
“重实践 见实效”。

(上接第１版)
据了解， 按照全国总工会关

于做好职工防暑降温工作的要
求， 市总工会近日下发了 《关于
做好2023年职工防暑降温工作的
通知》， 要求各级工会关注重点
行业及人群， 开展暑期服务职工
活动； 坚持以职工需求为导向，
统筹用好各方资源， 不断提高服
务职工的精准性和可及性。 针对

近期北京持续高温天气， 市总工
会领导干部带队奔赴基层， 聚
焦重点行业、 重点区域的高温作
业和 高 温 天 气 作 业 岗 位 ， 给
户外劳动者特别是新就业形态
劳动者 “送清凉”， 确保广大职
工平安度夏， 并调研了解新就业
形态劳动者工作和生活情况， 切
实维护新就业形态劳动者的合法
权益。

北京市公安局党委副书记、
副局长潘绪宏， 北京市公安局党
委副书记、 政治部主任田峡， 北
京市总工会党组成员、 副主席赵
丽君， 东城区人大常委会党组副
书记、 副主任， 区总工会主席吕
德成， 以及北京市总工会、 北京
市公安局天安门分局、 东城区总
工会等相关负责同志参加慰问活
动。

石景山游乐园开启“狂欢之夏”
石景山游乐园 “狂欢之夏” 文化活动近日开启， 持续至8月31日。

活动期间， 花车巡游表演欢乐启程， 载歌载舞的演员们将与游客激情
互动。 本报记者 陈曦 曹立栋 摄影报道


