
本报讯（记者 张晶） 随着中
高考的临近， 为帮助考生和家长
有效缓解不良情绪， 科学调整心
身状态， 在市教委及市应急办的
协调下， 北京市总工会职工心理
咨询热线等市级三条心理咨询热
线及区级心理咨询热线， 由市教
委共享给全市考生及家长， 为中
高考考生及家长提供专业化的心
理疏导服务。

2020年1月1日， 北京市总工
会开通首都职工心理咨询热线
（4000151123、4000251123），为 全

市职工提供7×24小时免费预约式
心理咨询服务， 帮助职工及时化
解心理问题，缓解情绪焦虑，预防
心理行为危机事件的发生。 新冠
肺炎疫情发生后， 在市卫健委的
统筹下， 市总工会职工心理咨询
热线纳入全市疫情防控整体部
署， 全天候为全市职工及家属提
供专业服务， 在引导全市职工积
极应对疫情中发挥了重要的作
用。

据了解， 北京市总工会职工
服务中心作为市总工会职工心理

关爱工作主责单位， 高度重视中
高考期间职工及孩子的心理需求
和心理服务，将加大青少年教育、
焦虑情绪疏导、 身心压力缓解等
方面的咨询师配备， 切实做好中
高考期间的心理咨询服务。同时，
线下一对一心理咨询持续为考生
及家长服务，职工可通过“首都职
工心理发展”微信公众号预约，并
按预约时间到北京职工服务中心
接受免费心理咨询。 后续还将推
出系列网络课堂， 帮助家长和考
生以良好心态应对考试。

“工会主席接待日”架起沟通服务“连心桥”
本报讯 （记者 刘欣欣 通讯

员 刘换利） 近日，北京经济技术
开发区（以下简称：经开区）总工
会开展“工会主席接待日”活动，
带领29名基层工会主席走进和利
时科技集团有限公司， 搭建起工
会与企业、工会与职工、企业与企
业之间的交流沟通平台， 进一步
凝聚力量助推经开区高质量发
展。

在和利时科技集团有限公司
工作人员的讲解下， 经开区总工
会一行首先参观了和利时智能体
验中心、智能制造数字化车间。和
利时始创于1993年， 是中国领先
的自动化与信息技术解决方案供
应商。目前公司职工4700余人，业
务集中在工业自动化、 交通自动
化和医疗大健康三大领域。“这是
我第二次参加‘我为职工办实事’
工会主席接待日活动， 感谢工会
搭建平台， 让我们有机会共聚在

和利时，交流企业工会工作，共促
企业职工发展。”座谈会上，和利
时科技集团有限公司工会主席吴
光学说。

随后， 来自北京亦庄投资控
股有限公司、 北京博大开拓热力
有限公司、 中冶赛迪电气技术有
限公司、 北京国家新能源汽车技
术创新中心有限公司、 北京亦庄
环境科技集团有限公司、 北京京
运通科技股份有限公司的工会负
责人，分别就工会工作进行交流。

“经开区总工会搭建了解决
企业实际问题的桥梁， 心贴心听
取企业职工诉求， 促进企业面对
面沟通交流， 让我们对开创工会
工作新局面充满信心。”北京博大
开拓热力有限公司工会副主席刘
超表示， 伴随着经开区工会事业
的高质量发展，职工获得感、幸福
感日益增强，作为驻区企业，享受
到了职工在工会带领下凝心聚力

促生产的“福利”。
据了解，一直以来，经开区总

工会积极开展“工会主席接待日”
活动， 通过职工沟通会现场服务
推介、工会主席带“您”走亦庄新
城、模范职工之家“结对共建”、工
会主席进企业一线“问需解难”等
方式，多措并举架起服务职工“连
心桥”，为职工幸福持续“加码”。

“只要职工有需要，我们愿意
‘点对点’ 地搭建平台， 做好服
务。”经开区总工会相关负责人表
示，今年，经开区总工会将开展10
场“我为职工办实事”工会主席接
待日活动，听取职工心声，共促企
业发展。同时，经开区总工会将通
过基层工会主席业务培训、 亦城
工匠学院高技能人才培育、 职工
艺术团慰问演出“百企千品”普惠
服务等一系列举措， 竭诚服务辖
区内的职工群众， 不断增强职工
的获得感、幸福感、安全感。

北京经济技术开发区总工会进基层听取企业和职工诉求

北京建工中昊公司工会举办“快乐童年”亲子活动
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本报讯 （记者 边磊） “六一”
国际儿童节之际， 北京建工城乡
集团中昊公司工会举办了 “快乐
童年 寓教于乐” 主题亲子活动，
表达该公司工会对孩子们的关爱
和节日的祝福。

此次活动分为 “我们的画”
“一起运动吧”和“一起做手工”三
部分内容，职工和子女积极参与。
活动中， 有的家长和孩子拿起画
笔共同完成一幅绘画 , 有的家长
与孩子选择一起做运动， 还有的

家长与孩子一起做手工，在“变废
为宝”过程中培养孩子的创造力、
想象力。职工们纷纷表示，通过此
次活动不仅感受到工会组织的关
心关爱， 更增进了与孩子之间的
情感交流互动。

“让职工鼓励子女在动手中
不断探索和自我创新是举办本次
活动的初衷，活动寓教于乐，孩子
们在家长的陪伴下， 度过了一个
愉快而有意义的儿童节。”该公司
工会相关负责人说。

房山拱辰街道职工感受亲子活动乐趣
本报讯 （记者 余翠平 通讯

员 王玉 ） “六一 ”国际儿童节之
际，房山区拱辰街道“小工匠”劳
动教育实践基地开展“小工匠 大
精神”亲子主题活动。

此次活动分为陶艺、 纸艺两
个区域，20组职工家庭根据各自
的爱好进行分区体验。现场，老师
为孩子们讲解陶艺和纸艺的相关
知识， 孩子们在老师的带领下用
纸浆制作创意花和色彩斑斓的装
饰画， 家长和孩子们共同体验了
纸艺活动带来的乐趣。在陶艺区，

孩子们围坐在已经摆好泥巴的桌
旁， 充分发挥想象力和创造力对
陶泥进行制作，最终，一件件手工
艺作品呈现在眼前。 职工们纷纷
表示，活动既增进了亲子关系，锻
炼了手脑的协调性， 又培养了孩
子勇于创新、认真钻研的精神。

拱辰街道总工会相关负责人
表示， 通过活动的开展充分发挥
了拱辰街道“小工匠”劳动教育实
践基地的作用， 将劳动精神融入
到加强幼儿劳动教育中， 进一步
丰富了孩子的情感共鸣体验。

本报讯 （记者 任洁） 邀请
劳模工匠进校园宣讲、 把职业素
养培育融入思政课堂、 聘请劳模
工匠担任 “社会导师” ……北京
城市学院以培养具有匠心精神的
应用型人才为目标， 在全校大力
弘扬劳模精神、 劳动精神、 工匠
精神， 去年10月全市首家落户高
校的 “首都工匠学院” 在该校挂
牌， 标志着 “三种精神” 育人理
念在北京城市学院 “开花结果”。

北京城市学院一直高度重视
学生的劳动精神塑造和职业匠心
培育， 采取一系列丰富多彩的举
措， 营造浓厚的文化育人氛围。
作为北京市总工会 “产改” 工作
“劳模、 工匠精神培育” 试点单
位， 该校专门制定了 《关于北京
市产业工人队伍建设改革试点方
案》， 将劳模精神、 工匠精神培
育融入教育教学全过程。

实践中， 北京城市学院举办
劳模工匠进校园宣讲活动， 陶建
伟、 王月鹏等6名全国劳模、 大
国工匠受邀进校讲述自己的职场
故事， 他们的感人事迹让师生们
备受触动。 学校以此为契机， 通

过橱窗海报展示、 优秀师生事迹
宣讲、 技能大赛等多种方式， 把
劳模精神、 工匠精神内涵转化为
学生可以实在感受到的客观存
在， 形成浓厚的文化育人氛围。

为充分挖掘劳模精神、 工匠
精神的时代内涵， 北京城市学院
将其融入思政课堂， 从精神理念
层面培养学生的 “工匠观”， 同
时在课程思政上突出对接融合，
把职业素养培育同专业课程教学
紧密结合起来。 以坚持培养应用
型中药人才的中药学专业为例，
经过充分挖掘行业资源， 通过选
拔培育师承班优秀学员、 建设中
医药传统技能传承工作室、 打造
学业导师与师承导师的 “双导
师” 制等途径， 用师承模块化课
程体系全程指导学生， 有效传承
行业大师的学术思想和实践经
验， 培养出 “基础好、 专业精、
思维广、 运用活” 的毕业生， 形
成院校教育与师承相结合的本科
应用型中药学人才培养模式。

这样的育才模式收效明显。
2020年， 中药学专业获批北京市
级一流本科专业建设点 ，2022年

获批北京高等教育本科教学改革
创新项目； 两个传承工作室多次
组织学生在国家和市级中药传统
技能大赛中获得一二等奖好成
绩； 学生完成国家级和北京市级
大学生创新创业训练项目近20
项，多名毕业生成为同仁堂集团、
宣武医院、 北京中医医院等单位
的骨干。

如今， 北京城市学院像中药
学这样引入师承教育培养应用型
人才的专业越来越多， 学生在校
期间受到职业素养教育的全方位
浸润， 毕业后极大缩短了岗位适
应期， 近年来用人单位对北京城
市学院毕业生的满意度达到97%
以上。

以产教融合和校企合作为抓
手培育劳模工匠精神， 是北京城
市学院开展培育工作的又一大亮
点 。 学校与政府部门 、 龙头企
业、 行业协会等约500家单位合
作， 建立一大批校企合作基地和
项目， 以此为依托将教学过程生
产化、 教学成果产业化， 促进学
生对劳模精神和工匠精神的直观
体验。

同时， 学校聘请9位劳模工
匠担任 “社会导师”， 不仅定期
入校讲述奋斗故事， 并对学生开
展实践课程指导。 全国先进工作
者、 “大国工匠”、 红木京作家
具国家级非遗传承人刘更生被聘
为艺术设计学部专业硕士研究生
行业导师， 2022年4月至8月对产
品设计专业2020级研究生进行了
手把手指导。 他不仅给学生讲解
京作家具的历史脉络， 还带领学
生学习参观京作家具的制作工
艺。

学生王天垚说， 刘更生老师
非常注重中式家具的传承， 他对
京作家具的热爱和深厚的专业底
蕴让大家叹服， 还帮同学们纠正
了很多实操误区。 “刘老师金子
般的工匠精神贯穿于一生的劳动
奉献中， 值得我一辈子学习。 感
谢学校创造机会， 让我们走近劳
模工匠， 既填补很多知识空白，
又学到行业顶尖人才的优秀品
质， 有助于我的精神成长。”

在刘更生的指导下， 三名研
究生创作完成数套符合年轻人喜
好的中式家具设计作品， 部分本

科生承接了刘更生所在企业的委
托课题， 开展市场调研、 设计文
创产品。 企业对他们的表现非常
赞赏， 主动延长校企合作期， 并
增加合作内容。

北京城市学院艺术设计学部
主任助理王頔感慨， 这不仅使学
生受益匪浅， 就连老师们的教学
科研工作也增添了一股劲。

北京城市学院相关负责人表
示， 劳模精神和工匠精神对当代
大学生的精神品质和职业素养具
有重要的支撑作用， 学校将积极
探索其中蕴含的教育价值， 将其
转化为立德树人的内在动力， 扎
实建设好 “首都工匠学院”， 重
点打造符合北京产业发展需求、
服务首都四个中心功能建设的产
业工人队伍培养体系， 为社会培
养更多 “大国工匠”。

进进行行时时产产改改

将职业素养与专业课教学紧密结合 聘请劳模工匠担任“社会导师”

北京城市学院为工匠人才培养按下“快进键”
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市总工会职工心理咨询热线为中高考考生及家长提供心理疏导服务


