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创城有我， 工会在行动。 密云区总工会深入贯彻落实密云区委关于创建全国
文明城区的相关工作部署， 充分发挥职能作用， 组织动员全区各级工会组织及广
大干部职工积极参与到助力创城工作当中来， 为密云区创建全国文明城区建设注
入 “工” 力量。
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主动担当作为
冲锋创城一线

初春时节， 乍暖还寒， 周末清晨的街道上行车并不多。
密云区长城环岛至檀溪路两侧， 一队身着工会 “蓝马甲”
的职工志愿者手持夹子、 扫把、 铁锹等工具， 对主次干道
沿线、 公交站、 十字路口等区域的残枝落叶、 烟头纸屑、
动物粪便进行清理， 同时， 规整乱停乱放的共享单车， 确
保环境干净整洁……这是密云区总工会积极开展周末大扫
除的活动现场。 “领导率先垂范， 机关干部全员参与， 我
们每周末都会对所负责区域进行集中环境清理。” 据密云区
总工会相关负责人介绍， 截至目前， 该区总工会先后出动
1000余人次参与周末大扫除活动。

据了解， 密云区总工会根据区创城办关于创建全国文
明城区工作的总体部署， 认真完成各项分配任务。 “为确
保工会系统创城工作顺利开展 ， 我们成立了由常务副
主席任组长、 其他领导班子成员为副组长、 各部室长为成
员的全国文明城市创建工作领导机构， 努力实现强化领导，
夯实责任。” 工作人员介绍， 密云区总工会还精心制定了具
体工作方案， 明确各部室工作任务及分工， 并定期召开工
会系统全国文明城市创建工作推进会， 使创城工作有序开
展。

“全体机关干部要积极落实区委关于创建全国文明城
区工作相关会议精神 ， 主动参与到创建全国文明城区
各项工作中； 要积极参与周末大扫除活动， 做好 ‘门前三
包’， 并将责任落实到位。” 推进会上， 密云区总工会党组
书记 、 常务副主席晁怀新对区总工会创城工作提出明
确要求， 并鼓励全体机关干部在以身作则的同时， 带动更
多人参与到文明行动中， 为密云区创建全国文明城区贡献
力量。

据悉， 在此前开展的 “提升交通礼让守序意识， 助力
全国文明城区创建” 活动中， 密云区总工会积极发挥单位
公务车示范引领作用， 带动单位职工私家车文明出行， 依
法让行， 并积极强化本单位公职人员教育管理， 与单位职
工签订 “文明礼让承诺书”。 同时， 发挥 “1+10” 党员联
系群众机制作用， 积极引导群众广泛参与交通礼让活动，
“我们积极发动本单位机关干部在鼓楼街道东大街、 大剧
院、 西大桥等重点路段人流密集处， 开展礼让斑马线、 车
站点排队礼让等文明劝导活动。” 密云区总工会相关负责人
介绍， 密云区总工会还向全区广大职工发出倡议书， 倡导
全区各级劳动模范和先进工作者率先践行文明出行， 营造
文明礼让的社会氛围。

为践行 “两山” 理论， 推动 “两区” 建设， 努力实现
“四个确保” 和 “五个样板” 的目标， 密云区总工会全体党
员干部签署履行保水护水责任承诺书， 自觉签订 《创建
全国文明城区党员承诺书》， 主动回社区 （村） 报到， 认领
志愿服务岗位， 参与周末大扫除、 垃圾分类、 专项整治等
活动。 积极开展 “光盘行动” 和 “反对浪费、 崇尚节约”
等文明行动， 形成制止餐饮浪费长效机制。 密云区总工会
全体机关党员干部还落实开 展 “我为创城做一件实事 ”
活动， 积极开展办公环境清洁工作。 如今， 密云区工会干
部早已成为创城工作的 “先锋队”， 活跃在密云的大街小
巷。

以活动为载体
让“文明之花”深入人心

大力弘扬劳模精神、 劳动精神、 工匠精神， 进一步激
励全区广大劳动者爱岗敬业、 拼搏奉献， 密云区总工会立
足职能作用， 结合创城工作， 积极开展各种形式的 “劳动
创造幸福 ” 主题宣传活动 ， 助力全国文明城区建设 ， 让
“文明之花” 深入人心。

密云区总工会积极开展 “劳动创造幸福” 主题宣讲活
动， 吸引广大工会干部积极参与其中。 “活动过程中， 我
们邀请多位全国劳模、 市级劳模及行业标兵， 采取线上线
下不同形式分享自己的故事。” 工作人员介绍， 劳模先进们
用朴实的话语、 真挚的情感、 生动的事例， 讲述了各自的
亲身经历， 以主人翁精神和拼搏奉献的理念， 诠释了 “爱
岗敬业、 争创一流、 艰苦奋斗、 勇于创新、 淡泊名利、 甘
于奉献” 的劳模精神， 赢得了现场职工的阵阵掌声 。 一
位聆听了现场宣讲的基层工会干部说： “我们一定要从
劳模先进的事迹中汲取奋进力量， 努力干好本职工作， 以
实际行动落实党的二十大精神 ， 真正当好职工的 ‘娘家
人’。”

2022年5月， 密云区总工会开展 “讲劳模故事 传文明
家风” 文明家庭创建主题活动， 邀请4位劳模及其家属， 以
座谈会形式， 交流劳模家庭故事。 “这是工会发挥职能作
用， 积极助力创城的重要活动之一。” 工作人员介绍， 该活
动充分发挥榜样的示范带动作用， 将好家风、 好家训继续
传承， 引导广大职工群众学习家风精神， 形成注重家庭、
注重家教、 注重家风的良好风尚。 北京市先进工作者刘高
扬告诉记者， “我觉得这个活动特别有意义。 通过聆听其
他劳模家庭谈家庭故事和家风传承， 对自己日常工作生活
都能产生一种激励作用。 家是最小家， 国是千万家， 只有
每个家庭向善， 国家才能向上。”

去年国庆节期间， 密云区总工会开展 “心系创城， 情
暖职工” 活动， 对坚守在创城一线的3000余名职工进行慰

问， 让他们感受党的关怀和工会组织的温暖。 与此同时，
密云区总工会女工委召开 “凝聚女职工力量 助力创建全国
文明城区” 动员部署会， 号召各直属工会女职工组织充分
发挥作用， 引领广大女职工带动家庭助力创城。

“我们通过密云工会微信公众号等媒体， 广泛宣传劳
模先进们的动人事迹， 积极关心关爱劳模先进的工作和生
活。” 密云区总工会相关负责人表示， 通过开展一系列 “劳
动创造幸福” 主题系列宣传活动， 使劳模先进的示范带头
作用得到有效发挥， 从而激发广大职工群众的劳动热情，
在全社会形成学习劳模、 争当劳模的浓厚氛围。

该负责人表示， 密云区总工会将继续在机关企事业单
位中开展 “劳动创造幸福” 主题宣讲活动， 在全社会弘扬
劳动精神、 奋斗精神、 奉献精神、 创造精神和勤俭节约精
神， 引领全区广大职工群众将辛勤劳动、 诚实劳动、 创造
性劳动转变为自觉行为， 在建设美丽北京、 谱写现代化建
设密云篇章中发挥主力军作用。

创城有我
职工志愿服务随处可见

为进一步发挥工会组织先锋队作用和劳动群众主力军
作用， 密云区总工会向全区各级工会组织和广大职工发出
《“密云先锋 创城有我”工会在行动倡议书》，助力创建全国
文明城区。这也让以“创城”“文明”为主题的职工志愿服务活

动随处可见。
在“携手山哥水妹，共护一泓碧水”密云区职工志愿服务

活动中，200余名职工志愿者向职工群众宣传保水、创城的目
的、意义；在“创建全国文明城区”暨“纪念世界无车日文明礼
让斑马线”骑行活动，100余名骑行爱好者上街宣传礼让斑马
线的重要性。

此外，密云区总工会还组织百名职工志愿者参加“创建
全国文明城区交通秩序百日攻坚整治启动仪式”和“礼让斑
马线”启动式；抽调40余名机关干部参加密云区创建全国文
明城区主要交通路口志愿服务；积极开展“四个一”志愿服务
活动， 职工志愿者走进鼓楼行宫南社区和新城子吉家营村，
走进空巢老人、残疾人、留守儿童和困境儿童家中，为其提供
理发等志愿服务，并对40位老人进行慰问。

在扎实开展密云区新时代文明实践志愿服务活动过程
中， 密云区总工会结合创建全国文明城区测评体系指标要
求，完善志愿者管理制度。 按照活动要求、活动日历，扎实做
好“创建全国文明城区”和“新时代文明实践志愿服务”等志
愿服务活动。

首都职工志愿“一呼来”志愿服务队隶属于首都职工志
愿密云区服务总队，现有职工志愿者270名。“该队伍坚持‘全
社会、多领域、多层次’的志愿服务理念，既服务城市社区，也
服务乡镇村庄；既聚焦百姓需求,也聚焦全区重点。 ”据队长
何强介绍，在过去的一段时间里，该志愿服务队围绕“美化环
境、垃圾分类、保水护水”开展政策宣传、环境整治等志愿服
务活动，已累计开展公益服务400余次，服务近3万人次。 同
时，为保水护山，该志愿服务队还实施了“水库精神传承”志
愿服务项目。 该项目以宣讲演出的方式定期呈现，设有保水
护山、创城知识、垃圾分类、疫情防控知识宣传台，由志愿者
向到场的居民讲解相关知识。 何强表示，希望通过开展志愿
服务进社区活动，让文明理念更加深入人心，为广大职工群
众营造“创城有我，文明同行”的良好氛围。

近年来， 密云区各级工会带领广大职工群众在保水护
山、 垃圾分类、 全国文明城区创建等方面主动作为， 开展
志愿服务活动百余次， 参与职工近万人， 服务时长两万小
时。

下一步， 首都职工志愿密云区服务总队将在市总工会
和区总工会的坚强领导和正确指引下， 继续完成市总工会
布置的志愿服务活动任务， 开展更多特色志愿服务活动，
围绕保水护水开展内容丰富、 形式多样的志愿服务活动，
凝聚全市职工力量共同融入到保护密云水库和加强生态涵

养区建设任务中， 让更多的职工群众参与到志愿服务活动
中来， 把 “奉献、 友爱、 互助、 进步” 的志愿精神传递到
社会中去。

打造服务阵地
送达温暖慰问

“当前， 正值全区创建全国文明城区的工作正如火如
荼地进行着， 大家辛苦啦！” 去年中秋节前夕， 密云区人大
常委会党组副书记、 副主任， 区总工会主席赵秦岭带队慰
问了坚守在创城一线的文明引导员、 辅警、 志愿者们， 对
他们坚守岗位、 辛勤工作表示衷心的感谢和诚挚的问候，
并代表区总工会对坚守在一线岗位的干部职工和劳动者致
以节日的美好祝福。

慰问过程中， 赵秦岭鼓励大家保持良好的精神风貌，
发扬能吃苦、 能战斗的顽强作风， 心往一处想、 劲往一处
使， 确保创城各项任务落到实处。 暖心慰问收获职工一致
好评。 截至目前， 密云区总工会已累计慰问创城一线劳动
者近2000人， 送达慰问品总价值20余万元。

此外， 密云区总工会充分发挥暖心驿站阵地服务作用，
鼓励全区300多个暖心驿站积极助力文明城市创建工作。

“累了， 就进来喝杯水， 休息一下。” “下雨天我们这
里有雨伞、 雨衣。” 进入春季， 密云区气候异常多变。 在天
气情况严峻的时候， 香喷喷餐饮暖心驿站的工作人员为在
雨中工作的创城志愿者提供热水、 雨伞、 雨衣等暖心服务，
让志愿者们在阴雨天感受到工会的温暖。

在润阁升饭店暖心驿站内， 工作人员为快递小哥免费
提供雨衣。 “自从得知这里有个暖心驿站后， 我平均每周
就会来两三次。 这里能喝口热水， 也能吃个安心饭， 真是
一举多得， 我们好多外卖小哥都很喜欢这里。” 一位接收到
雨衣的快递小哥开心地说。

密云区总工会相关负责人表示， 新就业形态劳动者和
户外劳动者是城市保障和市民幸福生活的重要力量， 服务
他们也是创建文明城市的重要体现。 2023年， 密云区总工
会将继续扩大阵地服务范围， 计划建设60家户外劳动者暖
心驿站， 打通服务职工 “最后一公里”。

下一步， 密云区总工会将继续按照区创城办工作要求，
以更高的标准、 更实的举措， 形成工作常态化， 为密云区
创建全国文明城区持续贡献工会力量。

——————密密云云区区总总工工会会助助力力全全国国文文明明城城区区创创建建工工作作纪纪实实
工工工工工为为创创建建文文明明城城区区注注入入 力力量量

□□本本报报记记者者 王王路路曼曼

密云区总工会举行创城攻坚阶段工作部署会

“劳动创造幸福”劳模先进事迹主题宣讲活动举行

职工志愿者开展“周末大扫除”活动

“讲劳模故事 传文明家风”文明家庭创建主题活动开展 工会干部走上街头参与志愿服务 工会干部带头参与创城志愿服务

助力创城骑行宣传活动举行 密云区总工会慰问创城一线职工


