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□本报记者 余翠平 通讯员 种娜

———丰台区六里桥街道总工会暖心服务职工纪实

让工会工作接地气、有人气

让新就业形态劳动者感
受到“家”的温暖

“寒冬挡不住暖意， 收到慰
问物资我感到非常温暖， 感谢工
会一直惦记着我们。” 快递员小
王说。 为进一步落实对新就业形
态劳动者群体的关心关爱， 切实
将温暖送到新就业形态劳动者的
身边， 春节前夕， 六里桥街道党
工委副书记、 工会主席苏颖来到
顺丰速运鼎恒中心速运营业点看
望慰问快递工作人员， 为他们送
上慰问物资， 鼓励他们在平凡的
岗位上做出不平凡的业绩， 叮嘱
他们要加强自我防护， 注重防寒
保暖和交通安全。

六里桥街道总工会在商业餐
饮繁华地段、 道边树荫休息处、
快递网点集散地和社区楼宇区域
“摆摊设点”， 利用新就业形态劳
动者休息 、 晨会时间 ， 宣传政
策、 推介服务， 做到 “职工在哪
里， 工会就到哪里”。 此外， 该
街道工会召开企业沟通会， 与企
业负责人深入座谈， 实行 “一企
一策”。 2022年共计召开职工沟
通会 57场 、 企业沟通会 23场 ，
800余名新就业形态劳动者通过
“双沟通” 机制入会。 六里桥街
道总工会将 “入会与服务” 同步
推进， 面向新就业形态劳动者群
体不间断开展 “送清凉” “送温
暖 ” “送健康 ” 等各类主题暖
“新” 活动20余次， 1000余名快
递小哥受益。

“我们快递小哥每天在外风
里来雨里去， 真的很想找一个地
方休息一下， 喝口水、 充个电 ，
工会的暖心驿站给我们提供了休
息、 喝水的场所， 真是很暖心。”
快递员蔡金辉说。

六里桥街道总工会精准围绕
职工群体需求向前一步、 主动作
为。 严格筛选建设场所， 精准制
定方案 ， 科学规划建设 ， 按照
“会、 站、 家” 一体化要求， 实
现户外劳动者暖心驿站建设全覆
盖。 2022年底， 六里桥街道总工
会又新建9个户外劳动者暖心驿
站， 在辖区范围内累计共建成46
个 。 每个暖心驿站里配备了冰
箱、 微波炉、 电水壶、 急救箱，
同时还可以提供上网、 充电、 热
水、 热饭、 休憩等多项服务， 是

一个名副其实 “冷可取暖、 热可
纳凉、 渴可饮水、 急可如厕、 累
可歇脚、 伤可急救” 功能完善的
“爱心驿站”， 已累计为上千余人
次职工提供服务。

扎实推进“产改”，不断
提升职工获得感

近年来， 六里桥街道总工会
充分发挥牵头作用 ， 聚焦 “产
改” 目标， 凝聚 “产改” 合力，
由点及面、 由表及里， 深化辖区
企业试点工作， 做实 “产改” 试
点单位各项工作， 大力提升职工
队伍整体素质， 全力构建职工发
展成长机制和素质提升工作体
系。

在各级政务服务大厅， 会有
几十个部门进驻， 比如发改委、
城管委、 卫健委等。 为方便群众
办事， 一个综合窗口通办所有部
门事项， 所以综合窗口的服务人
员需要熟练掌握横跨几十个部门
的上千项业务办理， 这个职业就
是 “政务服务综合窗口办事员”，
他们工作的窗口全都是 “一窗通
办”， 这对办事员提出了极高的
技能要求。 社会也对这个新职业
的人才培养、 技能认定存在很大
需求。

为此， 该街道总工会积极探
索 “产改结合 、 校企合作 ” 模
式， 与北京新广视通科技集团有
限责任公司进行合作， 为政务服
务窗口输送高素质、 高水平的服
务人才。

六里桥街道总工会积极聚焦
综合服务窗口女职工的实际工作
场景， 引导广大女职工积极投身
企业发展， 在平凡的岗位上展现
巾帼风采。 开展 “最美巾帼” 活
动， 通过视频、 摄影或励志格言
的方式记录她们爱岗敬业的工作
热情和积极进取的职业风采， 展
现她们在政务服务工作岗位上的
新变化、 新成就、 新面貌。 创作
的热情不断在女职工中涌动， 共
收到来自女职工的606幅作品 ，
展现了新时代女职工自信自强、
建功立业的风采。

开展丰富多彩的文体活
动， 持续提升职工幸福感

“今天晚上一起去打球的兄

弟群里接龙啦……” 随着飞跃篮
球协会带头人的一声吆喝， 来自
六里桥街道机关各个部门、 科室
的篮球爱好者纷纷接龙响应， 三
五成群， 相约球场。

结合机关干部职工兴趣爱
好、 职工擅长的各类文体活动，

通过广泛征求职工意见， 六里桥
街道机关工会成立了11个职工协
会， 包括： 以书画、 摄影、 手工
编织等为主要内容的学习类协
会； 以羽毛球、 乒乓球、 篮球、
网球、 毽球等为主要内容的运动
类协会； 以桌游、 情景剧为主要

内容的兴趣类小组， 每个协会由
职工推选一位领头人负责协会年
度活动策划、 活动组织等， 职工
可自由申请加入一个或多个协
会。 活动一经推出， 便在广大干
部职工中引发强烈反响。

“平时也没什么别的爱好，
就喜欢打羽毛球， 参加梦幻羽毛
球协会以后， 我才知道原来单位
还有这么多志同道合的 ‘大神’
们存在。” 职工周游将打羽毛球
的基础动作示范分享到协会群里
后 ， 立即得到了大家的积极回
应。

漫时光摄影协会也深受广大
职工喜爱。 为庆祝党的二十大胜
利召开， 六里桥街道机关工会组
织开展了 “奋进新征程 建功新
时代 职工喜迎二十大 ” 摄影作
品展评活动， 广大干部职工踊跃
参与， 共收集作品430余幅 。 协
会的 “职工摄影家” 们拿起手中
的相机， 记录下了广大职工认真
工作、 热爱生活的身影， 体现了
职工对美好生活的向往。 同时结
合 “安康杯” 竞赛， 为有效防范
各类安全事故发生， 六里桥街道
机关工会组织开展了 “安全隐患
随手拍” 摄影作品征集活动， 共
收集摄影作品710余幅， 营造了
“强意识， 查隐患， 促发展， 保
安康” 的良好氛围。

此外， 六里桥街道机关工会
和六里桥社区工作者工会还联合
开展了2022年 “喜迎二十大·礼
赞新时代” 线上文体系列活动，
活动包括瑜伽、 工间健身训练、
健步走、 跑步、 跳绳、 登山、 骑
行等展示类项目， 以及书法、 绘
画、 朗诵、 歌唱、 舞蹈等文化艺
术类项目。 职工可任意选择感兴
趣的项目完成报名、 打卡。 并借
助 “云健身” 优势为400余名干
部职工提供线上展示、 交流和互
动的机会。

“同时我们还持续打造 ‘妙
笔生花看丰台 相约金秋惠健身’
健步走活动品牌， 开展了为期10
天的线上健步走活动， 每解锁一
个站点， 还可以学习二十大报告
中的重要论述 ， 寓教于乐 ， 近
1500名在职职工积极参与了活
动。” 六里桥街道总工会副主席
王新介绍道。

六里桥街道总工会常态化、
品牌化的活动， 倡导了积极健康
正能量的生活方式， 提高了广大
干部职工的幸福指数 ， 与时俱
进、 创新发展， 谱写出新时代工
会工作新篇章。

六里桥街道党工委副书
记、工会主席苏颖（左四），副
主席王新（左二）慰问卢沟桥
国医社区卫生服务中心

丰台区六里桥街道总工会聚焦解决新就业形态劳
动者最关心的问题， 创新服务形式， 丰富服务内容，
不断优化 “暖心驿站” 服务环境； 扎实推进产业工人
队伍建设改革， 不断提升产业工人获得感； 积极组织
丰富多彩的文化体育活动， 更好更精准地服务广大职
工群众， 让工会服务更有 “温度”， 为助推丰台区高
质量发展贡献工会智慧和力量。

为新就业形态劳动者送去新春慰问品

为顺丰快递小哥送去慰问品

到北京金诚久人力资源有限公司开展职工沟通会


