
本报讯 （记者 张晶） 近日，
北京市人力资源和社会保障局发
布 《关于全面恢复举办现场招聘
会推动复工复产的通知》 （以下
简称 “《通知》”）， 其中明确全市
人力资源服务机构自1月8日起 ，
全面恢复举办现场招聘会。

《通知》提出 ，2023年举办定
期招聘会， 有举办招聘会资质的
办会机构（以下简称“办会机构”）
尚未在2022年12月完成备案的 ，
于1月20日前进行备案，按照定期
招聘会管理；凡1月20日前未予备
案，但确需组织的招聘会，均按不

定期招聘会管理。 办会机构进行
招聘会备案后， 应与备案所在区
人社部门确认备案事宜。 各区人
社部门要及时汇总备案的招聘会
信息，并在区政府官方网站公布。
恢复举办现场招聘会后的首次信
息发布工作应于1月31日前完成。

按照“谁主办、谁负责”的原
则， 由办会机构对其举办招聘会
的安全负责， 办会机构主要负责
人为招聘会的安全责任人。 办会
机构应当遵循“安全第一、预防为
主”的方针，主动接受人社部门的
检查和社会公众的监督。 应当制

定组织实施办法、 突发事件应急
预案和安全保卫工作方案， 核实
参加招聘会单位及招聘简章的真
实性、合法性，提前向社会公布招
聘会信息， 并对招聘中的各项活
动进行管理， 确保招聘会活动安
全有序。 (下转第３版)

详详见见第第1122版版打打响响药药品品保保供供攻攻坚坚战战

■■本本期期视视窗窗

详详见见第第22版版

详详见见第第1100版版

WWW.WORKERBJ.CN微信二维码 手机App二维码

主管主办单位：北京市总工会 出版：劳动午报社 总编辑：郭丽华 值班编委：徐 岩 本版编辑：卢继延 美术总监：王 巍 网址：www.workerbj.cn 新闻热线：63523314

详详见见第第6版版

人力资源服务机构要主动对接劳动力紧缺单位

2023年1月1１日星期三
壬寅年十二月二十
第8１52期
国内统一刊号： CN11-0221
邮发代号： １—３７６

本报法律顾问： 常卫东

今日天气
用示范合同守住建筑工人劳动权益底线

天空状况：多云转阴

风 向：北转南风

风 力：2、3级
最低气温：-6℃
最高气温：5℃

带着职工心声
上两会

■劳动时评
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去年没休的年假，2023年还能休吗？

北京全面恢复举办现场招聘会

“您好， 我是市政协工会界
委员， 请问您有什么建议……”
1月10日下午， 一年一度的北京
市政协 “带着职工心声上两会”
热线再次开通， 一个个职工关心
的问题通过热线传递给市政协工
会界委员。 据了解， 北京市政协
通过北京市总工会12351职工热
线平台开展的市政协委员 “带着
职工心声上两会” 活动， 今年已
是第17个年头了， 该活动已成为
职工群众反映意见建议和政协委
员了解职工群众心声的重要渠道
之一。
本报记者 余翠平 于佳 摄影报道

市总工会机关系统警示教育大会召开
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