
■劳动时评

业绩提成和奖金是职工工资的重要组成部分。为提高经营效益，用
人单位通常会采取各种激励措施激发职工干事创业的热情。可是，当职
工达到奖励条件应当享受相应的业绩提成或奖金时， 一些不诚信的用
人单位便背信弃诺，找各种借口拒不兑付。岂不知，这种做法不仅职工
不答应，法律也不允许。本期维权案例评析分别对4种情形作出了详细
的法理剖析。
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■本期维权

本报讯（记者 陈曦）昨天，在北京市新型冠状病毒肺
炎疫情防控工作新闻发布会上，市委宣传部副部长、市政
府新闻办主任、市政府新闻发言人徐和建介绍，坚定不移
推动复工复产，全力以赴采取各项措施推动恢复正常生产
生活秩序。当前要把推进复工复产放在突出位置，按照应

复尽复、愿复必复、愿到尽到原则，各区政府或主管部门不
应设置复工复产审批，不应设置到岗率上限。

徐和建表示，单位、企业发生疫情时，因地制宜快速隔
离或配合做好转运工作，对涉疫环境进行消毒，不得随意
停工、停产。全力稳定产业链供应链。按照《北京市积极应

对疫情影响助企纾困的若干措施》各项要求，衔接已有助
企纾困措施，进一步降低企业经营成本，加大金融支持力
度，加力稳就业保民生，帮助市场主体纾困解难，推动经济
回稳向上，努力完成全年目标任务，加快推进经济复苏发
展，为明年经济实现良好开局起步打下坚实基础。
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各区政府或主管部门不应设置到岗率上限

北京165个户外劳动者服务站点获“最美站点”称号

构建“三位一体”职教培训体系打造新型技能人才 用人单位不兑现承诺的奖励，怎么办?

增产丰收
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全国总工会发布2022年“最美工会户外劳动者服务站点”名单
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今日天气

本报法律顾问： 常卫东

天空状况：沙尘转晴
风 向：偏北风
风 力：4级左右（阵风7级）
最低气温：-6℃ 最高气温：3℃

标题新闻： □习近平对非物质文化遗产保护工作作出重要指示强调 扎实做好非物质文化遗产的系统性保护 推动中华文化更好走向世界

为阻断新冠病毒
居家如何消毒

北京坚定不移推动复工复产

国家统计局12日发布数据显
示， 2022年全年粮食实现增产丰
收。 全国粮食总产量达13731亿
斤， 比上年增加 74亿斤， 增长
0.5%， 粮食产量连续8年稳定在
1.3万亿斤以上 。 图为山东省临
沂市郯城县郯城街道农民将收获
的水稻装车。 新华社发


