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“从前，与战友在灭火救援现
场出生入死， 每每百姓向我们投
来肯定、理解和支持的目光时，我
都倍感骄傲。如今，我参与新训工
作， 带领每名社会经历不同的新
队员在最短时间完成角色转变，
不断壮大这支队伍。”蔡文亮现任
北京市消防救援总队训练与战勤
保障支队教务科科长， 不论是从
前还是如今， 他都感受着消防救
援工作带来的光荣感， 以及那一
份沉甸甸的责任感。

1983年出生的蔡文亮 ，2008
年6月开始参加消防救援工作。十
余年来，他先后荣立个人三等功6
次、集体二等功1次、集体三等功1
次。由于工作成绩出色，他于2019
年被评为北京市筹备和服务保障
中华人民共和国成立70周年庆祝
活动先进个人，2022年被评为“应
急先锋·北京榜样”。

灭火救援和重大安保的
“护旗手”

“B组负责协助转运、 疏散
被困群众， A组带好救援器材跟
我进村救人。” “仔细搜索， 确
保救出全部被困群众。” ……这
是在一次密云区暴雨救援现场，
蔡文亮下达的一系列救援命令。

2018年的夏季， 由于连日暴
雨冲毁路段 ， 造成部分山村断
水 、 断电 、 通信中断 、 道路损
毁， 人民群众生命财产安全遭受
极大威胁， 救援行动刻不容缓。
蔡文亮奉命带领150名消防队员
火速驰援现场。 在他过硬的业务
素质和高效的指挥下， 队员们深
入山村最深处 ， 疏散被困群众
200余人， 维护了人民群众生命
财产安全。

这只是蔡文亮多次参与一线
救援的众多任务之一。 在任职基
层指挥员5年间， 他先后参与大
兴 旧 宫 “ 4·25” 火 灾 、 延 庆
“11·3” 雪灾救援、 石景山 “10·
11” 喜隆多火灾 、 密云 “7·16”
洪水灾害救援等灭火及抢险救援
400余起， 成功处置了各种警情。

在消防安保工作中， 蔡文亮
始终牢记初心使命， 忠诚担当履
职， 先后参与全国 “两会”、 建
党百年庆祝活动、 北京冬奥会和
冬残奥会等重大安保20余次。 工
作中， 蔡文亮坚守工作岗位， 严
查队伍安全隐患， 切实加强队伍
管理， 有力维护队伍形象。

特别是在建党百年庆祝活动
安保工作中， 蔡文亮带领115名
消防救援人员投身安保一线， 配
合市120急救中心及多家医院在
文艺演出和庆祝大会演练及正式
活动中转运输送医疗物资和伤病
员， 圆满完成所承担任务。

“我对能够穿上这身 ‘火焰
蓝’心怀感恩，这对我来说早就已
经不是一份工作那么简单。”蔡文
亮说， 自己坚守在这个平凡而又
神圣的工作岗位， 就必须以严谨
的工作态度、 求真务实的工作作
风，无私奉献的为民情怀，尽职尽
责的做好每一个任务。

培养优秀消防员的“好阶梯”
作为教务科科长，蔡文亮立足

岗位职责， 带领科室人员先后完
成应急管理部消防救援局、 北京
市消防救援总队各类培训、 活动
保障任务180余次， 保障人员4万
余人次。

“作为培养消防员的第一站，
新训工作是培养优秀消防员的
‘桥头堡’和‘奠基石’，直接影响
首都消防救援队伍的发展。”作为
新消防员培训大队行政管理组组
长， 蔡文亮承担着培育优秀消防

员的重要任务。 消防救援队伍改
革转隶前， 他作为教官为首都消
防救援队伍培养了6000余名新消
防员； 改革转隶后他更是牢记职
责使命， 立足首都消防救援事业
建设发展、 全面提升专业化应急
救援能力的大局。

在消防员招录培训中， 蔡文
亮提前谋划、 严格把关、 精益求
精， 以丰富的培训经验和扎实的
业务功底为首都22个消防救援支
队培育4批2000余名国家综合性
消防救援力量和2批1000余名市
政府专职消防力量， 为应急救援
队伍正规化、专业化、职业化筑牢
了基石。

蔡文亮与新训训练团队共同
总结提炼出“4+3+2+1”的新训模
式， 即：“四会”（党委会、 大队例
会、 分析研讨会、 操场圆圈会），
“三抓”（抓思想互动、 抓训练方
法、抓组训模式），“两保”（三级安
全员机制保训练安全和专套饮食
医疗保障制度保后勤安全），“一
榜”（“龙虎榜”）， 建立 “训练教
员———示范班———班长骨干 ”三
位一体的教学保障体系，组建“快
训班”以强带弱，为新消防员“系
好第一粒扣子”。

“每每与新同志在一起， 我
都能看到我年轻时的样子。 每当
看到他们在训练场上实现自我超
越， 完成一项又一项挑战， 我都
发自内心为他们感到骄傲。 他们
跟我一样， 有志向、 有抱负， 甘
愿离开 ‘温床’， 来到这里学习
本领、 增长才干， 成长为真正的
男子汉。” 带着这样的感慨， 蔡
文亮在训练场上开创了许多更加
因地制宜的训练方法， 为新人做
好阶梯， 让他们快速成长。

岗位练兵赛场上的“双冠王”
“参加工作以来，尤其是结合

自身10年来参与市消防总队新入
职消防员培训工作经验， 我始终
坚持认为‘勤能补拙’。”蔡文亮始
终严格自律， 内立信仰、 外强作
风，充分发挥模范带头作用。

尽管半月板做过手术， 但蔡
文亮仍然坚持每日 “三个一百训
练 ”， 即 ：100个俯卧撑 、100个深
蹲、100个仰卧起坐，负重20Kg，日
跑10公里对他来说都是 “家常便
饭”。他说：“体能训练是一切技能
的基础。” 凭借这份坚持不懈，蔡
文亮多次在应急管理部消防救援
局、 北京市消防救援总队比武竞
赛中取得优异成绩 ， 特别是在
2011年作为教官兼学员代表北京
总队参加全国铁军比武， 取得团
体第九名的好成绩 。 在2020年 、
2021年市消防救援总队举办的
“火焰蓝” 杯春季比武竞赛中，连
续两年获得了大队级正职岗位个
人全能第一名， 成为当之无愧的
“双冠王”。

作为科长， 蔡文亮从不满足
于自身的提高，他带头参训组训，
组建岗位练兵兴趣小组， 学习和
传授科学的训练方法， 每年组织
全员训练156次，考核12次，影响
带动身边队员投身岗位练兵热
潮。同时，创新战术研讨，组织开
展实战演练，组建安全小组，确保
了训练科学高效和安全无事故。

“我会永葆对这份职业的热
忱和投入。”蔡文亮说，在今后的
工作中， 将继续巩固现有工作中
总结出的经验做法， 立足自身岗
位多研究、多吸收、多拓展，为首
都消防培养更多“新鲜血液”。

———记北京市消防救援总队训练与战勤保障支队教务科科长蔡文亮
□本报记者 刘欣欣
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□本报记者 周美玉 通讯员 郭程程

携手草原牧民踏上共同致富路
———记京蒙协作昌平区挂职干部孙建和

近日， 北京市支援合作办和
首都精神文明办组织开展了2022
年 “北京榜样·支援合作先锋”第
一期评选活动， 京蒙协作昌平区
挂职干部， 内蒙古赤峰市阿鲁科
尔沁旗旗委常委、 副旗长孙建和
荣获“先锋个人”荣誉称号。挂职
以来，他带领团队，出色地完成了
各项工作任务， 得到了当地党委
政府和人民群众的高度认可。

“旗里来了一位戴着党徽的
孙旗长，幸好有他帮忙，来自昌平
的草莓苗才能在我们阿旗的土地
扎根。我们就近工作，收益也越来
越可观。”在阿旗双胜镇草莓育种
培训班上， 种植户王若强激动地
竖起大拇指。

孙建和是昌平区外来务工人
员服务中心主任，2019年4月 ，他
踏上了阿旗这片纯净绿色的草
原。 为准确掌握全旗扶贫形势和
京蒙扶贫协作工作整体情况，孙
建和到岗后， 第一件事就是开展
实地调研。他利用20天的时间，跑

遍了全旗苏木乡镇70余个扶贫项
目点。每走过一处，他都会与低收
入家庭唠家常， 与当地负责人探
讨发展的难点、堵点。

调研中孙建和发现， 乌兰哈

达乡大葱喜获丰收， 销路却成难
题 。 他随即开始探索昌阿两地
“吹哨报到”新模式，将当地120万
斤大葱送上首都人民的餐桌，有
效解决阿旗农副产品销售难题。

2021年， 孙建和协调帮扶资
金450万元，以天山镇前岗台村为
乡村振兴示范点， 聘请专家团队
精准把脉，使村庄容貌换新颜。今
年，他再次协调京蒙帮扶资金800
万元， 在双胜镇三座山村以高起
点、高规格打造乡村振兴示范点。

“这就是我们今年建成的昌
平·阿旗现代农业草莓示范园。”
看着棚中长势良好的草莓苗 ，孙
建和倍感骄傲。多年来，孙建和充
分整合两地要素优势， 将昌平万
德园等草莓龙头企业引入阿旗双
胜镇，因地制宜打造了昌平·阿旗
现代农业产业园，从政策支持、技
术培训、种植管理到协议收购，构
建“全过程现代产业支援模式”。

今年，昌平·阿旗现代农业草
莓示范园已完成土壤改良170亩，
建成温室大棚11栋， 繁育草莓种
苗约150万株，培育红颜、隋株等
草莓博览会金牌草莓苗， 预计年
产草莓鲜果2万公斤，能够带动周
边100余名群众就业，实现人均增

收6000元以上。与此同时，园区周
边也在谋划生态旅游、 休闲农业
等相关产业。

作为一名挂职扶贫干部，孙
建和多次深入昌平机关、 事业单
位、 企业和社会组织协调扶贫协
作工作。今年7月，他组织开展昌
阿两地联合在北京乐多港万达广
场举办“京蒙情·首都行”纯净绿
色农畜产品走进昌平专场推介活
动， 将阿旗90余种规格不同的纯
净绿色农畜产品带进首都市场。
此外， 孙建和协调昌阿两地就业
部门携手组织线上线下招聘会10
余次 ， 为阿旗输出至省外务工
1888人、进京务工65人，有力促进
了多地劳务深度交流合作。

“我深爱这片草原的纯净，被
草原牧民的质朴深深感动着。带
着组织的重托， 我愿做京蒙协作
路上的一块砖， 积极搭建昌阿两
地协作‘连心桥’。”孙建和说：“今
后， 我要继续携手阿旗草原牧民
踏上共同致富路。”

孙建和 （左） 主导推进昌阿合作， 收购阿旗脱贫户优质玉米

全力为首都消防培养更多“新鲜血液”


