
助老打车暖心车站
是城市温暖表情

打击养老诈骗
守护“夕阳红”

送完晚高峰的最后一单， 美
团骑手文世兵骑车来到云南省昆
明市盘龙区金辰街道映象社区的
优隆丰超市， 顺利地用两张面额
为20元的 “先锋骑手” 兑换券，
兑换了总价刚好40元钱的商品。
文世兵心情舒畅地说： “没想到
在外送途中随手拍下的照片， 不

但帮到了社区工作， 还获得了社
区奖励， 让我觉得自己做的事很
有意义 。” （12月7日 《人民日
报》）

外卖骑手文世兵能够用兑换
券获得奖励的商品， 主要是其主
动参与了社区内的志愿服务活
动。 今年8月， 文世兵所在的社
区工会和街道开展了 “暖工行动
促治理， 先锋骑手助盘龙” 志愿
服务活动 。 文世兵在送外卖途
中， 对社区存在的不文明行为随
手拍照后发至微信群， 随即根据
“先锋骑手志愿服务积分兑” 规
则获得了奖励。 当地社区引导外
卖骑手参与社区治理的做法， 不
仅创新了社区治理的路径， 也激
发了新就业形态劳动者参与社区
治理的活力， 其意义自不待言。

社区是社会的基本单元， 其
治理效能关乎社会治理的成败。
搞好社区治理， 不能依靠社区居

委会或政府职能部门 “包打天
下”， 需要构建人人参与的共治
大格局。 每天穿梭于社区各个角
落的网约车司机、 外卖骑手等新
就业形态劳动者， 对社区中存在
的各种治理问题最清楚， 在如何
治理方面最有发言权。 因势利导
引领新就业形态劳动者参与社区
治理， 不仅可以提升社区的治理
效能， 更有利于形成合力共治的
工作格局。 这对推动社区治理的
现代化进程、 促进社会治理的创
新， 都具有深远意义。

激发新就业形态劳动者参与
社区治理的活力， 关键要找准切
入口。 穿梭于社区大街小 巷的
新就业形态劳动者 ， 每天接触
这个社会的方方面面， 虽然不能
要求他们就社区治理提出 “高大
上” 的宏观决策参考， 但却可以
发挥他们熟悉社情民意的优势，
准确选择好切入口。 昆明市盘龙

区金辰街道映象社区引导外卖骑
手以随手拍照片的方式发现问
题， 实现了 “用小切口撬动大问
题解决” 的治理效果， 是找准社
区治理切入口的生动实践， 无疑
值得复制和借鉴。

激发新就业形态劳动者参与
社区治理的活力， 重在让其 “有
利可图”。 “我为人人， 人人为
我”， 既是永恒的道德原则， 也
是横亘不变的价值追求。 引导新
就业形态劳动者参与社区治理，
不能只苛求其讲奉献， 更要以实
实在在的激励调动其积极性。 目
前， 不少地方已涌现了 “志愿服
务兑积分” “积分换商品” 等一
批有益经验， 有效激发了新就业
形态劳动者参与社区治理的热
情。 这也证明， 许多仅有象征奖
励意义的 “土办法”， 虽然不起
眼， 却蕴藏着社会治理的活力之
源。

相关数据显示， 目前我国灵
活就业人员已达到2亿人左右 。
这些新就业形态劳动者工作生活
都根植于社区， 是社区治理的一
支重要力量。 相关部门应就如何
激发这类群体参与社区治理的活
力， 实现社区治理的提质增效进
行积极探索。

党的二十大报告提出： “完
善社会治理体系， 健全共建共治
共享的社会治理制度， 提升社会
治理效能。” 社区治理作为社会
治理的重要组成部分， 对筑牢社
会治理根基意义重大 。 在新时
代， 激发深谙社情民意的新就业
形态劳动者参与社区治理的活
力 ， 是构建人人有责 、 人人尽
责、 人人享有的社会治理共同体
的必然选择。 我们要久久为功地
对此常抓不懈， 努力为推进社会
治理创新奠定坚实的社区治理基
础。

自2019年以来， 人社部会同有关部门发布了5批
共74个新职业。 新职业的发布， 吸引着各类人才不断
涌入， 为产业发展提供了人才支撑， 实现了就业与产
业发展的同频共振。 随着职业发展潜能的不断释放，
新职业的从业人员将拥有更大发展空间， 新职业也将
为经济高质量发展注入强劲动能。 （12月5日 《人民
日报》） □朱慧卿

近日， 北京建工新材六建混
凝土分公司一个职工的小妙招，
就将平常需要外修两个职工一天
时间的工作， 变成站内维修一个
人半天就可以解决， 既节省了维
修时间， 保障供灰用车， 又节约
了一大笔外修人工成本费用 。
（12月7日 《劳动午报》）

厉行节约， 杜绝浪费是企业
管理方针的具体要求， 也是国家
大力提倡的节约型社会的核心内
容。 创建 “节约型” 企业， 是实

现企业可持续发展的重要条件 ,
同 时 也 是 增 强 企 业 职 工 向 心
力 和 凝聚力的有力抓手 。 “节
约一分不嫌少 ， 浪费一分就是
多。” 北京建工新材六建混凝土
分公司设备部从 “废” 字上做文
章， 在 “创” 字上下功夫， 将废
旧设备 、 配件 、 材料 “变废为
宝 ”， 扎实开展修旧利废活动 ，
不仅增强了职工节约意识， 还提
高了工作效率， 节省了人力物力
成本。

节约涉及每个部门、 岗位 、
人员。 做好节约工作， 企业要通
过多种措施宣传创建 “节约型”
企业的意义 、 方法 、 措施等内
容 。 要充分挖掘潜力 ， 做好节
水、 节电、 节能、 降耗、 修旧利
废等工作， 实现资源最大利用价
值。 要创造性开展工作， 通过多
种激励措施， 发动职工积极为降
本增效想点子， 出妙招， 助力企
业高质量发展。

□赵杰昌
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在新时代 ， 激发深谙
社情民意的新就业形态劳
动者参与社区治理的活力，
是构建人人有责 、 人人尽
责 、 人人享有的社会治理
共同体的必然选择 。 我们
要久久为功地对此常抓不
懈 ， 努力为推进社会治理
创新奠定坚实的社区治理
基础。

■世象漫说

“各个菜品既好看又好吃，
咋个评比呀？” 11月29日中午12
时许， 国铁西安局汉中车务段阳
平关车站食堂内， 进行了一场火
热的厨艺大赛， 沿线职工代表乐
呵呵地围成一团， 望着一桌琳琅
满目、 五彩缤纷的特色美食赞叹
不已 。 （12月 7日 《陕西工人
报》）

据报道， 本次厨艺大赛的评
委由沿线职工代表担任， 他们从
健康与营养、 味道与质感、 色泽
与形态、 创新与实用几个方面对
所有菜品评比打分， 在公平、 公
正、 公开情况下， 评出一至三等
奖。 举办厨艺大赛的宗旨， 是进
一步促进沿线站区提高膳食质

量， 丰富职工餐桌， 让职工吃上
更香的饭菜 ， 努力打造 “节约
成本、 保证质量、 特色鲜明、 职
工满意” 的食堂。

随着职工生活水平的提高 ，
职工对职工食堂的饭菜质量要求
也有所提高。 职工食堂办的好不
好， 直接关乎职工对企业和工会
的满意度。 职工食堂不仅要让职
工吃饱， 还要让职工吃好。 用该
车站工会主席钟平凯的话来说，
“民以食为天， 让职工吃得健康
开心， 也是在为铁路运输安全保
驾护航。”

笔者以为， 举办职工食堂厨
艺大赛， 与饭店酒楼等餐饮业的
厨艺大赛毕竟有所不同， 比赛的

菜肴不是看高端的山珍海味做得
好不好， 而是要看物美价廉的家
常味大锅菜 、 特色菜做得好不
好 。 比赛的切入点 、 形式和内
容， 更符合职工食堂的实际， 是
工会更好服务职工的务实之举。
此举为职工食堂的厨师提供了一

次相互交流学习的机会， 有利于
促进食堂厨师烹饪水平的提高，
更好满足职工对食堂饭菜质量的
要求， 让职工吃得开心、 吃得放
心、 吃得舒心， 为进一步提升职
工 “舌尖上的幸福” 起到了推动
作用。 □周家和

激发新就业形态劳动者参与社区治理的活力

“时隔6年， 我终于从粮
油仓储管理员技师晋升为高级
技师！”12月5日，合肥市粮食局
第二仓库油脂科副科长魏亮告
诉记者，他在今年8月份的第六
届全省粮食行业职业技能大赛
中获得了 （粮油） 仓储管理员
职工组第一名 ， 得以顺利晋
升。 （12月7日 《安徽日报》）

“以前想要晋升技能等
级， 需要参加职业技能鉴定，
满足相应的报名条件。 现在还
可以通过比赛的方式提升技能
等级， 为我们打通了一条晋升
新通道。” 魏亮说。

为进一步拓宽技能人才晋
升通道， 今年4月， 安徽省探
索 “以赛代评” 制度， 即对各
类竞赛采取 “一赛 （届、 次）
一授权” 方式， 以相应职业技
能竞赛组委会名义、 各级人社
部门技能人才管理服务机构代
章形式， 颁发相应职业技能等
级证书， 打通技能人才晋升另
一扇门。 截至目前， 安徽全省
已累计为5366名竞赛优胜选手
颁发职业技能等级证书。

一花独放不是春， 百花齐
放春满园。 党的二十大报告提
出， 深入实施人才强国战略，
坚持尊重劳动、 尊重知识、 尊
重人才、 尊重创造， 完善人才
战略布局， 加快建设世界重要
人才中心和创新高地， 着力形
成人才国际竞争的比较优势，
把各方面优秀人才集聚到党和
人民事业中来。 期待各地能总
结借鉴 “以赛代评” 的一些成
功经验和做法， 进一步拓宽技
能人才晋升通道。 同时， 尽快
从舆论宣传、 体制机制、 人才
培养、 收入待遇等方面全方位
推进， 让技能人才有尊严、 有
地位、 有前途， 尤其要让有那
些真才实学的技能人才大有用
武之地， 不仅要用高薪吸引优
秀技术工人立足本职岗位， 更
要为他们提供施展才能的舞台
和上升空间， 为培养更多大国
工匠创造一切有利条件， 切实
增强他们获得感、 幸福感和成
就感。 □刘纯银

陶崇银： 据媒体报道， 在浙
江省宁波市鄞州区中河街道荣安
和院小区大门的 “助老打车暖心
车站” 牌旁， 老人们可以用手机
扫一下站牌上的二维码， 随后一
键操作 “呼叫出租车 ”。 目前 ，
在鄞州中河街道， 这样的助老打
车暖心车站有21个。 助老打车暖
心车站， 是我们城市温暖表情，
城市中这样关爱老人的人性化设
施不妨再多一些。

举办食堂厨艺大赛，提升职工“舌尖上的幸福” 以赛代评
拓宽技能人才晋升通道

新职业

职工小妙招助力“节约型”企业建设
潘铎印： 近年来， 一些不法

商家利用老年人认知能力弱、 自
我保护意识不强的特点， 通过虚
假宣传、 诱导消费等方式设置套
路。 中国消费者协会近期发布报
告显示， 以 “低价游” 为幌子向
老年人推销商品、 夸大养生保健
效果诱导老年人大额充值等现象
存在。 打击养老诈骗守护 “夕阳
红”， 各地各部门要始终保持打
击养老诈骗犯罪高压态势。


