
本报讯 （记者 王路曼） 记者
近日从北京密云城市建设投资有
限公司（以下简称“密云城投”）工
会获悉， 为应对当前疫情防控形
势， 密云城投闻令而动、 积极作
为，组建“突击队”下沉社区参与
疫情防控工作。 他们落实落细防
控措施，筑牢疫情防控防线，在疫
情防控中彰显国企担当。

密云城投“突击队”第一时间
到达管控社区，参与疫情防控，实
行24小时值班值守。工作中，队员
们发挥先锋模范作用， 密切关注
重点人群需求， 全力做好群众生
活保障、物资配送、核酸检测等工
作，让“城投先锋”的红旗在防控

一线高高飘扬。作为突击队队长、
也是队伍中最年长的老大姐祝晖
说：“作为党支部书记， 参与疫情
防控是责任，也是义务，我将带领
全体队员坚决完成防控任务。”

“抗击疫情就是与时间赛跑，
早一分钟， 就会更好的阻止疫情
蔓延。”这是密云城投核查工作组
全体成员最真切的心声。 按照该
区社区防控组要求， 密云城投抽
调30名党员干部职工组成大数据
派单核查工作组，他们不分昼夜、
主动放弃休息时间， 在接到派单
核查任务后， 第一时间投入 “战
斗”。大家利用电话、手机对可能
存在风险的人员开展相关信息核

实， 并迅速精准收集各类战疫数
据，以“城投温度”圆满完成了每
一次的核查任务。 今年刚刚转为
正式党员的康颖明在第3次主动
申请下沉一线时表示，“身为共产
党员，就应该关键时刻冲得上去，
危难关头豁得出来。疫情当前，每
一名党员都是一面旗帜。”

据介绍， 从今年4月以来，密
云城投动员全系统近200名党员
干部职工化身 “大白”“小蓝”，与
社区干部、 医护人员一同坚守在
抗疫一线，积极参与核酸检测、卡
口值守、 物资搬运和服务群众等
工作， 用实际行动书写了密云城
投职工的使命与担当。

密云城投工会组建“突击队”下沉社区战疫
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全国总工会深入推进提升职工生活品质工作

本报讯 （记者 白莹） 为认
真学习贯彻党的二十大精神， 切
实落实党的二十大提出的 “提高
人民生活品质” 重要部署， 全国
总工会日前下发 《中华全国总工
会办公厅关于进一步做好提升职
工生活品质试点工作的通知 》
（以下简称 《通知》）。

《通知》 要求， 各级工会要
以习近平新时代中国特色社会主

义思想为指导， 按照以习近平同
志为核心的党中央关于提高人民
生活品质的要求 ， 增进职工福
祉， 提升职工生活品质， 为助力
形成以国内大循环为主体、 国内
国际双循环相互促进的新发展格
局作出积极贡献， 在推动实现共
同富裕中展现工会作为。

《通知》 指出， 各级工会要
聚焦主责主业， 以职工需求为导

向， 以帮扶中心赋能增效打造服
务职工综合体、 引导企业提升职
工生活品质塑造幸福生活环境、
关爱职工公益伙伴纽带计划为重
点开展试点， 聚焦 “帮扶中心+
服务职工基地+基层工会” 协作
模式， 着力打造一批服务职工阵
地和基地， 拓展基层帮扶服务站
点功能， 培育一批社会资源和力
量， 打造职工生活关爱智能化平

台， 建立上下、 左右、 内外分层
分级分类协作机制， 提升工会服
务供给能力。

据悉 ， 2021年9月 ， 全国总
工会部署开展提升职工生活品质
工作， 当年安排1500万元专项资
金予以支持， 将20家工会帮扶中
心和50家企业 （工业园区） 纳入
全国总工会试点单位 。 截至目
前， 31个省 （区、 市） 工会和新

疆生产建设兵团总工会均已在全
国总工会试点的基础上开展了省
级试点工作， 推动落地了一批帮
扶服务职工项目， 培育储备了一
批服务职工基地、 关爱职工公益
伙伴， 形成了一系列因地制宜各
具特色的经验做法， 探索建立了
提升职工生活品质标准化评价指
标体系， 取得了一系列可复制可
推广的阶段性成果。

以职工需求为导向打造一批服务职工阵地和基地

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
宋雅欣） 为组织怀柔区党员干部
职工认真学习宣传贯彻党的二十
大精神， 让党的二十大精神在基
层落地生根， 近日， 怀柔区总工
会开展 “持之以恒学习新精神
踔厉奋发共创新伟业” 暨怀柔职
工学习宣传贯彻党的二十大精神
有奖知识答题活动。 经统计， 本
次活动参与量达6万余人次。

据介绍， 本次线上答题活动
主要围绕党的二十大报告内容选

取100道题 ， 依托 “怀柔职工 ”
微信公众号向广大职工群众进行
广泛宣传， 引导大家深入学习党
的二十大精神， 在学懂弄通上下
功夫， 在学以致用中见实效。 怀
柔区总工会通过区工会宣传工作
群和区新媒体联盟工作群做好宣
传动员工作， 各基层工会号召职
工群众开展学习和自测， 营造了
宣传和学习党的二十大精神的良
好氛围。

“此次答题设计很用心， 真

是要做足功课才能完全答对 。”
“丢了一个引号， 写错一个字都
不算正确 。 这也正是让 我 们 对
学 习 保 持 一 种 严 谨 认 真 的 态
度。 同时， 逐字逐句的研读党的
二十大报告内容 ， 确实入脑入
心， 效果不错。” “今天终于百
分百答对了， 非常幸运还抽中了
奖励。 学而时习之， 不亦说乎。”
基层职工纷纷表示， 在此次答题
的过程中收获满满， 希望工会经
常组织此类活动。

4名女职工畅谈心得体会分享“阅见美好”
本报讯 （通讯员 寇洵） 近

日， 北京建工集团第三季 “书香
建工” 主题阅读活动———“玫瑰
书香 阅见美好 ” 女职工专场线
下读书分享会举办。 该集团京内
女职工 、 分工会代表40余人参
加。

此次读书分享会分为 “绽放
芳华 ” “精彩职场 ” “书香致
远” 和 “相伴成长” 四个篇章。
４位分享人结合自身经历畅谈心
得体会， 女职工围绕主题诵读经
典作品， 与分享嘉宾交流互动。

在 “绽放芳华” 篇章， 建工
国通公司职工张亚萍通过视频推
荐了书籍 《力量从哪里来》， 分
享了她在通州文旅区市政基础设
施项目上不断学习提升、 充实自
我、 迎接挑战的宝贵经验。 “精
彩职场” 篇章中， 该集团三八红
旗手、 投资公司人力资源部部长
王笑分享了阅读 《世界因你不
同》 的感悟和关于职业规划的认
识， 建议女职工们正确面对工作
中的压力 ， 找准目标 、 不断前
行， 遇见更好的自己。 在 “书香
致远 ” 篇章 ， 该公司副总会计
师、 审计部部长孙萍分享了自己
通过阅读不同类型的书籍开阔视
野、 一路成长的故事， 并号召大
家面对人生的不同阶段， 始终坚
持读书学习， 用才华与自信谱写
新时代女性赞歌 。 在 “相伴成

长” 篇章， 建工集团公司总审计
师、 审计部部长、 投资公司监事
刘翠莲以 “最美的人生从最美阅
读开始” 为题， 分享了自己和孩
子共沐书香的故事， 她用多年读
书学习和家庭教育经验告诉大
家， 年轻时读书可以获得克服艰
难的力量； 成年时读书可以积淀
带领团队的智慧 ； 在子女教育
中， 可以用阅读滋养童心， 启发
认知和热爱。

据了解， 该公司自成立之初
就把建设学习型组织作为重要任
务， 建立了 “共读、 共享、 共成
长” 的学习、 交流、 分享机制，
全员共读了 《论中国共产党历
史》 《格局》 等多部书籍， 职工
积极撰写读书心得 、 做好书推
荐， 全员使用微信读书APP累计
学习时长超２万小时。 北京建工
集团公司工会副主席冯俊平表
示， 投资公司成立7年时间， 打
造了过硬的团队和良好的企业文
化， 广大职工在读书分享中表达
了对公司的热爱， 展现了在各自
工作岗位上认真负责、 敢于担当
的精神风貌， 也传递了积极向上
的人生态度。 希望投资公司继续
开展好 、 拓展好 “书香员工 ”
品牌活动， 在广大职工中营造爱
读书、 读好书、 善读书的浓厚氛
围， 切实将读书学习成果转化为
推动企业发展的强大动力。

北京建工集团工会举办女职工读书分享会市总工会举办线上交友活动

本报讯 （记者 盛丽） 近日，
北京市总工会女职工部、 北京职
工婚姻家庭建设协会联合主办的
“燕缘际会 浪漫金秋” 线上交友
活动， 再次为单身青年职工搭建
相识、 相知、 相爱的线上交流平
台， 帮助单身青年职工拓宽交友
渠道、促进职工缔结美好姻缘，建
设幸福家庭。

来自北京市政法卫生文化工
会、朝阳区总工会、北京联合大学
工会等系统60家单位的职工报
名。 活动得到了北京政法卫生文
化工会的大力支持。据统计，经过
7天的线上互动和两天的线上直
播见面，共有130位单身朋友牵手
成功，成功率达36%。

据了解，本次活动分为“线上

互动”和“直播见面”两个板块进
行。活动创新了线上互动形式，男
女嘉宾不仅参与到一个交流大群
中， 还能根据兴趣爱好选择进入
相关的主题小组。据主办方介绍，
交流大群主要用来发布个人信息
卡、集体互动活动。这样的设置让
嘉宾的信息更加集中， 也可以很
方便地查看参与嘉宾的个人信
息。4个主题小群设置主要为兴趣
相投的嘉宾提供一个拉近距离的
平台， 彼此认识的过程中会更加
有共同话题。 本次活动还增加了
专家指导环节， 主办方邀请专家
录制了恋爱讲堂，传授恋爱技巧，
引导职工树立正确的婚恋观。

北京职工婚姻家庭建设协会
相关负责人介绍， 按照北京市总

工会“坚持以职工为中心，以需求
为导向” 为职工办实事的工作要
求，北京市总工会女职工部、北京
职工婚姻家庭建设协会主办了本
次“燕缘际会 浪漫金秋 ”线上交
友活动。“燕缘际会” 是由北京市
总工会职工婚姻家庭建设协会创
办的交友活动品牌。 自品牌创办
以来， 职工婚协开展了一系列的
线上线下交友活动， 见证了一对
又一对恋人牵手成功， 同时也得
到了各方面的高度认可和职工们
的一致好评。如今，“燕缘际会”已
不再是一个品牌名称， 而是广大
单身职工信赖的 “工会红娘”。下
一步，“燕缘际会” 将不断优化升
级， 助力广大单身青年职工寻找
真爱、牵手幸福。

“工会红娘”为单身职工搭“鹊桥”

怀柔6万余职工线上答题学习党的二十大精神

公交职工感受辉煌成就
近日， 北京公交集团保修分公司党工联合组织党员干部职工参观

“奋进新时代”主题成就展，共同感受党的十八大以来党和国家事业取
得的历史性变革和辉煌成就，汲取奋进力量，凝聚党员干部职工“学习
二十大、奋进新时代”的精气神。 通讯员 马振涛 朱宇轩 摄影报道


