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中关村科学城总工会打造网络传播“新高地”
本报讯 （记者 陈曦） 近日，

由中华全国总工会与中央网信办
联合主办的2022年 “网聚职工正
能量·争做中国好网民” 网络正
能量新媒体账号征集活动评选结
果揭晓， 中关村科学城总工会抖
音账号、 微信账号分别获评全国
网络正能量优秀新媒体账号短视
频组十佳账号、 微信组区县级工
会十佳账号。

据了解， 抖音账号、 微信账
号作为中关村科学城总工会与非
公高科技企业职工之间的重要纽
带， 逐渐成为加强政治引领、 传
播政策法规、 进行工作交流、 活
跃职工文化、 维护职工权益、 展
示工会形象的重要宣传阵地。 中

关村科学城总工会微信账号自
2016年1月上线以来， 推出了工
会动态、 工会新声、 热点关注、
惠工乐读 、 重要提醒 、 说案述
法、 政策解读、 健康提示等具有
工会特色 、 紧扣职工所需的栏
目 ， 截至目前 ， 累计发布推文
3349条 ， 粉丝数量已达8.9万多
人， 总阅读量近520万人次； 抖
音账号自2019年上线以来， 推出
了自制短剧 “劳动普法小课堂”、
国际工人运动的历史、 中国工会
运动历史轨迹等传递正能量、 凝
聚众人心的栏目， 截至目前， 累
计发布3000余条视频， 粉丝数量
已达5.6万多人， 总获赞163万人
次。

本报讯 （记者 周美玉） 近
日，昌平区总工会联合昌平5家医
院和北京康复医院组织开展体检
活动， 为全区18家单位及镇街的
新就业形态劳动者共1300余人提
供了免费体检服务。

在史各庄街道暖心驿站，工
作人员引导快递和外卖小哥们有
序排队参加体检。 本次活动为到
场的新就业形态劳动者送上了健
康体检和健康管理服务， 现场还
为女性劳动者布置了专用空间，
方便进行妇科体检项目。

银山出租车公司工会组织
199名驾驶员参加体检，帮助驾驶
员更好地了解自身健康状况，做
到重大疾病早预防、早发现、早治
疗，保障驾驶员的健康权益。

崔村镇总工会组织快递小哥
到昌平区中医院体检。 此次体检
涵盖血常规、肝功能、肾功能、血
脂四项、 彩超和胸透等十余个体
检项目， 让新就业形态劳动者在
繁忙的工作之余，享受品质体检、
暖心服务。

近年来， 昌平区总工会持续
关注新就业形态劳动者群体的诉
求和权益保障，深入调查研究，制
定有效措施，积极维护职工权益。
相关负责人表示，下一步，昌平区
总工会将继续加大工会组织的服
务力度、发挥桥梁纽带作用，最大
限度地将更多的新就业形态劳动
者纳入到工会组织中来， 让劳动
者实实在在地感受到工会组织的
关怀。

昌平各级工会为千余新就业形态劳动者免费体检

本报讯 （记者 边磊 ） 近
日，全国劳动模范、党的二十大
代表、 东城区环卫中心十所三
八女子抽粪班班长李萌向身边
同事们详细介绍了参会感受和
见闻。“在人民大会堂聆听习近
平总书记作报告， 直到现在都
觉得振奋人心。”在东城区环卫
中心召开的传达学习贯彻党的
二十大精神会议上， 李萌迫不
及待地向同事们分享了她的
“二十大时光”。

会上， 李萌向东城区环卫
中心机关、基层各单位近400名
职工， 通过线上线下的形式传
达了党的二十大精神， 并对党
的二十大报告作了简要解读。
“作为党代表，我的肩上比别人
多了一份光荣的责任， 也比别
人多了一份庄严的承诺。”李萌
表示，为了这份责任和承诺，在
今后的工作中，她要带头学习、
宣传和贯彻党的二十大精神，
把党的二十大精神原原本本带
到工作岗位上，鼓足干劲，实干
苦干、努力干，在日常工作中展
示出新作为。

从2011年来到环卫十所 ，
李萌在抽粪这个岗位一干就是
11年。从刚走上岗位“闻到味儿

就想吐”，到如今从艰苦工作中
“找到了成就感”。“小公厕连着
大民生。 我们已经和老百姓成
为最好的朋友， 大家也逐渐认
可了我们的工作， 关系变得越
来越和谐。”在分享中，李萌说
到。

“在北京代表团的讨论发
言中， 我向代表们汇报了东城
十年来的环卫发展变化及五年
来的公厕革命开展的落实情
况， 在抗击新冠肺炎疫情中，
东城环卫战线的党员以人民至
上、 生命至上的使命担当冲锋
在前。” 李萌说， 东城环卫人

勇挑重担 ， 各党支部 “支部
是团火 党员个顶个 ” 的优良
作风， 赢得了与会代表们的热
烈掌声。

“作为党代表，我会更加严
格地要求自己， 努力贯彻新时
代首都发展理念。”李萌说，“我
将牢记‘淳朴善良，微行大义，
把事当事， 恪尽职守， 无私无
我，真情奉献，知恩感恩，报国
尽忠’的新时期时传祥精神，时
刻以老前辈为楷模，踔厉奋发、
勇毅前行、 立足本职、 爱岗敬
业， 争做新时期时传祥的接班
人。” 本报记者 于佳 摄

东城区环卫中心召开学习贯彻党的二十大精神会议

本报讯 （记者 任洁 通讯员
孙岩 王曼 ） 近日 ， 北京外国语
大学举办第六届青年教师教学基
本功比赛， 15名外语组参赛教师
和22名非外语组参赛教师逐一上
台展示。 参赛教师思路清晰、 讲
述精彩， 充分展现了自身的青春
风采和过硬的教学基本功。

本次比赛由北外校工会牵
头， 校教务处、 人事处、 党办校
办、 宣传部、 团委、 信息技术中
心等联合举办 ， 设置了教案设
计、 现场展示和总结反思三个环
节， 安排紧凑， 赛期一天。 评审
组专家代表、 英语学院副院长王
展鹏教授就比赛筹备情况、 评审
原则、 评价指标和评审要求做了
说明。

北外党委常委、 副校长孙有
中在致辞中表示， 课程是立德树
人的重要载体， 贯彻了 “知识传

授、 能力培养和价值塑造” 的育
人理念， 广大教师要将课程思政
有机融入专业课程， 巧妙找到立
德树人的途径和方法。 青年教师
应以学生为中心， 加强课堂师生
互动， 引导学生深入参与学习，
培养他们的思辨、 跨文化、 领导
力、 演讲和写作能力， 探索北外
品牌教学。 青年教师要通过比赛
切磋技艺， 向名师学习， 做反思
型教师、 研究型教师和学者型教
师。 希望校工会协同相关部门共
同搭建教师才华展示的舞台和学
习交流的平台， 使青年教师取长
补短、 改进教学。

来自校内外的专家和学生评
委对参赛教师进行了评判， 最终
评出外语组一等奖2名、 二等奖4
名、 三等奖9名； 非外语组一等
奖2名 、 二等奖4名 、 三等奖16
名。

北京外国语大学举办青年教师教学基本功比赛

本报讯 （记者 赵思远 ）
为深入学习宣传贯彻党的二十
大精神， 激励全区工会干部和
广大职工为北京副中心建设做
出更大贡献， 近日， 通州区总
工会召开 “通州区工会系统学
习贯彻党的二十大精神专题报
告会”。

此次会议邀请了党的二十
大代表、 全国先进工作者、 通
州区培智学校课程室主任李银
环作专题报告。 “城市副中心
建立了网格化的8个融合教育
资源中心、 2个自闭症基地、 3
个资源教室以及10个融合教育
学区， 把全区的残障儿童都纳
入了特殊教育的保障行列， 并
于今年在通州区培智学校开设
了残障学生高中阶段教育的中
职班。” 李银环介绍了在党的
领导下， 全区特殊教育工作取

得的亮点成绩。
据了解， 李银环在特殊教

育一线工作了三十余年， 已经
是第三次参加党的代表大会。
她从自己参会的所做、 所学、
所说、 所闻四个方面向大家作
了全面汇报， 同时表示在党的
领导下， 我国特殊教育正向着
专业化、 完善化、 体系化、 人
性化的方向快速发展， 残障儿
童得到的教育更具定制化， 得
到的关怀更具温度， 特殊教育
工作者的干劲儿更足了。

聆听了党的二十大代表所
作的报告， 通州区广大工会干
部和一线职工反响强烈。 北京
潞城建设开发有限公司工会主
席刘维建感言， 身为一名基层
工会干部， 要坚持将贯彻党的
二十大精神同公司规划发展的
各项重点工作结合起来， 积极

引导职工把爱党爱国情怀转化
为奋斗的动力， 同时做好职工
的 “娘家人”。 首都劳动奖章
获得者、 中国邮政集团有限公
司北京市通州区分公司西集支
局郎府营业部主管董海明表
示， 自己将以党的二十大精神
为指引 ， 扎根基层 ， 苦练本
领 ， 弘扬劳模精神 、 劳动精
神、 工匠精神， 为邮政事业高
质量发展贡献自己的力量。

通州区总工会相关负责人
表示， 区总工会将学以致用、
加强宣教， 深化改革、 创新发
展， 把学习贯彻党的二十大精
神作为当前和今后一个时期的
首要政治任务， 深刻领会党的
二十大提出的新思想 、 新理
论、 新部署和新要求， 为城市
副中心高质量发展凝聚起强大
的力量。

通州区工会系统学习贯彻党的二十大精神专题报告会召开

引导职工把爱党爱国情怀转化为奋斗动力

顺义区多方合力调解为18名职工讨薪57.96万元
借助“工会＋法院”诉调对接机制成功化解公司与职工间劳资纠纷

本报讯 （记者 余翠平 ） 近
日，顺义区总工会借助“工会＋法
院”诉调对接机制，成功化解一起
顺义区人民检察院支持起诉的某
建筑工程公司与职工间的劳资纠
纷， 不仅压缩了当事人双方的诉
讼成本、维护了双方合法权益，同
时也为下一步联合推进构建和谐
劳动关系提供了有力保障。

据顺义区总工会相关负责人
介绍， 此次调解通过线上线下相
结合的方式开展， 顺义区人民法

院立案庭庭长、 区人民检察院第
四检察部主任、 区总工会职工服
务 (帮扶) 中心主任参与了现场
调解工作。 三方协同下的前期准
备工作有条不紊、 调解现场高效
和谐。 调解现场为18名职工讨回
薪酬共计57.96万元。

通过检察院出具支持起诉意
见书、 法院立案确认效力， 到工
会劳动争议调解委员会开展诉前
调解， 职企双方自愿签署调解协
议， 再到人民法院调解平台线上

结案以及司法确认， 整套环节开
展得节奏紧凑， 离不开工会、 法
院诉调对接工作的顺畅及检察院
民事支持起诉的有力支持。 该负
责人表示， 下一步， 顺义区总工
会将继续完善 “工会+法院＋检
察院” 协作工作机制， 在信息资
源共享 、 工作有效衔接的基础
上， 促进形成维护职工群体合法
权益的整体合力， 积极化解劳动
争议纠纷， 为构建和谐劳动关系
做出更大努力。

全国劳模与同事分享“二十大时光”
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