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本报讯 （记者 边磊） 记者
近日从东城区总工会获悉， 截至
目前， 该区总工会累计投入资金
465万元建立职工之家147家、 职
工暖心驿站1289家 ， 为快递小
哥、 外卖送餐员、 环卫工人等户
外劳动者提供 “热可纳凉、 冷可
取暖、 雨可栖身、 急可如厕、 渴
可饮水、 累可歇脚、 伤可用药、
餐可优惠” 的 “八可” 服务。

东城区总工会在北京市工会
系统 “区级工会加强年” 专项工
作部署会上提到， 东城区总工会
坚持 “向前一步”， 持续深化改
革， 建立完善联系服务基层工作
机制， 每位班子成员联系4至5个
街道总工会、 1个社区、 2家企业
和5名职工， 定期深入走访、 了
解诉求， 推动解决问题。 “通过
联系基层让工会工作更加 ‘接地
气’， 工作措施更加具有针对性
和可操作性， 既总结推广了工作
中可复制的好经验， 又对具有综
合性、 普遍性的难点问题形成了
对策建议。” 据该区总工会相关
负责人介绍， 区总工会以园区、
商务楼宇为重点 ， 采取双沟通
会、 以服务促建会等措施， 实现

了工会组织的广泛覆盖。 同时突
出抓好新就业形态劳动者入会工
作， 开展清凉在身边、 暖 “新”
在行动、 免费体检等活动， 将更
多职工凝聚到工会组织中来， 仅
去年就新发展网约送餐员、 快递
小哥等1.3万人入会。

此外 ， 东城区总工会坚持
“落实到基层、 落实靠基层” 的
理念， 加大资金投入支持基层工
会开展工作。 落实 《东城区总工
会改革方案》，制定责任清单和配
套文件， 明确改革时间表、 路线
图， 完成了6个方面22条改革任
务，构建了职责清晰、运转高效、
面向基层、 服务便捷的工会工作
体系。截至目前，东城区总工会机
关内设机构和职能调整全部到
位，事业单位整合已顺利完成。

同时 ， 东城区总工会上线
“东城职工交流平台 ” 公众号 、
“工家云” 小程序， 参与职工近8
万人次， 实现了工会工作的线上
线下互动。 修订完善 《关于对基
层工会开展工作给予经费支持的
办法》 等26项制度， 组建区劳动
关系协调委员会等区级维权服务
平台5个。

本报讯 （记者 刘欣欣） 近
日， 58同城 （集团） 工会第一届
工会会员代表大会第一次全体会
议召开， 标志着58同城 （集团）
工会正式成立。 58同城 （集团 ）
的 40 名 工 会 会 员 代 表出席会
议。

会上 ， 听取了 58同城 （集
团 ） 第一届工会会员代 表 大 会
第 一 次 全 体 会 议 筹 备 工 作报
告， 投票选举产生了工会委员会
委员、 经费审查委员会委员、 女
职工委员会委员。 “58同城 （集
团） 第一届工会委员一定会在上
级工会和集团党委的领导下， 围
绕中心、 服务大局、 履行职责 ，

努 力 做 好 集 团 工 会 的 各 项 工
作。” 新当选的工会委员们纷纷
表示。

58同城 （集团） 党委书记、
集团工会主席胡迪表示， 集团工
会将切实履行工会组织参与、 维
护、 建设、 教育四大职能， 把广
大职工紧紧团结在党的周围。 同
时， 大力弘扬劳模精神、 劳动精
神 、 工匠精神 ， 充分履行工会
“双促进” 职能， 坚持以助力企
业经营发展为主线， 调动广大职
工的主人翁意识， 服务和保障企
业健康发展。 集团工会还将构建
开放共享治理格局， 在优化企业
治理体系和提高企业治理能力中

不断开拓创新， 把维护好、 保障
好职工权益作为工作的出发点和
落脚点， 当好职工 “娘家 ”， 不
断提升广大职工群众的归属感、
幸福感和获得感。

近年来， 北京市总工会通过
实施 “十百千” 专项行动和互联
网百强企业建会行动， 促进多家
知名互联网平台企业建立工会组
织。 58同城 （集团） 工会的成立
不仅对企业构建和谐劳动关系、
促进企业高质量发展起到积极作
用， 对于影响和带动更多平台企
业及其关联企业工会建设、 不断
扩大工会组织覆盖面， 具有积极
的示范作用和深远影响。

本报讯 （记者 陈曦 ） 近
日， 北京经济技术开发区 （以下
简称 “经开区 ” ） 总工会开展
“工代会” 和 “职代会” 换届实
务操作专题学习培训会， 以提升
全体工会干部依法履职的工作能
力。 本次培训课程由北京市工会
干部学院老师授课。

课堂上 ， 老师详细解读了
“工代会” 与 “职代会” 两者的
联系与区别， 以及预备会议、 正
式会议、 会后公示等全流程操作

要点， 并按照会前、 会中、 会后
实操逻辑进行了讲解。 此次授课
内容结合工作实际， 充分利用具
体案例， 深入浅出， 详略得当，
重点介绍了两者在实际工作中要
注意的职工代表人数比例、 结构
构成 ， 让工会干部对如何开好
“工代会” 与 “职代会” 有了充
分的理解和认识。

据经开区总工会相关负责人
表示 ， 通过学习 “工代会 ” 和
“职代会” 换届实务操作专题培

训课程， 让工会干部对今后结合
自身工作， 把握工作重点环节，
指导好企业工作具有十分重要的
作用。

据了解， 接下来， 经开区总
工会将继续开展务实管用的专业
培训课， 提升工会干部依法履职
的工作能力， 督促工会干部特别
是新任工会干部学习岗位职责必
备的业务知识， 掌握应知应会内
容， 用高质量服务赢得企业和职
工的信赖。

本报讯 （记者 陈曦 通讯员
王丽） 陶然亭街道总工会面向辖
区职工开展 “助力扶贫” 活动，
订购了600组来自贵州省铜仁市
的扶贫产品大米和山茶油， 通过
北京市总工会12351职工服务平
台向广大职工发放， 引导职工群
众关心消费扶贫。

陶然亭街道总工会相关负责
人表示 ， 通过批量购买扶贫产

品， 一方面积极拓宽贫困地区农
产品销售渠道， 另一方面鼓励引
导广大职工群众购买来自贫困地
区的产品和服务， 以消费促进贫
困群众增收， 实现精准扶贫。 今
后， 陶然亭街道总工会将持续开
展扶贫工作与职工普惠项目相结
合的活动， 在服务好职工群众的
同时 ， 履行工会组织的社会责
任。

陶然亭街道总工会普惠活动助力扶贫

58同城（集团）工会成立

实现从幼儿园到大学的全过程资助 资助金额千余万元
本 报 讯 （记 者 余 翠 平 ）

2022年， 为了让更多的单亲困难
女职工子女能够享受到工会组织
的帮助， 北京市总工会 “金秋助
学” 活动将单亲困难女职工子女
资助纳入到北京市温暖基金会专
项基金范畴。 截至目前， 2022年
市温暖基金会 “淦清助学基金”
共支出37.1万元， 资助单亲困难

女职工子女51名， 涉及学龄前教
育阶段3人， 每人3000元 ； 义务
教育阶段14人， 每人3000元； 高
中阶段14人， 每人4000元； 大学
高等教育阶段20人 ， 每人13200
元。

“收到工会组织的资助， 为
我们全家的生活重燃了希望。 感
谢工会给予我家庭的关怀与帮

助！ 我会继续克服重重困难， 坚
定信心， 积极面对今后的生活。”
职工王女士感激地说。

王女士与丈夫离婚后独自抚
养女儿， 其5年前因意外高空坠
落导致肢体三级残疾， 历经11次
手术和术后康复治疗， 欠下近50
万元的巨额外债。 女儿正在读小
学， 去年查出患有儿童罕见的黄

斑裂孔， 术后右眼视力只有0.2。
接二连三的打击令王女士本就困
苦的生活更是雪上加霜。 市、 区
及单位工会了解到她的家庭情况
后， 第一时间为她的孩子申请了
金秋助学款， 缓解了燃眉之急。

记者了解到 ， 自2010年起 ，
北京市温暖基金会设立了 “淦清
助学基金” “京汉单亲母亲爱心

基金”， 共募集爱心资金 1700万
元 ， 用于对北京市困难单亲女
职工子女上学的资助。 随着该项
目 的 不 断 升 级 完 善 ， 资 助 对
象实现了 “幼儿园———小学———
高中———大学 ” 的全学龄 、 全
过 程 资 助 ， 多 年 来 已 资 助 单
亲困难女工子女近4000人， 资助
金额1071.475万元。

市温暖基金会12年资助单亲困难女工子女近4000人

北京经济技术开发区工会干部学“履职”

本报讯 （记者 刘欣欣 ） 近
日， 北京东方爱工场文化有限公
司工会以 “创新创意·让智慧城
市变得更智能” 为主题， 开展的
第三场读书沙龙活动在公司职工
之家举行。 今年是该公司工会第
一次参与到2022年北京市总工会
职工读书活动中， 每场活动均有
近30位职工参与。

据了解， 在三场读书沙龙活
动中 ， 该公司工会结合文 化 产
业的发展情况以及公司致力于
打造集工业记忆、 文化传承、 城
市更新于一体的特色园区的宗
旨 ， 选择了三本主题突出的书
籍， 分别为 《智慧城市———以人
为本的城市规划与设计》 《文化
产业园区生命周期研究》 《数字
文化产业体系与效应》。 每次沙
龙活动中 ， 均由一名职工作为
“读书导师 ”， 带领大家共同读
书、 分享感悟。

北京东方爱工场文化有限公
司工会相关负责人表示， 希望通

过读书活动， 让职工不仅了解到
产业园区的周期性 发 展 特 点 ，
更了解未来产业园区将面临的
创新性发展策略 ， 以及 未 来 几
年产业园区实现国际化转型的

重要性， 发动职工在空间利用、
个性化服务、 品牌宣 传 策 略 等
方面为园区的创新发展提供新
的思路。

刘欣欣 摄

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
宋雅欣） 近日 ， 怀柔区总工会
在黄花城水长城景区举办 “中国
梦·劳动美———强身健体鼓干劲”
怀柔区职工健步走活动， 全区劳
动模范、 工匠、 技术能手、 技术
标兵、 各行各业的先进工作者代
表以及广大职工代表等800余人
参加。

鸣枪发令后 ， 大家即刻出
发 ， 沿盘山栈道 、 半岛 、 黑龙
潭、 水长城、 水库大坝最终返回
到水长城东门。 活动中， 有一支

身披绶带的队伍格外亮眼， 他们
精神抖擞， 步履轻盈， 走在最前
面。 他们是怀柔区劳模、 工匠、
技术能手、 技术标兵、 各行各业
先进工作者代表。 北京市劳动模
范吴军伶说： “在党的二十大召
开之际， 我们新时代的劳动模范
要牢记习近平总书记系列重要讲
话精神， 弘扬劳模精神、 劳动精
神、 工匠精神。 我们这支劳模及
先进职工代表队也要启航再出
发 ， 在新征程上走出我们的风
采。”

怀柔区总工会举办职工健步走活动

北京东方爱工场公司职工乐享书香

东城区总工会已建
职工之家147家、暖心驿站1289家


